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1 Uvod

Spoleénost CEZ (Ceské energetické zavody) byla zalozena v roce 1992, kdy doslo k rozdéleni
statniho podniku Ceské energetické zavody. Nasledné se CEZ stal kli¢ovou firmou v oblasti
energetiky ve stfedni a vychodni Evropé. Béhem let prosla spole¢nost vyznamnym vyvojem,
investovala do modernizace svych elektraren, rozsitila své portfolio a stala se jednim z ptednich
podnikt v regionu.
CEZ se zaméfuje na vyrobu, distribuci a prodej elektiny, tepla a dal§ich energetickych sluzeb.
Kromé¢ tradi¢nich energetickych zdrojl je spolecnost aktivni v oblasti inovativnich technologii,
energetické efektivity a udrzitelnosti. Ma také zajem o rozvoj jaderné energetiky.
Zakladni charakteristiky:
e Vyroba elektiiny: CEZ provozuje Sirokou $kalu elektraren, véetné jadernych, tepelnych
a vodnich elektraren.
e Distribuce elektfiny: Spolec¢nost ma rozsahlou sit’ pro distribuci elektfiny, ktera zajist'uje
dostupnost a spolehlivost dodavek do rtiznych regiont.
e Oblast obnovitelnych zdrojii: CEZ se aktivné angaZuje v rozvoji obnovitelnych zdroji
energie, v¢etné vétrnych elektraren a solarnich elektraren.
e Energetické sluzby: Spolecnost poskytuje rizné energetické sluzby, véetné€ energetického

managementu a poradenstvi.

SKUPINA CEZ
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2 Napln a prubéh praxe

Prace ve skupiné CEZ jako NDT technik — specialista pfedstavuje dynamickou a odpovédnou roli
v oblasti nedestruktivniho testovani v oblasti energetiky. Praxe byla vykonavana na Jaderné
elektrarné Temelin. Primarni naplni mé pracovni pozice je provadéni NDT kontrol podle
schvalenych metodik a instrukci, které¢ se museji stritkné¢ dodrzovat. Vysledek zkousky se musi
zaznamenat do protokolu o provedené kontrole. Pfinosy, které jsem v prib&hu absolvovani praxe

ziskal, jsou nésledujici:

1. Provadéni piedepsané kontroly a méfeni systému a komponent zatizeni JE podle platnych
metodik, inspekcnich postupti a instrukei v metodach, ve kterych jsem certifikovan.
Provadéni ptedprovoznich (vyrobnich) kontrol na prozafovné a v technologii JE a
provoznich nedestruktivnich kontrol, které jsou provadény v ¢asovych intervalech.

2. Provadéni vyhodnoceni provedenych kontrol a méteni v souladu s inspekénimi postupy a
instrukcemi. Vystaveni protokoli v programech Program dohledu nebo Prok vcetné
ulozeni dat z kontrol, u kterych je mozno pofidit zdznam.

3. Provadéni vykonu vedouciho prace podle platné dokumentace CEZ, a.s.

4. Zajistovani ptipravy a udrzby méfici techniky véetné mérek a etalonti. U mérek musi byt
vzdy platna kalibrace.

5. Podileni se na zpracovani instrukci pro Kontroly a méteni, podileni se na zavedeni systému
kvality v oblasti Kontrol a méfeni, podileni se na zavadéni a kvalifikovani kontrolnich
metod z oblasti Kontrol a méfeni a podilet se na vSech nutnych aktivach, spojenych
S provadénim Kontrol a méfenti.

6. Aktivni udrzeni a rozvijeni svych znalosti a kvalifikaci v oblasti Kontrol a méfeni. Udrzeni
NDT metod pro provadéni kontrol. Absolvovani periodickych atestaci.

7. Zodpovédnost za spravné provedeni piedprovoznich (vyrobnich) a provoznich kontrol
véetné jejich vyhodnoceni a vystaveni protokolii podle schvalenych inspekénich postuptli a
instrukci.

8. Vyhledavat a sdilet relevantni informace uvnité tvaru i vramci celé Skupiny CEZ,
poskytovani nadfizenému vsechny potfebné informace a hlaSeni, pfispivat K vytvareni a

udrzovani efektivnich pracovnich vztaht.
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9. Komunikace uvnitt spole¢nosti a umoznéni rozhodovat i fesit problémy piesahujici ramec

jednoho utvaru, pfispivat K organizaci a hodnoceni prace a poskytovat zpétnou vazbu

nadfizenému i jednotlivciim.

10. Spolupracovat na realizaci zadanych tkolt, zaCastnovat se projektii a prace v tymech.

11. Znéat a uzivat, ptipadné navrhovat, posuzovat a konstruovat technické prostiedky, zejména

jde o vhodna strojni zafizeni, néstroje, nafadi a vyrobni pomicky.

12. Znat a wuzivat postupy technické pfipravy vyroby, zejména zpracovani potiebné

dokumentace, urc¢eni vyrobnich operaci a jejich sledu vcetné navrhu organizace pracovist

nebo strojnich zafizeni.

13. Znat a uzivat, pfipadné zajistovat a organizovat technologické ptipravy strojirenské

vyroby, zejména uspotradani stroji a piipravkll, navaznosti pracovist a ostatnich

technickych podminek.

14. Podilet se na fizeni projektu, a to v¢etné jejich monitorovani, administrativniho zpracovani

a hodnoceni.

Vystupy z uceni strojirenstvi

Student je schopen:

znat a uzivat, ptipadné navrhovat, posuzovat a konstruovat technické prostiedky, tj.
zejména jde o vhodna strojni zafizeni, nastroje, naradi a vyrobni pomuicky pro zadané
aplikace; [11,4,9,7]

znat a uZivat postupy prace nutné pii sluzbach zamétenych na bézné udrzby, opravy a
revize; [1,2,3]

znat a uzivat postupy technické pfipravy vyroby, tj. zejména zpracovani potiebné
dokumentace, urc¢eni vyrobnich operaci a jejich sledu vcéetné navrhu organizace pracovist
nebo strojnich zafizeni; [12,8]

znat, uzivat, ptipadné zajiSt'ovat a organizovat technologické ptipravy strojirenské vyroby,
tj. zejména uspofadani strojii a ptipravkd, toku materialu, ndvaznosti pracovist’ a ostatnich
technickych podminek; [13,3]

znat a uzivat na zdkladé ziskanych praktickych dovednosti konvencni 1 progresivni
technologie aplikované v dané firmé; [5,6]

participovat na fizeni projektli, a to vcetné jejich monitorovani, administrativniho

zpracovani a hodnoceni. [14,10]



Interni / Internal

3 Zhodnoceni praxe studentem

Prace ve firmé CEZ na pozici NDT technik — specialista nabizi inspirativni pracovni prosttedi, kde
se kazdodenni tkoly spojuji s odbornym rdstem a rozvojem. Ocenuji piistup k modernim
technologiim a zafizenim, které¢ umoznuji efektivni provedeni NDT kontrol. Spoluprace v tymu a
ziskavani zkusenosti od zkusenéjsich kolegli poskytuji nejen prostor pro sdileni znalosti, ale také
podporuji tvorbu inovativnich feSeni. Cilem je nejen pfispét k bezpeCnosti a spolehlivosti
energetického zafizeni, ale také si vybudovat dlouhodobé udrzitelnou kariéru v dynamickém

odvéti s diirazem na technické znalosti a profesionalni rozvoj.
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4 Zaver

Odborna praxe ve firmé CEZ na pozici NDT technika piedstavuje pro m& obdobi vyznamného
osobniho a profesniho rastu. Byt soucasti této organizace mi umozinuje nejen prohloubeni svych
technickych dovednosti v oblasti nedestruktivniho testovani, ale také ocenéni vyznamu
bezpecnosti v Jaderné elektrarné¢ Temelin a obecné v energetickém prumyslu. Spoluprace v tymu
a vzajemny respekt na pracovisti mi poskytli piileZitost za¢lenit se do firemni kultury. Zkusenosti
ziskané pfi praci mi poskytly neocenitelny nédhled na fungovani energetického sektoru a posilily
mé odhodlani k dal§imu profesnimu rozvoji Vv oblasti nedestruktivnich kontrol. Zavérem bych

chtél zdiraznit, Ze praxe je nejlepsi ucitelka a neplati to pouze ve strojirenském pramyslu.





