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» Vice jak 80leta tradice ve vyrob¢ a vyvoji obrabécich stroji
» Disponuje vlastni slévarnou

» V soucasnosti nabizi CNC stroje s automatickym provozem
» Vyvoj fidiciho systtmu MADAM

» Vyroba odlitkli pro automobilovy a lodni primysl




AV 4 4

Ziskavani, prijimani, vybeér a adaptace
zamestnancu
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Planovani naboru

Tvorba pracovnich inzerata

Vybér nejvhodnéjsich kandidath

Ucast na piijimacich pohovorech, pozdéji jejich vedeni
Provedeni uchazece arealem a pracovistém

Vytvoieni stru¢né informacni broZury pro noveé
zamgstnance

Vytvoieni prezentace na veletrh prace
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Informacni brozura pro nove

zamestnance

Klademe dtiraz na
ytvofeni pevného
a dlouhodobého
vztahu se sv

Zameéstnanci,

zakazniky a
partnery.

N
KOVOSVIT MAS

vines lor your Tuture

O nas

Spolecnost ma vice jak 50 letou tradici ve
v{robé a vivoji obrdbécich stroji. Svim
vyrobnim sortimentem se orientuje zejména na
subdodavatele pro autemobilovy, energeticky,
leteckf a strojirenskf primysl.

Pied nastupem nebo nejpozdéji v den
nastupu do zaméstnani predlozte
nisledujici dokumenty:

v Zapoctovy list

v Kopii dokladn o nejvySSim nkondeném
vzdélani

v Doklady potfebné pro idely dané
z pifjmu (potvrzeni o studin v piipadé
uplatnénd slevy na studenta, dafiové
zvyhodnéni na dité - doklada se kopii
rodnéhe listu ditte a potvrzenim od
zaméstnavatele matky/otce, Ze jiZ
neuplatinje dafiové zvihodnéni)

¥ Potvrzeni o provedené pracovné-

1ékafské prohlidce
v Obdansky priikaz
v Karticku zdravotni pojidtovny
v Cislotiétu

Namesti Tomaze Bati 419

39102, Sezimove Usti

Pracovné-lékaiské prohlidky o

Cesk4 zdravotni - PLS, sr.o. Shgnatt o
Ordinace: Rudé armady 614/9, Sezimovo Usti Dok

Tel: 736 700 110

Email: plana®@ceskazdravotnicz

Uvedeni do zaméstnani
Prvni pracovni den podepifete pracovni
Kontaktujte nis - personilni oddéleni: ~ smlouvu a absolvujete e-learning, kde budete

ANDREA LAMMOUCHI / Be. LUCIE PISTEKOVA proékolen ohledné bezpednost prace a ochrané
Personilni manager Personalistka zdravi a poZami ochrané. Po tisp&iném
Tel- 381 63 2304 Tel- 381 63 2392 absolvovani Ekoleni dostanete pracovni

- - e

obledeni a piijdete na své pracovisté.
Mob.: 702 195 369 Mob.: 777 433 622
lammionchi@kovosvit.ez pistekova@lovosvit ez

PETRA NOVACKOVA / LENKA BRAUNFROVA
Mzdova icetni Naborovy specialista
Tel.: 381 63 2333 Mob.: 727 839 402
novackova@kovosvitez  braunmsrova@kovosvit.ez
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Indetifikaéni karta

Prvni den po podpisu smlouvy dostanete také
vstupni kartu, kterd Vam bude slouZit k vjezdu
na zaméstnanecké parkovisté, evidenci
dochéizky a éipovani obédn v jidelné.

Evidence dochizky

Dochézkn =i budete evidovat na pfisluinfch
turniketech podle oddéleni, kde budete
pracovat. BliZ# informace Vam rad sdéli
nadiizeny.

Zivodni stravovini

Stravovéni zaméstmanci spoleinost je zajisténo
externi firmou a je poskytovino v prostorach
jidelny umisténé vedle hlavniho vchodu
(budova €. 7 v plinku spoleénosti). Zaméstnanci
maji k dispozici vibér ze ti hotovfchjidel a
jednoho minutkového jidla, na které jim
zaméstnavatel piispiva smluvenou finanéni
castku. K odbéru stravy sloufi identifikaéni
karta, kterd slouzi k dhradé a objednéni jidla na
dal# den.
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Pracovni firaz

Za pracovni firaz se povazuje jakékoliv
porusend zdravi a smurt, které byly zaméstnanci
zpusobeny nezivisle na jeho vili kritkodobim,
néhlym a nasilnym pisobenim vnéjich vlivia
pii plnéni pracovnich kol nebo v piime
souvislosti s nimi. PostiZeny zamé&stnanec (je-li
schopen) nebo jinf zaméstmanec, ktery je
svédkem pracovniho firazu, je povinen po
oSetfeni nebo zajisténi zdravomni péde tiraz
neprodlené chlisit vedoucimu zamésntnanci,
popi. jeho zastupci.

1. Aston - provozovna

2. Centralni sklad - pfijem
3. Dacicka hala

4. Expedice stroji

5. Expedice slévarny

6. Expedice téiké haly

7. Kalirna

8. Kantyna slévarny

9. Modelirna

10. Nastrojarna

11. Sklad hutniho materialu
12. Sklad modeld

13. Surovinova lod slévarny
14, Jidelna




Rizeni a hodnoceni pracovniho vykonu, rozvoj, s
motivace a odmeénovani zamestnancu —
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Hodnotici pohovory

Vyhotoveni vytykacich dopisu

Kontrola alkoholu na pracovisti

Navrh mimoradné odmény

Zajisténi a kontrola platnosti odbornych Skoleni
Zjistovani potreb skoleni od zaméstnancl
Predneseni vysledk( na poradé

U&ast na poradé TOP managementu ohledné dotaéni
podpory pro jednotliva sSkoleni

Rocni provérka BOZP



Podnikova kultura, zasady komunikace a e

tvorby tymu o s

machine your future

Vybér a planovani implementace noveho personalniho,
dochazkového a u€etniho programu

Vytvoteni tymu kli€ovych uzivateli

Vytvoreni porovnani mezi poZadovanymi a nabizenymi
vlastnostmi programi a pravidelna prezentace vysledki

Vytvoreni tabulky s fazemi implementace a podrobnym
cenovym rozpisem

Porovnani nakladi rocni podpory stavajicich programii s
naklady ro¢ni podpory nového programu

Prezentace vysledkli generdlnimu fediteli

Ugast na jednani ohledné platebnich podminek s
generdlnim feditelem, HR a IT oddé€leni



Tvorba a vedeni personalni agendy  (AS
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> Piiprava pracovni smlouvy, DPP nebo DPC
» Piiprava mzdového vymeéru

» Zalozeni osobniho spisu zaméstnance

» Zaneseni nového zaméstnance do persondlniho a ucetniho
programu

» Archivace persondlnich a t€etnich dokladia




Komunikace s organy statni a vefejne =
spravy o s

machine your future
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Komunikace s ifadem prace

Prace na mzdove uctarné — komunikace se zdravotnimi
pojistovnami a okresni spravou socialniho zabezpeceni

Komunikace se soudnim exekutorem
Predkladani ELDP Ceské spravé socialniho zabezpeceni

Komunikace s Ministerstvem Zivotniho prostredi — zprava
o plnéni podminek integrované¢ho povoleni

Komunikace s Ceskym statistickym tifadem — &tvrtletni
vykaz o praci




Prinos a zhodnoceni odborn¢ praxe @ &EAS
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» Ovéfeni teoretickych znalosti a ziskani praktickych
zkuSenosti

» MozZnost realné prace personalisty
» Profesni rozvoj
» Rozvoj komunikac¢nich dovednosti

» Nabidka dalsi pracovni spoluprace




Dekuji Vam za pozornost



