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Predstaveni mist vykonavani praxe
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3. THU velkoobchod elektro s.r.o.

={

4. THU Elektro Technische Handels Union GmbH




1. Mésto Trebon

» Uzemné samospravna jednotka s pravni
subjektivitou

> vznik: nabytim G&innosti zdkona CNR €. 367/1990
Sb., o obcich, ke dni 24. 11. 1990, s uc¢innosti od
12. 11. 2000 nahrazen zakonem ¢. 128/2000 Sb.,
o obcich.

b Trebon

» postaveni pravnické osoby

» Vv pravnich vztazich vystupuje svym
jménem

» ma vlastni majetek, financni zdroje,

» samostatna plsobnost - samostatné
spravuje své zdalezitosti

» prenesena pusobnost (statni sprava)
- v rozsahu stanoveném zvlastnimi
zakony

» Meéstsky urad Trebon - povéreny
obecni Urad a zaroven urad obce
s rozSirenou pusobnosti



Napln a prubéh praxe
Obdobi: 2003 - dosud

Ucetnictvi

> U¢. doklady - pfijeti, zat€tovani, likvidace -
skartacni fizeni (faktury pfijaté, evidence a
odepisovani DHM, DNM; bank. vypisy)

» Podileni se na zpracovani uc. zavérky
(vykaz ziskl a ztrdt, rozvaha, pfiloha,
inventura — inventurni zprava, zauct.
invent. rozdil()

» Sledovani zmén v zdkonech, vyhlaskach

» Zpracovani statistickych vykazU

b Trebon

» Podileni se na ptipravé rozpoctu
nasledujiciho roku + strednédobého,
sledovani a kontrola dodrzeni rozpoctu

» Propocet splatek uvéru

Finance podniku




Napln a pribéh praxe
Obdobi: 2003 - dosud

Personalni management

» Spoluprace pti procesu vybéru, zapracovani
a adaptace novych zaméstnancl
» Spoluprace pti pldnovani, zajisténi a organizaci

Skoleni — vybér vhodného a prinosného Skoleni,

témat potrebnych pro dalsi vzdélavani

) wit

u.lh..t% 4 !:J’.i..a




2. Drevoprodej a.s. a
Drevoobchod s.r.o.

» Velkoobchodni spolecnosti

> Sidlo Ceské Budé&jovice

» Nakup a prodej ploSného materialu LTD, MFP, OSB,
kuchynskych desek, ABS hran, HDF, palubek, list,
prah(, nabytkového kovani, vnitfnich dvefi.




Napln a prubéh praxe
obdobi: 1997-2001

Personalni management

» Spoluprace pti procesu vybéru, zapracovani
a adaptace novych zameéstnancl

» Spoluprace pti planovani, zajisténi a organizaci
Skoleni — vybér vhodného a pfinosného
Skoleni, témat potfebnych pro dalsi vzdélavani

cetnictvi

Kompletni vedeni ucetniho oddéleni
Podileni se na zpracovani ucCetni zaverky
(vykaz zisk( a ztrat, rozvaha, priloha,
inventura — inventurni zprava, zauctovani
inventurnich rozdil()

Zpracovani priznani k DPH

Sledovani zmén v zakonech, vyhlaskach
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Napln a prubéh praxe
obdobi: 1997-2001

Marketing

» Komunikace s odbérateli, obchodnimi partnery,
stanovovani prodejni ceny s ohledem na konkurencni
postaveni podniku a jeho vnitrni zdroje

» Sledovani trendl v odvétvi a poptavkach po zbozi

» PrizpUsobovani produktového portfolia na zdkladé
marketingového mixu

» \lytvareni specialnich akci na podporu prodeje zbozi




3. THU Velkoobchod Elektro s.r.o.

» Velkoobchodni spolec¢nost
» Vznik 1993 jako pobocka némecké

THU Elektro Technische Handels Union GmbH se sidlem v Mihldorfu (¢len skupiny Rexel Germany).

» Nakup a prodej elektroinstalacniho materidlu, malych a velkych elektrospotrebicli, spotfebni
elektroniky a prislusenstvi, svitidel, sdélovaci techniky, osvétlovaci techniky a svitidel, technickych
zatizeni budov




Napln a prubéh praxe
obdobi: 1997-2001

etnictvi

¢

Stejné jako u Drfevoprodej a Dfevoobchod +
Zahranicni faktury prijaté + vydané

Vedeni pokladny, styk s bankou

Kompletni mzdové ucetnictvi

Jednani s danovymi poradci

Zpracovani danového priznani PO

Zpracovani ucetni zaverky (vykaz ziskl a ztrat,
rozvaha, priloha, inventura — inventurni
zprava, zauctovani inventurnich rozdil()
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Finance podniku

» Sledovani cash-flow s ohledem na tok
financnich zdroju

» Plan vyhodnoceni moznosti zhodnoceni
volnych finanénich prostredkd

» Navrhovani obnovovacich a rozvojovych
investic pocitanych pomoci NPV s ohledem na
rizikovost

» Zhodnoceni rizik




Napln a prubéh praxe
obdobi: 1997-2001

Personalni management Podnikova strategie

» \lybéru, zapracovéani a adaptace novych » Podileni se na stanovovani podnikové
zaméstnancu strategie a jeji realizace

» Planovani, zajisténi Skoleni » Podileni se na tvorbé organizacni struktury

» Sledovani personalnich, marketingovych,
investicnich a provoznich naklad(




Napln a prubéh praxe
obdobi: 1997-2001

Marketing

» Priprava marketingového planu a zpusobu
komunikaéniho mixu,

» Sledovani trend(l v odvétvi a poptavkach po
zbozi

» PrizpUsobovani produktového portfolia na
zakladé marketingového mixu

» \lytvareni specialnich akci na podporu prodeje
zbozi

» Reagovani na potreby zakaznik(




3. THU-Elektrogrosshandel GmbH, Pasov

» Pobocka velkoobchodni spolec¢nosti se sidlem v Mihldorfu, Némecko

> Clen skupiny Rexel Germany

» Nakup a prodej elektroinstalaéniho materidlu, malych a velkych
elektrospotrebicl, spotfebni elektroniky a prislusenstvi, svitidel,
sdélovaci techniky, osvétlovaci techniky a svitidel, technickych
zarizeni budov




Napln a prubéh praxe
obdobi: letni prazdniny 1990, 1991

» 1990 - obchodni referent, prodejce — » 1991 - asistentka sekretarky reditele
seznameni s prostredim prodejniho skladu » Moiznost nahliZzeni do internich dokument

» Obsluha zdkaznikl, priprava zbozi formou tykajicich se prijimani a vybéru novych
kompletace dle objednavky zameéstnancuy;

» Reakce na potieby zdkaznik(, zpétna vazba » Zakladani dokumentu (faktur, objednavek,
dodavatelim a vyrobclim smluv)

» Spoluprace se vSsemi oddélenimi spolecnosti —
vzajemné predavani informaci




Zhodnoceni praxe

» Pozndni podnikatelského prostiedi z pohledu marketingu, podnikové strategie,
personalniho managementu, financi podniku, ucetnictvi
» Pozndni problematiky a rozdil(i podnikatelského i rozpoctového Ucetnictvi

& Trebon




Dekuji za
pozornost




