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Závody LEAR ve světě a ČR 

LEAR – představení společnosti 

175,000+ 

celkem zaměstnanců 

251 ZÁVODŮ 
celosvětově 

38 

Závod 

Stříbro - 

Tachov ČR 



•• OblastiOblasti  aa  jejichjejich  obsahováobsahová  náplňnáplň::  

 ManagementManagement  ––  odpovědnostodpovědnost  zaza  chodchod  odděleníoddělení  výroby,výroby,  sledovánísledování  výkonnostníchvýkonnostních  ukazatelůukazatelů  aa  realizacerealizace  nápravnýchnápravných  opatřeníopatření  vv  případěpřípadě  

potřebypotřeby..  VedeníVedení  aa  motivacemotivace  podřízenýchpodřízených..  

 FinančníFinanční  oblastoblast  ––  plánováníplánování  aa  kontrolakontrola  dodržovánídodržování  nákladůnákladů  vv  rámcirámci  OPEXOPEX  aa  CAPEXCAPEX..  PlánováníPlánování  kapacitkapacit  vv  návaznostinávaznosti  nana  odvolávanéodvolávané  

množstvímnožství  zákazníkazákazníka  zaza  účelemúčelem  dosaženídosažení  ziskuzisku  vv  rámcirámci  výkazuvýkazu  ziskuzisku  aa  ztrátztrát..    

 Řízení projektů, výzkum a vývoj, marketing, prodej  ––  PlánovaníPlánovaní  aa  řízenířízení  investicinvestic  vv  návaznostinávaznosti  nana  předpokládanépředpokládané  prodejeprodeje  

 CSR a marketing ––  aktivityaktivity  spojenéspojené  ss  propagacípropagací  společnostispolečnosti  aa  toto  jakjak  interně,interně,  taktak  vůčivůči  okolíokolí..  

Praxe v rámci zastávané pozice Production managera 

Náplň a průběh praxe 



•• OdbornáOdborná  praxepraxe  jeje  příležitost,příležitost,  jakjak  explicitníexplicitní  znalostiznalosti  obohatitobohatit  čiči  doplnitdoplnit  oo  tacitnítacitní,,  jenžjenž  jeje  možnémožné  získatzískat  právěprávě  aa  pouzepouze  praxípraxí..  VV  rámcirámci  mýchmých  

poznatkůpoznatků  jsemjsem  vydefinovalvydefinoval  oblasti,oblasti,  kdekde  skutečnostskutečnost  nenínení  taktak  přímočará,přímočará,  jakjak  sese  námnám  můžemůže  nana  prvníprvní  pohledpohled  zdátzdát..  

 ManagementManagement  ––  vždyvždy  jeje  nutnénutné  vědět,vědět,  kamkam  chcemechceme  směřovatsměřovat  aa  jakoujakou  kulturukulturu  chcemechceme  budovatbudovat..  

 FinančníFinanční  oblastoblast  ––  jeje  dobré,dobré,  abyaby  sese  plányplány  aa  realitarealita  přílišpříliš  nerozcházelinerozcházeli..    

 Řízení projektů, výzkum a vývoj, marketing, prodej  ––  VV  případěpřípadě  velkéhovelkého  množstvímnožství  investicinvestic  musímusí  mítmít  každákaždá  svéhosvého  vedoucíhovedoucího  aa  jeje  

žádoucí,žádoucí,  abyaby  existovalexistoval  společnýspolečný  přehled,přehled,  kdekde  budebude  jasnějasně  patrnýpatrný  stavstav  

 CSR a marketing ––  VV  rámcirámci  definovánídefinování  cílovéhocílového  stavustavu  jsmejsme  schopnischopni  zvolitzvolit  správnousprávnou  marketingovoumarketingovou  strategiistrategii..  

Přínosy odborné praxe 

Zhodnocení praxe studentem 



• Praxe naplnila očekávání. Tato nezbytná součást studijních osnov dokáže jednotlivé byť zdánlivě nesouvisející oblasti spojit do logického 

rámce, který při určitém odstupu / nadhledu dává smysl. Veškeré oblasti do sebe zapadají a společně naplňují podstatu vzniku podniku.  

Naplnění podstaty odborné praxe 

Závěr 
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