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Preambule

Plan realizace Strategického zdméru vzdélavaci a tviiréi cinnosti Vysoké Skoly technické
a ekonomické v Ceskych Budéjovicich pro rok 2020 vychazi ze stanovenych priorit zpracovanych
Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR pro rok 2020 a z piijaté novely zikona
€.111/1998 Sb., o vysokych Skoldch a o zméné a doplnéni dalSich zakonl tykajicich se
strategického tizeni vysokych Skol. Obsahuje strategické priority vydefinované ve Strategickém
zaméru vzdélavaci a tviiréi ¢innosti Vysoké Skoly technické a ekonomické a jejich dalsi deskripci
pro rok 2020. Prostiednictvim manaZerského systému Excellent Top Manager Systém (dale jen
LETMS*“) bude provadéna pravidelna mési¢ni kontrola jejich plnéni a soucasné tento systém

piredstavuje zaklad pro motivacni systém prislusnych dstavdy, ttvard a oddéleni.

Preambule



Vize, mise

Vize

VSTE je vysoka Skola neuniverzitniho typu poskytujici ceskym a zahrani¢nim studentim komplexni
vzdélani zamérené na vychovu profesné specializovanych technikli a ekonomi.

Mise

e Zkvalitiovat a dale rozsifovat akreditace studijnich programi v bakalarském a magisterském
stupni studia.

e Akreditovat doktorské studium jak pro technické, tak ekonomické studijni programy.

e Vytvorit podminky pro ziskani prav habilita¢nich rizeni.

e Dosahnout samofinancovani rozpo¢tu VSTE ve stfednédobém horizontu ve vysi 25%,
a v dlouhodobém ¢asovém horizontu ve vysi 50 %.

¢ Posilovat vztahy se soukromym a vefejnym sektorem, zejména v regionu Jihoc¢eského kraje.

e Vytvorit multikulturni vysokoskolské prostredi v souladu s evropskymi trendy.

e Posilovat etiku akademického prostiedi v podminkach vysoké skoly univerzitniho typu.

V souladu s DZ MSMT jsou planovana opatieni pro rok 2020
Prioritni cil 1: Zajistovani kvality

Prioritni cil 2: Diverzita a dostupnost

Prioritni cil 3: Internacionalizace

Prioritni cil 4: Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace
Prioritni cil 5: Rozhodovani zaloZzené na datech

Prioritni cil 6: Efektivni financovani

Vize, mise



Prioritni cil 1: Zajist ovani kvality

Strategické priority v oblasti zajisténi kvality vSech procest na VSTE a inovace
vnitiniho manaZerského systému ETMS

A | Transformace vnitiniho manaZerského systému ETMS v souvislosti s ustavenim
ustavi Skoly.

Cile pro rok 2020:

1.1

Inovace interniho manazerského systému ETMS

Indikator

Inovovani ETMS o funkéni persondlni modul jako nastroje ke zkvalitnéni
personalni prace na VS

Garant

Kvestor

1.2 Aktualizovat vnitini predpisy vsouladu se zménami zakont, zejména
o ochrané osobnich dat studentli a zaméstnancii
Indikator | Dokoncené zmény vyplyvajici z novely vysokoskolského zakona, zejména

v oblasti vzdélavani, administrativnich praci a ochrany osobnich dat

Garant Reditel Ero administraci studia a celozivotni vzdélavani

1.3 Transformace VS na univerzitni typ

Indikator | Zajistit viechny procesy souvisejici s piechodem VSTE na univerzitni typ VS
Garant Prorektor - statutarni zastupce rektora

1.4 Podpora od IT oddéleni v oblasti hlavnich a podpiirnych procesti

Indikator | Pocet vyrizenych zZadosti

Garant Kvestor

Prioritni cil 1 — Zajisténi kvality



Prioritni cil 2: Diverzita a dostupnost

Strategické priority v oblasti vzdélavani

A | Zaméreni $koly na technické studijni obory a programy.

Harmonizace profilu absolventi s potirebami podnikové praxe.

B
C | Cileny pristup zaméieny na studenta.
D

Vnitini systém zajiSténi kvality pedagogického procesu.

Cile pro rok 2020:

2.1 Splnéni planovaného akreditacniho procesu (nové akreditace a rozsireni
akreditaci)

Indikator Pocet akreditaci/reakreditaci studijnich programt

Garant Reditelé tstavii

2.2 Dokoncit a podat akreditacni Zadost o sdileny doktorsky studijni
program (DSP)

Indikator Podani Zadosti o udéleni akreditace DSP

Garant Reditelé tstavii

2.3 Prohloubit spolupraci se zastupci podnikové praxe, inovovat profil
studentli u jednotlivych obori v souladu s pozadavky pracovniho trhu,
predevsim v jihoCeském regionu

Indikator PocCet uzavirenych ramcovych dohod o spolupraci

Indikator Pocet studentii vykonavajicich Odbornou praxi v jihoeském regionu

Indikator Jednani se zastupci subjektli o Upravach vystupnich znalosti studentti

Garant Vedouci Useku vnéjsich vztahti

2.4 Cilenou pedagogickou praci ve vSech studijnich programech se
prednostné orientovat na studenta jako nositele védomosti pro budouci
poti‘eby spole¢enské praxe

Indikator Zkvalitnéni pedagogického procesu v ramci Ustavu, podpora garanta
studijniho programu ve vztahu k pedagogickym pracovnikiim

Garant Reditelé tstavii

2.5 Dale zkvalitnit a prohloubit praci RVH, zejména o zahrani¢ni experty a
hodnotitele

Indikator Pocet uzavirenych dohod o spolupraci

Garant Vedouci Useku zahrani¢nich vztahti

2.6 Navrh néastroji pro vyrovnavani rozdili ve vstupnich znalostech
studenti a v navaznosti na to zvySeni prostupnosti studentti

Indikator Tvorba vstupnich testli a podplirnych materiala

Garant Reditelé tistavii

Prioritni cil 2 — Diverzita a dostupnost [l



2.7 Tvorba inovované strukturované nabidky programi celoZivotniho
vzdélavanti a jeji propagace

Indikator Pocet realizovanych kurzii v ramci celozivotniho vzdélavani

Garant Reditel pro administraci studia a celoZivotni vzdélavani

2.8 Reagovat na pozadavky komerc¢ni sféry a na zakladé poptavky vytvaret
potfebné kurzy CZV

Indikator Pocet realizovanych kurzi dle poptavky podniki

Garant Reditel pro administraci studia a celoZivotni vzdélavani

2.9 Piiprava a prijeti vnitinich standardi pro jednotlivé studijni programy
Indikator Zménéné vnitini normy
Garant Predseda RVH

2.10 Vytvorit predpoklady pro mezinarodni evaluace vnitiniho systému
zajiStovani kvality

Indikator Metodika evaluace

Garant Prorektor - statutarni zastupce rektora

2.11 Zavedeni novych prvki do elektronické podpory vyuky smérujicich ke
zjednoduSeni prace ucitele

Indikator Pocet dokumenti e-learning

Garant Reditelé tistavii

2.12 Pocet vypiijcenych dokumenti z knihovny
Indikator Pocet zapijcek
Garant Kvestor

2.13 Zvyseni poCtu prepoctenych studii zapsanych do prvnich ro¢niki

Indikator Pocet prepoctenych studii zapsanych do prvnich ro¢nikli vSech typt
studijnich programt (B1, M1, N1 a P1 v souctu)

Indikator Hodnota primérného koeficientu ekonomické narocnosti (KEN)

prepoctenych studii zapsanych do prvnich ro¢niki vSech typt studijnich
programu

Garant

Reditel pro administraci studia a celozivotni vzdélavani

2.14 Zvyseni prostupnosti studentii VSTE

Indikator Prostupnost studentti VSTE mezi B1 a B2 v %

Indikator Prostupnost studentti VSTE mezi B2 a B3 v %

Indikator Prostupnost studentti VSTE mezi B3 a B4 v %

Indikator Prostupnost studentti VSTE mezi N1 a N2 v %

Garant Reditel pro administraci studia a celoZivotni vzdélavani

Prioritni cil 2 — Diverzita a dostupnost



2.15 Zvysit pocty absolventli v bakalaiskych a magisterskych studijnich
programech

Indikator Pocet absolventt Bc. technickych oborti od 1. 11. do 31. 10.

Indikator Pocet absolventii NMgr. Technickych oborii od 1. 11. do 31. 10.

Garant Reditel pro administraci studia a celoZivotni vzdélavani

2.16 Zvysit informovanost o Informacné poradenském centru registrujici
studenty se specifickymi vzdélavacimi potfebami a zkvalitnit
poskytované sluzby

Indikator Pocet studentid v rdmci IPC

Indikator Financni prostiredky ziskané formou prispévku ¢i dotace v ramci IPC

Indikator Modul jazyky bez bariér v procesu jazykového vzdélavani

Indikator Pocet upravenych studijnich materialti pro znevyhodnéné studenty se
specifickymi potfebami v kategorii A1, A2, atd.

Indikator Pocet nové zakoupenych kompenzacnich pomicek

Garant Kvestor

Prioritni cil 2 - Diverzita a dostupnost [



Prioritni cil 3: Internacionalizace

Strategické priority v oblasti Internacionalizace ve vzdélavacim procesu

Mezinarodni spoluprace v oblasti vzdélavani, vyzkumu a spolecenskych aktivit.

Vyuka stavajicich studijnich programii a oborti v cizim jazyce.

A
B | Otevienost studijnich programii pro zahranicni studenty.
C
D

Vzajemna vyména studenti a akademickych pracovnikii ve vzdélavacich
a védecko-vyzkumnych institucich.

Cile pro rok 2020:

3.1

Rozsirit vyuku v anglickém jazyce v akreditovanych studijnich programech

Indikator

Pocet samoplatcl studujicich v akreditovanych programech vyucovanych
v AJ

Indikator

Pocet prijizdéjicich studentli v ramci programu ERASMUS

Garant

Vedouci Useku zahrani¢nich vztaht

3.2 Vytvorit a uvést do provozu monitoring mezindrodnich mobilit pro
studenty a AP

Indikator | Zpracovat a zprovoznit monitoring mezinarodnich mobilit pro studenty
a AP

Garant Vedouci Useku zahrani¢nich vztaht

3.4

3.3 Rozsirit moZnost plsobeni zahrani¢nich AP na vysoké Skole, vcetné
vytvoreni odpovidajiciho socidlniho zazemi

Indikator | PoCet prijizdéjicich akademickych pracovniki a doby stravené na
akademické ptidé VSTE

Indikator | Vytvotit odpovidajici zazemi pro ptisobeni zahranicnich AP

Garant | Vedouci Useku zahrani¢nich vztahti

Navysit poCty zahrani¢nich studenti

Indikator

Pocet prijizdéjicich studenti v ramci programu ERASMUS

Indikator

Pocet samoplatci v akreditovanych studijnich programech

Garant

Vedouci Useku zahrani¢nich vztaht

3.5 Navysit pocet partnerskych smluv se zahrani¢nimi podniky
Indikator | Pocet uzavienych dohod o spolupraci
Garant Vedouci Useku zahrani¢nich vztaht

3.7

3.6 Navysit poCet partnerskych smluv se zahrani¢nimi Skolami
Indikator | Pocet uzavienych dohod o spolupraci
Garant Vedouci Useku zahrani¢nich vztahi

Podpofrit studenty k vykonavani praxe v zahranici

Indikator

Pocet realizovanych praxi mimo tizemi CR

Prioritni cil 3 — Internacionalizace



Garant Vedouci Useku zahrani¢nich vztaht

3.8 Realizovat double degree studijni programy
Indikator | Ziskat partnera pro akreditaci
Garant Vedouci Useku zahrani¢nich vztahti

Prioritni cil 3 — Internacionalizace [JEJ



Prioritni cil 4: Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace

Ve

Strategické priority v oblasti vyzkumu, vyvoje a tvar¢i ¢innosti

A | Kvalita a excelence vystupi v oblasti védecko-vyzkumné.
B Kvalita, stabilita a rozvoj akademickych pracovniki.
C | Vysoky standard védecko-vyzkumné infrastruktury.

Cile pro rok 2020:
4.1 Zajistit  pribéznou  informovanost akademickych  pracovniki
o pripravovanych zménach metodiky hodnoceni VaVv
Indikator | Kurzy metodiky hodnoceni VaV
Garant Prorektor pro tviirci ¢innost

4.2 a) Zvysit kvalitu vystupii dle metodiky 17+
Indikator | Pocet ¢lanku v databazi Scopus a Web of Science dle jednotlivych quartilii.
Garant Reditelé tstavii

4.2b) Zahajit citacni sledovanost jednotlivych akademickych pracovnikii

Indikator | Pocet akademickych pracovniki s H indexem 10 a vy$$im v databazi Web
of Science.

Garant Reditelé istavii

4.3 ZajiSténi vyssSi efektivity pri transferu znalosti do podnikové sféry,
predevsim z Jihoc¢eského kraje

Indikator | Vynosy z transferu znalosti v tis. K¢

Garant Reditelé tstavii

4.4 Pokracovat v evaluaci a zarazovani védeckych casopisi Skoly do databaze
Scopus a Web of Science

Indikator | Pocet publikacnich vystupl c¢asopisti odeslanych/prijatych v databazi
Scopus a Web of Science

Garant Reditelé tstavii

4.5 Na smluvnim zdkladé posilit smluvni vyzkum ptredevSim s podniky
z jihoCeského regionu

Indikdtor | Pocet uzavienych dohod o spoluprici

Indikdtor | Spoluresitelé vyzkumnych projektt

Garant Reditelé tstavii

4.6 Zajistit propagaci dosazenych vysledki v oblasti VaV mimo region
Indikator | Pocet konferenci a workshopti
Garant Prorektor pro tvirci ¢innost

Prioritni cil 4 — Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace [JEIN



4.7 Aktualizace vyzkumného zaméteni u jednotlivych tstavi VSTE a zajistit
odpovidajici informovanost u AP

Indikator | Koncepce tviirci ¢innosti ustavi

Garant Reditelé tistavii

4.8 Inovovat metodiku pro hodnoceni vyzkumu na VSTE v kontextu platné
narodni metodiky hodnoceni
Indikator | Tvorba vnitifniho predpisu uréujiciho hodnoceni vyzkumu na VSTE

Garant Prorektor iro tvardi ¢innost

4.9 Zajistit navy$eni poétu studentil zapojenych do tviiréi ¢innosti na VSTE
Indikdtor | Pocet studenti zapojenych do tviirci Cinnosti publikac¢nich vystupt
Garant Reditelé ustavii

4.10 Zvysit pocet realizovanych vyzkumnych projekti nebo projekti
smluvniho vyzkumu

Indikator | Realizované projekty

Indikator | Ziskané dotace

Garant Reditelé tstavii

Prioritni cil 4 — Kvalitni a relevantni vyzkum, vyvoj a inovace



Prioritni cil 5: Rozhodovani zalozené na datech

Strategické priority v oblasti tireti role a spolecenské odpovédnosti

A | Nezaméstnanost absolventii v jednotlivych sledovanych obdobich.
B ' Podpora spin-off firem.

Cile pro rok 2020:

5.1 Aktivni zapojeni $koly do rozvojovych programi Jihoceského kraje a mésta
Ceské Budéjovice

Indikator | Realizované studie, vyzvy operacnich programi a schvalené zadosti

Garant Kvestor

5.2 Prezentovat a realné napliiovat poslani VSTE jako jednoho ze zakladnich
stavebnich kament tercidrniho vzdélavani v Jihoceském kraji

Indikator | Reprezentace VS, marketing, akce pro Skolu

Garant Vedouci Useku vnéjsich vztahti

5.3 Posilovat konkurenceschopnost absolventli $koly na trhu prace s cilem
zajistit miru standardizované nezaméstnanosti pod priimérem kraje

Indikator | Standardizovana mira nezaméstnanosti - ekonomické obory (bakalarské a
magisterské programy)

Indikator | Standardizovana mira nezameéstnanosti — technické obory (bakalarské a
magisterské programy)

Garant Vedouci Useku vnéjsich vztahti

5.4 Rozsirit komunikacni kanal urc¢eny pro interni i externi verejnost za i€elem
propagace znacky VSTE

Indikator | Inovace webovych stranek, rozsireni dosahu prispévki na socialnich sitich

Garant Vedouci Usek vnéjsich vztahi

Prioritni cil 5 — Rozhodovani zalozené na datech KN



Prioritni cil 6: Efektivni financovani

Strategické priority v oblasti financovani a kvalitni infrastruktura skoly

A  Dosazeni narustu vlastnich zdroja provoznich prostredkii, a to na hranici 25 %
z celkového obratu pri zachovani hodnoty piispévki na provoz poskytovanych
MSMT minimalné na dirovni roku 2015.

B | Zajisténi investicnich prostredkii na minimalni drovni 125 mil. K¢ K rozvoji
materialné-technického zazemi VSTE.

Cile pro rok 2020:

6.1

Zajistit narust vlastnich zdroji provoznich prostredkii oproti roku 2019

Indikator

Prostiedky ziskané ¢innosti UZV (samoplatci)

Garant

Vedouci Useku zahrani¢nich vztaht

Indikator

Prostiedky ziskané ¢innosti UZO (znalecka ¢innost)

Garant

Reditel Ustavu znalectvi a ocenovani

Indikator

ProsttedKy ziskané ¢innosti CCV (kurzy v ramci CZV)

Garant

Reditel pro administraci studia a celoZivotni vzdélavani

Indikator

Financni prostiredky ziskané ze zakazkové ¢innosti

Garant

Reditelé dstavi

Indikator

TrZzby z ubytovani na kolejich

Garant

Kvestor

Indikator

Trzby z Centra odborné pripravy

Garant

Vedouci Centra odborné pripravy

Indikator

TrZzby z prodeje sluzeb COPY centra vcetné prodeje identifika¢nich karet

Garant

Kvestor

Indikator

ZajiSténi prebytkového rozpoctu menzy

Garant

Kvestor

Indikator

TrZzby z pronajmu nebytovych prostor

Garant

6.2

Kvestor

Zachovat vysi piispévku na provoz poskytovanych MSTM min. na trovni
roku 2019

Indikator

Piispévek MSMT

Garant

6.3

Kvestor

Zvysit objem finan¢nich prostiredki ziskanych z EU a tuzemskych zdrojt

Indikator

Cerpani dotaci z nabizenych vyzev ESF a ERDF

Indikator

02_18_056 - ESF vyzva pro VS II

Indikator

02_16_031 - Celozivotni vzdélavani na vysokych skolach

Indikator

02_18_053 Mezinarodni mobilita vyzkumnych, technickych
a administrativnich pracovnikl vyzkumnych organizaci

Indikator

Realizace projektt IP a CRP

Garant

Kvestor

Prioritni cil 6 Efektivni financovani



6.5

6.4 Zajistit investicni prostredky v souladu se strategickym planem rozvoje
VSTE

Indikator | Ziskané finan¢ni prostiedky z vyzkumné a rozvojové projektové cinnosti
ustavi

Garant Reditelé tistavii

Indikator | Cerpani finanénich prostredki uréenych pro rozvoj

Garant Kvestor

Indikator | Finanéni prosti‘edky ziskané z projektové ¢innosti v rdmci CZV

Garant Reditel pro administraci studia a celoZivotni vzdélavani

Zahajit pripravné prace pro pristavby patra budov A a B v kampusu Okruzni

Indikator

Dokumentace pro provedeni stavby, dokumentace pro zadavaci rizeni

Indikator

Zahajeni ptipravnych praci pro vystavbu

Garant

6.6

Kvestor

Zahajit vystavbu 2. etapy sdruZenych centralnich laboratori

Indikator

Dokumentace pro provedeni stavby budovy laboratori, dokumentace pro
zadavaci rizeni

Indikator

Zahajeni ptipravnych praci pro vystavbu

Garant

6.7

Kvestor

Stavba vysokoskolskych koleji VSTE

Indikator

Dokumentace pro provedeni stavby budovy koleji

Indikator

Dokonceni pripravné faze koleje

Garant

Kvestor

6.8 Zpracovat studii pro rozsiieni sportovniho arealu VSTE
Indikator | Podani Zadosti o stavebni povoleni k zdzemi sportovisté
Garant Kvestor

6.10

6.9 Prohloubit vnitfni kontrolni ¢innost v oblasti vyzkumnych a rozvojovych
projekti

Indikator | Pocet provedenych kontrol v oblasti projektovych vyzev u ustavnich
projektd, projekti ze strukturdlnich fondi a tuzemskych zdrojt

Garant Kvestor

Prohlubovani kvalifikac¢ni struktury akademickych pracovniki jednotlivych
ustavi

Indikator

Eviden¢ni prepocteny pocet profesort

Indikator

Eviden¢ni prepocteny pocet docenti

Garant

Reditelé ustavi

6.11 Efektivni hospodareni s finan¢nimi prostiredky
Indikator | DodrZeni celkového rozpoctu nakladli na provoz skoly
Garant Kvestor

Prioritni cil 6 Efektivni financovani



6.12 Odkup budovy na Nemanické ulici
Indikator | Zajistit nezbytné kroky pro prevod budovy do vlastnictvi VSTE
Garant Kvestor

Prioritni cil 6 Efektivni financovani



Prilohy
Priloha ¢. 1 Osnova planu investi¢nich aktivit vysoké Skoly pro rok 2020

1. Shrnuti investi¢nich aktivit pro rok 2020

VSTE planuje v roce 2020 realizovat, pop¥. zah4jit realizaci niZe uvedenych aktivit s planovanym
objemem vydaji piresahujicich 10 mil. K¢:

e Zahdjit vystavbu 2. etapy sdruzenych centralnich laboratofi.
e Odkup budovy na Nemanické ulici.

Dale VSTE piedpoklada dalsi investi¢ni akce, které nepiesahnou svym objemem piedmétny
objem 10 mil. K¢, které jsou:

e Ostatni investi¢ni akce do 10 mil. K¢:
- Pristavby patra budov A a B v kampusu Okruzni.
- Zpracovat studii pro rozsieni sportovniho arealu VSTE.
- Dokonceni pripravné faze koleje.
- Priprava projektu vystavby budovy Ustavu znalectvi a ocefiovani.
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Priloha ¢. 1 Osnova planu investicnich aktivit vysoké skoly pro rok 2020

2. Seznam jednotlivych investi¢nich akci, jejichZ realizace bude probihat v roce
2020

A. Nazev akce: Zah4jit vystavbu 2. etapy sdruZenych centralnich laboratoii

Strucny popis akce:

Cilem Kklicové aktivity je vystavba Centralnich sdruzenych laboratoii VSTE Etapa II., jakoZto
vyukové a laboratorni kapacity VSTE. Z diivodu akreditace a reakreditace novych studijnich
programi je nezbytné dobudovat odpovidajici infrastrukturu pro soucasné, nové a upravené
studijni programy, jejich studenty a technicky zabezpecit nové specializované obory, které
zohlednuji potieby trhu prace.

Vystavba Centralnich sdruZenych laboratoii VSTE Etapa II. je planovana v severovychodni ¢asti
arealu VSTE, do jehoZ stavebniho konceptu budova zapada.

Jedna se o tripodlazni budovu s plochou stiechou, ktera bude umisténa na pozemcich 5/3, 6/1
a12/24 vk u. Ceské Budéjovice 4 (areal VSTE). Viechny dotéené pozemky jsou ve vlastnictvi
VSTE.

Naklady akce: 96,7 mil. K¢

Terminy pripravy a realizace akce: 1 - 12/2020

Zdivodnéni akce v€. vztahu Kk prioritam Dlouhodobého zaméru a Planu realizace vysoké
Skoly:

Dlouiodoby zdmér vzdeldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tviirci
¢innosti Vysoké $koly technické a ekonomické v Ceskych Budéjovicich na obdobi 2016-20201, ¢dst
2 Vyzkum, vyvoj a tviirci ¢innost:

e 2.1 Kvalita a excelence vystupli v oblasti védecko-vyzkumné
Strategicky cil Zvysit pocet vystupti v oblasti védecko-vyzkumnych aktivit vykazovanych v
systému RIV véetné jejich védecké hodnoty (IF).

Ndstroje: Vybudovdni kvalitniho laboratorniho zdzemi. (str. 16)

o 2.3 Vysoky standard védecko-vyzkumné infrastruktury Strategické cile Zabezpecit vysokou
uroveri laboratornich praci jako predpoklad pro védecko-vyzkumnou cinnost ustavii Skoly.
Nadstroje: Vyrazné prostorové rozsireni ¢i vystavba nové védecké knihovny, véetné studoven,
pocitacovych, skupinovych studoven a potiebného zdzemi (prostory pro volny Cas studentii
mezi vyukou, kavdrna). (str. 18)

e 6.2 Investice
Strategicky cil Zajisténi investi¢nich prostiedkii na minimdlni trovni 500 mil. K¢ k rozvoji
materidiné technického zdzemi VSTE.

Ndstroje: Programové financovdni ze stdtniho rozpoctu - kapitola 333 MSMT CR. (str. 33)

B. Aktualni stav investi¢ni akce (projektova faze) a postup praci v roce 2020
Popis aktualniho stavu ireSeni investi¢ni akce: Udéleno pravomocné stavebni povoleni.
Plan praci pro rok 2020: Predpoklada se zahajeni vystavby.

Predpoklad nakladi v roce 2020 a zdrojt jejich pokryti: Rozvoj a obnova materialné
technické zakladny verejnych vysokych skol.

1 Dostupny z: https://is.vstecb.cz/do/vste/uredni deska/dlouhodoby z/DZ2016-2020.pdf
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A. Nazev akce: Odkup budovy na Nemanické ulici

Strucny popis akce:

Cilem projektu je porizeni vyse uvedenych nemovitosti, tj. budovy a ptilehlého pozemku, které
jsou urceny kvyuce vakreditovaném oboru Ekonomika podniku ve studijnim programu
Ekonomika a management, ve kterém aktualné studuje 866 studentti v prezencni formé studia.
VSTE tyto prostory v sou¢asné dobé vyuziva na zakladé smlouvy ze dne 29. 6. 2018 mezi VSTE
a Stfedni Skolou obchodni a Vys$s$i odbornou Skolou, Ceské Budéjovice, Husova 9, pricemz%
predmétné nemovitosti jsou majetkem JihoCeského Kraje a tato stfedni $kola je dosud uzivala ke
svému provozu.

Zamér pifmo navazuje na ukonéeny projekt: Rozvoj studijniho prostiedi VSTE - zkvalitnéni
vzdélavaci infrastruktury, CZ.02.2.67/0.0/0.0/17_044/0008566 investi¢cniho charakteru,
s rozpoctem prevySujicim 30 mil. K¢, v rdmci néjZ doslo k vybaveni seminarnich, prednaskovych,
projektovych a dalSich mistnosti souvisejicich s vyukou. Z vlastnich prostiedkii Zadatele zaroven
byly financovany stavebni Upravy, které bylo nutno realizovat s ohledem na vysokoSkolskou
vyuku, tzn. uzplsobit kapacity jednotlivych trid tak, aby v nich bylo mozné v nich realizovat
prednasky a cviceni, odpovidajicim zplisobem bylo zapotiebi prizpiisobit i zdzemi pro vyucujici
a technické a obsluZné mistnosti.

Naklady akce: 12 mil. K¢

Terminy piipravy a realizace akce: 1 - 12/2020

Zdavodnéni akce v¢. vztahu k prioritam Dlouhodobého zaméru a Planu realizace vysoké
Skoly:

Dlou{odoby zdmér vzdeéldvaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tviirci
¢innosti Vysoké skoly technické a ekonomické v Ceskych Budéjovicich na obdobi 2016-20202, édst: 2
Vyzkum, vyvoj a tviirci ¢innost:

e 2.1 Kvalita a excelence vystupii v oblasti védecko-vyzkumné
Strategicky cil Zvysit pocet vystupti v oblasti védecko-vyzkumnych aktivit vykazovanych v
systému RIV véetné jejich védecké hodnoty (IF).
Ndstroje: Vybudovdni kvalitniho laboratorniho zdzemi. (str. 16)
2.3 Vysoky standard védecko-vyzkumné infrastruktury Strategické cile Zabezpecit vysokou
uroveri laboratornich praci jako predpoklad pro védecko-vyzkumnou cinnost ustavii Skoly.

e Ndstroje: Vyrazné prostorové rozsireni i vystavba nové védecké knihovny, véetné studoven,
pocitacovych, skupinovych studoven a poti‘ebného zdzemi (prostory pro volny Cas studentii
mezi vyukou, kavdrna). (str. 18)

e 6.2 Investice
Strategicky cil Zajisténi investi¢nich prostiedkii na minimdlini tirovni 500 mil. KC k rozvoji
materidiné technického zdzemi VSTE.

e  Ndstroje: Programové financovdni ze stdtniho rozpoctu - kapitola 333 MSMT CR. (str. 33)

B. Aktualni stav investi¢ni akce (projektova faze) a postup praci v roce 2020

Popis aktualniho stavu re$eni investi¢ni akce: Odkup predjednan se soucasnym vlastnikem
budovy. Zpracovan znalecky posudek.

Plan praci pro rok 2020: Realizace odkupu.
Piredpoklad nakladii v roce 2020 a zdroji jejich pokryti: Vlastni zdroje

2 Dostupny z: https://is.vstecb.cz/do/vste/uredni deska/dlouhodoby z/DZ2016-2020.pdf
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Predpokladané investi¢ni akce do 10 mil. K¢
e Pristavby patra budov A a B v kampusu Okruzni.
e Zpracovat studii pro rozsiteni sportovniho arealu VSTE.
e Dokonceni pripravné faze koleje.
e Priprava projektu vystavby budovy Ustavu znalectvi a ocefiovani.

3. Souhrnna informace o porizovani strojniho a pristrojového vybaveni v roce 2020

A. Celkovy pldnovany objem vydajii na tento typ investichich akci souhrnné a po soucdstech vysoké
skoly, s uvedenim predpoklddaného pokryti téchto vydajii z riiznych zdroju (program reprodukce
majetku MSMT, operacni programy, GA CR, vlastni prostiedky atd.).

VSTE nepiedpoklada porizeni strojniho a pristrojového vybaveni v objemu vys$si nez
10 mil. K¢.

B. Strucné shrnuti obsaZenych aktivit a zdiivodnéni, zejména u nejndkladnéjsich polozZek, v ¢lenéni
po soucdstech vysoké skoly.

VSTE nepiedpoklada porizeni strojniho a pristrojového vybaveni v objemu vys$si nez
10 mil. K¢.
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Priloha ¢. 2: Ramec vyzkumnych aktivit

1. Mise a vize vysoké skoly ve vyzkumu, experimentalnim vyvoji a inovacich (dale jen
»VaVal“)

Vize

Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich jako jedina vysokoskolska instituce
v Jihoceském kraji stechnickym zaméfenim je narodné a mezinarodné respektovanou
vyzkumnou organizaci pripravenou aktivné a cilené prispivat k rozvoji védeckého poznani
v oblasti technickych a ekonomickych véd.

Mise (poslani)

Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich v oblasti VaVal plni roli vyzkumné
organizace tim, Ze:

¢ systematicky rozviji a realizuje védeckou, vyzkumnou, vyvojovou, inovacni a dalsi tvlrci
¢innost,

e ptispiva k rozvoji Jihoceského kraje formou diseminace vysledkt VaVal,

¢ vysledky VaVal jsou implementovany na mezinarodni, narodni a regionalni drovni,

e voblasti VaVal spolupracuje s rtiznymi stupni statni spravy a samospravy, podnikovou
a spolecenskou sférou,

e vramci plnéni své treti role a vsouladu s celospolecenskou zodpovédnosti prosazuje
v]JihoCeském kraji nejmodernéjsi sméry tuzemské i evropské védy v technickych
i ekonomickych oborech.
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Priloha ¢. 2: Ramec vyzkumnych aktivit
2. Cile a strategie jejich dosaZeni v oblasti VaVal pro obdobi dalSiho strategického zaméru
Strategické priority

e Kvalita a excelence vystupi v oblasti VaVal.
e Vlastni doktorské studium akreditovanych studijnich programi.
¢ Vysoky standard védecko-vyzkumné infrastruktury.

Specifikace strategickych priorit

Prioritou Vysoké $koly technické a ekonomické v Ceskych Budéjovicich v oblasti VaVal je jeji
kvalitativni transformace spocivajici v systematické aktualizaci vyzkumnych problematik
s technickym i ekonomickym zamérenim pro stavajici i nové utvorené vyzkumné tymy
s mezinarodnim presahem s potencidlem dosaZeni excelentnich vysledkd, a tomu odpovidajicich
publikacnich vystupt.

Jako strategicky nastroj pro dosazeni kvalitativni prestavby VaVal je akreditace doktorskych
studijnich programt a zapojeni vyznamnych, ndrodné i mezindrodné uznavanych védeckych
osobnosti do reSitelskych tymi Skoly. Soubézné s tim a na odpovidajici irovni je budovani
odpovidajici vyzkumné infrastruktury skoly.

Cilem vSech opatreni je rozsirit a prohloubit védecko-vyzkumné aktivity v oblasti zakladniho
a aplikovaného vyzkumu a zapojeni do vyzkumnych infrastruktur v oblasti technickych
a ekonomickych véd na narodni i mezinarodni drovni.

Nezastupitelné misto v oblasti VaVal ma smluvni vyzkum, ktery integralné navazuje na vyzkum
zakladni a aplikacni.

Cilem a soucasné spole¢enskou zodpovédnosti Vysoké $koly technické a ekonomické v Ceskych
Budéjovicich jako profesné zamérené vysoké skoly je pribéznég, systematicky a efektivné prenaset
a uspeésné aplikovat vysledky VaVal do spolecenské praxe.

Strategické cile (2016 - 2020), (2020 - 2025)

e ZvySeni mezinarodniho renomé v oblasti VaVal.

¢ Posilit mezinarodni védecko-vyzkumné mobility.

¢ Rozvijet kapacity a posilit dlouhodobou spolupraci vyzkumnych organizaci s aplika¢ni
sférou.

Strategie celé oblasti VaVal spociva:

e v kvalitativni transformaci VaVal,

¢ v akreditaci doktorskych studijnich programi,

e ve stabilizaci a internacionalizaci vyzkumnych tymi,

e v zajisténi vyzkumné infrastruktury, prostorovych a materialnich podminek pro kvalitni
védu a vyzkum,

e v zapojeni do programi EU, primarné do programu Horizont 2020,

e v motivovani a zvySovani produktivity akademickych i védeckych pracovnikd,
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v trvalém transferu novych védeckych poznatkd, znalosti, technologii, postupt apod. do
podnikové a spoleCenské sféry,

v posileni akcentu na komercializaci vysledki védy a vyzkumu,

v aktivnim pristupu ke zvySovani kvality vyzkumnych vysledki a jejich citovanosti.
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Priloha ¢. 2: Ramec vyzkumnych aktivit

3. Narodni a mezinarodni kontext VaVal ve vazbé na plnéni vysSich narodnich a
nadnarodnich strategickych cili a opatireni v oblasti vyzkumu v¢. strategie a nastroja
strategického rizeni pro zvySovani mezinarodni nebo oborové konkurenceschopnosti
vyzkumné cinnosti vysoké skoly a jeji kvality

Narodni a mezinarodni kontext strategie

Vzhledem ke skute¢nosti, ze Vysoka $kola technickd a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich se
profiluje jako profesné zamérena vysokd Skola s mezindrodnim rozmérem, bude strategie
v oblasti VAVal zaméfena na rozvijeni spoluprice stuzemskymi vyzkumnymi organizacemi
s obdobnou védeckou profilaci za soucasného zefektivnéni mezinarodni, zejména evropské
spoluprace s prednimi vyzkumnymi zahrani¢nimi védeckymi pracovisti s cilem postupného
vytvareni spolecnych vyzkumnych tymi k reSeni mezinarodnich projektti a grantd.

Strategie z pohledu narodniho a mezinarodniho kontextu bude spocivat v:

e zaméreni tvlirci Cinnosti orientované piredevsim na potiebu rozvoje regionu a regionalni
podnikové sféry,

¢ podpore kratkodobych a dlouhodobych pobytd i permanentniho plisobeni zahrani¢nich
odbornikd na instituci,

e zapojeni zahrani¢nich AP do feSitelskych tym@ $koly a ptisobeni AP VSTE v CB na
zahrani¢nich vyzkumnych pracovistich a v fesitelskych tymech,

¢ narlstu podilu finan¢nich prostredki ziskanych z ramcového programu EU pro vyzkum
a inovace Horizont 2020 a z dalSich zahrani¢nich zdrojq,

¢ narlstu podilu financnich prostredki ziskanych ze strukturalnich fond umoziujicich
dalsi rozvoj vyzkumné infrastruktury,

e iniciovani a rozvijen{ spoluprace s tuzemskymi a zahrani¢nimi partnery s cilem vytvareni
mezinarodné konkurenceschopnych vysledkli vyzkumu,

e zvySovani povédomi studentdi, laické i odborné verejnosti, partneri a vyzkumné
i aplikacni praxe o védecko-vyzkumnych, vyvojovych a tvircich ¢innostech a vysledcich
VaVal pracovist instituce.

Pfilohy



Priloha ¢. 2: Ramec vyzkumnych aktivit

4. Institucionalni nastroje pro napliiovani vyzkumné strategie s diirazem na podporu
kvalitniho vyzkumu a inovativniho prosti‘edi, napi. systémové stimula¢ni nastroje v
oblasti lidskych zdroji a podpory excelentnich vyzkumniki (drzitelé ERC granti),
ndastroje na udrzitelnost kapacit nové vybudovanych vyzkumnych center nebo velkych
vyzkumnych infrastruktur, je-li to pro vysokou $kolu relevantni.

Institucionalni nastroje pro naplinovani strategie

Vysoka $kola technickd a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich v ramci strategického fizeni a
podpory realizace vyzkumnych cili nezbytnych pro napliovani vyzkumné strategie s diirazem na
podporu kvalitniho VaVal a inovativniho prostredi se zaméri predevSim na nasledujici
institucionalni nastroje:

e realizaci pravidelného sbéru a vyhodnocovani dat souvisejicich s realizovanou VaVal na
Skole i mimo instituci,

e provadéni analyz pro zkvalitnéni procesi, infrastruktury a poskytovanych sluzeb ve
VaVal,

¢ Kkoncepcni a systémové Fizeni lidskych zdroja a péce o lidské zdroje,

¢ stanoveni hlavnich obori védecké a tviirci prace na jednotlivych soucastech instituce se
zamérenim na oblasti, ve kterych se dosahuji vysoce kvalitni védecké a inovacni vysledky,

¢ vybudovani novych vyzkumnych laboratofri, center a pracovist,

¢ koordinac¢ni, administrativni a projektovou podporu ¢innosti spojenych s ptipravou a
FeSenim projektl véetné administrativniho zazemi pripravy projektovych Zadosti s cilem
zvySovani uspésnosti v ziskavani projektli VaVal,

e motivaci akademickych a védeckych pracovnikli ve vSech oblastech VaVal zejména
v oblasti vyzkumnych projektd a granta.
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