Priloha &. 6 (2016/4)

Pracovni napln: Senior manager

Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budéjovicich

Pracovisté: Oddéleni projektovych praci

Jméno zaméstnance:

Pracovni napli je rozpracovana na 50 % pracovni tivazek

Obsah popisu prace:

I. Oznaceni mista - funkce

Senior manazer

Pocet podrizenych pracovniki: 0

II. Nadrizeny

NejblizZSim primym nadiizenym senior managera je vedouci oddéleni
projektovych praci.

I11. Zastupovani

V pripadé nepritomnosti Senior manaZera je zastoupen vedoucim OPP.

IV. l]koly a kompetence - pracovni napli

Provadi cinnosti souvisejici s monitoringem projektovych moZnosti
z rozpoctovych kapitol jednotlivych ministerstev a zdroju EU.

Projednava s vyhlasovatelem vyzvy/poskytovatelem dotace moZnosti
uplatnéni projektovych zamérd VSTE v dotac¢nich pfileZitostech.

Posuzuje celoskolské a tustavni projektové zadméry zpohledu jejich
strategického vyznamu pro VSTE.

Provadi expertni cinnost pri korekci celoskolskych a ustavnich
projektovych zamért dle poZzadavkl vyhlaSovatele vyzvy/poskytovatele
dotace.

Podili se na rozhodovani o realizaci projektti, zptsobu jejich tizeni a jejich
personalnim obsazeni.

Provadi hodnoceni spravnosti realizace celoSkolskych a ustavnich
projektt.

Ostatni ¢innosti dle pokyni pirimého nadrizeného.
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Priloha &. 6 (2016/4)

V Ceskych Budé&jovicich dne .......ccccceeveevvevrvveieeerrennnne

Jméno a funkce
primého nadrizeného

Prevzeti a sezndmeni zaméstnance s pracovni naplni dne:

Podpis: .o
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