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VYSOKÁ ŠKOLA TECHNICKÁ A EKONOMICKÁ V ČESKÝCH BUDĚJOVICÍCH 
OKRUŽNÍ 10, 370 01 ČESKÉ BUDĚJOVICE 

 

Název pracovní pozice: REFERENT PRO ROZVOJOVOU ČINNOST 
Pracoviště: Ústav znalectví a oceňování – Oddělení podpory projektové a 

znalecké činnosti 
Jméno a příjmení, titul:  
 
 
Rozsah činnosti činí 100 % úvazku 

Základní předpoklady 
pro pozici: 

vysokoškolské vzdělání, 
anglický jazyk minimálně na úrovni B2 dle SERR 

 
 
Obsah popisu práce: 

Vztah podřízenosti 
/nadřízenosti:  

Je přímý podřízený vedoucího Oddělení podpory projektové a 
znalecké činnosti na Ústavu znalectví a oceňování. 

Zastupování: - 
Počet podřízených 
pracovníků: 

- 

 
 
Specifikace činností: 

1. Zajišťuje administraci a technickou podporu projektové, výzkumné, tvůrčí, 
zakázkové a publikační činnosti. 

2. Zajišťuje administraci a technickou podporu ediční a vydavatelské činnosti. 
3. Zajišťuje administraci a technickou podporu vědeckých aktivit (konference, 

semináře, workshopy apod.). 
4. Podílí se na zakázkové činnosti ústavu. 
5. Zpracovává literární rešerše. 
6. Dle pokynů vedoucího Oddělení podpory projektové a znalecké činnosti na 

Ústavu znalectví a oceňování se podílí na koordinaci projektových, 
výzkumných, tvůrčích, zakázkových a publikačních aktivit. 

7. Odpovídá za kvalitu, obsahovou a formální správnost vypracovaných 
materiálů. 

8. Účastní se školení potřebných k udržení a zvýšení kvalifikace. 
9. Ostatní činnosti dle pokynů vedoucího Oddělení podpory projektové a 

znalecké činnosti na Ústavu znalectví a oceňování. 
 

 

 
V Českých Budějovicích dne ………………………………… 
 
 
Převzal dne:     Jméno a příjmení: 
      Podpis: ………………………………………………………… 
 


