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UPLNE ZNENI SMERNICE ¢&. 3/2020 CINNOST KARIERNIHO CENTRA VSTE
VE ZNENI DODATKU 1

Clanek 1
Obecna ustanoveni

Tato smérnice upravuje ¢innosti a provoz Kariérniho centra Vysoké skoly technické
a ekonomické v Ceskych Budéjovicich (dale téZ ,KC VSTE").

KC VSTE ridi feditel Useku vnéjsich vztahti (déle jen ,UVV*).

KC VSTE spolupracuje a koordinuje svoji ¢innost s isekem prorektora - statutarniho
zastupce rektora, isekem prorektora pro tviiréi ¢innost, isekem kvestora, Utvarem
feditele pro administraci studia a celoZivotni vzdélavani, dstavy, Oddélenim zahra-
ni¢nich vztah.

Clanek 2
Strategické priority, cile a nastroje Kariérniho centra VSTE

KC VSTE si pomoci strategickych priorit, cili a nastroji klade za cil sniZovat standar-
dizovanou miru nezaméstnanosti absolventti VSTE. KC VSTE pomaha studentfim i ab-
solventlim s uplatnénim na trhu prace prostrednictvim navazanych kontaktt s pod-
niky ¢ dal$imi subjekty na pracovnim trhu. KC VSTE umoziiuje doplnéni odborné
kvalifikace, a to formou poskytovanych vlastnich kurzi, kurzi Centra celozivotniho
vzdélavani, workshopi, prezentaci, konzultaci s odborniky apod. KC VSTE ptipravuje
piednasky, diskuse a besedy s hosty predevsim ze spolupracujicich firem a instituci
na témata spojend s rozvojem pracovnich kompetenci a dovednosti.

Clanek 3
Cinnost Kariérniho Centra VSTE s absolventy VSTE

KC VSTE poméha absolventim s uplatnénim na trhu prace prostirednictvim navaza-
nych kontaktid s podniky ¢i dalSimi subjekty na pracovnim trhu. Pomaha absolven-
tdm VSTE s doplnénim odborné kvalifikace, a to formou poskytovanych vlastnich
kurzi, kurzi Centra celozivotniho vzdélavani, workshopt, prezentaci, konzultaci
s odborniky apod. KC VSTE propojuje absolventy s podnikovou praxi, aktivné vyhle-
dava moznosti uplatnéni absolventt VSTE, zprostiredkovava setkani ¢ predava kon-
takty. Priibézné s absolventy pracuje a monitoruje jejich uplatnéni na trhu prace.

Pokud ma absolvent zajem o pomoc s uplatnénim na trhu prace, kontaktuje KC VSTE.
Referent Kariérniho centra (dale jen ,RKC*) zjisti potfeby absolventa, zda ma zajem
o kurz nebo o uplatnéni na trhu prace. RKC nabidne absolventovi moZnosti k pokryti
jeho potreb az do ukonceni procesu.
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KC VSTE pomaha studenttim VSTE se zvy$ovanim kvalifikace formou poskytovanych
vlastnich kurzi, kurzli Centra celozivotniho vzdélavani, workshopd, prezentaci, kon-
zultaci s odborniky apod. Zaroveii KC pomaha studentéim VSTE s vybérem vhodné
firmy pro vykonani praxe ¢i zprostiedkovani brigddy. KC VSTE aktivné monitoruje
pribéh praxe, a to jak z pohledu firmy, tak studenta, s cilem mozné budouci spolu-
prace.

Clanek 4
Cinnost Kariérniho Centra VSTE se studenty VSTE

Pokud ma student zajem o pomoc souvisejici s budoucim uplatnénim na trhu prace,
kontaktuje KC VSTE. RKC zjisti potreby studenta, zda ma zajem o kurz nebo praxi
¢i brigddu. RKC nabidne studentovi moZnosti k pokryti jeho potieb azZ do ukonceni
procesu.

Clanek 5
Cinnost Kariérniho Centra VSTE se zaky strednich $kol

KC VSTE spolupracuje se stfednimi $kolami za i¢elem propagace VSTE a za ticelem
naboru 74k stirednich $kol ke studiu na VSTE. RKC ve spolupraci s referentem komu-
nikace nabizi ve vybraném portfoliu technické nebo ekonomické zaméreni pro kon-
krétni Skoly. Dale nabizi prezentace pro Zaky stiednich $kol na téma vybéru vhod-
ného programu na VSTE a nasledné uplatnéni na trhu prace. Prezentace jsou zaji$t'o-
vany ve spolupraci s tistavy VSTE a se studenty VSTE.

74k sttedni $koly si miiZze nasledné podat prihlasku na VSTE dle platného harmono-
gramu akademického roku.

Clanek 6
Cinnost Kariérniho Centra VSTE s podnikatelskymi subjekty

KC VSTE ve spolupraci s UVV aktivné udrzuje a rozsifuje styk s podnikatelskym pro-
stiredim, spravuje databazi spolupracujicich podniki a flexibilné reaguje na zmény
na trhu prace.

Ve spolupraci s podnikatelskymi subjekty KC VSTE ptipravuje workshopy ¢&i setkani
s manazery, pravidelné predava mezi studenty a absolventy nabidky firem na pra-

covni pozice ¢i moznost absolvovani praxe a monitoruje obsazovani pozic, spokoje-
nost podniki i studentti/absolventi i diky spole¢nym setkanim.

Clanek 7
Materialné technické zajisténi KC VSTE

Prostory KC VSTE se nachazeji vbudové C areadlu VSTE, Okruzni 517/10, Ceské
Budéjovice.



(2) Technické a komunika¢ni prostfedky a vybaveni KC VSTE vyuZivaji studenti a na-
v$tévnici v provoznich hodinach KC VSTE, které jsou uvedeny na webovych stran-
kach skoly.
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