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OPATŘENÍ REKTORA č. 2/2022 K PRAVIDLŮM ÚČTOVÁNÍ NA VŠTE 

 

Článek 1 
DPH 

(1) V souladu s článkem 11 odst. 4 Směrnice č. 28/2012 Pravidla účtování je v roce 2022 
používán krátící koeficient DPH ve výši 46 %. 

Článek 2 
Číselníky 

(1) V souladu s článkem 5 odst. 1a), 1b) a 1c) Směrnice č. 28/2012 Pravidla účtování jsou 
v roce 2022 používány níže uvedené číselníky: 

 
Číselník Režijní náklady areál 

REŽIJNÍ NÁKLADY AREÁL 

Středisko TA Akce KP % 

1402 40 40KOL003 90-DOPL. Č. 5,85 

2102 1 01VNP001 11-HL. Č. PŘÍSPĚVEK 81,46 

2105 40 40MEN009 90-DOPL. Č. 8,17 

2099 40 40PRO010 90-DOPL. Č. 4,52 

 
Číselník Režijní náklady menza 

MENZA 

Středisko TA Akce KP % 

2105 1 01VNP001 11-HL. Č. PŘÍSPĚVEK 36 

2105 40 40MEN009 90-DOPL. Č. 52 

2105 24 24MEN017 12-HL. Č. NEPŘÍSPĚVEK 12 

 

Číselník Závodní stravování zaměstnanců 

1205 – Prorektor – statutární zástupce 1 0,45 % 

1206 – Prorektor pro výzkum, vývoj a tvůrčí činnost 0,20 0,09 % 

1211 – Právní oddělení 5,85 2,63 % 

1212 – Oddělení zahraničních vztahů 3,5 1,57 % 

1213 – Oddělení analýz 5,3 2,38 % 

1003 – Interní auditor 1 0,45 % 

1005 – Rektor 1  0,45 % 

1010 – Sekretariát rektora 2 0,9 % 

1009 – Úsek informatiky 2,40 1,08 % 

1302 – Centrum odborné přípravy 4,70  2,11 % 

1401 – Ekonomický úsek 13,37  6,1 % 

2002 – Správa majetku 8  3,6 % 

2007 – Kvestor 1,8  0,8 % 
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2012 – Knihovna  2,10 0,94 % 

2016 – Oddělení projektových prací 6,65 2,99 % 

2105 – Menza VŠTE  6,4 2,88 % 

2300 – Hospodářsko-provozní úsek 1,4 0,62 % 

3201 – Prorektor pro tvůrčí činnost 0,30 0,13 % 

3301 – Úsek vnějších vztahů 3,99 1,79 % 

7001 – Celoživotní vzdělávání 2  0,9 % 

7004 – Ředitel pro administraci studia a CCV 1,43 0,64 % 

7005 – Studijní oddělení – ÚŘAS 4,30 1,93 % 

8102 – Správa Ústavu podnikové strategie 10,89 4,89 % 

8103 – Katedra managementu 8,29 3,72 % 

8104 – Katedra ekonomiky 6,99 3,14 % 

8105 – Katedra cestovního ruchu a marketingu 2,65 1,19 % 

8106 – Centrum jazykových služeb 7,50 3,37 % 

8191 – Oddělení zástupce ředitele ÚPS pro PČ 2,28 1,02 % 

8192 – Oddělení ZŘVVTČ 0,10 0,04 % 

8201 – Ředitel Ústavu technicko-technologického 1 0,45 % 

8202 – Správa Ústavu technicko–technologického 7,4 3,32 % 

8203 – Katedra dopravy a logistiky 8,63 3,88 % 

8204 – Katedra stavebnictví I 16,45 7,39 % 

8205 – Katedra strojírenství I 11,50 5,17 % 

8206 – Katedra informatiky a přírodních věd 13,53 6,08 % 

8209 – Environmentální a výzkumné pracoviště 17,28 7,77 % 

8291 – Oddělení zástupce ředitele ÚTT pro PČ 2 0,9 % 

8301 – Ředitel Ústavu znalectví a oceňování 0,83 0,37 % 

8302 – Správa Ústavu znalectví a oceňování 0,75 0,33 % 

8303 – Odborné pracoviště Ústavu znalectví a oceňování 16,33 7,34 % 

8304 – Oddělení znalecké činnosti I. 3,30 1,48 % 

8305 – Oddělení znalecké činnosti II. 3,25 1,46 % 

8392 – Oddělení zástupce ředitele ÚZO pro VVTČ 2,82 1,26 % 

 

Článek 3 
Dotace na stravu studentů 

(1) Pro rok 2022 je Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy stanovena dotace  
na stravu ve výši 17,95 Kč. 

(2) Celková dotace na stravu studentů pokrývá náklady na mzdy ve výši 92 % a náklady 
na energie ve výši 8 %. 
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Článek 4 
Menza – rozdělení činností 

(1) Činnost menzy je rozdělena na hlavní a doplňkovou činnost. 48 % veškeré činnosti 
menzy je evidováno jako činnost hlavní a 52 % jako činnost doplňková. Hlavní činnost 
zahrnuje služby pro zaměstnance a studenty, doplňková činnost pro cizí strávníky  
a prodej zboží. Hlavní činnost je dále dělena na 74 % hlavní činnost – příspěvek  
a 26 % hlavní činnost – nepříspěvek. 

Článek 5 
Účinnost 

(1) Toto opatření rektora nabývá účinnosti dnem 1. 1. 2022. 

 
 
 
 

Ing. Vojtěch Stehel, MBA, PhD. v. r. 
rektor 

 
 
 
 
 
 


