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OPATRENI REDITELE ¢&. 1/2024
EVIDENCE AKADEMICKE CINNOSTI PRACOVNIKU USTAVU PODNIKOVE
STRATEGIE

Clanek 1
Obecna ustanoveni

(1) Toto opattfeni upravuje evidenci pedagogické, publikacni, projektové, védecké a vyzkumné
¢innosti akademickych pracovnikii Ustavu podnikové strategie (dale jen ,UPS“) na Vysoké
$kole technické a ekonomické v Ceskych Budgjovicich (dale jen ,VSTE®).

(2) Ustav ztizuje kazdému pedagogickému zaméstnanci ,Slozku profesni dokumentace®, ve které
jsou vSechny dostupné a relevantni dokumenty o evidované ¢innosti uloZeny.

(3) Obsah Slozky profesni dokumentace slouzi jako podklad a pomocny material pro dalsi profesn{
a akademicky rist zaméstnance. Dale mtize byt také vyuzit pro potieby v ramci evaluacnich,
autoevaluac¢nich a akredita¢nich fizeni organizace.

Clanek 2
Sprava Slozky profesni dokumentace

(1) Pti vzniku pracovniho poméru doda spravci sloZzky zaméstnanec vSechny relevantni dokumenty
(viz ¢l. 3), které ziskal béhem svého dosavadniho profesniho plisobeni.

(2) Kazdy zaméstnanec je povinen aktivné a bez zbytecného odkladu, avsak maximalné do 3 mésict
od evidované skutecnosti, dokladat v§echny dokumenty, které mohou mit vliv a vyznam na jeho
dalsi akademické plisobeni nebo mohou mit dopad na hodnocenti $koly.

(3) Za aktualizaci své slozky nese plnou zodpovédnost akademicky/védecky pracovnik. Aktualizace
slozky bude kontrolovana vedoucim zaméstnance a reditelem tistavu minimalné jednou za 6
mésicl.

(4) Spravce slozky, kterym je asistentka katedry, eviduje zaméstnancem predloZené dokumenty
v elektronické podobé. Za dohledatelnost a pravdivost originalnich dokumentd zodpovida vzdy
zaméstnanec.

(5) Cinnosti dokladané prostfednictvim Informaé¢niho systému VSTE (déle jen IS VSTE*) a separati
automaticky eviduje spravce slozky. Témito cCinnostmi jsou aktivity uvedené ve clanku
3 odstavcich 1, 2,5,6,7,9,13 a 16.

(6) Jednotlivé evidované aktivity jsou ulozeny do skupin:

a) Pedagogicka a vzdélavaci ¢innost - ¢l. 3 odst. 1-5
b) Publikac¢ni ¢innost - ¢l. 3 odst. 6-9

c) Védeckovyzkumna ¢innost - ¢l. 3 odst. 10-14

d) Projektova ¢innost - ¢l. 3 odst.15-17

e) Ostatni relevantni dokumenty - ¢l. 3 odst. 18-19
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Clanek 3
Evidované ¢innosti

Clenstvi v komisich pro statni zavére¢né zkousky, ¢lenstvi v komisich pro obhajoby
disertaCnich praci, nebo v habilita¢nich komisich ¢ komisich fizeni pro jmenovani
profesorem. V ramci VSTE je shodné s ¢innostmi dokladanymi prostiednictvim IS VSTE,
v pripadé spoluprace sjinou vysokou Skolou doda ucastnik seznam obsahujici termin
a misto dané zkousky.

Vedeni a oponentura zavérecné prace. Vedouci ¢i oponent doda po ukonceni statni
zavéretné zkousSky seznam obsahujici datum obhajoby a informace o zavére¢né praci
(vramci VSTE shodné s IS VSTE).

Mezinarodni pedagogicka ¢innost, i kratkodoba, Erasmus a jiné. Utastnik odevzda zakladni
informace a pripadné certifikaty ¢i osvédceni o Gcasti.

Vytvoreni didaktickych multimedialnich materiali (ptipadové studie, filmy, e-learningové
opory). Tvirce odevzda souhrnnou informaci o audiovizudlnim dile, popf. i odkaz na
samotné dilo.

Seznam vyudovanych a garantovanych piredmétd (i na jiné VS) za jednotlivé semestry.
Vramci VSTE shodné séinnostmi doklddanymi prostfednictvim IS VSTE. V pripadé
spoluprace s jinou vysokou $kolou doda vyucujici nebo garant seznam predmétli véetné
vyucovaného obdobi ¢i obdobi garantovani predmétu.

Publikacni vysledky uvedené v Repozitari tvirci Cinnosti (Opatieni reditele ¢. 7/2022
Publikaéni ¢innost akademickych pracovnikti Ustavu podnikové strategie) budou
evidovany automaticky z Repozitare tvirci ¢Cinnosti.

Clanky vytvofené mimo systém dileZité pro interni potfeby, pfipadné pro strategickou
spolupraci s dal$imi institucemi (neindexované, nehodnocené v ETMS, mimo projekt) -
naptiklad Littera Scripta, Journal of Valuation and Expertness, Ekonomicko-manaZerské
spektrum atp. Automaticky bude evidovan separat publika¢niho vysledku z Repozitare
tvlir¢i Cinnosti.

Ucast na konferencich - aktivni Gi¢ast zaméstnance na konferenci (napt. prednaska, poster)
je doloZena napt. pomoci certifikatu z konference. Pasivni tcast na konferenci s publikaci
¢lanku je doloZena vzniklym separatem v ,Repozitari tvirci Cinnosti“.

Autorstvi vysokoskolskych ucebnich textii. Bude evidovan separat publika¢niho vysledku.

Clenstvi ve védecké (redakcni) radé casopisu, ve védecké radé konference, v organizacni
radé konference, v recenznim sboru. Clen doloZi certifikat o ¢lenstvi, popt. doklad o ¢lenstvi.
U kazdé rady je veden zaznam o datu vzniku i zaniku Clenstvi.

Vyzvané prednasky. Utastnik doloZi certifikatem.

Usporddani workshopu. Poradatel dolozi separat vramci vyzkumného projektu, nebo
seznam obsahujici datum, misto a informace o probéhlém workshopu.

Vytvoreny software nebo patenty. Bude evidovan separat publikacniho vysledku.


https://is.vstecb.cz/auth/do/vste/uredni_deska/1905433/opatreni_reditele_c_1_2022_publikacni_cinnost_akademickych_pracovniku_ups_a_uzo/aktualni_zneni_normy/
https://is.vstecb.cz/auth/do/vste/uredni_deska/1905433/opatreni_reditele_c_1_2022_publikacni_cinnost_akademickych_pracovniku_ups_a_uzo/aktualni_zneni_normy/
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Cinnost v grantovych agenturach a komisich védeckovyzkumného charakteru. Ucastnik
doloZi u kaZdé ¢innosti informaci o datu vzniku i zaniku ¢lenstvi.

Ucast na feseni projektd. V ramci VSTE je evidovano dle pracovné pravnich dokumentt,
v pripadé externi spoluprace dolozi tucastnik nazev a identifikacni cislo projektu,
poskytovatele dotace, obdobi realizace a svou roli v projektu.

Tvorba metodik a dalSich vystuptli v ramci projektli. Bude evidovan separat publikacniho
vysledku.

Dokumenty deklarujici vzdélani a ii¢ast na kurzech (diplomy, jmenovani znalcem, potvrzeni
o0 Ucasti, potvrzeni ¢i osvédceni o absolvovani kurzu, webinare a jiné). U¢astnici odevzdaji
dokumenty ke kopii a zaloZeni.

Seznam posudkli publikaci do casopisu ¢i prispévkli mezindrodnich konferenci.
Posuzovatel odevzda seznam a relevantni dokumenty ke kopii a zaloZeni.

Seznam znaleckych posudkii a odbornych vyjadreni. Posuzovatel odevzda seznam, o jaké
znalecké ocenéni se jednalo, a to bez uvedeni nazvu konkrétniho znaleckého posudku.

Spoluprace s praxi. Pracovnik doda seznam s ndzvem firmy, oblasti spoluprace a obdobim
plisobeni.

Ostatni ¢innost, ¢lenstvi a jmenovani hodné zietele. V ramci VSTE k evidenci pripravi
organizujici utvar.
Clanek 4
Slozka profesni dokumentace

(1) Evidované ¢innosti budou shromazd'ovany po celou dobu zaméstnaneckého poméru. Po jeho
ukonceni ma zaméstnanec pravo na to, aby spravce vymazal shromazdéné a zpracované
osobni Udaje nadale nepotiebné pro ucely organizace, v souladu se Smérnici ¢. 3/2018
Ochrana a zpracovani osobnich tidajfi na VSTE (¢lanek 17 GDPR).

(2) Pro kazdého zaméstnance je vedena oddélena slozka. K této sloZce ma pristup Spravce Slozky,
tajemnik Ustavu, reditel dstavu, zaméstnanec, o0 némz je slozka vedena a jeho nadrizeny
pracovnik.

Clanek 5
Zavérecna ustanoveni

(1) Timto opatfenim reditele se rusi Opatreni reditele ¢. 5/2022 Evidence akademické ¢innosti
pracovnikii Ustavu podnikové strategie ¢.j. VSTE003982/2022 ze dne 27. 7. 2022.

(2) Toto opatieni reditele nabyva u¢innosti dnem 27.02.2024.

Ing. Michal Ruschak, MBA, v.r.
feditel Ustavu podnikové strategie
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