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Osnova č. 1 

 
Školení   z a m ě s t n a n c ů    a   odborná příprava    p r e v e n t i s t ů    PO 

 
1. Organizační zajištění PO               30 min. 
 

a) úvodní ustanovení zákona o PO, zabezpečení PO v rámci ČR,   
b) interní směrnice o zabezpečení PO ve VŠTE, 
c) základní povinnosti zaměstnanců, preventistů a fyzických osob, 
d) školení o PO, 
e) druhy dokumentace PO v podmínkách VŠTE, 
f) zajištění PO v mimopracovní době, 
g) přestupky a pokuty na úseku PO,  
h) právní předpisy související s PO. 

 
2. Požární nebezpečí        45 min. 

                                                                                                                                ( 15 min.) 
 
a) možné příčiny vzniku požáru na pracovišti (provoz spotřebičů, závady na el. 

instalaci, svařování, skladování hořlavých látek, nedopalky cigaret, nedodržování 
předpisů o PO apod.) (*), 

b) činnosti (pracoviště) s požárním a se zvýšeným požárním nebezpečím ( ), 
c) požární řád pracovišť se zvýšeným požárním nebezpečím ( ), 
d) opatření vyplývající z dokumentace stanovení podmínek požární bezpečnosti, 
e) zvláštní požadavky na provoz a obsluhu technických zařízení v případě požáru. 

 
3. Hasební prostředky a požárně bezpečnostní zařízení PO                     30 min. 
 

a) druhy a praktické použití hasicích přístrojů a dalších hasebních prostředků 
(hydranty, přírodní a umělé zdroje požární vody, náhradní hasební prostředky), 

b) teorie hoření a hašení, 
c) umístění hasebních prostředků (hasicích přístrojů a hydrantů) a rozvodných 

energetických zařízení (hlavního uzávěru vody a  plynu, hlavního vypínače el. 
energie, případně podružných uzávěrů a vypínačů pro jednotlivé objekty a 
pracoviště), 

d) únikové cesty, nouzové východy. 
 
4. Ověření znalostí                            15 min. 
    Bude provedeno ústním pohovorem. 
 
Poznámka: 
Časový rozvrh školení dle osnovy č. 1: 
Pro zaměstnance, kteří vykonávají činnosti se zvýšeným požárním nebezpečím nebo 
přicházejí do styku s těmito činnostmi, platí téma 1 – 4 v plném rozsahu.      120 min. 
 
( ) 
Pro zaměstnance, kteří nevykonávají tyto činnosti nebo nepřicházejí do styku 
s těmito činnostmi, je možno téma 2 přiměřeně omezit na body a), b), c).    ( ) 
90 min. 


