
Příloha č. 5x)

ČÁST III, ČLÁNEK 23, Dohoda o hmotné odpovědnosti 

Zaměstnanec má hmotnou 
odpovědnost za svěřené 

hodnoty.

Provedení inventury na 
svěřených hodnotách k datu 

nástupu nového zaměstnance.

Ano

Ne

Doklad je založen na EO v osobní 
složce zaměstnance.

Zápis z inventury. Inventarizační 
komise.

Sepsání smlouvy o hmotné 
odpovědnosti s nově příchozím 

zaměstnancem.  

Podpis hmotné 
odpovědnosti. 
Zaměstnanec

Přijetí nového zaměstnance na 
pozici vyžadující podpis dohody o 

hmotné odpovědnosti. 

Předání zápisu z inventury 
personalistce. 

Ukončení pracovního poměru ve 
zkušební době.

Jedná se o pracovní pozici, 
jejíž náplní je nakládání s 
hotovostí, ceninami nebo 

zásobami.

Ano

Zaměstnanci nevznikne právo 
nakládat s CCS kartou nebo 

bankovním účtem VŠTE.

Ne
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