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PRAVIDLA 
SYSTÉMU ZAJIŠŤOVÁNÍ KVALITY VZDĚLÁVACÍ, TVŮRČÍ 

A S NIMI SOUVISEJÍCÍCH ČINNOSTÍ A VNITŘNÍHO HODNOCENÍ KVALITY 
VZDĚLÁVACÍ, TVŮRČÍ A S NIMI SOUVISEJÍCÍCH ČINNOSTÍ 

VYSOKÉ ŠKOLY TECHNICKÉ A EKONOMICKÉ 
V ČESKÝCH BUDĚJOVICÍCH 

 

ČÁST I. 
ZÁKLADNÍ USTANOVENÍ 

 

Článek 1 

Obecná ustanovení 

(1) Pravidla systému zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností a 
vnitřního hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností Vysoké školy 
technické a ekonomické v Českých Budějovicích (dále jen „VŠTE“) stanoví způsob zajištění 
kvality v uvedených oblastech ve smyslu zákona č. 111/1998 Sb. o vysokých školách a o změně 
a doplnění dalších zákonů (zákon o vysokých školách), ve znění pozdějších předpisů. 

(2) Pravidla respektují právní rámec zákona o vysokých školách a souvisejících prováděcích 
předpisů, standardů Akreditačního úřadu, Statutu VŠTE, Statutu RVH, Studijního a zkušební 
řádu a Řádu celoživotního vzdělávání.  

 
 

Článek 2 

Systém zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností 
a vnitřního hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností 

VŠTE 

(1) VŠTE soustavně zajišťuje kvalitu své vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností a má 
nastaven funkční systém vnitřního hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících 
činností včetně kontrolních mechanismů. 

(2) Zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností VŠTE zahrnuje uplatnění 
záměrů, pravidel a postupů VŠTE v oblasti zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi 
souvisejících činností, opírajících se o: 

a) Strategický záměr VŠTE (2021-2025), 

b) Plán realizace naplňování Strategického záměru VŠTE pro příslušné roky, 

c) práva a povinnosti akademických pracovníků, vedoucích zaměstnanců a členů orgánů 
VŠTE ve vztahu ke kvalitě vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností ukotvených v 
Organizačním řádu VŠTE a Organizačních řádech jednotlivých ústavů, 

d) zdroje finanční, personální a informační pro výkon vzdělávací a s ní související tvůrčí 
činnosti, 

e) spolupráci a vzájemné vazby VŠTE s tuzemskými a mezinárodními vysokými školami, s 
veřejnými výzkumnými institucemi a jinými právnickými osobami zabývajícími se 
výzkumem, experimentálním vývojem nebo inovacemi, se zaměstnavateli absolventů 
vysokých škol, s podnikateli působícími v průmyslové a obchodní sféře, s 
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podnikatelskými svazy a dalšími osobami nebo orgány vykonávajícími, podporujícími 
nebo využívajícími vzdělávací nebo tvůrčí činnost vysokých škol nebo její výsledky, 

f) standardy a postupy vnitřního hodnocení kvality vzdělávacích, tvůrčích a s nimi 
souvisejících činností VŠTE stanovené Akreditačním úřadem, 

g) kontrolní mechanismy, nápravná a preventivní opatření přijímaná za účelem zkvalitnění 
procesu hodnocení kvality na VŠTE, 

h) vnitřní normy, které se týkají zajišťování kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících 
činností VŠTE. 

(3) Vzdělávací, tvůrčí a s nimi související činnosti VŠTE podléhají pravidelnému vnitřnímu 
hodnocení. 

(4) Vnitřní hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností VŠTE spočívá: 

a) v aplikaci standardů a postupů vnitřního hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi 
souvisejících činností VŠTE, 

b) ve vypracování zprávy o vnitřním hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi 
souvisejících činností VŠTE,  

c) ve zpřístupnění zprávy o vnitřním hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi 
souvisejících činností VŠTE a dodatků k této zprávě orgánům VŠTE, Akreditačnímu úřadu 
a Ministerstvu školství, mládeže a tělovýchovy České republiky (dále jen „MŠMT ČR“).  

(5) Systém vnitřního hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností VŠTE 
vychází komplexně a nedílně z hodnocení ve smyslu ustanovení § 77a a 77b zákona č. 
111/1998 Sb. o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů (zákon o vysokých 
školách), ve znění pozdějších předpisů. 

(6) Na VŠTE je odpovědným orgánem Rada pro vnitřní hodnocení (dále jen „RVH“), která řídí a 
kontroluje systém vnitřního hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností 
VŠTE v souladu s požadavky dle § 77b zákona o vysokých školách. Hodnocení kvality 
uskutečňuje RVH na základě níže uvedených nástrojů: 

a) interního manažerského systému Excellent Top Manager System (dále jen „ETMS“),  

b) evaluačních zpráv akreditovaných studijních programů a studijních předmětů,   

c) analýz studijní úspěšnosti za jednotlivé studijní programy,  

d) hodnocení kvality vzdělávacího procesu ze strany studentské obce, ale i ze strany ze 
strany akademických pracovníků.  

e) externích hodnotících platforem, 

(7) Do hodnocení se zapojují vnitřní a vnější aktéři, akademická, studentská obec, orgány VŠTE, 
Akreditační úřad a odborníci z podnikové praxe.  

 

Článek 3 

Zpráva o vnitřním hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících 
činností VŠTE 

(1) Zpráva o vnitřním hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností VŠTE 
(dále jen „zpráva“) popisuje dosažené kvalitativní výstupy VŠTE v oblasti vzdělávací a tvůrčí 
činnosti a souvisejících činností a stanovuje opatření přijatá k odstranění zjištěných 
nedostatků. 

(2) Zprávu vypracovává RVH, návrh zprávy projednává Akademická rada VŠTE, následně ji 
předseda RVH s vyjádřením Akademické rady předkládá ke schválení Akademickému senátu 
VŠTE. Po jeho schválení je zpráva projednána Správní radou VŠTE. 

(3) VŠTE vypracovává zprávu nejméně 1× za 5 let. 
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(4) Zpráva je každoročně aktualizována o dodatek popisující změny dosažené v kvalitě a 
v nápravných opatřeních. 

(5) VŠTE je povinna zpřístupnit zprávu a její dodatky orgánům VŠTE, Akreditačnímu úřadu a 
MŠMT ČR.  

 

STANDARDY VNITŘNÍHO HODNOCENÍ KVALITY 

Článek 4 

Obecná ustanovení 

(1) Standardy vnitřního hodnocení kvality (dále jen ,,standardy“) jsou souborem pravidel a 
postupů, kterými se VŠTE řídí při vnitřním hodnocení a zajišťování kvality vzdělávacích, 
tvůrčích  a s nimi souvisejících činností VŠTE. 

(2) Standardy zahrnují: 

a) činnost RVH, 

b) postupy, kterými VŠTE hodnotí a zajišťuje vzdělávací a tvůrčí činnost, 

c) postupy a pravidla při uskutečňování stávajících studijních programů, jejich rozšiřování, 
prodloužení doby akreditace nebo schvalování programů nových. 

(3) Vnitřní hodnocení procesu kvality zahrnuje tři základní oblasti: 

a) vzdělávací činnost, 

b) tvůrčí činnost, 

c) třetí roli. 

Článek 5 

Zajišťování kvality v oblasti vzdělávací 

(1) Vzdělávací činnost zahrnuje proces hodnocení: 

a) kvality v uskutečňování akreditovaných studijních programů respektující standardy 
Akreditačního úřadu. Předmětem hodnocení jsou:  

- soulad studijního programu s posláním VŠTE, 

- studijní program odpovídá typu a profilu studijního programu včetně profilu 
absolventa,  

- využití adekvátních výukových metod odpovídajících výsledkům učení, 

- odpovídající personální zajištění včetně dostatečné publikační činnosti 

akademických pracovníků vztahující se ke studijnímu programu, 

- garant studijního programu je akademický pracovník, který byl jmenován 

profesorem nebo jmenován docentem (v případě navazujícího magisterského 

studijního programu) nebo získal vzdělání absolvováním doktorského studijního 

programu (v případě bakalářského studijního programu) v oboru, který odpovídá 

dané oblasti nebo oblastem vzdělávání v rámci které má být studijní programu 

uskutečňován a který v daném oboru v posledních pěti letech vykonával vědeckou 

činnost a působí na vysoké škole jako akademický pracovník na základě 

pracovního nebo služebního poměru nebo poměrů s celkovou týdenní pracovní 

dobou odpovídající stanovené týdenní pracovní době podle § 79 zákoníku práce a 

dále akreditačních standardů,  

- přiměřené zastoupení odborníků z praxe zapojených do vzdělávacího procesu,   

- finanční, materiálové a technické zabezpečení studijního programu,  
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- zabezpečení studijních programů studijními materiály (zejména vysokoškolskými 
učebnicemi, skripty a studijními oporami u kombinované formy studia),  

- zajištění a odborné vedení praxí,  
- plán rozvoje studijního programu.  

b) procesu přijímání uchazečů do studia a podmínek studia studentů 

- dostupnost informací o přijímacím řízení a průběhu studia ve studijním programu 

na internetových stránkách VŠTE a informačním systému,  

- rovný přístup ke studiu a vyrovnání příležitostí studovat na vysoké škole pro 

studenty se specifickými vzdělávacími potřebami,    

- přijetí do studia a podmínky studia odpovídají cílům studia a profilu absolventa,  

c) kvality zajišťování programů a kurzů celoživotního vzdělávání a univerzity třetího věku 

v souladu s Řádem celoživotního vzdělávání VŠTE.  

(2) Proces hodnocení vzdělávací činnosti koordinuje prorektor pro studium, zodpovídá za něj 
garant studijního programu, který zpracovává hodnotící (evaluační) zprávu za jím 
garantovaný studijní program (1x ročně) a garanti předmětů, kteří zpracovávají 1x za 
semestr evaluační zprávy předmětů.   

(3) Evaluační zprávy studijních programů schvaluje RVH, která uděluje souhlas se zpracovanými 
akreditačními žádostmi a vyjadřuje se k předloženým materiálům vztahujícím se k zajišťování 
kvality studia.  

 

 
Článek 6 

Postupy schvalování akreditace studijních programů  
 

(1) Záměry nových akreditací vycházejí z poslání a strategických cílů VŠTE. 

(2) Garant studijního programu vypracovává záměr nové akreditace, reakreditace či prodloužení 
platnosti akreditace nebo její rozšíření.  

(3) Záměr akreditovat / prodloužit dobu platnosti stávající akreditace či rozšířit studijní program 
o nové specializace zahrnuje: 

a) charakteristiku garanta studijního programu, 

b) profil absolventa studijního programu, 

c) realizaci tvůrčí činnosti ve studijním programu,  

d) analýzu potřebnosti studijního programu, 

e) identifikaci potenciálních uchazečů o studium ve studijním programu, 

f) informace o předpokládaném počtu studentů přijatých ke studiu do 1. ročníku studijního 
programu.  

(4) K záměru akreditovat nový studijní program, prodloužit dobu platnosti stávající akreditace 
nebo jej rozšířit o nové specializace vypracovává písemné stanovisko: 

a) prorektor pro studium z hlediska jeho souladu s nařízením vlády č. 274/2016 Sb., o 
standardech pro akreditace ve vysokém školství,  

b) prorektor pro tvůrčí činnost z hlediska posouzení tvůrčí činnosti, 

c) ředitel úseku vnějších vztahů z hlediska souladu záměru s posláním a strategickými cíli 
VŠTE a poptávky po navrhovaném studijním programu, 

(5) Zpracovaná stanoviska spolu se záměrem předkládá prorektor pro studium předsedovi RVH.   

(6) Záměr je prezentován na RVH garantem studijního programu.  

(7) V případě nové akreditace je schválený záměr prostřednictvím předsedy RVH postoupen 
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k vyjádření Akademickému senátu VŠTE.  

(8) V případě kladného stanoviska Rady pro vnitřní hodnocení VŠTE je zahájen proces 
zpracování akreditační žádosti.  

(9) Za proces akreditace nového studijního programu, reakreditace stávajícího studijního 
programu nebo přípravu kontrolní zprávy zodpovídá prorektor pro studium, za zpracování 
akreditační žádosti ředitel ústavu.  

(10) Žádost o novou akreditaci, prodloužení platnosti akreditace nebo její rozšíření je 
prorektorem pro studium postoupena předsedovi RVH spolu se dvěma posudky externích 
hodnotitelů.  

(11) RVH posuzuje akreditační žádost z hlediska:  

- souladu akreditační žádosti s posláním, strategickými cíli VŠTE,  

- souladu akreditační žádosti s akreditačními standardy garantujícími kvalitu v zajištění 
studijních programů,    

- adekvátního personálního zajištění,  

- dostatečné tvůrčí činnosti,  

- kvalitního materiálně-technického zabezpečení.   

 
 

Článek 7  

Role a povinnosti vnitřních aktérů za zajišťování kvality při přípravě studijních 
programů  

(1) Prorektor pro studium:  

a) zodpovídá za kvalitu v uskutečňování studijních programů a účinné nastavení postupu, resp. 
procesu jejich akreditace.  

b) koordinuje práce související s přípravou všech akreditačních materiálů, 

c) je zodpovědný za monitoring platnosti akreditací studijních programů VŠTE,  

d) posuzuje soulad akreditačních materiálů s akreditačními standardy,  

e) poskytuje metodickou pomoc garantům studijních programů,  

f) je zodpovědný za předložení akreditační žádosti předsedovi RVH, po schválení RVH za její 
odeslání Akreditačnímu úřadu a za monitoring změn v procesu schvalování akreditace.    

(2) Ředitel ústavu: 

a) je zodpovědný ve spolupráci s garantem studijního programu za zpracování akreditační 
žádosti, 

b) za adekvátní personální zajištění studijních programů,  

c) za kvalitu uskutečňování studijního programu.  

(3) Garant studijního programu zabezpečuje: 

a) zpracování záměru nové akreditace, prodloužení platnosti akreditace či rozšíření 
akreditace,  

b) odbornou přípravu akreditační žádosti včetně Sebehodnotící zprávy,  

c) za kvalitu v uskutečňování studijního programu.   

(4) Garant předmětu je odpovědný za:  

a) kvalitu výuky daného předmětu,  
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b) implementaci aktuálních poznatků v příslušném oboru do sylabu předmětu,  

c) implementaci výsledků výzkumu do výukového procesu,  

d) zabezpečení předmětu dostatečnou studijní literaturou.  

 

Článek 8  

Zajišťování kvality v oblasti tvůrčí činnosti 

(1) Tvůrčí činnost zahrnuje proces hodnocení výzkumné činnosti VŠTE v oblasti: 

a) publikačních aktivit akademických a vědeckých pracovníků, zejména v databázi WoS za 
posledních 5 let, 

b) účasti na řešení vědeckých projektů s přednostní orientací na projekty aplikovaného a 
smluvního výzkumu v tuzemsku nebo zahraničí (za poslední 3 roky), 

c) zapojení studentů do vědecko-výzkumné činnosti školy, 

d) vědecko-výzkumných aktivit zaměřených na spolupráci s podnikovou praxí, 

e) poradenské, konzultační, znalecké a další činnosti. 

(2) Proces hodnocení tvůrčí činnosti koordinuje prorektor pro tvůrčí činnost, zajišťuje jej ředitel 
ústavu, který posuzuje tvůrčí činnost jednak za ústav jako celek, tak i na úrovni jednotlivců, 
respektive akademických pracovníků, zda publikační a projektové aktivity jsou v souladu s 
jejich oborovým zaměřením a vyučovanými předměty. 

(3) Hodnocení v oblasti tvůrčí činnosti je podkladem pro vyhodnocení naplňování cílů stanovených 
ve Strategickém záměru a Plánech jeho realizace a podkladem pro strategický rozvoj výzkumné 
činnosti v dalších obdobích.  

 

Článek 9 

Zajišťování kvality v oblasti třetí role 

(1) Třetí role zahrnuje proces hodnocení: 

a) rozsahu a úrovně mezinárodní spolupráce s vysokoškolskými a vědeckými institucemi: 

- společné vzdělávací programy, 

- mezinárodní výzkumné projekty, 

- transfer znalostí do podnikové praxe,  

- krátkodobé a dlouhodobé mobility studentů i akademických pracovníků za účelem 
zvyšování jejich odborných kompetencí a rozvoje mezikulturního prostředí,   

b) spolupráce s podnikovou praxí, především v Jihočeském regionu: 

- zapojení odborníků z praxe do vzdělávacího procesu, stáže akademických pracovníků, 
odborné praxe a exkurze pro studenty 

- organizace vzdělávacích workshopů a seminářů, 

- spolupráce na aplikovaném a smluvním výzkumu.  

c) účasti akademických pracovníků a ostatních zaměstnanců v profesních organizacích, 
oborových sdruženích, asociacích, aj.,  

d) účasti akademických pracovníků ve veřejných diskusích a odborných fórech zaměřených na 
aktuální společenské a ekonomické otázky. 

e) uplatnitelnosti absolventů na trhu práce, především v Jihočeském regionu, 
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f) zpětné vazby od absolventů.  
 

(2) Proces hodnocení kvality v oblasti třetí role koordinuje a zodpovídá za něj ředitel pro vnější 
vztahy.  

 

Článek 10  

Zajišťování kvality v oblasti souvisejících činností  

(1) Rozvoj souvisejících činností a vytváření příznivých pracovních podmínek a studentského 
zázemí přispívá ke zvyšování kvality v oblasti vzdělávací, tvůrčí a třetí role, ale i kultivaci 
akademického prostředí. Jedná se zejména o aktivity:  

a) zvyšování odborných kompetencí zaměstnanců VŠTE,  

b) vytvoření příznivých podmínek pro studenty se specifickými potřebami.  

c) rozšíření služeb vědecké knihovny,  

d) rozvoj kolejí a menzy,  

e) rozvoj laboratorního zázemí,  

f) podpora studentských aktivit,  

g) podpora sportovních, kulturních a společenských akcí,  

h) podpora poradenských služeb a služeb kariérního centra.   

 

SPOLEČNÁ A ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ 

Článek 11 

SPOLEČNÁ USTANOVENÍ 

(1) Změny v pravidlech pro zajištění kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností a 
vnitřního hodnocení kvality vzdělávací, tvůrčí a s nimi souvisejících činností Vysoké školy 
technické a ekonomické v Českých Budějovicích může předkládat pouze předseda RVH (§ 12a 
odst. 4 písm. a) zákon o vysokých školách).  

 
 

ČLÁNEK 12 

ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ 

(1) Tato pravidla byla podle § 17 zákona o vysokých školách schválena Akademickým senátem 
VŠTE dne 9. září 2025. Tato pravidla nabývají platnosti podle § 36 odst. 4 zákona č. 
111/1998 Sb. o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů (zákon o vysokých 
školách), ve znění pozdějších předpisů o vysokých školách dnem registrace ministerstvem. 

(2) Tato pravidla nabývají účinnosti dnem platnosti. 

 

 
 

Prof. Ing. Marek Vochozka, MBA, Ph.D., dr. h. c. v. r. 
 rektor 


