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Článek 1 

Obecná ustanovení 

(1) S účinností od 1. 3. 2012 dochází k doplnění Směrnice č. 1/2011 Stanovení bližších 

podmínek určení výše osobního příplatku akademickým pracovníkům VŠTE ze dne 

24. 2. 2011  

(2) Dodatek upravuje Článek 2, odstavec (2) takto: 

Konto pracovní doby je otevřeno každému akademickému a pedagogickému 

zaměstnanci 1. 1. a uzavřeno 30. 6. téhož roku (trvá 6 kalendářních měsíců). Druhé 

konto pracovní doby je ve stejném časovém rozmezí otevřeno 1. 7. a uzavřeno 31. 12.  

Zkrácená perioda bude ojediněle probíhat od 1. 3. do 30. 6. 2012 z důvodu změny 

začátků a konců u obou period. 

(3) Článek 3, odstavec (6) se mění takto: 

Pedagogickou činnost, administrativně-manažerské a provozní aktivity zadává do 

výkonového výkazu práce z velké části pedagogické oddělení, popř. některé aktivity 

definovány v Opatření rektora č. 15/2011 každý AP sám, jednou měsíčně, a to do 

prvního pracovního dne následujícího měsíce. 

 

Článek 2 

Závěrečná ustanovení 

(1) Ostatní ustanovení Směrnice č. 1/2011 zůstávají v nezměněné podobě.
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