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CAsTI
PRAVIDLA SESTAVOVANI DILCICH ROZPOCTU VSTE

Clanek 1
Obecna pravidla sestavovani rozpo¢tu na VSTE

(1) Pro potieby rozpoctovani se zdroje Vysoké $koly technické a ekonomické v Ceskych
Budéjovicich (dale jen ,VSTE“) ¢leni na Cinnosti, typy akci, zakazky a nakladova
strediska.

(2) Cinnosti slouzi k rozli$eni hlavni a dopltikové ¢innosti.

(3) Typy akci a zakazky pomahaji déle rozlisit rizné aktivity VSTE v ramci uvedenych
¢innosti. Zakazky se vytvareji v zavislosti na zdroji financovani. Vramci hlavni
¢innosti tak rozliSujeme riizné typy dotaci, piispévkd a vynosi z vlastni Cinnosti.
Podrobnéji o této tématice pojednava smérnice Pravidla uctovani na VSTE.

(4) Nakladova stirediska koresponduji s jednotlivymi ttvary VSTE dle organiza¢niho
radu. Pro potreby rozpocCtovani jsou zrizena téz zuctovaci strediska, ktera naopak
podklad v organizatnim fadu nemaji. Kompletni seznam stredisek je prilohou

opatieni rektora Urceni prikazce a spravce rozpoctu pro jednotlivé zakazky a
nakladova strediska VSTE.

(5) Pro vybrané ttvary VSTE jsou sestavovany diléi rozpoéty na rozpoétové obdobi.

(6) Rozpocty utvari jsou kryty z prispévku na provoz poskytovaného Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy CR (dale jen ,MSMT*), ktery je evidovan na zakazce
01VNPOO1 a ostatnich zdroji, které jsou iCtovany na jiné zakazky.

(7) RozpoCty nékterych zakazek jsou sestavovany samostatné, dle subjektivnich
podminek danych zakazek. Jedna se predevSim o realizované projekty, ucelové
prispévky a dotace.

(8) Prikazce rozpoctu je odpovédny za dodrZeni stanovenych pravidel a cerpani
prostiredkii maximalné do vysSe rozpoctu.

(9) Spravce rozpoctu zasila prikazclim pravidelné mési¢ni reporty o stavu cerpani
rozpoctuy, a to vzdy k 20. dni nasledujiciho mésice.

(10)Rozpoctovym obdobim je jeden kalendaini rok, ktery je pro potreby této smérnice
délen na dvé periody, ato od 1. 1.do 30. 6. a od 1. 7. do 31. 12. aktualniho roku.

(11)0d 1. 1. aktualniho roku do sestaveni rozpoc¢tu VSTE plati rozpo¢tové provizorium.
Po dobu trvani rozpoctového provizoria se vynakladaji jen nezbytné nutné provozni
prostiedky. Pravidla hospodareni po dobu trvani rozpoctového provizoria jsou
stanovena samostatnym opatienim rektora.

(12)Vnitropodnikové naklady a vynosy jsou pribézné evidovany v ETMS formou vykon-
nostnich bodi; v pripadé THP tseki jsou ¢innosti evidovany pod aktivitou ,Vykony
THP utvart”, v piipadé ustavi jsou Cinnosti evidovany v souladu s ¢iselnikem aktivit
nebo postupem popsanym v této normé. Vnitropodnikové ndklady a vynosy jsou
uctovany na zakladé reportt z ETMS vzdy po skonceni periody, do ucetniho obdobi
odpovidajiciho poslednimu mésici periody.

(13)Pokud naklady utvaru v rozpoctovém obdobi pievysi vynosy:

a) o05% a méné je vedouci pracovnik tohoto utvaru povinen kompenzovat
tuto ztratu sniZenim osobnich nakladl dtvaru a to s ucinnosti od 1. 2.
nasledujiciho rozpoctového obdobi



b) vice nez 5 %, je vedouci pracovnik tohoto utvaru zbaven funkce
prikazce rozpoctu utvaru pro nasledujici rozpoctové obdobi. Rektor
pro dany rok urci jiného prikazce rozpoctu utvaru.

c) Pokud naklady utvaru vpribéhu 1. periody rozpoctové obdobi
prekroc¢i vynosy utvaru o vice nez 20 % postupuje se stejné jako
v ¢lanku 1, odstavci 13 b.

Clanek 2
Obecna pravidla

(1) Vedouci pracovnici utvari hospodaricich s vlastnim rozpoctem jsou odpovédni za
dodrZeni stanovenych pravidel a Cerpani prostredki maximalné do vyse rozpoctu.

(2) Pro potreby finan¢ni kontroly jsou tito vedouci pracovnici piikazci dcetnich operaci.

(3) Prikazce nadiizeného utvaru mize ménit rozpocet podiizenych datvar.

(4) Limity osobnich nakladli pro jednotlivé utvary, minimalni odvody do spravni rezie a
prispévky ze spravni reZie jsou uvedeny v samostatném opatreni rektora.

Clanek 3
Rozpocet utvaru prorektora pro studium a pedagogickou ¢innost

(1) Rozpocet utvaru prorektora pro studium a pedagogickou Cinnost je vypocten jako
rozdil mezi vynosovou stranou rozpoctu a stanovenym odvodem do spravni reZzie.
Vysi odvodu do spravni reZie stanovuje rektor.

(2) Vynosova strana rozpoctu je tvorena:

a) prispévkem dle ukazatele A a F (SSP)

b) casti prispévku dle ukazatele K ziskané na zakladé poctu docentl a
profesorti a za prijmy z vlastni ¢innosti VVS,

c) vlastnimi vynosy v hlavni ¢innosti,

d) vlastnimi vynosy v dopliikové ¢innosti,

e) vnitropodnikovymi vynosy ziskanymi od ostatnich ttvart VSTE,

f) prispévky dle ukazatele Sa U, a Cerpanou casti stipendijniho fondu
ur¢enymi na stipendia studentii. Tyto vynosy slouzi vyhradné ke kryti
nadkladi dle odstavce (3) c) této smérnice. Nevycerpané prispévky dle
ukazatele Sa U se na konci roku prevadi do fondu provoznich
prostiredki, pfi jejich dalSim pouZiti je bran zretel na jejich primarni
ucel.

(3) Nakladova strana rozpoctu zahrnuje:

a) Naklady NS 4006 na zajiSténi vyuky a souvisejicich ¢innosti, ze kterého

jsou formou vnitropodnikového nakladu hrazeny vykony kateder

VSTE. Rozdélovani prostiredkli ztéto ¢Casti rozpocétu se Fidi
ustanovenimi této normy v ¢lanku 7.



b)

d)

Naklady atvaru prorektora pro studium a pedagogickou ¢innost. Jedna
se o provozni naklady uctované na NS 4001 a 4002. Rektor stanovuje
maximalni pripustnou vysi osobnich nakladd dtvaru na kalendarni rok,
kterou je prorektor pro studium a pedagogickou ¢innost povinen
dodrzZet.

Naklady na vyplacena ubytovaci a socidlni stipendia, které se uctuji na
NS 4002 v kombinaci s prisluSnymi zakazkami dle typu stipendia a
prospéchova stipendia ktera se uctuji na NS 4002 v kombinaci se
zakazkou 26STI001. Ke kryti téchto ndkladl Ize vyuZit vyhradné
vynosy dle odst. (2) pism. f).

Naklady NS 4008 - jedna se o naklady na provoz a vybaveni IPC, tyto
naklady jsou primarné hrazeny prostredky ziskanymi dle odst. 2 pism.
a) a to prispévkem dle ukazatele F (SSP).

(4) Za hospodareni s rozpoCtem utvaru prorektora pro studium a pedagogickou ¢innost
je zodpovédny prorektor pro studium a pedagogickou ¢innost.

(5) Nevycerpana cast prostiredkl prispévku na provoz je na konci rozpoctového obdobi
prevedena do fondu provoznich prostredkii. U ostatnich dotaci a piispévkl se
postupuje dle pravidel stanovenych poskytovatelem.

Clanek 4

Ve

Rozpocet utvaru prorektora pro vyzkum, vyvoj a tvirci ¢cinnost

(1) Rozpocet ttvaru prorektora pro vyzkum, vyvoj a tviiréi ¢innost (dale jen ,VVTC®) je
sestaven jako soucet vlastnich vynost a prostiedkl pridélenych ze spravni rezie. O
vysi pridélenych prostiedkili ze spravni rezie rozhoduje rektor. Vysledny rozpocet
slouzi k zajisténi vyzkumu, vyvoje, tviir¢i ¢innosti a dalSich souvisejicich ¢innosti.

(2) Vynosova strana rozpoctu je tvorena:

a)
b)

pridélenou casti prispévku dle ukazatele A + K,

Casti prispévku dle ukazatele I, urCené na Interni grantovou soutéz.
Tyto vynosy slouzi vyhradné ke kryti ndklada dle odstavce (3) d) této
smeérnice.

vlastnimi vynosy v hlavni ¢innosti,
vlastnimi vynosy v dopliikové ¢innosti,

vnitropodnikovymi vynosy od ostatnich ttvart VSTE,

(3) Nakladova strana rozpoctu je tvorena:

a)

Naklady NS 3012 na zajisténi vyzkumu, vyvoje a tvirc¢i Cinnosti, ze
kterého jsou hrazeny odvadéné vykony ze strany ustavl, a jejich
soucasti, predevsim kateder a dalSich odbornych pracovist ustavi,
technicko-hospodarskych utvar VSTE (THP utvary) a dalsich
externich subjektl. Rozdélovani prostiedki z této ¢asti rozpoctu se ridi
ustanovenimi této normy v ¢lanku?7.



b) Naklady na zajiSténi chodu utvaru prorektora pro vyzkum, vyvoj a
tvarci Cinnost. Jedna se o provozni ndklady dtvaru prorektora pro
VVTC, které jsou uétovany na NS 3003 a NS 3010. Rektor stanovuje
maximalni pripustnou vysi osobnich nakladd dtvaru na kalendarni rok,
kterou je prorektor pro VVTC povinen dodrZet.

c) Naklady NS 3009 - ,IGS“ jedna se o naklady souvisejicich s realizaci
internich grantii. Pridélené prostiredky mohou byt vyuzity pouze za
ucelem, ke kterému byly urceny.

(4) Za hospodareni s rozpoctem utvaru prorektora pro vyzkum, vyvoj a tvlirci cinnost je
zodpovédny prorektor pro vyzkum, vyvoj a tvirci ¢innost.

(5) Nevycerpana cast prostiedki prispévku na provoz je na konci rozpoc¢tového obdobi
prevedena do fondu provoznich prostredkii. U ostatnich dotaci a prispévki se
postupuje dle pravidel stanovenych poskytovatelem.

Clanek 5
Rozpocet utvaru prorektora pro praxi a vnéjsi vztahy

(1) Rozpocet utvaru prorektora pro praxi a vnéjsi vztahy slouzi vyhradné k evidenci
vynost a ndkladi vynakladanych na podporu zahrani¢ni mobilit z prispévki a dotaci,
¢i stipendijniho fondu.

(2) Vynosova strana rozpoctu je tvorena:

a) dotaci MSMT a EU na podporu mobilit ERASMUS+ - tyto vynosy slouzi
vyhradné ke kryti ndkladu dle odstavce (3) c) této smérnice,

b) cerpani stipendijniho fondu, které 1ze vyuzit vyhradné ke kryti nakladt
dle odstavce (3) pism. d),

c) pridélenou c¢asti prispévku dle ukazatele A + K.

(3) Nakladova strana rozpoctu zahrnuje:

a) Naklady na stipendia pro studenty a cestovni naklady zaméstnanci
vyjizdéjici vramci programu ERASMUS+ a ndaklady na organizaci
mobilit, které jsou uctovany na NS 5101.

b) Naklady na stipendia na podporu studia v zahrani¢i a na podporu
studia v Ceské republice dle § 91 odst. 4 pism. a) a b) zakona o VS
Uctované na NS 5101 v kombinaci se zakazkou 26STIO01. Naklady
nesmi presahnout ¢astku stanovenou pro dany kalendarni rok dle ¢l.
12 odst. (1) pism. e) této smérnice.

c) Naklady NS 5102 ,Marketing“. Rozpocet je urcen k hrazeni veskerych
marketingovych nakladi VSTE. Rektor stanovi maximalni piipustnou
vysi téchto nakladd na kalendaini rok, kterou je prorektor pro praxi a
vnéjsi vztahy povinen dodrzet.

(4) Za hospodareni srozpoCtem utvaru prorektora pro praxi a vnéjSi vztahy je
zodpovédny prorektor pro praxi a vnéjsi vztahy.

(5) S nevycerpanou casti prostiedki dotaci a prispévki se naklada dle pravidel
stanovenych poskytovatelem.



Clanek 6
Rozpocty ustavii

(1) Rozpocet Ustavu je stanoven na zakladé strategického rozhodnuti pti sestavovani
celkového rozpoétu VSTE a celkovém objemu disponibilnich provoznich prosttedka.
0 vysi prostredki pridélenych ze spravni reZie rozhoduje rektor. Pfidéleny rozpocet
slouZi k zajisténi Cinnosti dstavu.

(2) Vynosova strana rozpoctu je tvorena:

a)

b)

c)
d)

prostredky pridélenymi ze spravni reZie, tyto prostfedky jsou urcené
na kryti nakladi dle odstavce (3) pism. a), b), ¢), d) tohoto ¢lanku

vlastnimi vynosy v hlavni ¢innosti,
vlastnimi vynosy v dopliikové ¢innosti,

dotacemi ziskanymi z vyzkumnych projektd. Tyto vynosy slouZzi
vyhradné ke kryti naklada dle odstavce (3) e, clanek 6, této smérnice.

dotacemi ziskanymi na realizaci projektii. Tyto vynosy slouzi vyhradné
ke kryti nakladui dle odstavce (3) f, ¢lanek 6, této smérnice,

vnitropodnikovymi vynosy ziskanymi od ostatnich tdtvart VSTE,
pricemz pravidla pro ziskani prostiredkd na provoz kateder jsou blize
definovany v ¢lanku 7 této smérnice.

(3) Nakladova strana rozpoctu zahrnuje:

a)

b)

Naklady NS 8X01 JReditel dstavu“; NS 8X02 »2Sprava ustavu“; NS 8X91
,0ddéleni zastupce feditele dstavu pro PC“ a NS 8X92 ,0ddéleni
zastupce Feditele tstavu pro VVTC" na kterych jsou evidovany naklady
souvisejici s ¢innosti Reditele tustavu, oddéleni zastupcl rteditele
ustavu a spravy ustavu. Rektor stanovuje maximalni pripustnou vysi
osobnich nakladi téchto nakladovych stfedisek na kalendarni rok,
kterou je teditel ustavu povinen dodrzet. Tato vySe je stanovena na
zakladé poctu zrizenych pracovnich pozic, jejich tarifni trideé,
ptiplatcich za vedeni, ptispévku na osobni priplatky ve vysi 0,2 tarifu,
prispévku na odvody zdravotniho a socialni pojiSténi za zaméstnance
ve vysi 0,35 mzdovych nakladd, dale piispévku na uhradu provoznich
vydaji utvaru ve vysi 5 % z osobnich nakladi.

Naklady NS 8X03 az 8X06 ,Katedry“ jsou hrazeny vyhradné ze zdroji
popsanych v odstavci (2) pism. b), c), d) s vyjimkou prostiedkd spravni
reZie pridélenych na thradu %2 osobnich nakladli na vedouciho katedry
a ¥ osobnich nakladl na zastupce vedouciho katedry.



c) Naklady NS 8208 ,Jikord - Ustav technicko technologicky (UTT)
spolecné pracovisté“ slouzi koddélené evidenci nakladii tohoto
pracovisté. Rektor stanovuje maximdalni piipustnou vysi osobnich
nakladli na kalendarni rok, kterou je reditel Ustavu povinen dodrZet.
Tato vySe je stanovena na zdkladé poctu zrizenych pracovnich pozic,
jejich tarifni tridé, priplatcich za vedeni, prispévku na osobni priplatky
ve vysi 0,2 tarifu, prispévku na odvody zdravotniho a socialni pojisténi
za zameéstnance ve vysi 0,35 mzdovych nakladl, dale prispévku na
uhradu provoznich vydajl atvaru ve vysi 5 % z osobnich nakladi.

d) Naklady NS 8x81 Casopis“, naklady spojené s vydavanim odborného
Casopisu ustavu. Rektor stanovi maximalni pripustnou vysi téchto
nakladl na kalendaini rok, kterou jsou reditelé ustavl povinni dodrZet.

e) Naklady NS 3014 - jedna se o naklady souvisejici s realizaci
vyzkumnych granti. Na NS 3014 lze uctovat jen ndklady, které jsou
vsouladu spravidly poskytovatele dotace a jsou zahrnuty
v samostatnych rozpoctech jednotlivych vyzkumnych projektt.

f) Naklady NS 3901 ,Projekty“ - jedna se o naklady souvisejici s realizaci
projektii. Na NS 3901 Ize uctovat jen naklady, které jsou v souladu
s pravidly poskytovatele dotace a jsou zahrnuty vrozpoctech
jednotlivych projekta.

(4) V pripadé, Ze ustavy nesplni stanovené cile pro dany hospodarsky rok, budou jim
prostiedky pridélené ze spravni rezie, kraceny v pomeéru neplnéni cild.

(5) Za hospodareni s rozpoctem ustavu je zodpovédny reditel dstavu.

(6) Reditel tstavu mutZe hospodateni s pridélenymi prostiedky dle vlastniho uvaZeni
delegovat na vedouci kateder ustavu. Vedouci kateder potom hospodafi s rozpocty
kateder. V takovém piipadé je vedouci katedry urcen prikazcem rozpoctu katedry
v samostatné vnitini normé.

(7) Reditel miize hospodareni s rozpolty kateder delegovat pouze v piipadé kateder,
které v minulém rozpoctovém obdobi hospodarily s kladnym hospodarskym vysled-
kem.

(8) Nevycerpana cast prostredki prispévku na provoz je na konci rozpoctového obdobi
prevedena do fondu provoznich prostiedkd. V nasledujicim roce je tento prebytek
vracen do rozpoctu ustavu.

Clanek 7
Vnitropodnikové vynosy za ¢innost dstavii

(1) Zakladem pro stanoveni vnitropodnikového vynosu je objem odvedenych
vykonnostnich bodli v Excellent top manager systemu (dale jen ,ETMS“) v dil¢ich
oblastech:

a) pedagogicka ¢innost,
b) cinnost pro Centrum celoZivotniho vzdélavani (dale jen ,CCV*),
c) publikacni Cinnost,

d) cinnost v zakazkach poskytovanych externim subjektiim,



e) ¢innost pro jiné Gtvary VSTE.

(2) Cinnosti realizované Ustavy specifikované v ¢iselniku aktivit jsou hodnoceny
prisluSnou vysi vykonnostnich bodli. Odvedena pedagogicka Cinnost je hrazena
z rozpoctu prorektora pro studium a pedagogickou c¢innost, odvedena ¢innost pro
CCV je hrazena z rozpoctu CCV, odvedena publika¢ni ¢innost, ¢innost ve vyzkumnych
aktivitach je hrazena z rozpoctu prorektora pro vyzkum, vyvoj a tvirci Cinnost,
¢innost v zakdzkiach poskytovanym externim subjektim je hrazena zrozpoctu
garantujictho pracovisté zakazky. Odvedené vykony jsou ocenény pomoci cen
vykonnostnich bodd, které jsou uvedeny v priloze €. 2 této smeérnice.

(3) Cinnosti realizované tUstavy nespecifikované v ¢iselniku aktivit jsou hodnoceny
smluvnim ujedndnim doty¢nych utvarl, priCemZ pro vykazani téchto aktivit se
pouZzije aktivita ,Ostatni ¢innost“. V tomto pripadé se zada do ETMS tolik bodd, kolik
odpovida podilu celkové sjednané ceny a cen vykonnostniho bodu podle prilohy ¢. 2
této smérnice.

(4) Vykonnostni body odvedené zaméstnanci pracujicimi na dohodu o provedeni prace
nebo dohodu o pracovni Cinnosti jsou chapany zpohledu ocenéni jako vykony
odvedené akademickymi pracovniky (AP) - asistenty.

(5) Metodika ocenéni vykoni je zavazna pro vSechny ¢innosti vykonavané AP ustavi a je
pro uroven dstavu vyjadrena vztahem:

Vk = CBa x Xa + CBo x Xo + CBd * Xd + CBp * Xp

kde:
Vk - vynosy ustavu v K¢
CBa /o /d/p - cena vykonnostniho bodu AP asistenta / odborného asistenta /
docenta / profesora v K¢
Xa/o/d/p-poclet bodil v ETMS vykdzanych AP asistentem / odbornym
asistentem / docentem / profesorem

(6) Cerpani nakladd jednotlivych tstavii bude v priibéhu jednotlivych kalendarnich
mésicti zachyceno v G¢etnim systému VSTE na ptislusnych nakladovych stfediscich
ustavi. K 20. dni nasledujiciho mésice bude Ekonomickym oddélenim (dale jen ,E0)
fediteli ustavu a tajemnikovi ustavu poskytnut report uskutecnénych nakladg,
k témuz datu obdrzi od EO predbéZné finan¢ni vyjadireni odvedenych vykonii podle
vypoctu v odst. (5).

(7) Po uplynuti rozpoctového obdobi dojde k celkovému vyhodnoceni odvedenych
vykonti v piislusnych periodach:

a) V pripadé, Ze dstav naplnil v souctu obou period rozpoctového obdobi
poZzadovany objem tvlrc¢i cinnosti, jsou ustavu pripsany vynosy,
odpovidajici sumé financniho ohodnoceni odvedenych vykonl podle
vypoctu v odst. (5).

b) Vpripadé, Ze ustav nenaplni vsouctu obou period rozpoctového
obdobi pozadovany objem tvirci ¢innosti v souladu se samostatnou
vnitfni normou alespon na 70 %, je prijmova strana rozpoctu
prislusného ustavu ponizena o korekci podle vztahli uvedenych nize.
Vyse této korekce je pretctovana do rozpoctu rektora.


https://is.vstecb.cz/auth/do/5610/uredni_deska/1905433/3021908/3021961/?info=1
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K = Vp * (CBP — CBPk)
kde:

K - korekce rozpoctu ustavu na prislusnou periodu v K¢

Vp - suma vykonti tustavu v pedagogické ¢innosti ve vykonnostnich bodech, evidovanych
s ndkladovym strediskem 4006.

_ (CBaxVpa+ CBo = Vpo + CBd xVpd + CBp = Vpp)

CBP
Vp

30 .
100 — (30 — =5 Pte)

100

CBPk = CBP x

kde:

CBP - cena bodu pedagogické ¢innosti v K¢

CBPk - korigovand cena bodu pedagogické cinnosti v K¢

CBa /o /d /p - cena vykonnostniho bodu AP asistenta / odborného asistenta /
docenta / profesora v K¢

Vpa /o /d/p - suma vykonti katedry odvedenych AP asistentem / odbornym
asistentem / docentem / profesorem v pedagogické cinnosti ve
vykonnostnich bodech, evidovanych s ndakladovym strediskem 4006.

Pt¢ - pocet procent plnéni tviir¢i ¢innosti

Clanek 8
Rozpocet utvaru kvestora

(8) Rozpocet utvaru kvestora je stanoven na zakladé nakladii za minuld obdobi,
strategického rozhodnuti pii sestavovani celkového rozpoétu VSTE a celkovém
objemu disponibilnich provoznich prostredki. O vysi pridélenych prostredki
rozhoduje rektor. Pridéleny rozpocet slouzi k zajiSténi Cinnosti utvaru kvestora.
Kvestor mliZe hospodareni s ptidélenymi prostredky dle vlastniho uvazeni delegovat
na vedouci pracovniky oddéleni spadajicich do jeho gesce. Vedouci oddéleni potom
hospodafi s podrozpocty rozpoctu utvaru kvestora. Zodpovédné osoby jsou urceny
v samostatném opati'eni rektora.

(9) Vynosova strana rozpoctu je tvorena:
a) prostiedky pridélenymi ze spravni reZie
b) vnitropodnikovymi vynosy ziskanymi od ostatnich utvari VSTE,
c) vlastnimi vynosy v hlavni ¢innosti,
d) vlastnimi vynosy v doplitkové ¢innosti,
(10)Nakladova strana rozpoctu zahrnuje:

a) Naklady NS 2999 ,Zuctovaci NS kvestor”, ktery je urcen na evidenci
nakladt souvisejicich s provozem NS 2001 ,Ekonomické oddéleni, NS
2002 ,Provozné technické oddéleni“, NS 2007 ,Kvestor, NS 2010
,0ddéleni nakupu“. Rektor stanovuje maximdalni pripustnou vysi
osobnich nakladd utvaru na kalendarni rok, kterou je kvestor povinen
dodrzet.



g)

h)

j)

k)

Naklady NS 2003 ,Sprava kom. a infor. tech®, ktery je urcen na ddrzbu
a obnovu informacné-technologického vybaveni (dale jen ,IT*).

Rozpocet NS 2099 ,Kvestor ostatni“, ktery je urcen k pokryti nakladi
souvisejicich s ¢innosti kvestora.

Rozpocet NS 2102 ,Sprava majetku”, ktery je urCen na zajiSténi
provozu a udrzby arealu VSTE.

Naklady NS 2105 ,Menza VSTE“ (dale jen ,menza“) realizuje ¢innost
vramci hlavni i dopliikkové Cinnosti. Naklady vynakladané na provoz
menzy nesmi piekrocit vynosy generované jeji ¢cinnosti.

Naklady NS 2004 ,Kolej VSTE“ realizuje ¢innost vramci hlavni i
doplitkové cinnosti. Naklady vynakladané na provoz koleji nesmi
prekrocit vynosy generované jejich ¢innosti.

Naklady NS 2008 - ,Centrum technickych studii v Tabore", které slouzi
k evidenci ndkladi souvisejicich se zajistovanim vyuky v Centru
technickych studii v Tabore.

Naklady NS 2222 ,Personalni modul“, slouzi kevidenci naklada
souvisejicich se vzdélavanim zaméstnancti VSTE, jeZ je vymezeno
v samostatné vnitini normé. Rektor stanovi maximalni pripustnou vysi
téchto nakladl na kalendarni rok, kterou je kvestor povinen dodrZet.
Jedna se o nasledujici naklady:

e ndaklady souvisejici srealizaci dohod o zvySovani kvalifikace.
Tyto naklady jsou taxativné vymezeny kvalifikacni dohodou.
V pripadé Cerpani studijniho volna, je zaméstnanci proplaceno
pouze volno, jehoZ Cerpani je evidovano v jeho vykazu prace.
Zaroven mu jsou pripsany vykonnostni body do ETMS
odpovidajici rozsahu ¢erpaného volna.

e naklady souvisejici srealizaci vzdélavacich a jinych kurza
(Skoleni) pro zaméstnance, pticemZ tyto se skladaji z primych
nakladi a odbytové rezie utvaru CCV ve vysi 26,96% z ptimych
nakladu.

e uhradu uslého vykonu AP z dlivodu jejich ucasti na vzdélavacich
kurzech,

e Uhradu mzdovych nakladl souvisejicich s ucasti v akademickych
funkcich v ramci VSTE.

Naklady NS 2012 ,Knihovna KVS“ - slouzi kevidenci nakladi
souvisejicich se provozem Knihovny VSTE

Naklady NS 2013 ,Knihovna KVS PN“ - slouzi kevidenci nakladi
souvisejicich s rozsSifovanim a obnovou knihovniho fondu Knihovny
VSTE.

Naklady NS 2014 ,Copy centrum KVS“ - jedna se o naklady vynaloZené
na poskytovani sluzeb copy centra. Naklady NS 2014 nesmi prekrocit
jeho vlastni vynosy, které jsou tvoreny trzbami za poskytnuté sluzby
v hlavni i dopliikové ¢innosti.

(11)Za hospodareni s rozpoctem utvaru kvestora je zodpovédny kvestor.



(12)Nevycerpana cast prostiedkil prispévku na provoz je na konci rozpoctového obdobi
pirevedena do fondu provoznich prostredki.

Clanek 9
Rozpocet utvaru rektora

(13)Rozpocet utvaru rektora je stanoven na zdkladé ndakladli za minuld obdobi,
strategického rozhodnuti pri sestavovani celkového rozpoctu VSTE a celkovém
objemu disponibilnich provoznich prostfedki. O vysi prostiedkli ptidélenych ze
spravni reZie rozhoduje rektor. Pridéleny rozpocet slouzi k zajiSténi cinnosti
rektoratu.

(14)Vynosova strana rozpoctu je tvorena:

a) prostredky pridélenymi ze spravni rezie

b) vlastnimi vynosy v hlavni ¢innosti,

c) vlastnimi vynosy v dopliikové ¢innosti,

d) prostredky stipendijniho fondu, které lze vyuZzit vyhradné ke kryti
nakladi dle odstavce (3) pism. e),

e) vnitropodnikovymi vynosy ziskanymi od ostatnich titvart VSTE.

(15)Nakladova strana rozpoctu zahrnuje:
a) Naklady NS 1001 ,Kancelar rektora“, ktery je urcen k pokryti nakladt
souvisejicich s ¢innosti kancelare rektora.

b) Naklady NS 1003 ,Interni auditor”, ktery je urcen k pokryti nakladi
souvisejicich s ¢innosti interniho auditora.

c) Naklady NS 1005 ,Rektor, ktery je urCen kpokryti nakladl
souvisejicich s ¢innosti rektora.

d) Naklady NS 1101 ,VSTE zaétovaci®, ktery je uréen k pokryti dalsich
nakladi vynalozenych za t¢elem rozvoje VSTE.

e) Naklady na stipendia NS 1101, zakazka 26STI001. Tyto naklady nesmi
prekrocit ¢astku stanovenou opatienim rektora dle ¢l. 12, odst. (1)
pism. b) a d).

f) Naklady NS 1302 - ,Centrum odborné ptipravy“, které je urceno
k evidenci naklada souvisejicich se zajisténim provozu Centra odborné

pripravy.
(16)Za hospodareni s rozpoctem Utvaru rektora je zodpovédny rektor.
(17)Nevycerpana cast prostiedkil pirispévku na provoz je na konci rozpoctového obdobi
pirevedena do fondu provoznich prostredki.

Clanek 10
Centrum celozivotniho vzdélavani

(1) CCV je vypocten jako rozdil mezi vynosovou stranou rozpoCtu a stanovenym
odvodem do spravni rezie. Vysi odvodu do spravni rezie stanovuje rektor.

(2) Vynosova strana rozpoctu je tvorena:
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a) vlastnimi vynosy v hlavni ¢innosti,
b) vlastnimi vynosy v dopliikkové ¢innosti,
c¢) vnitropodnikovymi vynosy ziskanymi od ostatnich titvart VSTE,

(3) Nakladova strana rozpoctu zahrnuje:

a) Naklady NS 7001 - CCV, které slouzi k evidenci provoznich nakladt
utvaru. Rektor stanovuje maximalni pripustnou vysi osobnich naklada
utvaru na kalendarni rok, kterou je vedouci CCV povinen dodrZet.

b) Naklady NS 7002 CCV ostatni, které slouzi k evidenci ostatnich nakladii
vyplyvajicich z ¢innosti CCV.

(4) Za hospodareni s rozpoctem CCV je zodpovédny reditel CCV.

(5) Nevycerpana cast prostiedkl prispévku na provoz je na konci rozpoctového obdobi
pirevedena do fondu provoznich prostredkd.

Clanek 11
Rozpocet utvaru prorektora - statutarniho zastupce rektora

(1) Rozpocet utvaru prorektora - statutarniho zastupce rektora (SZR) je stanoven na
zakladé nakladii za minula obdobi, strategického rozhodnuti pii sestavovani
celkového rozpoctu VSTE a celkovém objemu disponibilnich provoznich prostredkd.
O vysi prostiredki pridélenych ze spravni reZie rozhoduje rektor. Piidéleny rozpocet
slouZi k zajisténi Cinnosti prorektoratu.

(2) Vynosova strana rozpoctu je tvorena:

a) prostredky pridélenymi ze spravni reZie,
b) vlastnimi vynosy v hlavni ¢innosti,
c) vlastnimi vynosy v doplnikové ¢innosti

(3) Nakladova strana rozpoctu zahrnuje:

a) Naklady NS 1201 - ,Prorektor - statutarni zastupce rektora“, ktery je
urcen kpokryti ndkladli souvisejicich s ¢innosti prorektora -
statutarniho zastupce rektora. Rektor stanovuje maximalni pripustnou
vysi osobnich nakladd Utvaru na kalendaini rok, kterou je prorektor
SZR povinen dodrzet.

b) Naklady NS 1202 - ,0Oddéleni strategie, inovaci a kvality” (dale jen
,OSIK"), ktery je urcen k pokryti ndkladli souvisejicich s ¢innosti OSIK.
Rektor stanovuje maximalni piipustnou vysi osobnich naklada ttvaru
na kalendarni rok, kterou je prorektor SZR povinen dodrzZet.

c) Naklady NS 1203 - ,0Oddéleni projektovych praci“, ktery je urCen k
pokryti nakladl souvisejicich s Cinnosti Oddéleni projektovych praci.
Rektor stanovuje maximalni ptipustnou vysi osobnich naklada utvaru
na kalendarni rok, kterou je prorektor SZR povinen dodrZet.

(4) Za hospodareni srozpoftem utvaru prorektora - statutarniho zastupce je
zodpovédny prorektor.
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(5) Nevycerpana cast prostiedkli prispévku na provoz je na konci rozpoctového obdobi
prevedena do fondu provoznich prostredkii. U ostatnich dotaci a piispévkl se
postupuje dle pravidel stanovenych poskytovatelem.

Clanek 12
Rozpocet utvaru reditele pro vnéjsi vztahy

(1) Rozpocet utvaru teditele pro vnéjsi vztahy je vypocten jako rozdil mezi vynosovou
stranou rozpoctu a stanovenym odvodem do spravni rezie. Vysi odvodu do spravni
reZie stanovuje rektor.

(2) Vynosova strana rozpoctu je tvorena:

a)
b)
c)
d)

Pridélenou casti prispévku dle ukazatele A a K,
vlastnimi vynosy v hlavni ¢innosti,
vlastnimi vynosy v dopliikové ¢innosti,

vnitropodnikovymi vynosy ziskanymi od ostatnich titvart VSTE,

(3) Nakladova strana rozpoctu zahrnuje:

a)

b)

d)

f)

Naklady NS 5201 - JReditel pro vnéjsi vztahy“ a NS 5202 - ,Utvar
Feditele pro vnéjsi vztahy“ slouzici k evidenci nakladii souvisejicich
s provozem utvaru freditele pro vnéjsi vztahy. Rektor stanovuje
maximalni pripustnou vysi osobnich nakladd dtvaru na kalendarni rok,
kterou je reditel povinen dodrzZet.

Naklady NS 5222, které jsou vynakladany na podporu zaméstnanosti
absolventli VSTE. Rektor stanovi maximalni piipustnou vysi téchto
nakladt na kalendaini rok, kterou je teditel pro vnéjsi vztahy povinen
dodrzet.

Naklady souvisejici s realizaci vyuky pro samoplatce. Tyto naklady
nesmi prekrocit vlastni vynosy, které jsou tvoreny trzbami za studium
samoplatct. Naklady se uctuji na NS 5201 v kombinaci se zakazkou
24SAMO019.

Naklady souvisejici s realizaci zakdzek vramci doplitkové cinnosti.
Tyto ndaklady nesmi prekrocit vlastni vynosy, které jsou tvoreny
trzbami ze zakazkové Ccinnosti. Naklady se uctuji na NS 5201
v kombinaci se zakdzkou 40SOC015 ¢i 400ST013.

Naklady NS 5203 - ,Sachova akademie“ souvisejici s ¢innosti
Ucelového zarizeni Sachova akademie.

Naklady NS 5204 - ,Cinské centrum®” souvisejici s provozem Cinského
centra VSTE

(4) Za hospodareni s rozpoctem utvaru reditele pro vnéjsi vztahy je zodpovédny reditel
pro vnéjsi vztahy.

(5) Nevycerpana cast prostiedki prispévku na provoz je na konci rozpoctového obdobi
prevedena do fondu provoznich prostredkii. U ostatnich dotaci a piispévkl se
postupuje dle pravidel stanovenych poskytovatelem.



CASTII
ROZPOCTY FONDU

Clanek 12
Rozpocet stipendijniho fondu

(1) Rozpocet stipendijniho fondu je sestavovan v zavislosti na vysi financnich
prostiedkli do stipendijniho fondu piidélenych v predchozim tcetnim obdobi, a to
tak Ze:

a) 8 % pocatecniho zlstatku (dale jen ,PZ“) stipendijniho fondu
v aktualnim roce je urc¢eno na uhradu prospéchovych stipendii dle § 91
odst. 2 pism. a) zdkona o VS;

b) 20 % PZ stipendijniho fondu v aktualnim roce je urc¢eno na uhradu
mimoradnych stipendii dle § 91 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona o VS;

c) 1 % PZ stipendijniho fondu v aktudlnim roce je urceno na uhradu
socialnich stipendii v pripadé zvlasté tiZivé socialni situace studenta
dle § 91 odst. 2 pism. d) zakona o VS;

d) 46 % PZ stipendijniho fondu v aktudlnim roce je urceno na thradu
stipendii v pripadech zvlastniho zretele hodnych dle § 91 odst. 2 pism.
e) zakona o VS;

e) 25 % PZ stipendijniho fondu v aktudlnim roce je urfeno na uhradu
stipendif na podporu studia v zahrani¢{ a na podporu studia v Ceské
republice dle § 91 odst. 4 pism. a) a b) zdkona o VS.

(2) Stipendijni fond je tak rozdélen na tri ¢asti, kdy o 66 % stipendijniho fondu dle odst.
(1) pism. b) a d) rozhoduje rektor, ¢erpani této casti stipendijniho fondu je Gctovano
na nakladové stredisko 1101, o 25 % dle odst. (1) pism. e) rozhoduje prorektor pro
praxe a vnéjsi vztahy, Cerpani této Casti je uCtovano na NS 5101 a o zbyvajicich 9 %
stipendijniho fondu dle odst. (1) pism. a), c) rozhoduje prorektor pro studium a
pedagogickou cCinnost, o Cerpani této c¢asti stipendijniho fondu je uctovano na
nakladové stiedisko 4002.

(3) Tvorba stipendijniho fondu v aktudlnim ucetnim obdobi a pripadny nevycerpany
zlstatek stipendijniho fondu bude ¢erpan v obdobi nasledujicim.

(4) Konkrétni ¢astky rozpoctované na jednotlivé druhy stipendii budou komunikovany
opatifenim rektora. Tyto ¢astky lze upravit dle aktualni potieby dodatkem k opatieni
rektora. O zménach vrozpoctovanych castkdch na jednotlivé typy stipendii
rozhoduje rektor.

Clanek 13
Rozpocet socialniho fondu

(1) Rozpocet socidlniho fondu je sestavovan na zakladé samostatné vnitfni normy, ktera
je vydavana vzidy na aktudlni kalendaini rok v zavislosti na platné legislativé a
kolektivnim vyjednavani.



(1) Rozpocet fondu reprodukce investicniho majetku (dale jen ,FRIM®) sestavuje
kvestor a schvaluje rektor.

Clanek 14
Rozpocet fondu reprodukce investi¢cniho majetku

(2) RozpocCet FRIM je sestavovan v navaznosti na Dlouhodoby zamér vzdélavaci a
védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tviiréi ¢innosti Vysoké
$koly technické a ekonomické v Ceskych Budéjovicich na obdobi 2016 - 2020 a
na aktualnich investi¢nich potfebach VSTE.

(3) FRIM je tvoren predevSim odpisy, nerozdélenym ziskem, kapitalovymi dotacemi,
kapitalovymi prispévky a pirevody z ostatnich fondt VSTE.

Clanek 15
Rozpocet fondu provoznich prostiredkii

(1) Rozpocet fondu provoznich prostredkt (dale jen ,FPP“) sestavuje kvestor na
zakladé strategického rozhodnuti.

(2) Rozpocet FPP schvaluje rektor.
(3) FPP je tvoien prevodem zistatki prispévki poskytnutych VSTE v aktualnim roce.

Clanek 16
Rozpocet fondu ucelové urcenych prostredku

(1) Rozpocet fondu tcelové uréenych prostredki (dale jen ,FUUP“) neni sestavovan.

(2) FUUP je tvotfen ptrevodem ziistatki (do vyse 5 % z celkové dotace) ticelové uréenych
dotaci poskytnutych VSTE v aktualnim roce.

(3) Prosttedky FUUP jsou v nasledujicim roce plné vycerpany v souladu s tcelem
poskytnuté dotace.

Clanek 17
Rozpocet ostatnich fonda

(1) Rozpoéty ostatnich fondd nejsou sestavovany, protoze VSTE jejich tvorbu ani
Cerpani neplanuje.

CAsT III
OSTATNI ROZPOCTY

Clanek 18
Projektova ¢innost

(1) Vramci realizace projektli jsou sestavovany rozpocty projektu. Za radné cerpani
projektového rozpoctu odpovida manaZer projektu.
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Clanek 19
Poplatky za prijimaci rizeni

(1) Rektor v souladu se strategickymi cili VSTE vy¢leni ¢ast poplatki za p¥ijimaci fizend,
ktera bude vyuzita k dalSimu rozvoji VSTE. Tato c¢ast poplatkii bude vynosem
NS 1101 na zakazce 24PSS003.

(2) Rozpocet této zakazky se sestavuje jako vyrovnany.

(3) Rozpocet je sestavovan na zakladé rozhodnuti rektora a je mozné ho v pribéhu roku
ménit. Prostfedky tohoto rozpoCtu jsou primarné urceny k financovani dalSiho
rozvoje VSTE.

(4) Prostiredky rozpoc¢tu lze vyuzit na realizaci ,dil¢ich aktivit, vedoucich k rozvoji VSTE*
(dale jen ,aktivit“). O financovani téchto dil¢ich aktivit rozhoduje rektor, na zakladé
predloZené Zadosti. Zadost o financovani aktivity musi obsahovat:

Identifika¢ni tidaje Zadatele, véetné vymezeni jeho vztahu k VSTE;
vymezeni predmétu, ucelu aktivity;

poloZkovy rozpocet aktivity;

e Casovy harmonogram realizace aktivity.

(5) Predkladat zadosti o financovani aktivity mohou studenti VSTE, zaméstnanci VSTE i
treti osoby.

(6) Prostredky rozpoctu nelze Cerpat na reprezentaci.

(7) Prostredky lze Cerpat vyhradné na zakladé predlozenych a rektorem schvalenych
Ucetnich dokladd, a to do vyse schvalené rektorem v zZadosti o financovani aktivity.

(8) Uspésny Zadatel je po ukonceni realizace financované aktivity povinen piedlozit
zpravu o pribéhu realizace a vysledku financované aktivity.

Clanek 20
Ostatni aktivity

(1) Vedouci jednotlivych utvart (prorektori, reditel CCV, reditele pro vnéjsi vztahy,
kvestor a reditelé dstavii) mohou realizovat vramci doplnkové ¢i hlavni ¢innosti
akce generujici vynosy (dale jen ,zakazky"). Utvar, ktery ziska zakazku, se stava
garantujicim pracoviStém.

(2) Garantujici pracovisté, tedy pracovisté, které zakazku ziskalo, resi zakazku jménem
VSTE nejen smérem ven ze Skoly, ale i interné. Je odpovédné za realizaci zakazky, a
dodrzZeni vSech predepsanych postupii souvisejicich s realizaci zakazky, vcetné pre-
dani predepsanych dokumenti na EO.

(3) Vedouci utvari realizujicich zakazku jsou povinni sestavit rozpocet akce a predat ho
na EO spolu s podrobnou informaci o planované akci. RozpocCet musi zahrnovat
veSkeré naklady souvisejici srealizaci dané akce, vcetné nakladii neprimych.
Rozpocet zakazky podléha schvaleni ze strany EO (dle kalkula¢niho vzorce).

(4) Vedouci utvart realizujicich zakazku jsou rovnéz povinni predat na EO ostatni pod-
klady vztahujici se krealizaci zakazky: objednavka (smlouva), predavaci protokol
a/nebo pokyn k fakturaci. EO povede evidenci realizovanych zakazek.

(5) Pro sestaveni rozpoctu jsou garantujici utvary povinny vyuZzit vypocetni soubor,
ktery tvori prilohu €. 1 této smérnice. Kalkulace vychazi z osobnich nakladi na
realizovanou Cinnost, odbytové a spravni reZie a stanovené marze.
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(6) EO na zakladé predanych informaci priradi zakazce cislo, které sdéli realizujicimu
utvaru. Vynosy i naklady akce pak budou uctovany na ur€enou zakazku a NS atvaru
realizujictho danou akci.

(7) Vedouci utvaru realizujicitho zakazku je pro danou zakazku prikazcem. Prispévek na
uhradu spravni rezie a zisk Skoly bude uplatiiovan plosné ve vysi 10% ze soucinu
poctu vykonnostnich bodi a jejich ceny. V odiivodnénych pripadech miize rektor
rozhodnout o nulové spravni rezii.

(8) VySe odbytové reZie je variabilni. Jeji vySi urCuje garantujici pracovisté v zavislosti na
charakteru kalkulované zakazky. V pripadé spoluprace vice pracovist na realizaci
zakazky, se tato pracovisté dohodnou:

e které z nich bude plnit roli garantujiciho pracovisté,
e na podilech z odbytové reZie.

(9) Pokyn k fakturaci dava garantujici pracovisté, které do svého rozpoctu inkasuje
prislusny vynos zakazky a zajiStuje jeho prerozdéleni skrze ETMS (odvod spravni
rezie, odvod odbytové rezie, zadani bodli do ETMS tesitelskému kolektivu).

(10)Vynosy kazdé zakazky musi byt rovny nebo vétsi nez jeji naklady. V pripadé, zZe

naklady realizované akce prevysi vynosy, bude o ¢astku ztraty zkracen provozni
rozpocet Utvaru, ktery tuto akci realizoval.

Prilohy:
Priloha €. 1 - Kalkula¢ni vzorec pro stanoveni ceny zakazky
Priloha €. 2 - Ceny vykonnostnich bodt



