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CAsTI
PRAVIDLA SESTAVOVANI DILCICH ROZPOCTU VSTE

Clanek 1
Obecna pravidla sestavovani rozpoétu na VSTE

(1) Pro potfeby rozpoctovani se zdroje Vysoké $koly technické a ekonomické v Ceskych
Budéjovicich (dale jen ,VSTE“) ¢leni na Cinnosti, typy akci, zakdzky a nakladova
strediska.

(2) Cinnosti slouzi k rozli$eni hlavni a dopliikové ¢innosti.

(3) Typy akeci a zakazky pomahaji dale rozlisit riizné aktivity VSTE v ramci uvedenych
Cinnosti. Zakazky se vytvareji v zavislosti na zdroji financovani. V ramci hlavni
Cinnosti tak rozliSujeme riizné typy dotaci, prispévkl a vynosi z vlastni Cinnosti.
Podrobnéji o této tématice pojednava smérnice Pravidla uctovani na VSTE.

(4) Nakladova stiediska koresponduji sjednotlivymi ttvary VSTE dle organiza¢niho
radu. Pro potreby rozpoctovani jsou zrizena téZz zuctovaci a podrozpoctova
strediska, kterd naopak podklad v organiza¢nim fadu nemaji. Kompletni seznam
stiredisek je prilohou smérnice Pravidla uc¢tovani na VSTE.

(5) Rozpoétovym obdobim je jeden kalendarni rok, pro vybrané utvary VSTE jsou
sestavovany dil¢i rozpocty a v pripadé potreby téZ podrozpocty, a to vidy na
kalendarni rok.

(6) Rozpocty utvart jsou Kryty z prispévku na provoz poskytovaného Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy CR (dale jen ,MSMT"), tento je evidovan na zakazce
01VNPOO1. Prostiredky ziskané z jinych zdroji jsou ictovany na nakladova stiediska
utvarg, avsak na jinou zakazku, Cerpani provoznich rozpocta tudiz neovlivni.

(7) Rozpocty ostatnich zakdzek jsou sestavovany samostatné, dle subjektivnich
podminek danych zakazek. Jedna se predevSim o realizované projekty, ucelové
prispévky a dotace.

(8) Prikazce rozpoctu je odpovédny za dodrZeni stanovenych pravidel a cerpani
prostiredkii maximalné do vysSe rozpoctu.

(9) Spravce rozpoctu zasila prikazcim pravidelné meésicni reporty o stavu cerpani
rozpoctuy, a to vzdy k 20. dni nasledujiciho mésice.

(10)Rozpoctovym obdobim je jeden kalendaini rok, ktery je pro potreby této smérnice
délen na dvé periody, atood 1. 1.do 30. 6. a od 1. 7. do 31. 12. aktualniho roku.

CAstTII
RoZPOCTY UTVARU

Clanek 2
Obecna pravidla

(1) Vedouci pracovnici utvart hospodaricich s vlastnim rozpoctem jsou odpovédni za
dodrZeni stanovenych pravidel a Cerpani prostfedki maximalné do vyse rozpoctu.

(2) Za cerpani rozpoctu a podrozpoctu zodpovida vedouci pracovnik daného utvaru a
pro potreby finan¢ni kontroly bude ptikazcem ucetnich operaci. Ptikazci a spravci
rozpoctl jsou uvedeni v samostatném opatieni rektora.

(3) Prikazce nadiizeného titvaru mize ménit rozpocet podrizenych utvard.



(4)

(5)

(1)

kde:

Pi{jmové strany rozpoctii uvedenych v odstavcich (1), b), clankd 3 - 6 této normy
jsou tvoreny vidy po vyhodnoceni predchozi periody, nejpozdéji do 20. dne
nasledujiciho mésice po ukonceni periody.

Pro ucely stanoveni rozpoctl jsou urCeny sazby vyrobni rezie katedry (VRK),
vyrobni rezie prorektora pro vnitini vztahy (VRpvv), odbytova reZie (OR) a spravni
rezie (SR). Rozvrhovou zakladnou pro VRk a VRpvv jsou celkové primé naklady na
zajiStovanou cinnost. Rozvrhovou zdkladnou pro OR a SR jsou celkové vyrobni
naklady. Vypocetni nastroj tvoriprilohu ¢ 1, sazby jednotlivych reZii jsou
zvefejnény formou samostatného opatreni rektora.

Clanek 3
Rozpocet utvaru prorektora pro studium a pedagogickou ¢innost

Rozpocet utvaru prorektora pro studium a pedagogickou cinnost je stanoven na
zdkladé ndkladi za minuld obdobi, strategického rozhodnuti pii sestavovani
celkového rozpoctu VSTE a celkovém objemu disponibilnich provoznich prosttedke.
O vysi pridélenych prostiedkli rozhoduje rektor, pokud neni stanoven vypocetni
postup. Pridéleny rozpocet slouzi k zajisténi vyuky a souvisejicich cinnosti. Za
hospodareni s rozpoctem utvaru prorektora pro studium a pedagogickou ¢innost je
zodpovédny prorektor pro studium a pedagogickou ¢innost a je ¢lenén do dil¢ich
casti:

a) Rozpocet NS 4006 na zajisténi vyuky a souvisejicich Cinnosti, ze
kterého jsou hrazeny odvadéné vykony katedrami VSTE. Rozdélovani
prostredkii ztéto casti rozpoctu se ridi ustanovenimi této normy
v ¢lanku 7.

b) Rozpocet na zajisténi chodu utvaru prorektora pro studium a
pedagogickou cinnost, ktery je sestavovan na zakladé odvedenych
vykonnostnich boda katedrami v pedagogické ¢innosti dle vztahu niZe.
Vynosy slouZi k dhradé provoznich nakladti na NS 4001, 4002 a 4005.
Z téchto prostiedki je prorektor povinen uhradit vysi odpovidajici
osobnim nakladim, navySenym koeficientem 1,05, na jeden a piil
nasobek uvazku odborného referenta prorektorovi pro praxi a vnéjsi
vztahy.

Vst = (Vp* CBP + Vpvvl ) * OR

Vst — vynosy prorektora pro studium a pedagogickou cinnost v K¢

Vp — suma vykonii kateder VSTE v pedagogické cinnosti ve vykonnostnich bodech

CBP — cena bodu pedagogické cinnosti v K¢

Vpw1l- vynosy prorektora pro vnitini vztahy z vyrobni rezie na pedagogické cinnosti
podle ¢lanku 6, odst. (1) v K¢

OR — odbytova rezie v %

(CBa *Vpa + CBo *Vpo + CBd * Vpd + CBp = Vpp) = (1 + VRk)

CBP =
Vpa/o/d/p

kde:
CBa/o/d/p—osobni niklady na vykonnostni bod AP asistenta / odborného asistenta /
docenta / profesora v K¢



https://is.vstecb.cz/auth/do/5610/uredni_deska/1905433/2362255/2362284/?vysl=53817;lang=cs;info=1

(2)
3)

(1)

Vpa/o/d/p—suma vykonii kateder odvedenych AP asistentem / odbornym asistentem /
docentem / profesorem v pedagogické cinnosti ve vykonnostnich bodech
VRK — vyrobni rezie katedry v %

a) Rozpocet NS 4101 - ,International Business Week“ (dale jen ,IBW*),
ktery je sestavovan na pokryti cestovnich nakladi spojenych s ucasti
zameéstnanci Skoly na IBW v zahranici. Pridélené prostiedky nemohou
byt vyuZity za jinym ucelem. Za hospodareni s rozpoctem NS 4101 -
IBW je odpovédny koordinator zahrani¢nich vztahi.

b) Rozpocet NS 4007 - ,Prorektor pro SPC - tviiréi ¢innost je sestavovan
na zakladé odvedenych vystupd vyzkumné, vyvojové a tviirci ¢innosti,
hodnocené v systému RIV pracovniky utvaru. Pro ucely stanoveni
vynosti za tvirci ¢innost je prisluSny pracovnik posuzovan podle
dosaZeného vzdélani - odvedené vykonnostni body jsou ocenény dle
kalkula¢niho vzorce, kde neni aplikovana polozka ,vyrobni reZie
katedry“, ,vyrobni rezie prorektora pro vnitini vztahy“. Odbytova rezie
je aplikovana v plném rozsahu. Generované vynosy slouzi vyhradné k
uhradé nakladi souvisejicich se zajisténim tvirci Cinnosti utvaru.
Rozpocet nesmi byt k 31. 12. béZného roku schodkovy. V pripadé, Ze ke
konci roku nedojde kvycerpani generovanych vynosii, dochazi
v nasledném roce kprevodu prislusnych prostredkii zpét zfondu
provoznich prostredkti na NS 4007. Sucinnosti dodatku ¢ 1 této
smérnice dochazi k zadctovani nakladl i vynosti a dale k preuctovani
nakladi prorektora souvisejicich s tvirci ¢innosti evidovanych od 1. 1.
2014.

NevycCerpana ¢ast prostredki je na konci rozpoctového obdobi prevedena do fondu
provoznich prostrredki.

Vynosy v ramci hospodarské a dopliikové cinnosti je moZné vynakladat pouze za
ucelem pokryti prfimych nakladli za material a sluzby souvisejici s hospodaiskou a
dopliitkovou c¢innosti. Rozdil mezi vynosy a ndaklady hospodarské a dopliitkové
¢innosti je na konci dcetniho obdobi preveden na NS 1101.

Clanek 4
Rozpocet utvaru prorektora pro vyzkum, vyvoj a tviirci ¢innost

Rozpocet utvaru prorektora pro vyzkum, vyvoj a tvirc¢i Cinnost je stanoven na
zdkladé ndkladi za minuld obdobi, strategického rozhodnuti pii sestavovani
celkového rozpoé¢tu VSTE a celkovém objemu disponibilnich provoznich prosttedka.
O vysi pridélenych prostredki rozhoduje rektor, pokud neni stanoven vypocetni
postup. Pridéleny rozpocet slouzi k zajisténi vyzkumu, vyvoje, tviirci Cinnosti a
dalSich souvisejicich Cinnosti. Za hospodareni s rozpoctem utvaru prorektora pro
vyzkum, vyvoj a tviiréi ¢innost je zodpovédny prorektor pro vyzkum, vyvoj a tvlrci
¢innost a je ¢lenén do dil¢ich ¢asti:



kde:

a) Rozpocet NS 3012 na zajisténi vyzkumu, vyvoje a tviirci Cinnosti, ze
kterého jsou hrazeny odvadéné vykony za strany kateder, technicko-
hospodaiskych tseki VSTE (TH useky) a dalich externich subjektd.
Rozdélovani prostredki z této Casti rozpoctu se ridi ustanovenimi této
normy v ¢lanku?7.

b) Rozpocet na zajiSténi chodu utvaru prorektora pro vyzkum, vyvoj a
tviréi cCinnost, ktery je sestavovan na zakladé odvedenych
vykonnostnich boda katedrami, TH useky a dalSimi externimi subjekty
ve vyzkumné, vyvojové a tvlirci ¢innosti dle vztahu niZe. Vynosy slouzi
k tthradé provoznich ndkladti na NS 3003 a NS 3010.

Vté = (Vtx CBTC + Vpvv2 )  OR

Vtc — vynosy prorektora pro vyzkum, vyvoj a tvirci ¢innost V K¢
Vt — suma vykonii kateder VSTE ve vyzkumné, vyvojové a tviiréi ¢innosti ve
vykonnostnich bodech
CBTC — cena bodu vyzkumné, vivojové a tviiréi cinnosti v K¢&
Vpw2- vynosy prorektora pro vnitrni vztahy z vyrobni rezie na vyzkumné, vyvojové a
tvirci cinnosti podle ¢ldanku 6, odst. (1)
OR — odbytova rezie v %

(CBa * Vtéa + CBo * Vtcéo + CBd * Vtéd + CBp * Vtcp) * (1 + VRE)
Vtéa/o/d/p

~

CBTC =

kde:
CBa/o/d/p—osobni niklady na vykonnostni bod AP asistenta / odborného asistenta /

docenta / profesora v K¢

Vtca /o /d/p — suma vykonii kateder odvedenych AP asistentem / odbornym asistentem /
docentem / profesorem ve vyzkumné, vyvojové a tviirci cinnosti ve
vykonnostnich bodech

VRK — vyrobni rezie katedry v %

c) Rozpocet NS 3102 - ,Knihovni fond“, ktery se Cleni na nasledujici
polozky:
=  Knihovni fond;
» Ptedplatné casopist;
= Veédecké databaze.
Pridélené prostiedky mohou byt vyuZity pouze za ucelem, ke kterému byly urceny.
Za hospodareni s rozpoctem NS 3102 - Knihovni fond je odpovédny vedouci knihov-
ny.
d) Rozpocet NS 3006 - ,Littera Scripta“, ktery je urcen ke kryti nakladt
spojenych sedici Skolniho odborného casopisu Littera Scripta.
Piidélené prostiedky mohou byt vyuZity pouze za ucelem, ke kterému
byly urceny. Za hospodareni s rozpoCtem NS 3006 - Littera Scripta je
odpovédny vedouci oddéleni pro vyzkum, vyvoj a tviirc¢i ¢innost.



e) Rozpocet NS 3008 - ,Patenty”, ktery je urCen na Kkryti nakladi
souvisejicich s pripravou a podavanim patentovych Zadosti. Pridélené
prostredky mohou byt vyuZity pouze za ucelem, ke kterému byly
urceny.

f) Rozpocet NS 3009 - ,IGS“, ktery je urcen na kryti naklada souvisejicich
srealizaci internich grantd. Pridélené prostfedky mohou byt vyuZity
pouze za ucelem, ke kterému byly urceny.

g) Rozpocet NS 3002 - ,Knihovna“, ktery je urCen na kryti naklad
souvisejicich s poskytovanim knihovnich sluzeb. Pridélené prostiedky
mohou byt vyuZity pouze za ucelem, ke kterému byly urceny.

h) Rozpocet NS 3011 - ,Copy centrum®, ktery je urc¢en na kryti nakladt na
poskytovani sluzeb copy centra. Prijmova stranka rozpoctu zahrnuje
vynosy copy centra za sluzby poskytované v ramci hlavni a dopliitkové
¢innosti.

i) Rozpotet NS 3013 - ,Prorektor pro VVTC - tviiréi Cinnost je
sestavovan na zakladé odvedenych vystupl vyzkumné, vyvojové a
tvarci ¢innosti, hodnocené v systému RIV pracovniky utvaru. Pro ucely
stanoveni vynosi za tviiréi ¢innost je prislusny pracovnik posuzovan
podle dosazeného vzdélani - odvedené vykonnostni body jsou ocenény
dle kalkula¢niho vzorce, kde neni aplikovana poloZzka ,vyrobni reZie
katedry“, ,vyrobni reZie prorektora pro vnitini vztahy“. Odbytova reZie
je aplikovana v plném rozsahu. Generované vynosy slouzi vyhradné k
uhradé nakladii souvisejicich se zajiSténim tvirc¢i cinnosti utvaru.
Rozpocet nesmi byt k 31. 12. béZného roku schodkovy. V pripadé, Ze ke
konci roku nedojde kvycerpani generovanych vynosii, dochazi
vnasledném roce kprevodu prislusnych prostiedki zpét zfondu
provoznich prostiedkli na NS 3013. Sucinnosti dodatku ¢. 1 této
smérnice dochazi k zauctovani nakladli i vynost a déle k pretuctovani
nakladi prorektora souvisejicich s tvirci ¢innosti evidovanych od 1. 1.
2014.

(2) Nevycerpana cast prostiedki je na konci rozpoctového obdobi prevedena do fondu
provoznich prostiedki.

Clanek 5
Rozpocet utvaru prorektora pro praxi a vnéjsi vztahy

(1) Rozpocet utvaru prorektora praxi a vnéjsi vztahy je stanoven na zakladé nakladi za
minula obdobi, strategického rozhodnuti pi sestavovani celkového rozpoctu VSTE a
celkovém objemu disponibilnich provoznich prostfedk. O vysSi pridélenych
prostiedkii rozhoduje rektor, pokud neni stanoven vypocetni postup. Pridéleny
rozpocet slouzi k zajiSténi ¢innosti prorektora. Za hospodareni s rozpoctem tutvaru
prorektora pro praxi a vnéjsi vztahy je zodpovédny prorektor pro praxi a vnéjsi
vztahy a je Clenén do dil¢ich ¢asti:

a) Rozpocet NS 5102 ,Marketing“.



(2)

(1)

b) Rozpocet NS 5101 - ,Prorektor pro praxi a vnéjsi vztahy“ slouzici
k zajiSténi cCinnost utvaru prorektora pro praxi a vnéjsi vztahy.
Rozpocet je vytvoren podle bodu (1) tohoto ¢lanku, podle ¢l. 3, odst.
(1), pismena c) a dale podilem z vynost realizovanych zakazek v ramci
dopliikové ¢innosti.

c) Rozpocet NS 5103 -, Prorektor pro PVV - tviirci ¢innost” je sestavovan
na zakladé odvedenych vystupd vyzkumné, vyvojové a tviirci ¢innosti,
hodnocené v systému RIV pracovniky utvaru. Pro ucely stanoveni
vynosti za tvirci ¢innost je prisluSny pracovnik posuzovan podle
dosaZeného vzdélani - odvedené vykonnostni body jsou ocenény dle
kalkula¢niho vzorce, kde neni aplikovdna polozka ,vyrobni reZie
katedry“, ,vyrobni rezie prorektora pro vnitini vztahy“. Odbytova reZie
je aplikovana v plném rozsahu. Generované vynosy slouzi vyhradné k
uhradé nakladi souvisejicich se zajisténim tvirci Cinnosti utvaru.
Rozpocet nesmi byt k 31. 12. béZného roku schodkovy. V pripadé, Ze ke
konci roku nedojde kvycerpani generovanych vynost, dochazi
v nasledném roce kprevodu prislusnych prostredkii zpét zfondu
provoznich prostredkti na NS 5103. S ac¢innosti dodatku ¢. 1 této
smérnice dochazi k zadctovani nakladl i vynosti a dale k preuctovani
nakladi prorektora souvisejicich s tvirci ¢innosti evidovanych od 1. 1.
2014.

d) Rozpocet NS 5104 je tucelové vazan ke kryti nakladl souvisejicich se
zpracovanim nabidek fe$enych zakdzek ze strany kateder VSTE.
Rozpocet je sestavovan na zdkladé strategického rozhodnuti rektora a
dale je tvoren 1% z odbytové rezie a 1 % zvyrobni rezie kazdé
realizované zakazky.

Nevycerpana cast prostredki je na konci rozpoctového obdobi prevedena do fondu
provoznich prostrredki.

Clanek 6
Rozpocet utvaru prorektora vnitini vztahy

Rozpocet Gtvaru prorektora vnitini vztahy je stanoven na zakladé nakladt za minula
obdobi, strategického rozhodnuti pti sestavovani celkového rozpocétu VSTE a
celkovém objemu disponibilnich provoznich prostredki. O vysi pridélenych
prostiedki rozhoduje rektor, pokud neni stanoven vypocetni postup. Pridéleny
rozpocet slouZzi k zajisténi ¢innosti prorektora. Za hospodateni s rozpo¢tem utvaru
prorektora pro vnitfni vztahy je zodpovédny prorektor pro vnitfni vztahy a je
¢lenén do dil¢ich c¢asti:

a) Rozpocet NS 6901 - ,Ubytovani zaméstnancl®, ktery je urceny
vyhradné na hrazeni nakladi souvisejicich s poskytnutim pfechodného
ubytovani zaméstnancim VSTE. Ptidélené prostiedky mohou byt
vyuZity pouze za ucelem, ke kterému byly urceny.



b) Rozpocet NS 6902 - ,Utvar prorektora pro vnitini vztahy“, ktery je
urcen na zajisténi chodu atvaru prorektora a je sestavovan na zakladé
odvedenych vykonnostnich bodli katedrami ve vSech cinnostech dle
vztahu niZe.

Vpvv = Vpovvl + Vpov2 + Vpovv3 + Vpovd
kde:
Vpvvl = (CBa * Vpa + CBo * Vpo + CBd * Vpd + CBp * Vpp) * VRpvv

Vpvv2 = (CBa * Vtéa + CBo * Vtto + CBd * Vtéd + CBp = Vtép) * VRpvv
Vpvv3 = (CBa * Vcva + CBo x Vcvo + CBd * Vevd + CBp * Vevp) * VRpuv
Vpvv4d = (CBa = Vzta + CBo x Vzio + CBd = Vzid + CBp * Vz&p) * VRpvv

Vpwv — celkove vynosy prorektora pro vnitini vztahy v K¢
Vpw1l — vynosy prorektora pro vnitini vztahy z vyrobni rezie na pedagogické cinnosti v
K¢
Vpw2 — vynosy prorektora pro vnitini vztahy z vyrobni rezie na vyzkumné, vyvojové a
tvirci cinnosti v K¢
Vpw3 — vynosy prorektora pro vnitini vztahy z vyrobni rezie na cinnosti odvedené pro
CCVvKce
Vpwi4 — vynosy prorektora pro vnitini vztahy z vyrobni rezie na zakazkové cinnosti v K¢
CBa/o/d/p-osobni niklady na vykonnostni bod AP asistenta / odborného asistenta /
docenta / profesora v K¢
Vpa/o/d/p—suma vykonii kateder odvedenych AP asistentem / odbornym asistentem /
docentem / profesorem v pedagogické cinnosti ve vykonnostnich bodech
Vtca /o /d/p — suma vykonii kateder odvedenych AP asistentem / odbornym asistentem /
docentem / profesorem ve vyzkumné, vyvojové a tviirci ¢innosti ve
vykonnostnich bodech
Veva/l o/ d/ p—suma vykonii kateder odvedenych AP asistentem / odbornym asistentem /
docentem / profesorem v cinnosti pro CCV ve vykonnostnich bodech
Vzéa /o /d/p— suma vykonu kateder odvedenych AP asistentem / odbornym asistentem /
docentem / profesorem v zakdzkové cinnosti ve vykonnostnich bodech

c) Rozpocet NS 6903 - ,Rezerva na osobni a dals$i naklady kateder”
slouzici k navyseni rozpocti kateder podle ¢lanku 7, odst. (9) a (10).

d) Rozpocet NS 6105 - ,Sport a télovychova“, ktery je urcen na kryti
ndkladi spojenych s vyukou predmétli ,Télesnd vychova“. Pridélené
prostredky mohou byt vyuZity pouze za ucelem, ke kterému byly
urceny. Za hospodareni s rozpoc¢tem NS 6105 - Sport a télovychova je
odpovédny koordindtor sportovnich aktivit. V pripadé, Ze predmét
»T€lesna vychova“ neni v prisluSném roce otevien, nejsou do rozpoctu
pridéleny financ¢ni prostredky.



(2)

(1)

(2)

3)

e) Rozpocet NS 6904 - ,Prorektor pro VV - tviirci ¢innost je sestavovan
na zakladé odvedenych vystupt vyzkumné, vyvojové a tviirci ¢innosti,
hodnocené v systému RIV pracovniky utvaru. Pro ucely stanoveni
vynosti za tvirci ¢innost je prisluSny pracovnik posuzovan podle
dosaZeného vzdélani - odvedené vykonnostni body jsou ocenény dle
kalkula¢niho vzorce, kde neni aplikovdna polozka ,vyrobni reZie
katedry", ,vyrobni reZie prorektora pro vnitini vztahy“. Odbytova reZie
je aplikovana v plném rozsahu. Generované vynosy slouzi vyhradné k
uhradé nakladid souvisejicich se zajisténim tvirci Cinnosti Utvaru.
Rozpocet nesmi byt k 31. 12. béZného roku schodkovy. V pripadé, ze ke
konci roku nedojde kvycerpani generovanych vynosli, dochazi
v nasledném roce kprevodu prislusnych prostredki zpét zfondu
provoznich prostredki na NS 6904. S Gc¢innosti dodatku ¢. 1 této
smérnice dochazi k zadctovani nakladl i vynosi a dale k preuctovani
nakladi prorektora souvisejicich s tvarci ¢innosti evidovanych od 1. 1.
2014.

NevycCerpana ¢ast prostredki je na konci rozpoctového obdobi prevedena do fondu
provoznich prostiredki.

Clanek 7
Rozpocty kateder

Zakladem pro stanoveni prijmové strany rozpoCtu je objem odvedenych
vykonnostnich bodli v Excellent top manager systemu (dale jen ,ETMS“) v dil¢ich
oblastech:

a) pedagogicka ¢innost,

b) cinnost pro Centrum celoZivotniho vzdélavani (dale jen ,CCV*),
c) publikac¢ni ¢innost,

d) cinnost ve vyzkumnych projektech,

e) cinnost v ostatnich projektech,

f) cinnost v zakdzkach poskytovanych externim subjektiim.

Odvedena pedagogicka cCinnost je hrazena z rozpoctu prorektora pro studium a
pedagogickou c¢innost, odvedena cinnost pro CCV je hrazena zrozpoctu CCV,
odvedena publikacni c¢innost, ¢innost ve vyzkumnych a ostatnich projektech je
hrazena z rozpoctu prorektora pro vyzkum, vyvoj a tvir¢i Cinnost, Cinnost
v zakdzkach poskytovanym externim subjektlim je hrazena z rozpoctu prorektora
pro praxi a vnéjsi vztahy.

Odvedené vykony jsou ocenény pomoci cenotvorby, kterda vychazi z priimérnych
osobnich nakladli na zajistovanou c¢innost a stanoveného procenta vyrobni rezie
katedry. Vyrobni rezie katedry je vyhlaSovana v opatreni rektora a rozvrhovou
zakladnou je objem primych nakladd a pokryva naklady katedry na seminare,
konference, spotrebni material, reprezentaci, telekomunikac¢ni sluzby, osobni
naklady sekretarky a jiné drobné vydaje.



(4) Osobni naklady na vykonnostni bod jsou stanoveny tak, Ze je jeden a ptlil nasobek
mésicni tarifni mzdy prisluSného pracovnika délen hodnotou 141 a nasledné
nasoben koeficientem 1,35. Pro tucely ocenéni vykonnostnich bodl akademickych
pracovniki (dale jen ,,AP“) se smluvni mzdou jsou pro vypocet vyuzity jeden a piil
nasobky mésicnich tarifnich mezd prisluSnych kategorii AP. Vykonnostni body
odvedené zaméstnanci pracujicimi na dohodu o provedeni prace nebo dohodu o
pracovni cinnosti jsou chapany zpohledu ocenéni jako vykony odvedené
akademickymi pracovniky - asistenty.

(5) Metodika cenotvorby vykond je zavaznd pro vSechny cinnosti vykonavané AP
kateder, vyjma Cinnosti uvedenych v odst. (6) tohoto ¢lanku a je pro Uroven katedry
vyjadrena vztahy:

PN = CBa * Xa + CBo x Xo + CBd * Xd + CBp * Xp + OPN

Vk = PN+ (1 + VRk)
kde:
PN — primé ndaklady katedry celkem v K¢
CBa/o/d/p—osobni niklady na vwkonnostni bod AP asistenta / odborného
asistenta / docenta / profesora v K¢
Xalo/ld/p—pocet bodiit v ETMS vykazanych AP asistentem / odbornym asistentem /
docentem / profesorem
OPN - ostatni primé naklady v Kt
VK — vwnosy katedry v K¢
VRK — vyrobni rezie katedry v %
(6) Smluvni ceny mohou byt uplatnény pouze ve vztahu katedra - CCV, a to pouze
v nasledujicich pripadech:
a) priprava odborného kurzu a vyuka v kurzu, ktery je sestaven na
zakazku pro externi firmu ve spolupraci s katedrou;

b) preklady, tlumocen;
c) ucast v komisi pri zkouSeni profesnich kvalifikaci;

d) dal$i cinnosti, které primo nesouviseji s vyukou v akreditovanych
predmétech pro studenty VSTE v ramci CZV.

(7) Cerpani nakladii jednotlivych kateder bude v priibéhu jednotlivych kalendarnich
mésici zachyceno v ti¢etnim systému VSTE na ptislusnych nakladovych stiediscich
kateder. K 20. dni nasledujiciho mésice bude Ekonomickym oddélenim (dale jen
»,EO0“) vedoucim kateder poskytnut report uskutecnénych nakladt, pricemz k témuz
datu obdrzi od Oddéleni strategie, inovaci a kvality (dale jen ,OSIK“) predbézné
financni vyjadreni odvedenych vykont podle vypoctu v odst. (3), (4) a (5). Prikazci
jednotlivych rozpoctii maji povinnost mésicni vysledky konzultovat s povérenymi
zaméstnanci EO a OSIK.

(8) Po uplynuti periody dojde k celkovému vyhodnoceni odvedenych vykoni v dané
periodé:

! Ostatni piimé naklady mohou byt vykazovany pouze pro &innosti, které jsou uvedeny v &lanku 7, odst. (1),
pismenu f)



a) Vpripadé, Ze katedra naplnila poZadovany podil tviirci ¢innosti, jsou
katedfe pripsany vynosy, odpovidajici sumé finan¢niho ohodnoceni
odvedenych vykont podle vypoctu v odst. (3), (4) a (5).

b) Vpiipadé, Ze katedra nenaplni pozZadovany objem tvilrcéi Cinnosti
v souladu se samostatnou vnitini normou alespon na 70%, je na konci
periody piijmova strana rozpoctu piislusné katedry poniZena o
korekci podle vztaht uvedenych niZze.

K =Vp x (CBP — CBPk)
kde:

K — korekce rozpoctu katedry na prislusnou periodu v K¢
Vp — suma vykonii katedry v pedagogické cinnosti ve vykonnostnich bodech

(CBa *Vpa + CBo *Vpo + CBd * Vpd + CBp = Vpp) = (1 + VRk)

CBP =
Vp

30
100 — (30 — =5 Pte)

CBPk = CBP 100

kde:

CBP — cena bodu pedagogické cinnosti v K¢

CBPK — korigovana cena bodu pedagogické cinnosti v K¢

CBa/o/d/p—osobni niklady na vwkonnostni bod AP asistenta / odborného
asistenta / docenta / profesora v K¢

Vpa/o/d/p—suma vykoni katedry odvedenych AP asistentem / odbornym
asistentem / docentem / profesorem v pedagogické cinnosti ve
vykonnostnich bodech

VRK — vwyrobni rezie katedry v %

Pt¢ - pocet procent plnéni tviir¢i ¢innosti

(9) Ke konci periody bude ptijmova strana rozpoctu katedry navySena o polovinu
hodnoty smluvnich mezd vcetné odvodi, vyplacenych katedrou v dané periodé,
pricemZ mésicni hodnota smluvnich mezd nesmi presdhnout jejich vySik 1. 1. 2014.

(10)Pti{jmova stranka rozpoctu zacinajicich kateder je navySena o ucelové vazanou
polozku na ndkup literatury. U katedry, ktera vznikla v aktualnim rozpoctovém
obdobi, ¢ini navySeni 0,09% osobnich ndkladi. U katedry, kterd vznikla
v rozpoctovém obdobi, které predchazelo aktualnimu rozpoctovému obdobi, Cini
navysSeni 0,06% osobnich nakladi.

(11)Ve vydajové strance rozpocti kateder je ucelové vazana polozka na nakup literatury
ve vysi 0,3% osobnich nakladl predchazejici periody. Tyto prostfedky musi byt
prokazatelné vyuZity na nakup literatury prostiednictvim knihovny VSTE.

(12)Pokud Kkatedra nevycerpala v pribéhu aktualni periody veskeré pridélené
prostiedky na zakladé plnéni modulu AKTIVITY, dochazi k pfesunu nevycerpanych
prostiedkii do rozpoctu nasledujici periody, ptipadné do nasledujiciho
rozpoctového obdobi.
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(13)V pripadé, Ze naklady katedry prevysi vdané periodé jeji vynosy, je prislusna
katedra povinna odvést vykony odpovidajici hodnoté rozdilu ndkladi a vynost
v nasledujici periodé. Pokud katedra precerpala v aktuadlni periodé rozpocet katedry
o vice nez 5 %, stava se prikazcem pro danou katedru a ndsledujici periodu
prorektor pro vnitfni vztahy. Katedre neni umoznéno vyplacet odmény na zakladé
plnénti cilt v ETMS za prislusnou periodu.

(14)Grafické znazornéni sestaveni dil¢iho rozpoctu katedry a jeho naslednych uprav je
prilohou €. 2 této smérnice.

Clanek 8
Rozpocet utvaru kvestora

(1) Rozpocet utvaru kvestora je stanoven na zakladé ndkladii za minuld obdobi,
strategického rozhodnuti pti sestavovani celkového rozpoétu VSTE a celkovém
objemu disponibilnich provoznich prostredki. O vysi pridélenych prostiredki
rozhoduje rektor, pokud neni stanoven vypocetni postup. Pridéleny rozpocet slouZzi
k zajiSténi Cinnosti Utvaru kvestora. Za hospodareni s rozpo¢tem utvaru kvestora je
zodpovédny kvestor. Kvestor miZe hospodateni s pridélenymi prostiredky dle
vlastniho uvaZeni delegovat na vedouci pracovniky oddéleni spadajicich do jeho
gesce. Vedouci oddéleni potom hospodafi s podrozpocty rozpoctu tutvaru kvestora.
Podrozpocet, jeho vySe a zodpovédna osoba jsou urceny v samostatném opatieni
rektora.

(2) Rozpocet kvestora je ¢lenén do dil¢ich ¢asti:
a) Rozpocet NS 2999 ,Zuctovaci NS kvestor®, ktery je urcen na uhradu

nakladl souvisejicich s provozem NS 2001 ,Ekonomické oddéleni, NS
2002 ,Provozné technické oddéleni“ a NS 2007 ,Kvestor*.

b) Rozpocet NS 2003 ,Sprava kom. a infor. tech®, ktery je urcen na
zajistén{ provozu a Gdrzby arealu VSTE, idrzbu a obnovu informacné-
technologického vybaveni (dale jen ,IT").

c) Rozpocet NS 2099 ,Kvestor ostatni, ktery je urcen k pokryti nakladt
souvisejicich s ¢innosti kvestora.

d) Rozpocet NS 2102 ,Sprava majetku“, ktery je urcen na zajiSténi
provozu a tdrzby arealu VSTE.

e) Menza VSTE (dale jen ,menza“) realizuje vynosy v rdmci doplitkové
¢innosti a v ramci hlavni ¢innosti. Z téchto vynosi hradi vlastni provoz.
Rozpoclet menzy je sestavovan na zakladé predpokladanych vynost a
nakladt jako vyrovnany. Hospodarsky vysledek menzy musi byt roven
nebo vétsi nez 0.

f) Kolej VSTE realizuje vynosy vramci dopliikové ¢&innosti. Z téchto
vynost jsou plné hrazeny naklady na provoz koleje. Rozpocet koleje je
sestavovan na zdkladé predpokladanych vynost jako vyrovnany.

g) Rozpocet NS 2222 ,Personalni modul“, ktery je urceny na:

e tuhradu nakladli souvisejicich srealizaci dohod o zvySovani
kvalifikace,


https://is.vstecb.cz/auth/do/5610/uredni_deska/1905433/2362255/2362286/?vysl=53817;lang=cs;info=1

h)
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e Uhradu nakladii souvisejicich s realizaci vzdélavacich a jinych
kurzt (Skolenf) pro zaméstnance,

e uhradu uslého vykonu AP z dlivodu jejich ucasti na vzdélavacich
kurzech,

e Uhradu mzdovych nakladl souvisejicich s ucasti v akademickych
funkcich v ramci VSTE.

Rozpocet NS 2009 - ,Kvestor - tviirci ¢innost” je sestavovan na zakladé
odvedenych vystupl vyzkumné, vyvojové a tviirc¢i ¢innosti, hodnocené
v systému RIV pracovniky utvaru. Pro Gcely stanoveni vynosii za tvirci
¢innost je prislusny pracovnik posuzovan podle dosaZeného vzdélani -
odvedené vykonnostni body jsou ocenény dle kalkula¢niho vzorce, kde
neni aplikovana polozka ,vyrobni rezie Kkatedry“, ,vyrobni reZie
prorektora pro vnitini vztahy“. Odbytova reZie je aplikovana v plném
rozsahu. Generované vynosy slouzi vyhradné k uhradé nakladi
souvisejicich se zajisténim tviirci ¢innosti Utvaru. Rozpocet nesmi byt
k 31. 12. béZného roku schodkovy. V pripadé, Ze ke konci roku nedojde
kvyCerpani generovanych vynosl, dochazi v nasledném roce
k prevodu prislusnych prostiedkl zpét z fondu provoznich prostredki
na NS 2009. Sucinnosti dodatku ¢. 1 této smérnice dochazi
k zaucCtovani nakladi i vynosi a dale kpredctovani naklada

v/ v

prorektora souvisejicich s tviir¢i ¢innosti evidovanych od 1. 1. 2014.

Clanek 9
Rozpocet utvaru rektora

(1) Rozpocet utvaru rektora je stanoven na zakladé nakladii za minulda obdobi,
strategického rozhodnuti pfi sestavovani celkového rozpoétu VSTE a celkovém
objemu disponibilnich provoznich prostredki. O vysi pridélenych prostredki
rozhoduje rektor, pokud neni stanoven vypocetni postup. Pridéleny rozpocet slouZzi
k zajiSténi ¢innosti Utvaru rektora a je clenén do dil¢ich ¢asti:

a)

b)

c)

d)

Rozpocet NS 1001 ,Kancelar rektora®, ktery je urcen k pokryti nakladt
souvisejicich s ¢innosti kancelare rektora.

Rozpocet NS 1003 ,Interni auditor, ktery je urcen k pokryti nakladi
souvisejicich s ¢innosti interniho auditora.

Rozpocet NS 1005 ,Rektor”, ktery je urCen Kkpokryti nakladi
souvisejicich s ¢innosti rektora.

Rozpocet NS 1101 JVSTE ztétovaci, ktery je urcen k pokryti dalSich
nakladi vynalozenych za t¢elem rozvoje VSTE.

RozpocCet NS 1102 ,Cinnost prorektori“, ktery je urcen Kk ¢innosti
utvart prorektori pro vnitini vztahy, pedagogickou a studijni ¢innost a
vyzkum, vyvoj a tvlrci ¢innost.



(1)
(2)

(3)
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f) Rozpocet NS 1006 - ,Rektor - tviirci Cinnost” je sestavovan na zakladé
odvedenych vystupl vyzkumné, vyvojové a tviirci ¢innosti, hodnocené
v systému RIV pracovniky utvaru. Pro Gcely stanoveni vynosii za tvirci
¢innost je prislusny pracovnik posuzovan podle dosaZeného vzdélani -
odvedené vykonnostni body jsou ocenény dle kalkula¢niho vzorce, kde
neni aplikovana polozka ,vyrobni rezie Kkatedry“, ,vyrobni reZie
prorektora pro vnitfni vztahy“. Odbytova reZie je aplikovana v plném
rozsahu. Generované vynosy slouzi vyhradné k uhradé nakladi
souvisejicich se zajisténim tviirci ¢innosti Utvaru. Rozpocet nesmi byt
k 31. 12. béZného roku schodkovy. V pripadé, Ze ke konci roku nedojde
kvyCerpani generovanych vynosli, dochazi v nasledném roce
k prevodu prislusnych prostiedkil zpét z fondu provoznich prostredki
na NS 1006. Sucinnosti dodatku ¢. 1 této smérnice dochazi
k zaucCtovani nakladi i vynosi a dale kpredctovani ndakladi

v/ v

prorektora souvisejicich s tviir¢i ¢innosti evidovanych od 1. 1. 2014.

Clanek 10
Centrum celozivotniho vzdélavani

CCV realizuje vynosy v ramci hlavni ¢innosti a doplitkové Cinnosti. Z téchto vynost
CCV hradi vlastni provoz.

CCV prispiva na ahradu vyrobni reZie kateder, prorektora pro vnitini vztahy podle
vypoctli uvedenych v této normé. CCV piispiva dale na ihradu spravni rezie ¢astkou
uvedenou v opatreni rektora.

V7 v

Rozpocet utvaru je dale tvofen NS 7003 - ,CCV - tvirci ¢innost*, ktery je sestavovan
na zakladé odvedenych vystupl vyzkumné, vyvojové a tviirci ¢innosti, hodnocené
v systému RIV pracovniky dtvaru. Pro ucely stanoveni vynost za tvirdci ¢innost je
prislusny pracovnik posuzovan podle dosaZeného vzdélani - odvedené vykonnostni
body jsou ocenény dle kalkula¢niho vzorce, kde neni aplikovana polozka ,vyrobni
reZie katedry®, ,vyrobni reZie prorektora pro vnitini vztahy“. Odbytova reZie je apli-
kovana v plném rozsahu. Generované vynosy slouzi vyhradné k thradé naklada
souvisejicich se zajisténim tviirc¢i ¢innosti utvaru. Rozpocet nesmi byt k 31. 12. béz-
ného roku schodkovy. V pripadé, Ze ke konci roku nedojde k vycerpani generova-
nych vynosid, dochazi vnasledném roce kpievodu prislusnych prostiredkil zpét
z fondu provoznich prostiedki na NS 7003. S uc¢innosti dodatku ¢. 1 této smérnice
dochazi k zauctovani nakladl i vynost a dale k predctovani nakladlii prorektora
souvisejicich s tviirci ¢innosti evidovanych od 1. 1. 2014.

Clanek 11
Rozpocet utvaru prorektora - statutarniho zastupce rektora

(1) Rozpocet utvaru prorektora - statutarniho zastupce rektora je stanoven na zakladé

nakladi za minula obdobi, strategického rozhodnuti pri sestavovani celkového
rozpo¢tu VSTE a celkovém objemu disponibilnich provoznich prostfedkd. O vysi
pridélenych prostredkili rozhoduje rektor, pokud neni stanoven vypocetni postup.
Pridéleny rozpocet slouZzi k =zajiSténi Cinnosti prorektora. Za hospodareni
s rozpoctem utvaru je zodpovédny prorektor - statutarni zastupce rektora a je
¢lenén do dil¢ich casti:



a)

b)

<)

d)
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Rozpocet NS 1201 - ,Prorektor - statutarni zastupce rektora“, ktery je
ur¢en kpokryti ndkladli souvisejicich s ¢innosti prorektora -
statutarniho zastupce rektora.

Rozpocet NS 1202 - ,0ddéleni strategie, inovaci a kvality“, ktery je
urcen k pokryti ndkladi souvisejicich s ¢innosti OSIK.

Rozpocet NS 1203 - ,0ddéleni projektovych praci, ktery je urcen k
pokryti ndkladl souvisejicich s ¢cinnosti Oddéleni projektovych praci.

Rozpocet NS 1204 - ,Prorektor - tvlr¢i Cinnost“ je sestavovan na
zakladé odvedenych vystupl vyzkumné, vyvojové a tviir¢i ¢innosti,
hodnocené v systému RIV pracovniky utvaru. Pro ucely stanoveni
vynosti za tvirci ¢innost je prisluSny pracovnik posuzovan podle
dosaZeného vzdélani - odvedené vykonnostni body jsou ocenény dle
kalkula¢niho vzorce, kde neni aplikovana poloZzka ,vyrobni reZie
katedry“, ,vyrobni rezie prorektora pro vnitini vztahy“. Odbytova reZie
je aplikovana v plném rozsahu. Generované vynosy slouzi vyhradné k
uhradé nakladii souvisejicich se zajiSténim tvirc¢i cinnosti utvaru.
Rozpocet nesmi byt k 31. 12. béZného roku schodkovy. V pripadé, Ze ke
konci roku nedojde kvycerpani generovanych vynost, dochazi
v nasledném roce kprevodu prislusnych prostredki zpét zfondu
provoznich prostredkti na NS 1204. S ac¢innosti dodatku ¢. 1 této
smérnice dochazi k zadctovani ndkladli i vynost a déle k pretuctovani
nakladl prorektora souvisejicich s tvilir¢i ¢innosti evidovanych od 1. 1.
2014.

(2) Nevycerpana cast prostiedkil je na konci rozpoctového obdobi prevedena do fondu
provoznich prostiedki.

CAST 111
ROZPOCTY FONDU

Clanek 12
Rozpocet stipendijniho fondu

(1) Rozpocet stipendijniho fondu je sestavovan v zavislosti na vysi financnich
prostiedki do stipendijniho fondu pridélenych v predchozim ucetnim obdobi, a to

tak ze:

a)

b)

8 % pocatecniho zastatku (dale jen ,PZ“) stipendijniho fondu
v aktudlnim roce je ur¢eno na dhradu prospéchovych stipendii dle § 91
odst. 2 pism. a) zdkona o VS;

10 % PZ stipendijniho fondu v aktualnim roce je urc¢eno na uhradu
mimotadnych stipendii dle § 91 odst. 2 pism. b) a c) zdkona o VS;

1 % PZ stipendijniho fondu v aktualnim roce je urfeno na uhradu
sociadlnich stipendii v pripadé zvlasté tiZivé socialni situace studenta
dle § 91 odst. 2 pism. d) zakona o VS;



d) 56 % PZ stipendijniho fondu v aktudlnim roce je urceno na thradu
stipendii v pripadech zvlastniho zretele hodnych dle § 91 odst. 2 pism.
e) zakona o VS;

e) 25 % PZ stipendijniho fondu v aktudlnim roce je urceno na thradu
stipendii na podporu studia v zahrani¢i a na podporu studia v Ceské
republice dle § 91 odst. 4 pism. a) a b) zdkona o VS.

(2) Stipendijni fond je tak rozdélen na dvé casti, kdy o 66 % stipendijniho fondu dle
odst. (1) pism. b) a d) rozhoduje rektor, ¢erpani této casti stipendijniho fondu je
uctovano na nakladové stiedisko 1101 a o zbyvajicich 34 % stipendijniho fondu dle
odst. (1) pism. a), c) a e) rozhoduje prorektor pro studium, o Cerpani této Casti
stipendijniho fondu je d¢tovano na nakladové stiredisko 4002.

(3) Tvorba stipendijniho fondu v aktualnim ucetnim obdobi a pripadny nevycCerpany
zlstatek stipendijniho fondu bude ¢erpan v obdobi nasledujicim.

(4) Konkrétni ¢astky rozpoctované na jednotlivé druhy stipendii budou komunikovany
opatfenim rektora. Tyto ¢astky lze upravit dle aktualni potifeby dodatkem k opatieni
rektora. O zménach vrozpoctovanych c¢astkach na jednotlivé typy stipendii
rozhoduje rektor.

Clanek 13
Rozpocet socialniho fondu

(1) Rozpocet socidlniho fondu je sestavovan na zakladé samostatné vnitini normy, ktera
je vydavana vidy na aktualni kalendarni rok v zavislosti na platné legislativé a
kolektivnim vyjednavani.

Clanek 14
Rozpocet fondu reprodukce investicniho majetku

(1) Rozpocet fondu reprodukce investicniho majetku (dale jen ,FRIM“) sestavuje
kvestor a schvaluje rektor.

(2) Rozpocet FRIM je sestavovan v navaznosti na Dlouhodoby zamér vzdélavaci a
védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké a dalsi tviiréi ¢innosti Vysoké
Skoly technické a ekonomické v Ceskych Budéjovicich na obdobi 2011 - 2015 a
na aktualnich investi¢nich potiebach VSTE.

(3) FRIM je tvoren predevSim odpisy, nerozdélenym ziskem, kapitadlovymi dotacemi,
kapitalovymi ptispévKky a prevody z ostatnich fondf VSTE.

Clanek 15
Rozpocet fondu provoznich prostredki

(1) Rozpocet fondu provoznich prostredkii (dale jen ,FPP“) sestavuje kvestor na
zakladé strategického rozhodnuti.

(2) Rozpocet FPP schvaluje rektor.
(3) FPP je tvofen prevodem zistatki piispévkil poskytnutych VSTE v aktualnim roce.



(1) Rozpocet fondu ucelové uréenych prostredki (dale jen ,FUUP“) neni sestavovan.

Clanek 16
Rozpocet fondu ucelové urcenych prostredki

(2) FPP je tvoren prevodem zlstatkd (do vyse 5 % z celkové dotace) ucelové urcenych
dotaci poskytnutych VSTE v aktualnim roce.

(3) Prostredky FPP jsou v nasledujicim roce plné vycerpany v souladu s ucelem
poskytnuté dotace.

Clanek 17
Rozpocet ostatnich fonda

(1) Rozpoéty ostatnich fond@ nejsou sestavovany, protoze VSTE jejich tvorbu ani
cerpani neplanuje.

CASTIV
OSTATNI ROZPOCTY

Clanek 18
Projektova ¢innost

(1) Vramci realizace projektli jsou sestavovany rozpocty projektu. Za radné cerpani
projektového rozpoctu odpovidda manaZer projektu.

Clanek 19
Poplatky za prFijimaci Fizeni
(1) Rektor v souladu se strategickymi cili VSTE vy¢leni ¢ast poplatki za p¥ijimaci fizend,
ktera bude vyuZita k dalsimu rozvoji VSTE . Tato ¢ast poplatki bude vynosem
NS 1101 na zakazce 24PSS003.
(2) Rozpocet této zakazky se sestavuje jako vyrovnany.

(3) Rozpocet je sestavovan na zakladé rozhodnuti rektora a je mozné ho v priibéhu roku
ménit. Prostfedky tohoto rozpoctu jsou primarné urceny k financovani dalSiho
rozvoje VSTE.

(4) Prostredky rozpoctu lze vyuZit na realizaci ,dil¢ich aktivit, vedoucich k rozvoji
VSTE“ (dale jen ,aktivit*). O financovani téchto dil¢ich aktivit rozhoduje rektor, na
zékladé predlozené Zadosti. Zadost o financovan{ aktivity musi obsahovat:

e IdentifikaCni ddaje Zadatele, véetné vymezeni jeho vztahu k VSTE;
e vymezeni predmétu, ucelu aktivity;

e polozkovy rozpocet aktivity;

e (Casovy harmonogram realizace aktivity.

(5) Predkladat Zadosti o financovani aktivity mohou studenti VSTE, zaméstnanci VSTE i
treti osoby.

(6) Prostredky rozpoctu nelze Cerpat na reprezentaci.

(7) Prostredky lze Cerpat vyhradné na zakladé predlozenych a rektorem schvalenych
ucetnich doklad, a to do vySe schvalené rektorem v Zadosti o financovani aktivity.

(8) Uspésny zadatel je po ukonéeni realizace financované aktivity povinen predloZit
zpravu o pribéhu realizace a vysledku financované aktivity.
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Clanek 20
Ostatni aktivity

(1) Vedouci jednotlivych ttvarti mohou realizovat v ramci dopliikové ¢i hlavni ¢innosti
akce generujici vynosy.

(2) Vedouci utvari realizujicich akci generujici vynos jsou povinni sestavit rozpocet
akce a predat ho na EO spolu s podrobnou informaci o planované akci. Rozpocet
musi zahrnovat veSkeré naklady souvisejici s realizaci dané akce, vcetné nakladt
nepiimych.

(3) Pro kalkulaci bude vyuZit vypocetni soubor, ktery tvori prilohu €. 1 této smérnice.
Kalkulace vychazi z osobnich ndkladi na realizovanou ¢innost, vyrobni, odbytové,
spravni rezie a stanovené marze. V pripadé, Ze si prislusny utvar akci zajistuje bez
soucinnosti Utvaru prorektora pro praxi a vnéjsi vztahy, pripada VRpvv a OR
prislusné katedre.

(4) EO na zakladé predanych informaci priradi akci na zakazku a cislo zakazky sdéli
utvaru, ktery danou akci realizuje. Vynosy i naklady akce pak budou uctovany na
urcenou zakazku a NS dtvaru realizujiciho danou akci.

(5) Vedouci utvaru realizujiciho akci generujici vynos je pro danou akci ptrikazcem.

(6) Vynosy takovychto akci musi byt rovny nebo vétsi nez naklady jednotlivych akci.
V pripadé, Ze naklady realizované akce prevysi vynosy, bude o ¢astku ztraty zkracen
provozni rozpocet utvaru, ktery tuto akci realizoval.

(7) Je-li realizovan kladny rozdil mezi vynosy a naklady z akce generujici vynosy, dojde
k pomérnému rozdéleni kladného rozdilu podle kalkula¢niho vzorce.

Clanek 21
Pirechodna ustanoveni

(1) 0d 1. 1. 2015 se zrusSuje ¢lanek 7, odst. 9.

Prilohy:
Priloha €. 1 Stanoveni cenotvorby vykont
Priloha ¢. 2 Rozpocty kateder


https://is.vstecb.cz/auth/do/5610/uredni_deska/1905433/2362255/2362284/?vysl=53817;lang=cs;info=1

