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(1) S acinnosti od 12. 10. 2012 dochazi ke zm&né Smérnice ¢. 4/2012 Pravidla sestavovani
dil¢ich rozpoctt VSTE ze dne 1. 1. 2012.

Clanek 1
Piredmeét dodatku

(2) Ve smérnici se rusi Priloha ¢. 1. Z tohoto diivodu se z Pfilohy ¢. 2 stava nova Ptiloha ¢. 1.
(3) Timto dodatkem se méni a dopliiuji jednotlivé Clanky takto:
Clanek & 1, odst. 1, 3 a 4:

(1) Pro potieby rozpoctovani se zdroje Vysoké Skoly technické a ekonomické (dale jen
,» VSTE®) €leni na ¢innosti, typy akci, zakazky a ndkladova strediska.

(3) Typy akci a zakazky pomahaji dale rozlisit rozné aktivity VSTE v rdamci uvedenych
¢innosti. Zakazky se vytvareji v zavislosti na zdroji financovéni. V rdmci hlavni ¢innosti
tak rozliSujeme razné typy dotaci, pfispévkll a vynost z vlastni Cinnosti. V rdmci
doplitkové Ginnosti jsou majoritni zakizky menza a kolej VSTE. Podrobng&ji o této
tématice pojednava Smérnice ¢.1/2012 Pravidla uétovani na VSTE.

(4) Nakladova stiediska koresponduiji s jednotlivymi useky VSTE dle organizaéniho #adu. Pro
potfeby rozpoctovani jsou ztizena téz zuctovaci a podrozpoctova strediska, ktera naopak
podklad v organiza¢nim fadu nemaji. Kompletni seznam stredisek je prilohou Smérnice
¢.1/2012 Pravidla victovani na VSTE.

Clanek &. 2 se dopliiuje o odstavce 5 takto:

(5) Na zdkladé rozhodnuti rektora VSTE je mozné v priibéhu rozpoctového obdobi ménit vysi
rozpoctii jednotlivych usekil.

Clanek ¢&. 3, odst. 1:

(1) Zéakladem pro sestaveni rozpo¢tu jsou mzdové naklady. Vyse mzdovych nakladt kateder
je vypoctena na zakladé realnych hrubych mezd zaméstnanci dané katedry k 31. 5. 2012.
Soucet mésicnich hrubych mezd se nasobi 6, k tomu se pficte 6000 K& na 1 cely tvazek.
K takto vypoctenym hrubym mzddm je jeSté piipoCtena Castka odpovidajici 10 %
z celkového objemu vyuky v hodinach (stanoveny na zédklad¢ objemu vyuky predepsaného
Vv ndplnich prace akademicky pracovnikli pro jednotlivé mzdové tfidy) néasobena
pramérnou sazbou 250 K¢. Tato ¢astka predstavuje prostfedky na kryti dohod o provedeni
prace a o pracovni ¢innosti.

Clanek ¢&. 4, odst. 2:

(2) Vyse mzdovych naklada pro rozpoctové obdobi je vypoctena na zaklad¢ systemizovaného
poctu zaméstnancti v jednotlivych mzdovych tfidach k 31. 5. 2012, horniho limitu tarifa
pro jednotlivé mzdové tiidy, osobniho ohodnoceni stanoveného na trovni 30 % tarifu a
ptiplatkti za vedeni.



Dale se smérnice dopliiuje o:

Clanek 10

Ostatni aktivity

(1) Vedouci jednotlivych usekii mohou realizovat v ramci doplnkové ¢i hlavni cinnosti akce

)

(3)

(4)
(5)

(6)

generujici vynosy.

Vedouct usekii realizujicich akci generujici vynosy jsou povinni sestavit rozpocet akce a
predat ho na EO spolu s podrobnou informaci o planované akci. Rozpocet musi
zahrnovat veskeré naklady souvisejici s realizaci dané akce, vietné nakladu neprimych.

EO na zaklade predanych informaci priradi akci na zakdazku a cislo zakazky sdéli useku,
ktery danou akci realizuje. Vynosy i naklady akce pak budou uctovany na urcenou
zakadzku a NS useku realizujiciho danou akci.

Vedouci useku realizujiciho akci generujici vynosy je pro danou akci prikazcem.

Vynosy takovychto akci musi byt rovmny nebo vétsi nez ndklady jednotlivych akcl.
V pripade, zZe ndklady realizované akce prevysi vynosy, bude o castku ztraty zkracen
provozni rozpocet useku, ktery tuto akci realizoval.

Je-li realizovan kladny rozdil mezi vynosy a ndklady z akce generujici vynosy, vedouci
daného useku je opravnén nakladat se 70 % techto prostredki. O vyuZiti zbyvajicich 30
% rozhoduje rektor VSTE.

Prilohy:
Ptiloha ¢. 1 — Ptehled usekt hospodaticich s vlastnim rozpoctem



Priloha ¢. 1:

Rozpocet | Podrozpocet | Usek Odpovédna
osoba
1000 Rektorat Rektor
2000 Usek kvestora Kvestor
2106 Marketing Vedouci oddéleni
2003 IT majetek Kvestor
2102 Sprava majetku Vedouci oddéleni
3000 Prorektorat pro VVTC Prorektor
3102 Knihovna Vedouci oddéleni
3006 Littera Scripta Prorektor
4000 Prorektorat pro studium Prorektor
5000 Prorektorat pro strategii Prorektor
5100 Prorektorat pro praxi a vnéjsi vztahy | Prorektor
6001 Katedra ekonomiky a managementu | Vedouci katedry
6101 IBW Garant predmétu
6005 Katedra cizich jazyki Vedouci katedry
6007 Katedra stavitelstvi Vedouci katedry
6008 Katedra ptirodnich véd Vedouci katedry
6009 Katedra dopravy Vedouci katedry
6010 Katedra strojirenstvi Vedouci katedry

7000

Centum celozivotniho vzdélavani

Vedouci odd€leni




