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Zaměstnanec
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ANO
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Přímý nadřízený
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NE
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pracovní doby 
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Konec

Zneužil 
zaměstnanec EDS 
použitím cizí ID 
karty za účelem 
neoprávněného 

záznamu?

NE

Zneužití se dopouští 
osoba, která ID kartu 

poskytla i která 
provedla označení

ANO

Závažné 
porušení 

pracovních 
povinností

Závažné 
porušení 

pracovních 
povinností

Závažné 
porušení 

pracovních 
povinností

Příloha č. 2

Použité zkratky:
EDS - Elektronický docházkový systém
ID karty - Identifikační karta 
zaměstnance

Docházkový 
vedoucí

OR23/2013-2


	Priloha_2.vsd
	Stránka-1


