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Čl. 1 

Řád výběrového řízení pro obsazování míst akademických pracovníků Vysoké školy 

technické a ekonomické v Českých Budějovicích se mění takto:  

1. V čl. 2 odstavce 1 a 2 znějí: 

„(1) O vypsání výběrového řízení rozhoduje rektor na základě požadavků ředitelů ústavů, 

úseku kvestora, či z vlastního podnětu. 

(2) Vypsání výběrového řízení musí být zveřejněno na Úřední desce VŠTE nebo její součásti 

a v hromadném sdělovacím prostředku s celostátní působností nejméně 30 dnů před koncem 

lhůty pro podání přihlášky do výběrového řízení.“. 

2. V čl. 2 odstavec 4 zní:  

„(4) Náležitostmi přihlášky do výběrového řízení se rozumí: 

a) profesní životopis, 

b) dosavadní pedagogická praxe a praxe v oboru, na který je vypsáno výběrové řízení, 

c) přehled publikační činnosti, 

d) doklady (platný výpis z rejstříku trestů, ověřené kopie o dosaženém vysokoškolském 

vzdělání, o dosažených vědeckých hodnostech, akademicko-pedagogických 

a akademických titulech, formulář přihlášky).“. 

3. V čl. 2 se za odstavec 5 doplňují odstavce 6 až 8, které znějí: 

„(6) Výběrové řízení se uskutečňuje nejvýše 2x v průběhu kalendářního roku, nestanoví-li 

rektor jinak, vždy na konci 1. pololetí a 2. pololetí. Požadavky k výběrovému řízení předají 

ředitelé ústavů k 1. 5. a 1. 11. každého roku na úsek kvestora. 

(7) Náklady na zveřejnění výběrového řízení podle odstavce 6 hradí úsek kvestora. 

(8) V případě vyhlášení výběrového řízení mimo termíny uvedené v odstavci 6 si náklady 

spojené se zveřejněním hradí katedra, která požaduje vypsání mimořádného výběrového 

řízení.“. 

4. V čl. 5 odstavec 2 zní: 

„(2) Administraci výběrového řízení zabezpečuje úsek kvestora.“. 

 

Čl. 2 

1. Tyto změny Řádu výběrového řízení pro obsazování míst akademických pracovníků 

Vysoké školy technické a ekonomické v Českých Budějovicích byly schváleny podle § 9 

odst. 1 písm. b) zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění dalších 

zákonů (zákon o vysokých školách), ve znění pozdějších předpisů, Akademickým senátem 

Vysoké školy technické a ekonomické v Českých Budějovicích dne 17. března 2015. 

2. Tyto změny Řádu výběrového řízení pro obsazování míst akademických pracovníků 

Vysoké školy technické a ekonomické v Českých Budějovicích nabývají platnosti podle § 36 

odst. 4 zákona o vysokých školách dnem registrace Ministerstvem školství, mládeže 

a tělovýchovy. 

3. Tyto změny Řádu výběrového řízení pro obsazování míst akademických pracovníků 

Vysoké školy technické a ekonomické v Českých Budějovicích nabývají účinnosti dnem 1. 

července 2015. 

 


