Vniténi norma Vysoké skoly technické a ekonomicke
v Ceskych Budéjovicich

Smérnice ¢. 1/ 2007

ORGANIZACE PRACOVNICH CEST
A VYPLATA CESTOVNICH NAHRAD

CAST PRVNI
OBECNA USTANOVENI

Clanek 1
Uvod

(1) Tato smérnice je vydana za Gcelem upfesnéni podminek pro organizaci pracovnich cest nebo
jinych skuteGnosti zakladajicich pravo na cestovni nahradu (§ 152 zakoniku prace) a vyplatu
cestovnich nahrad zaméstnancl Vysoké $koly technické a ekonomické v Ceskych Budgjovicich (dale
jen ,zaméstnavatel’). U zaméstnancl, ktefi konaji pro zaméstnavatele praci na zakladé dohod
o pracich konanych mimo pracovni pomeér, se podminky pfipadnych cestovnich nahrad urgi
individuainé pfimo v dohodé.

(2) Podle nasledujicich ustanoveni se postupuje v pfipadé pracovni cesty, cesty mimo pravidelné
pracoviété, cesty v souvislosti s mimoradnym vykonem prace mimo rozvrh smén v mist& vykonu prace
nebo pravidelné pracovidt® (dale jen .pracovni cesta®), pfi preloZeni, pfijetl do zaméstnani
v pracovnim poméru a pfi vykonu préace v zahranici.

Clanek 2
Vieobecné podminky

(1) Podminky pracovni cesty, resp. zahranicni pracovni cesty, které mohou ovlivnit poskytovani
a vydi cestovnich nahrad, uréi pfed vyslanim na pracovni cestu vedouci zameéstnanec podle
organizaéniho fadu zameéstnavatele.

(2) Podminky pracovni cesty uvede zaméstnanec do pouzivaného formulafe podle &l. 3 a jejich
spravnost potvrdi pfislusny vedoucl podle odstavce 2 pfed zahajenim pracovni cesty.

Clanek 3
Pouzivané formulare

(1) Zakladnim dokladem tuzemské pracovni cesty je formulaf ,Cestovni pfikaz, vyuétovani pracovni
cesty" (dale jen ,cestovni pfikaz"). Cestovni pfikaz je uveden jako pfiloha €. 1.

(2) Zakladnim dokladem zahraniéni pracovni cesty je formular ,Zahraniéni pracovni cesta — cestovni
pfikaz a vygtovani pracovni cesty (dale jen  formular ZPC"). Formulaf ZPC je uveden jako pfiloha
6.2

Clanek 4
Vyuétovani cestovnich nahrad

(1) Vyudtovani cestovnich nahrad zajistuje u zaméstnavatele persondini a mzdové oddéleni (dale
jen ,PaM oddéleni).

(2) Zaméstnanec je povinen pfedat na PaM oddéleni pisemné doklady potfebné k vyuétovani
pracovni cesty do 10 pracovnich dni po skon&eni pracovni cesty. V ptipadé predloZeni nelplnych
podkladi vrati PaM oddéleni bez zbytetného odkladu doklady k doplinéni. DoloZeni zékladnich Gdaju
o pracovni cesté je zaméstnanec povinen zpracovat i v pfipade, Ze z pracovni cesty nevznikne
zaméstnanci 2adny narok na uhradu nahrad vydajl pfi pracovni cesté.

(3) PaM oddéleni provede vytétovani pracovnich cest.



Clanek 8
Néahrada vydaju za ubytovani

(1) Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci nahradu vydaji za ubytovani, které vynaloZil v souladu
s podminkami pracovni cesty, a to ve vy8i, kterou zameéstnavateli prokaze.

(2) Prokazana vyse nahrady se pfedpoklada véetné snidané, neni-li na dokladu vyslovné uvedeno
jinak.

Clanek 9
Stravné

(1) Trva-li pracovni cesta § az 12 hodin, poskytne zaméstnavatel zaméstnanci za kazdy
kalendaini den pracovni cesty stravné ve vysi:

a) 58 K&, nebylo-li poskytnuto zaméstnanci 2adné jidlo, které ma charakter snidané, obéda nebo
vetefe, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

b) 20 K&, bylo-li zaméstnanci poskytnuto jedno jidlo, které ma charakter snidané, obéda nebo
vecefe, na které zaméstnanec finanéné& nepfispiva.

Byla-li b&hem pracovni cesty poskytnuta zaméstnanci dvé a vice jidel, které maji charakter snidané,
obé&da nebo veéefe, a na které zaméstnanec finanéné nepfispiva, stravné se neposkytuje.

(2) Trva-li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejdéle véak 18 hodin, poskytne zaméstnavatel
zaméstnanci za kazdy kalendarni den pracovni cesty stravné ve vysi:

a) 88 K&, nebylo-li poskytnuto zameéstnanci Zadné jidlo, které ma charakter snidané, obéda nebo
vetefe, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

b) 63 K&, bylo-li zamé&stnanci poskytnuto jedno jidlo, které ma charakter snidané, ob&da nebo
vedere, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

c) 28 K&, byla-li zaméstnanci poskytnuta dvé jidla, ktera maji charakter snidané, obéda nebo
vedefe, na ktera zaméstnanec finan&né nepfispiva.

Byla-li b&hem pracovni cesty poskytnuta zaméstnanci tfi a vice jidel, které maji charakter snidane,
obéda nebo vetefe, a na které zaméstnanec finanéné nepfispiva, stravné se neposkytuje.

(3) Trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin, poskytne zaméstnavatel zaméstnanci za kazdy
kalendafni den pracovni cesty stravné ve vysi:

a) 138 K& nebylo-li poskytnuto zaméstnanci Zadné jidio, které méa charakter snidané, obéda
nebo vedere, a na které zaméstnanec finanéné pfispiva.

b) 104 K&, bylo-li zam&stnanci poskytnuto jedno jidlo, které ma charakter snidané, obéda nebo
vetefe, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

c) 70 K&, byla-li zaméstnanci poskytnuta dvé jidla, ktera maji charakter snidané, obéda nebo
vetefe, na ktera zaméstnanec finanéné nepfispiva.

d) 35 K&, byla-li zaméstnanci poskytnuta ffi jidla, kterd& maji charakter snidang, ob&da nebo
velefe, na ktera zaméstnanec finanéné nepfispiva.

Byla-li b&hem pracovni cesty poskytnuta zaméstnanci &tyfi a vice jidel, které maji charakter snidané,
ob&da nebo veéefe, a na které zaméstnanec finanéné& nepfispiva, stravné se neposkytuje.

(4) Pfi pracovni cest&, ktera spada do 2 kalendafnich dnl se upusti od oddéleného posuzovani
doby trvani pracovni cesty, je-li to pro zaméstnance vyhodn&jsi. Pro kraceni stravného se pouzije
ustanoveni odstavei 1 az 3.

Clanek 10
Nahrada nutnych vedlejSich vydaju

(1) Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci nahradu nutnych vedlejSich vydajl, které mu vzniknou
v souvislosti s pracovni cestou, a to ve vy3i, kterou zameéstnavateli prokaze.

(2) Nemize-li zaméstnanec vy$i vydaji prokazat, poskytne mu zaméstnavatel nahradu
odpovidajici cené véci a sluzeb obvykié v dobé a misté konani pracovni cesty.



Clanek 16
Néhrada jizdnich vydaju pfi pouziti jiného dopravniho prostfedku
misto uréeného dopravniho prostiedku

(1) Pouzije-li zaméstnanec mimofadné se souhlasem zaméstnavatele misto uréeneho
hromadného dopravniho prostfedku jiny hromadny dopravni prostfedek, pfisludi mu nahrada jizdnich
vydajl ve vysi odpovidaijici cené jizdného za uréeny dopravni prostfedek.

(2) Pouzije-li zaméstnanec mimofadné se souhlasem zaméstnavatele misto uréeného
hromadného dopravniho prostfedku soukromé vozidio nebo vozidlo taxisluzby, pfislusi mu nahrada
jizdnich vydaijli ve vy&i odpovidajici cené jizdného za uréeny dopravni prostfedek. | v tomto piipadé
plati povinnost uzaviit dohodu podle &l. 6 odst. 1, jinak je souhlas neplatny.

(3) Pro stanoveni ceny jizdného podle odstavce 1 a 2 se pouZije cena uvedena v informaénim
systému IDOS v ¢ase nejbliz8im k Easu vykonané pracovni cesty.

Clanek 17
Nahrada vydaju za ubytovani

(1) Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci nahradu vydajl za ubytovani, které vynalozil v souladu
s podminkami pracovni cesty, a to ve vyai, kterou zaméstnavateli prokaze.

(2) Prokazana vySe nahrady se pfedpokiada véetné snidané, neni-li na dokladu vyslovné uvedeno
jinak.

Clanek 18
Zahraniéni stravné

(1) Zakladni sazba zahraniéniho stravného uréena zaméstnavatelem &ini 75 % zakladni sazby
zahraniéniho stravného stanovené provadécim pfedpisem vydanym podle § 189 zakoniku prace.

(2) Trva-li zahranigni pracovni cesta déle nez 12 hodin, poskytne zaméstnavatel zaméstnanci za
kazdy kalendaini den zahraniéni pracovni cesty zahranitni stravné ve vysi:

a) 100 % zakladni sazby uréené zaméstnavatelem, nebylo-li poskytnuto zameéstnanci Zzadné
jidlo, které méa charakter snidané, ob&da nebo vedefe, na které zaméstnanec finantné
nepfispiva.

b) 75 % zakladni sazby uréené zaméstnavatelem, bylo-li zaméstnanci poskytnuto jedno jidlo,
které ma charakter snidané&, ob&da nebo vecéere, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

c) 50 % zakladni sazby uréené zaméstnavatelem, byla-li zaméstnanci poskytnuta dvé jidla,
ktera maji charakter snidané, ob&da nebo vedefe, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

d) 25 % zakladni sazby uréené zaméstnavatelem, byla-li zaméstnanci poskytnuta tfi jidla, ktera
maji charakter snidané, obéda nebo vedefe, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

Byla-li b&hem zahraniéni pracovni cesty poskytnuta zaméstnanci &tyfi a vice jidel, ktereé maiji
charakter snidang, ob&da nebo vetefe, a na které zaméstnanec finantné nepfispiva, zahraniéni
stravné se neposkytuje.

(3) Trva-li zahraniéni pracovni cesta déle nez & hodin, nejdéle v8ak 12 hodin, poskytne
zaméstnavatel zaméstnanci za kazdy kalendafni den zahrani&ni pracovni cesty zahrani¢ni stravne ve
vysi:

a) 50 % zakladni sazby uréené zaméstnavatelem, nebylo-li poskytnuto zaméstnanci Zadné

jidlo, které ma charakter snidané, obé&da nebo vetefe, na které zaméstnanec finantné
nepfispiva.

b) 25 % zakladni sazby uréené zamé&stnavatelem, bylo-li zaméstnanci poskytnuto jedno jidio,
které ma charakter snidan&, ob&da nebo veéefe, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

¢) 15 % zakladni sazby uréené zaméstnavatelem, byla-li zaméstnanci poskytnuta dvé jidia,
ktera maji charakter snidan&, ob&da nebo veéefe, na kterad zaméstnanec finanéné nepfispiva.

Byla-li b&hem pracovni cesty poskytnuta zaméstnanci tfi a vice jidel, které maji charakter snidaneé,
ob&da nebo vetefe, a na které zaméstnanec finanéné nepfispiva, zahraniéni stravné se neposkytuje.



a) vcizi mén&, kterou mu zam&stnavatel poskytl, nebo ve méné, na kterou tuto ménu v zahranici
sménil, vrozsahu finan&nich moznosti komerénl banky (banka nepfevezme mince, pfip.
nékteré bankovky nizké hodnoty), zbyvajici Eastku v eské méné nebo

b) v &eské méné.

(4) Castku, o kterou byla poskytnuté zaloha pfi zahraniéni pracovni cesté niz8i, neZ &ini naroky
zaméstnance, doplaci zaméstnavatel zaméstnanci v Eeské meéne.

Clanek 22
Zaloha na cestovni nahrady a jeji vytGétovani

(1) Smérnice nabyva platnosti a uéinnosti dne 1. 9. 2007.

(2) Rusi se Smérnice pro organizaci pracovnich cest a vyplatu cestovnich nahrad ze dne
1.1. 2007

Ing. Miroslav Krejéa, CSc., v. 1.
povéfeny vykonem funkce statutarniho organu VSTE
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Clanek 1
Uvod

(1) Tato smérnice je vydana za Ugelem upfesnéni podminek pro organizaci pracovnich cest nebo
jinych skutednosti zakladajicich pravo na cestovni nahradu (§ 152 zakoniku prace) a vyplatu
cestovnich nahrad zaméstnancl Vysokeé skoly technické a ekonomicke v Ceskych Budéjovicich (dale
jen ,zaméstnavatel’). U zaméstnancu, ktefi konaji pro zaméstnavatele praci na zakladé dohod
o pracich konanych mimo pracovni pomé&r, se podminky pfipadnych cestovnich nahrad urcl
individualné pfimo v dohodé.

(2) Podle nasledujicich ustanoveni se postupuje v pfipadé pracovni cesty, cesty mimo pravidelné
pracovisté, cesty v souvislosti s mimofadnym vykonem prace mimo rozvrh smén v misté& vykonu prace
nebo pravidelné pracovisté (dale jen ,pracovni cesta’), pfi pfeloZeni, prijeti do zaméstnani
v pracovnim poméru a pfi vykonu prace v zahranicl.

Clanek 2
Vseobecné podminky

(1) Podminky pracovni cesty, resp. zahraniéni pracovni cesty, které mohou ovlivnit poskytovani
a vysi cestovnich nahrad, uréi pfed vyslanim na pracovni cestu vedoucl zaméstnanec podle
organizaéniho fadu zaméstnavatele.

(2) Podminky pracovni cesty uvede zaméstnanec do pouzivaného formulafe podle &l. 3 a jejich
spravnost potvrdi pfislusny vedouci podle odstavce 2 pfed zahajenim pracovni cesty.

Clanek 3
Pouzivané formulare

(1) Zakladnim dokladem tuzemské pracovni cesty je formular .Cestovni pfikaz, vyuctovani pracovni
cesty" (dale jen ,cestovni piikaz"). Cestovni pfikaz je uveden jako pfiloha €. 1.

(2) Zakladnim dokladem zahrani&ni pracovni cesty je formulaf ,Zahraniéni pracovni cesta — cestovni
pfikaz a vyudtovani pracovni cesty (déle jen .formulaf ZPC"). Formulaf ZPC je uveden jako pfiloha
G2

Clanek 4
Vyuaétovani cestovnich nahrad

(1) Vyuétovani cestovnich nahrad zajistuje u zaméstnavatele personaini a mzdové oddéleni (dale
jen ,PaM oddéleni").

(2) Zaméstnanec je povinen pfedat na PaM oddéleni pisemné doklady potfebné k vyuctovani
pracovni cesty do 10 pracovnich dnii po skonéeni pracovni cesty. V pfipadé predioZeni nelplnych
podkiadu vrati PaM oddéleni bez zbytetného odkladu doklady k dopinéni. DoloZeni zakladnich udaji
o pracovni cesté je zaméstnanec povinen zpracovat i v pfipadé, Ze z pracovni cesty nevznikne
zaméstnanci 2adny narok na uhradu nahrad vydajl pfi pracovni cesté.

(3) PaM oddéleni provede vyuétovani pracovnich cest.



Clanek 8
Néahrada vydaju za ubytovani

(1) Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci nahradu vydaji za ubytovani, ktereé vynaloZil v souladu
s podminkami pracovni cesty, a to ve vysi, kterou zaméstnavateli prokaze.

(2) Prokazana vy$e nahrady se pfedpoklada vEetné snidané, neni-li na dokladu vyslovné uvedeno
jinak.

Clanek 9
Stravné

(1) Trva-li pracovni cesta 5 az 12 hodin, poskytne zaméstnavatel zaméstnanci za kazdy
kalendafni den pracovni cesty stravné ve vysi:

a) 58 K&, nebylo-li poskytnuto zaméstnanci Zadné jidlo, které ma charakter snidané, obéda nebo
vetefe, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

b) 20 K&, bylo-li zaméstnanci poskytnuto jedno jidlo, které ma charakter snidang, obéda nebo
vedefe, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

Byla-li b&hem pracovni cesty poskytnuta zaméstnanci dvé a vice jidel, které maji charakter snidané,
ob&da nebo vedefe, a na které zaméstnanec finanéné nepfispiva, stravné se neposkytuje.

(2) Trva-li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejdéle vSak 18 hodin, poskytne zaméstnavatel
zaméstnanci za kazdy kalendafni den pracovni cesty stravné ve vysi:

a) 88 K&, nebylo-li poskytnuto zaméstnanci Zadné jidlo, které ma charakter snidané, obéda nebo
vetefe, na které zaméstnanec finan&né nepfispiva.

b) 63 K&, bylo-li zaméstnanci poskytnuto jedno jidlo, které ma charakter snidané, obéda nebo
vetefe, na které zamestnanec finanéné nepfispiva.

c) 28 K&, byla-li zaméstnanci poskytnuta dvé& jidla, ktera maji charakter snidané, obéda nebo
vetefe, na ktera zaméstnanec finan&né nepfispiva.

Byla-li b&hem pracovni cesty poskytnuta zaméstnanci tfi a vice jidel, které maji charakter snidang,
obéda nebo vetere, a na které zaméstnanec finanéné nepfispiva, stravné se neposkytuje.

(3) Trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin, poskytne zaméstnavatel zaméstnanci za kazdy
kalendafni den pracovnl( cesty stravné ve vysi:

a) 138 K&, nebylo-li poskytnuto zaméstnanci zadné jidlo, ktere ma charakter snidané, obéda
nebo vedefe, a na které zaméstnanec financné prispiva.

b) 104 K&, bylo-li zaméstnanci poskytnuto jedno jidlo, které ma charakter snidané, obéda nebo
vetere, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

c) 70 K& byla-li zaméstnanci poskytnuta dvé jidla, ktera majl charakter snidané, obéda nebo
velefe, na ktera zaméstnanec finan&né nepfispiva.

d) 35 K&, byla-li zaméstnanci poskytnuta tfi jidla, kterda maji charakter snidané, obeda nebo
vecefe, na ktera zaméstnanec finanéné nepfispiva.

Byla-li b&hem pracovni cesty poskytnuta zaméstnanci ¢tyfi a vice jidel, které maji charakter snidané,
obé&da nebo vetefe, a na které zaméstnanec finanéné nepfispiva, stravné se neposkytuje.

(4) Pti pracovni cest&, ktera spada do 2 kalendafnich dnl se upusti od oddéleného posuzovani
doby trvani pracovni cesty, je-li to pro zaméstnance vyhodné&jsi. Pro kraceni stravného se pouzije
ustanoveni odstavcl 1 aZ 3.

Clanek 10
Néahrada nutnych vedlejSich vydaju

(1) Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci nahradu nutnych vedlejsich vydaju, které mu vzniknou
v souvislosti s pracovni cestou, a to ve vysi, kterou zameéstnavateli prokaze.

(2) Nemuze-li zaméstnanec vysi vydaju prokazat, poskytne mu zaméstnavatel nahradu
odpovidajici cen& véci a sluzeb obvyklé v dobé a misté konani pracovni cesty.



Clanek 16
Nahrada jizdnich vydaju p¥i pouZiti jiného dopravniho prostfedku
misto uréeného dopravniho prostredku

(1) Pouzije-li zaméstnanec mimofadné se souhlasem zaméstnavatele misto uréeného
hromadného dopravniho prostfedku jiny hromadny dopravni prostfedek, pfisludi mu nahrada jizdnich
vydajl ve vysi odpovidajici cené jizdného za urCeny dopravni prostfedek.

(2) Pouzije-li zaméstnanec mimofadné se souhlasem zaméstnavatele misto uréeného
hromadného dopravniho prostfedku soukromé vozidlo nebo vozidio taxisluzby, pfislusi mu nahrada
jizdnich vydajii ve vy$i odpovidajici cené jizdného za uréeny dopravni prostfedek. | v tomto piipade
plati povinnost uzaviit dohodu podle &l. 6 odst. 1, jinak je souhlas neplatny.

(3) Pro stanoveni ceny jizdného podle odstavce 1 a 2 se pouZije cena uvedena v informaénim
systému IDOS v &ase nejblizsim k ¢asu vykonané pracovni cesty.

Clanek 17
Nahrada vydaji za ubytovani

(1) Zamastnavatel poskytne zaméstnanci nahradu vydaji za ubytovani, které vynalozil v souladu
s podminkami pracovni cesty, a to ve vysi, kterou zaméstnavateli prokaze,

(2) Prokazana vyse nahrady se pfedpoklada veetn& snidang, neni-li na dokladu vyslovné uvedeno
jinak.

Clanek 18
Zahraniéni stravné

(1) Zékladni sazba zahraniéniho stravného uréena zameéstnavatelem &ini 75 % zakladnl sazby
zahrani&niho stravného stanovené provadécim pfedpisem vydanym podle § 189 zakoniku prace.

(2) Trva-li zahraniéni pracovni cesta déle nez 12 hodin, poskytne zaméstnavatel zaméstnanci za
kazdy kalendaini den zahraniéni pracovni cesty zahrani¢ni stravné ve vysi:

a) 100 % zakladni sazby uréené zaméstnavatelem, nebylo-li poskytnuto zameéstnanci Zzadne
jidlo, které mé charakter snidan&, obéda nebo vefefe, na které zameéstnanec finanéné
nepfispiva.

b) 75 % zakladni sazby uréené zaméstnavatelem, bylo-li zaméstnanci poskytnuto jedno jidlo,
které ma charakter snidané, ob&da nebo vetefe, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

¢) 50 % zéakladni sazby uréené zaméstnavatelem, byla-li zaméstnanci poskytnuta dvé jidla,
ktera maji charakter snidan&, ob&da nebo veéefe, na které zaméstnanec finanné nepfispiva.

d) 25 % zakladni sazby uréené zaméstnavatelem, byla-li zaméstnanci poskytnuta tfi jidla, ktera
maji charakter snidan&, ob&da nebo vetefe, na které zaméstnanec finanéné nepfispiva.

Byla-li b&hem zahraniéni pracovni cesty poskytnuta zaméstnanci &tyfi a vice jidel, které maji
charakter snidan&, ob&da nebo vedefe, a na které zaméstnanec finan&n& nepfispiva, zahranicni
stravné se neposkytuje.

(3) Trva-li zahraniéni pracovni cesta déle nez 6 hodin, nejdéle vSak 12 hodin, poskytne
zaméstnavatel zaméstnanci za kazdy kalendaini den zahraniéni pracovni cesty zahraniéni stravné ve
vysi:

a) 50 % zakladni sazby uréené zaméstnavatelem, nebylo-li poskytnuto zameéstnanci Zadne

jidlo, které ma charakter snidané ob&da nebo vetefe, na kleré zameéstnanec finanéneé
nepfispiva.

b) 25 % zakladni sazby uréené zaméstnavatelem, bylo-li zaméstnanci poskytnuto jedno jidlo,
které m4 charakter snidané, ob&da nebo vedefe, na které zaméstnanec finantné nepfispiva.

¢) 15 % zakladni sazby uréené zaméstnavatelem, byla-li zaméstnanci poskytnuta dvé jidia,
ktera maji charakter snidané, ob&da nebo vecefe, na ktera zaméstnanec finanéné nepfispiva.

Byla-li b&hem pracovni cesty poskytnuta zaméstnanci tfi a vice jidel, které maji charakter snidané,
obé&da nebo vetefe, a na které zaméstnanec finanéné nepfispiva, zahraniéni stravné se neposkytuje.



a) vcizi méné, kterou mu zaméstnavatel poskytl, nebo ve méné, na kterou tuto ménu v zahranici
sménil. vrozsahu finanénich moznosti komeréni banky (banka nepfevezme mince, pfip.
nékteré bankovky nizké hodnoty), zbyvajici &astku v Eeské méné nebo

b) v &eské méne.

(4) Castku, o kterou byla poskytnuta zaloha pfi zahrani€ni pracovni cesté niz&i, nez €ini naroky
zaméstnance, doplaci zaméstnavatel zaméstnanci v Eeské méné.

Clanek 22
Zaloha na cestovni nahrady a jeji vyactovani

(1) Smérnice nabyva platnosti a Gginnosti dne 1. 8. 2007.

(2) Rusi se Smérnice pro organizaci pracovnich cest a vyplatu cestovnich nahrad ze dne
1. 1. 2007

Ing. Miroslav Krejéa, CSc., v. 1.
povéfeny vykonem funkce statutarniho organu VSTE



DODATEK KE SMERNICI C. 1/2007
ORGANIZACE PRACOVNICH CEST A VYPLATA CESTOVNICH NAHRAD

1) V piipadé zahrani&nich pracovnich cest realizovanych v ramci programt LLP:

a) ¢ini zakladni sazba zahraniéniho stravného 100 % sazby stanovené
provadécim piedpisem vydanym podle § 189 zakoniku prace,

b) se zahrani¢ni stravné nekrati,

c) mizZe rektor poskytnout kapesné; rektor miZe poskytnout kapesné
maximalné do wse dané § 180 zakoniku prace’.

2) Ustanoveni odstavce 1 pism. a), b), c) se pouzije pouze tehdy, bude-li tyto
vydaje mozno pokryt zfinanénich prostfedkli uréenych na financovani
programu LLP.

Tento dodatek nabyva platnosti a i¢innosti dne 1. bfezna 2008.

/. ’

.

- T _z’t:'"-. /II. _- o

Ing. Miroslav Krej¢a, CSc.
rektor

''§ 24 odst. 2 pism. k) zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdgjsich predpist.



