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Uvod

Strategie udrzitelného rozvoje (SUR) VSTE schvalena v roce 2025 do roku 2030 organy $koly je
jeden ze zasadnich a stéZejnich koncepcnich materialt Skoly. Pro jeji naplfiovani jsou nastaveny
akéni dvouleté plany (AP). Prvni akéni pldn bude zpracovan za obdobi 25-26 s tim, Ze rok 2025 je
zpracovan jako kontrolni zprava za plnéni roku 2025. Kontrolni zprdva zahrnuje viechny zékladni
klicové oblasti €¢innosti VSTE s diferenciaci stupné plnéni na splnéno-pribézné plnéno — Ukol
trvaly. Na zpracovani se podileli vSechny garancni pracovisté skoly.
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Hodnotici c¢ast

Rizeni a organizace — management udrzitelného rozvoje

Diléi cil 1: Systémové strategické Fizeni (SSR) VSTE véetné principi udrZitelnosti a zdsad

environmentadlni politiky.

Opatieni:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Revize vnitfniho systému fizeni: revize funkénosti moduld systémé ETMS, IS VSTE,
systému sdilenych uloZist atd. SPLNENO.

Evaluace vnitfniho legislativniho prostredi. Posouzeni internich smérnic, opatfeni a
nafizeni rektora s cilem ovéfit jejich aktualnost a akcentovat problematiku udrziteIného
rozvoje a principtl environmentalni politiky statu. SPLNENO.

Hodnoceni rovnych sanci Zen a muZi na kariérni uspéch vcetné rovnych podminek
odménovani, podpora zastoupeni minoritnich skupin osob, etika védecké prace a
sladovani pracovniho a osobniho Zivota. PRUBEZNE PLNENO.

Nastaveni systému evidence cili. Zavadéni a implementace nového nastroje
strategického fizeni na drovni informacniho systému s cilem vytvorit jednoduchy a
prehledny systém pro evidenci cil( a jejich pInéni. SPLNENO.

Volba a realizace vhodného systému IS ndstroje. Navrhnout a aktualizovat IS nastroje,
ktery umozni vytvareni cil(i pro jednotliva pracovisté, sledovani jejich prlibézného plnéni,
vkladani dokladd o naplnéni cile/dosazeni vysledku, jejich kontrolu, evidenci a archivaci a
v neposledni fadé schvalovani/zamitnuti jejich naplnéni. PRUBEZNE PLNENO.

Aktualizace smérnic, opatreni a nafizeni, kdy vystupy budou pouZity k Upravam interni
legislativy véetné problematiky udrZitelného rozvoje a environmentalistiky. PROBEZNE
PLNENO.

Zajisténi informacniho prostredi pro propagaci, osvétu a vlastni realizaci opatreni v
problematice udrZitelného rozvoje. Nové nastavend informacni a komunikaéni struktura
bude cilit na posileni vnimani vyznamnosti ochrany Zivotniho prostfedi a na eliminaci
negativniho vlivu degradace prvka zZivotniho prostfedi na studenty a vSechny
zaméstnance $koly. PRUBEZNE PLNENO.

Realizovat reporting novych poznatkd v oblasti udrZitelného rozvoje. Jako samostatna
¢ast SSR bude zfizena oblast monitoringu novych pozndni, nazord a védeckych vystupd
z problematiky udrzitelného rozvoje a prostfednictvim nového systému budou tyto
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poznatky prezentovany vSem zaméstnancim skoly. Tyto poznatky budou vyuZity pro
jednotlivé realizaéni plany SUR VSTE v pétiletém obdobi a7 do cilového roku 2030.
PRUBEZNE PLNENO.

9) Vnimat SSR VSTE jako strategicky financni ndstroj. Jednou z ndpini SSR bude zajistit
financovani aktivit na podporu udrZitelného rozvoje vramci VSTE formou interniho i
externiho financovani a pfipadné vynosy vzniklé z realizaci principl udrzZitelné rozvoje
budou reinvestovany zpét do této oblasti. PRUBEZNE PLNENO.

10) PovaZovat SSR VSTE jako integrujici a harmonizaéni ndstroj. Cilem je zajistit vzajemnou
provazanost vsSech strategickych materidld jak stavajicich, tak zejména nové
koncipovanych s respektovanim a implementaci zasad SGDs. PRUBEZNE PLNENO.

Popis splnéni u boda 1-2-4:

V roce 2024-2025 byla provedena revize vnitiniho systému Fizeni Skoly a navrZen dalsi vyvoj
zdkladniho manaZerského systému ETMS. Soucasné byly zajisténa systematickd Evaluace
vnitfniho legislativniho prostredi formou posouzeni internich smérnic, opatreni a narizeni rektora
s cilem ovérit jejich aktudlnost a akcentovat problematiku udrZitelného rozvoje a principl
environmentdlni politiky stdtu. Nové byl nastaven postup systému evidence cill, prvni fdzi u
gescnich pracovist a vedeni ustavd.
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Dil¢i cil 2: Inovace stdvajiciho manaZerského systému
Opatfeni:
1) Evaluace viech stavajicich vnitfnich systéma Fizeni $koly — SPLNENO.
2) Procesni analyza u stavajicich procesu, jejich inovace v souladu s nastavenymi cili.
PRUBEZNE PLNENO.
3) Pilotni ovéfeni nové nastavenych procesti vcetné plnéni pfislusnych indikatord.
PRUBEZNE PLNENO.
4) Navrh souboru novych ndstrojii strategického Fizeni vrdmci SSR vcetné principi

udrzitelného rozvoje a postupnd jejich implementace do pfislusnych oblasti ¢innosti Skoly.
SPLNENO.

5) ZvysSeni gramotnosti (osvéta, skoleni, praktické ukdzky) pracovniki Skoly z oblasti
strategického fizeni véetné principd a opatieni SGDs. PRUBEZNE PLNENO.

Popis spinéni u boda 1-4:

Vroce 2025 byla provedena evaluace vsech stdvajicich vnitfnich systémdi rizeni skoly se
specifikaci na hlavni fidici procesy na urovni vedeni Skoly a ustavi. Zpracovdn a postupné
realizovdn je souboru novych ndstrojii strategického Fizeni v rdmci SSR véetné principi
udrzZitelného rozvoje a postupnd jejich implementace do oblasti vzdélavanim, védy a vyzkumu,
treti role i do oblasti infrastruktury skoly.
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Diléi cil 3: Organizaéni a instituciondlni ramec VSTE jako integralni jednota vzdélani — tviréi

c¢innosti a treti role

Opatreni:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Implementovat principy environmentalni, spoleCenské a ekonomické udrzitelnost Skoly
do viech oblasti (pilifd) jeji ¢innosti. UKOL TRVALY — PLNi SE.

Evaluace a inovace nastavené struktury studia na VS s cilem jeji harmonizace s novymi
s celospole¢enskymi vyzvami a potiebami. PRUBEZNE PLNENO.

Best practice vyuZit jako jeden inovaénich nastrojd procest a cild, kdy u VS jako profesné
orientovana, je prenos prikladd dobré praxe z tuzemska i ze spolupracujicich zahrani¢nich
instituci jednim z kvalitativnich nastrojii v ramci procesniho fizeni — UKOL TRVALY.

Kultivace akademické prostredi Skoly, etické jednani a chovani, rovné Sance muzu a Zen,
uplatnéni znevyhodnénych pracovnikd apod. UKOL TRVALY — PLNi SE.

Iniciovat pro vybrané skupiny zaméstnancl Skoly aktivity s cilem harmonizace jejich
pracovniho a osobniho Zivota vSech pracovnikli Skoly napt. skupinovymi rozhovory,
brainstormingem, longitudinalnim Setfenim apod. a poznatky promitnout do pfislusnych
procesl zejména v oblasti fizeni lidskych zdroj&. UKOL TRVALY — PLNi SE.

Posileni integrace zahrani¢nich pracovnikli do akademické komunity Skoly rozsifenim
jazykovych mutaci u vybranych procest $koly. UKOL TRVALY — PLNi SE.

Vychova nové profilovaného absolventa Skoly, odpovidajici novym i budoucim
spolecenskym vyzvam, védeckému pokroku i environmentalnim a etickym principlm nasi
spolecnosti musi rezonovat v kazdém nastaveném procesu Skoly a nastavenych cilech.
UKOL TRVALY - PLNI SE.

V plném rozsahu realizovat plan rovnych pfileZitosti VSTE (wellbeing studentd a
zaméstnanc( $koly). UKOL TRVALY — PLNi SE.

Stranka 7 z 44



Il. Vzdélanim k udrzitelnému vyvoji

Hlavni cil: Problematika udrzitelnosti a environmentalni zodpovédnosti jako nedilna soucast
vzdélavacich aktivit

PInéni Strategie udrzitelného rozvoje ve vzdélavaci oblasti na VSTE je v hodnoceném obdobi
realizovano systematicky, konceptné a v ptimé vazbé na strategicky projekt Green Deal (NPO
7.4). Vsechny aktivity jsou propojeny s hlavnimi procesy Skoly — studijnimi programy, predméty,
celoZivotnim vzdélavanim, rozvojem zaméstnancu i spolupraci s regionem.

Diléi cil 1: Analyzovat zapojeni tematiky udrzitelného rozvoje do vzdélavacich aktivit na VSTE

Opatfeni 1: Analyzovat na vSech stupnich a ve vSech formach vzdélavani prizkum promitnuti
tematiky udrZitelného rozvoje do vzdélavacich aktivit na VSTE

Stupen plnéni: SPLNENO

Popis splnéni:

V roce 2024-2025 byla provedena systematicka analyza zapojeni tematiky udrZitelného rozvoje
do studijnich programt a vzdélavacich aktivit VSTE v rdmci projektu Rozvoj zelenych dovednosti a
podpora udrZitelnosti na VSTE (Green Deal).

Analyza byla realizovana:

e mapovanim stavajicich predmétl jak v ekonomicky, tak technicky zamérenych studijnich
programech (Bc. i nMgr.),
e identifikaci moZnosti inovace obsahu stavajicich predmétd smérem k udrzZitelnosti,
e ndvrhem novych predmétl a kurzl zamérenych na green skills, ESG, cirkularni
ekonomiku, energetiku, dopravu a environmentalni odpovédnost.
DolozZeni vystupu:

e tvorba 8 novych a inovace 16 stavajicich predmétd,
e navrh 7 novych kurz( celozivotniho vzdélavani,

Opatieni 2: Vysledky z analyzy projednat na Urovni vedeni Skoly vcetné garantl studijnich
programu

Stupei plnéni: SPLNENO
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Popis splnéni:
Vystupy analyzy byly pribézné projednavany:

e s garanty studijnich program( v rdmci pfipravy inovaci stavajicich predméta,
e na urovni vedeni Skoly pfi pfipravé a schvalovani projektovych vystupt Green Deal,
e v ramci procesu schvalovani sylabl a obsahovych zmén predmétu.

Vysledky analyzy se staly pfimym podkladem pro Upravy studijnich program( a vytvoreni nové
nabidky vzdélavani v oblasti udrzitelného rozvoje.
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Dil¢i cil 2: Systémové a procesné zabezpecit integraci udrzitelného rozvoje a
environmentalistiky do vech vzdélavacich aktivit VSTE

Opatfeni 1: Zajistit posileni problematiky udrzitelnosti do vzdéldvaciho procesu studentd
Stuperi plnéni: PRUBEZNE PLNENO

Popis pInéni:

Problematika udrzitelnosti je systematicky posilovana prostrednictvim:

e novych a inovovanych predmétq,
e prufezové integrace témat do stdvajicich predmétl technickych i ekonomickych obord,
« pripravovanych kurz CZV zaméFenych na green skills.

Opatfeni 2: Implementovat nové poznatky do viech akreditovanych a pfipravovanych studijnich
programu

Stupei plnéni: PLNi SE

Popis plnéni:

Probiha:

e Uprava anotaci a sylabl predmétd,

o aktualizace obsahu pfedndsek a cviceni,

e zafazovani novych povinné volitelnych predmétl zamérenych na udrzitelnost,
e inovace studijnich material(i v souladu s Green Deal.

Opatieni 3: Motivovat studenty k zaméreni kvalifikanich, seminarnich a projektovych praci na
udrZitelnost

Stuperi plnéni: PRUBEZNE PLNENO

Popis plnéni:

Témata udrzitelného rozvoje jsou systematicky zaclenovana do vyuky, projektovych zadani a
seminarnich praci, zejména v technickych, ekonomickych a dopravnich studijnich programech s
dlrazem na regiondlni problematiku Jihoc¢eského kraje.

Opatfeni 4: Rozvijet podminky pro pohybové aktivity vSech studentl ve spolupraci s
bezbariérovym centrem

Stupen pInéni: PRUBEZNE PLNENO

Popis plnéni:
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Aktivity jsou realizovany ve spolupraci s bezbariérovym centrem a v souladu s principy inkluze a
rovného piistupu ke vzdélavani, které jsou sou¢dsti Strategie udritelnosti VSTE.

Opatieni 5: Pokracovat v rozvoji technickych obor (strojirenstvi, stavebnictvi, doprava, logistika)
Stuperi plnéni: PRUBEZNE PLNENO

Popis pInéni:
Technické obory jsou cilené rozvijeny s dirazem na:

e udrzitelnou dopravu,
e energetickou efektivitu,
o zelené technologie,
e environmentalné odpovédné stavitelstvi.
Udrzitelnost je integrovana do obsahu predméta i profild absolventt

Opatfeni 6: Rozvoj ekonomickych oboru stavét na odpovédnosti a cirkularni ekonomice
Stuperi pInéni: PRUBEZNE PLNENO

Popis plnéni:
Ekonomické studijni programy jsou inovovany o témata:
e ESG,
o etické fizeni,
e cirkularni ekonomika,
e udrzitelny management,
e spolecenska odpovédnost organizaci.

Opatfeni 7: Provazat udrzitelnost s profilaci studijnich programu a absolventt

Stupeni plnéni: PLNI SE

Popis plnéni:
Probihd aktualizace profilG absolvent( a studijnich programu tak, aby reflektovaly zelené
dovednosti a udrZitelny rozvoj jako kli¢ovou kompetenci absolventd VSTE.

Opatfeni 8: Integrovat udrzitelnost do celozZivotniho vzdélavani, kurzl a letnich Skol

Stupen pInéni: PLNI SE (LS26)

Popis plnéni:
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Bylo vytvofeno 7 novych kurzii CZV zamérenych na green skills, které budou nabizeny studentiim
i vefejnosti prostfednictvim Centra celoZivotniho vzdélavani.

Opatfeni 9: Podporovat vznik volitelnych predmétl zamérenych na udrzitelnost
Stuperi plnéni: PRUBEZNE PLNENO

Popis pInéni:

Vznikaji nové volitelné predméty zejména v technickych a ekonomickych programech.

Opatfeni 10: Poradat vzdélavaci kurzy pro zaméstnance VSTE v oblasti ochrany Zivotniho
prostredi

Stuperi pInéni: PRUBEZNE PLNENO
Popis plnéni:

Vzdéldvaci aktivity pro zameéstnance jsou soucasti vystupl projektu Green Deal a budou
realizovany v ndvaznosti na implementaci Strategie udrZitelnosti.

Opatieni 11: Zintenzivnit vzdélavaci aktivity cilené na mésto a region
Stuperi plnéni: PRUBEZNE PLNENO
Popis plnéni:

Kurzy CZV, nové predméty i spoluprace s regiondlnimi partnery podporuji pfenos znalosti v
oblasti udrzitelnosti do JihoCeského regionu.

VSTE naplfiuje Strategii udrzitelného rozvoje ve vzdélavaci oblasti konzistentné, odpovédné a v
souladu s evropskymi i narodnimi prioritami. Realizované kroky jasné ukazuji posun od deklaraci
k redlnym zménam obsahu vzdélavani, kompetenci absolvent( i role Skoly v regionu.
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Poznavaci a vzdélavaci ¢innost v MS a ZS v oblasti
ochrany prirody

VSTE ma mimoradnou prileZitost prokazat efektivni implementaci zpracované udrzitelné
strategie v redlné existujicim uceleném systému vzdélavaci soustavy. VSTE bude v priibéhu
roku 2025/26 zajistovat vzdéldvaci systém na vsech urovnich od MateFské skoly aZ po skolu
vysokou. Vytvoren je predpoklad pro ovéreni komplexniho systému poznavaciho a
vzdélavaciho mechanismu ve vzdjemné propojenosti, ndvaznosti a harmonizaci. Pro MS, Z$ a
pozdéji i gymndzium bude zpracovan poznavaci a vzdélavaci cyklus aktivit s cilem posilit vnimani
hodnot pfirody, tyto hodnoty chranit a pecovat o né. NavrZené a pozndvaci aktivity budou
cyklicky opakovany (jednou rocné) s jejich prlibéznym zdokonalovanim.

PInéni pozndvacich a vzdéldavacich aktivit:

1. Besedy a predndsky zamérené na vymezeni pojmu pfiroda, nutnost jeji ochrany a
vymezeni slozek ptirody: plida — voda — ovzdusi — rostlinstvo a Zivocisstvo. PRUBEZNE
PLNENO.

(V materské i zdkladni Skole byl realizovdn projektovy den zaméreny na tematiku
ochrany prirody. Jeho soucdsti byla beseda vénovand environmentdlni problematice a
odbornd predndska pracovnika Lesti Ceské republiky. Na jafe roku 2026 je pldnovdna
exkurze zamérend na sprdvné tfidéni odpadu. Zdci zdkladni skoly i gymndzia se ddle
zucastni vysadby lesnich drevin, ktera bude doplnéna odbornym vykladem o vyznamu
lesa pro pfirodu a krajinu).

2. Vzdélavaci programy o ptirodé pro déti (chov domacich a hospodarskych zvitfat, péce o
zvifata a jejich vyvojova stadia, péce o kvétiny a rostliny). SPLNENO.

Déti z materské Skoly i Zaci zdkladni Skoly se pravidelné zapojuji do ¢innosti na skolni
biozahradé. Na podzim roku 2025 pro né byl realizovdn vzdéldvaci program zaméreny
na péci o rostliny a zdsady sprdvného péstovdni zeleniny. Zucastnili se také
vzdéldvaciho programu O slepici. V rdmci Skolniho vyletu navstivili biofarmu v
Chlumecku u KfemZe, kterd se zaméruje na chov hospoddrskych zvifat a péstovani
bylin.

3. Biozahrada — déti se zapojuji do prace v biozahradé, uéi se starat o rostliny. PRUBEZNE
PLNENO.
Jednotlivé tridy maji svérenu péci o vymezené cCdsti Skolni biozahrady. Na podzim byla
biozahrada zazimovdna a v soucasné dobé Zdci v miniparenistich péstuji sazenice
uréené k jarni vysadbé. V obdobi od jara do zacdtku letnich prdzdnin se aktivné
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podileji na péci o rostliny a na sklizni prvnich plodi. V péci o zahradu a ve sklizni
pokracuje materskd skola také v priabéhu letnich prdzdnin.

Tridéni odpadu v praxi — motivace prostrednictvim praktickych pfikladl za soucasného
aktivniho zapojeni déti do tohoto procesu. PRUBEZNE PLNENO.

Na jare roku 2026 je pro Zdky zdkladni skoly a gymndzia pldnovdna exkurze zamérena
na problematiku sprdavného tridéni odpadu. Na gymndziu jsou od zacdtku Skolniho
roku instalovdny nddoby na tridény odpad a je systematicky dohliZeno na dodrZovadni
zdsad sprdvného tfidéni. V ZS budou nddoby na tfidény odpad instalovdny
bezprostfedné po absolvovdni vyse uvedené exkurze.

Den Zemé — projekty, vyrobky, edukace. PRUBEZNE PLNENO.

Déti v materské Skole se prostrednictvim tvofivych a praktickych cinnosti seznamuji s
tématy udrzZitelnosti, recyklace a ochrany planety Zemé. V materské Skole, zakladni
skole i na gymndziu bude dne 22. 4. realizovdn projektovy den Den Zemé, jehoZ
soucdsti budou tematicky zamérené aktivity, jako je Sipkovand s ukoly, rukodélné
¢innosti, prdce na skolni zahradé Ci tvorba vlastniho mravenisté.

Recyklace materidld, tvoreni z véci, které byly plvodné odpadem, vyuZiti darovanych
materialQ, napf. odstfizky, rolicky od toaletniho papiru, utérky, kartonové krabice apod.
PRUBEZNE PLNENO.
Déti v materské Skole se pravidelné zapojuji do tvofivych cCinnosti s vyuzitim
rozmanitych materidld, pficemZ je ve znacné mire vyuZivan darovany a opakované
pouZitelny materidl, jako jsou rulicky od toaletniho papiru, kelimky, kartony a dalsi
obdobné predméty. V obdobi adventu se do spolecnych tvofivych aktivit zapojili Zaci
materské a zdkladni skoly spolu se studenty gymndzia, pficemz byly ve velké mire
vyuZity materidly, které by jinak skoncily jako odpad. Dalsi takovd spolecnd tvofivd
akce je planovdna pred Velikonoci.
Ndvstéva muzea — vyukové programy pro déti (lidové zvyky a tradice, geologie a
archeologie, rostliny apod.). PRUBEZNE PLNENO
Zdci 4. a 5. roéniku navstivili vdnoéni expozici muzea v Ceskych Budéjovicich. Studenti

gymndzia maji na brezen 2026 pldnovanou ndvstévu muzea, konkrétné tamni stdlé
expozice Priroda.

Navstéva akce DobrodruZstvi s technikou (akce zaméfend na védu a techniku, déti se
pasivni i aktivni formou mohou zapojit do pokusd, vidét nové technologie v akci,
prezentace IZS apod.). PRUBEZNE PLNENO.
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10.

11.

12.

13.

14.

Zdci zdékladni skoly i predskoldci se pravidelné ucastni akce DobrodruZstvi s technikou.
V roce 2026 se zucastni také studenti gymndzia. Termin akce zatim neni zndm,
pfedpokladame, Ze to bude jako obvykle pfelom kvétna a Cervna.

Realizace pokusl zamérenych na fyzikdlni a chemické procesy, pfirodni zakonitosti,
vzdélavani déti v téchto oblastech (spoluprace s akademickou sférou VSTE). PRUBEZNE
PLNENO.

V prosinci roku 2025 byly vyucujicimi gymndzia ve spoluprdci s akademickou sférou
VSTE realizovdny experimentdini ¢innosti pro Zdky zdkladni $koly i studenty gymndzia.
Fyzikalni a chemické pokusy jsou u studentt gymndzia pravidelné a systematicky
zacleriovdny do jejich béZné vyuky.
Vyukové bloky (ZS) zaméFené na environmentalni vychovu, pFirodu, odpad, udrZitelnost,
pédi o zvitata. PRUBEZNE PLNENO.
Ve skole probihaji projektové dny s tematickym zamérenim. Soucasné byly a naddle
budou realizovdny také Skolni vylety, v jejichZ ramci je tematicky (projektovy) den
uskutecriovdn mimo prostory skoly.

Prohlubovdni povédomi o vyznamnych svétovych dnech. PRUBEZNE PLNENO.
(Probiha v ramci vyuky).

Prirodovédny krouZek (ZS) - badatelské €innosti, prace s pfirodninami, projekty, ¢innosti
na $kolni zahradé a v okolnf p¥irodé). PRUBEZNE PLNENO.

Aktivity pro krouZek jsou pripraveny, krouZek vsak bude z casovych duvodi vyucujicich
otevren aZ pro druhé pololeti, tedy od tnora 2026.

Propojovadni kultur, podpora vyuky cizich jazyk( — spoluprace s Konfuciovou tfidou
(malovéni na hedvabny papir, papercutting). PRUBEZNE PLNENO.

Aktivity spojené s Konfuciovou trfidou probihaji pravidelné dvakrdat za pololeti v
materské skole, zdkladni skole i na gymndziu. Pro studenty gymndzia jsou rovnéz
organizovdny besedy se zahrani¢nimi studenty VSTE. Ddle je pro gymndzium
pfipravovdn projekt preshranicni spoluprdce s Rakouskem.

Podpora a vedeni ke zdravému stravovdni (vlastni ovoce, zelenina, déti u¢ime o zdravych
a nezdravych potravinach, spoluprace s Madetou, ovoce do $kol). UKOL TRVALY — PLNi
SE.
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15. Podpora sportu a zdravého Zivotniho stylu (krouzky, aktivity, nejriznéjsi vybaveni —
sportovni tfida, kola, kolobé&zky aj., sportovni odpoledne pro rodi¢e s détmi). UKOL
TRVALY — PLNI SE.

VSTE kaZdorocné pofddd zacdtkem Eervna pro déti Den déti s rozmanitymi sportovnimi
aktivitami. Déti z materské a zdkladni Skoly absolvovaly v listopadu a prosinci 2025
bruslarsky kurz. Studenti gymndzia si vyzkouseli lezeckou sténu a v tnoru 2026 je ceka
indoor lyZarsky vycvik v aredlu INSKI. Na jaro je rovnéZ pldnovadn sportovni den s ucasti
rodicd.
16. Sezndmeni se s knihovnou a jeji ndvstéva (Setrna prace s knihou, udrZitelnost v rdmci
zapUjceni knih, vyhody aj.). SPLNENO.
Studenti gymndzia v ramci tématu Vyvoj knihy od starovéku do dnesnich casu
navstivili v prosinci 2025 Védeckou knihovnu. Ndvstéva knihovny Zdky zdkladni sSkoly
je planovdna na duben 2026.
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Tvarci cinnost a udrzitelny rozvoj soucast jako zdroj
poznani a rozvoje

Hlavni cil: Navysit podil vyzkumnych, vyvojovych a inovacnich aktivit zacilenych na
problematiku udrzitelného rozvoje

Bez kvalitni védecko-vyzkumné Cinnosti nelze zajistit kvalitni vzdéldvaci ¢innost, bez respektovani
novych poznatkll a soucasnych i nadcasovych vyzev nelze formovat poZadovany profil
absolventa. Této synergie bude vyuZito pfi koncipovani rozvojovych strategickych zaméru
v oblasti védecko-vyzkumné cinnosti na dalSi obdobi, tyto principy jsou ukotveny i ve Strategii
udrZitelného rozvoje VSTE do roku 2030.

Opatreni: Pasportizace vsech védecko-vyzkumnych aktivit realizovanych na VSTE v oblasti
udrZitelnosti a environmentalistiky za poslednich 5 let a pldnované aktivity na rok 2025.

PRUBEZNE PLNENO.
e Probihd systematické shromaZdovdni, tfidéni a vyhodnocovdni védecko-vyzkumnych

aktivit VSTE se zaméfenim na udrZitelnost a environmentalistiku, véetné identifikace
pldnovanych aktivit pro rok 2025.

e Analyza védecké-vyzkumnych, tvarcich, osvétovych, propagacnich a dalSich externich
aktivit v oblasti udrzitelnosti a environmentalistiky véetné jejich planu na rok 2025.

Dilci cil 1: Zpracovat a realizovat koncepci védecko-vyzkumné cinnosti v oblasti udrzitelného
rozvoje VSTE. PRUBEZNE PLNENO.

Probihd analyza rozsahu, zaméreni a struktury realizovanych i planovanych aktivit skoly v oblasti
udrzitelnosti a environmentalistiky, pricemzZ vysledky slouZi jako podklad pro dalsi strategické a
koncepcni Fizeni této oblasti.

Opatreni:

1. Podpora badatelské cinnosti v oblasti zadkladniho, aplikacniho i smluvniho vyzkumu
zaméreného na udrzitelny rozvoj. PRUBEZNE PLNENO.

Skola systematicky podporuje vyzkumné aktivity zaméfené na udrZitelny rozvoj
v zejména v ramci aplikacniho a smluvniho vyzkumu.

2. Motivovat zaméstnance Skoly i studenty kvyzkumnym aktivitam v oblasti
environmentalniho a udrZitelného rozvoje. PRUBEZNE PLNENO.
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Zameéstnanci i studenti jsou pribéziné motivovdni k zapojeni do vyzkumnych a
tvarcich aktivit se zamérenim na environmentdlini a udrZitelnd témata. Realizuje se
v ramci projektu SVV.

PovaZovat udrzitelnost a environmentalistiku jako nedilny parametr zdavéreénych zprdv
z védecko-vyzkumnych aktivit. PROBEZNE PLNENO.

Principy udrZitelnosti a environmentalistiky jsou v relevantnich védecko-vyzkumnych
ukolech automaticky zohledriovdny pfi zpracovdni zdvéreénych zprdv z védecko-
vyzkumné cinnosti.

Podilet se ve spolupraci svedenim kraje a statutdrniho mésta Ceské Budé&jovice na
aktivitdch v oblasti udrZitelného regionu. PRUBEZNE PLNENO.

VSTE se pribéiné zapojuje do aktivit realizovanych ve spoluprdci s krajem a
statutdrnim méstem Ceské Budéjovice v oblasti udrZitelného rozvoje regionu.
Vybrané vysledky védecko-vyzkumné cinnosti budou promitnuté do strategickych
dokumentu kraje.

Aktivni ucast v ekologickych a socidlnich iniciativach vznikajicich mimo ramec Skoly
véetné prislu§nych osvétovych, propagaénich a vyzkumnych aktivit. PROBEZNE PLNENO.

Akademicti pracovnici i Skola se aktivné ucastni ekologickych a socidlnich iniciativ
véetné osvétovych, propagacnich a vyzkumnych aktivit.

Prispivat k feseni odpadového hospoddrstvi v souladu se zdsadami cirkularni ekonomiky
ve vybranych oblastech regionu. PRUBEZNE PLNENO.

Skola se podili na feseni problematiky odpadového hospoddrstvi v souladu s principy
cirkularni ekonomiky ve vybranych oblastech regionu.

Podilet se na feseni problematiky Smart Cities, efektivni spravé ¢&i jinych
environmentalnich aspektt soucasnosti. PRUBEZNE PLNENO.

VSTE se zapojuje do aktivit a projekt(i zaméfenych na Smart Cities, efektivni sprdvu
a dalsi aktudlni environmentdini vyzvy.

Realizovat minimalné 5 projektl aktivniho zapojeni do feseni novych technologii, které
jsou environmentélné prospéiné. PRUBEZNE PLNENO.

Probiha priprava a realizace projekti zamérenych na vyvoj a aplikaci
environmentdiné prospésnych technologii. VSTE realizuje a pfipravuje zejména
projekty aplikacniho a smluvniho vyzkumu.
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9. Zajistit prostrednictvi kvalifikovanych odbornik( (internich i externich) vécnou a kritickou
diskusi a vefejnou rozpravu k otdzkdm udrZitelnosti a ochrany Zivotniho prostredi.
PRUBEZNE PLNENO.

Skola zajistuje prostfednictvim konferenci, semindri a workshopii odborné diskuse a

vefejné debaty k otdzkam udrZitelnosti a ochrany Zivotniho prostredi za ucasti
internich i externich odbornikd.

10. VyuZit spoluprdce s podnikovou praxi ke vzdélavacim a osvétovym aktivitdm v oblasti
environmentalistiky a udrZitelnosti. PRUBEZNE PLNENO.

Spoluprdce s podnikovou praxi je vyuZivdna k realizaci vzdéldvacich a osvétovych
aktivit v oblasti environmentalistiky a udrZitelnosti.

11. Popularizaci vystup(l z védecko-vyzkumné &innosti akademickych pracovnikd VSTE,
zahrnujici nové poznatky voblasti udrZitelného rozvoje, pfispét ke kultivaci
akademického prosttedi $koly i obyvatel jiho¢eského regionu. PRUBEZNE PLNENO.

Vystupy védecko-vyzkumné cinnosti jsou priibézné popularizovdny s cilem kultivace
akademického prostredi Skoly i povédomi obyvatel jihoceského regionu.
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Sprava a provoz

Oblast spravy a provozu skoly Ize z pohledu udrzitelnosti povazovat za jednu ze stéZejni jak
z pohledu sniZovdni negativni environmentdlni stopy, tak z pohledu praktickych dopadl na
samotny provoz Skoly. V této oblasti se nejvice integruji prvky environmentdini zodpovédnosti,
ekonomického pristupu z pohledu finan¢ni ndroc¢nosti a ndvratnosti investic v€etné hodnoty
ekosystémovych sluzeb a spolecenské zodpovédnosti vyjadiené zménou hodnotové orientace
zaméstnancl i studentl v oblasti spotreby, kvality Zivota, péce o zdravi, socidlni jistoty apod.

Dilci cil 1: Energie a emise — sniZeni energetické ndarocnosti provozu skoly a emisi.
Opatreni:

1. Zavedeni energetického managementu pro VSTE pro viechny oblasti ¢innosti. PRUBEZNE
PLNENO.

Opatreni zamérené na zavedeni energetického managementu bylo zahdjeno a je
postupné implementovdno ve vsech relevantnich oblastech ¢innosti VSTE. Nastaveny
systém umoZzniuje pribézné sledovdni energetické ndrocnosti, stanoveni tuspornych cilt
a ndvrh dalsich optimalizacnich opatreni.

2. Trvalé snizovani podilu energetickych zdroji produkujici emise CO2. UKOL TRVALY — PLNI
SE.

Cilem VSTE je trvalé sniZovdni podilu energetickych zdrojii produkujicich CO2. V
ndvaznosti na byla VSTE pfipojen na tepldrensky rozvod (9/2025), ktery je bezemisni.
Mimo to je aredl pfipojen k fotovoltaické elektrarné (211,6 kWp).

3. Realizace navazujicich technickych a organizacnich opatreni s cilem sniZeni energetické
ndrocnosti, zvySeni energetické ucinnosti za soucasnych energetickych uspor. Mezi
nejblizsi opatfeni nalezi:

a. zajisténi vytapéni arealu prostfednictvim napojeni na Teplarnu Ceské Bud&jovice (od
topné sezony 2025 (zati), byl novy zdroj napojen na odpadni teplo z JE Temelin.
SPLNENO.

b. zvy$eni podilu energie z fotovoltaickych panelél. SPLNENO. (pro rok 2026 je v planu
navyseni kapacity FVE panelt o 57 kWp na budové D).

c. postupna vyména starych oken za okna s nizs$im soucinitelem prostupu tepla a sparové
privzdu$nosti. PRUBEZNE PLNENO. (pro rok 2026 je napldnovana vyména starych
oken za nova na budové D v 1NP).
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d. dokonéeni zatepleni budov areélu, véetné planované vystavby i nastavby, - PRUBEZNE
PLNENO. (pro rok 2026 je napldnované dokonéeni zatepleni budovy D)

e. snizovat spotiebu neobnovitelnych zdrojii v ramci provozu $koly. PRUBEZNE PLNENO.
(bude spIlnéno po vyse uvedenych opatfeni).
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Dil¢i cil 2: Nova vystavba, modernizace a rekonstrukce budov
Opatfeni:

1. Realizovat pasportizaci stdvajici objektt v arealu skoly s cilem identifikovat opatreni
vedouci ke snizenf jejich energetické naro¢nosti a snizeni ekologické stopy. PRUBEZNE
PLNENO.

Pasportizace stdvajicich objektd v aredlu VSTE je v soucasné dobé cdstecné
zpracovdna pro budovy C a D, zatimco pasportizace zbyvajicich objektt pokracuje
v ramci pfipraveného harmonogramu praci. Tento postup je plné v souladu s
opatrenim zamérenym na identifikaci kroki vedoucich ke sniZeni energetické
ndrocnosti a ekologické stopy skoly.

2. U planované vystavby ¢i modernizace a rekonstrukce stavajicich objekt( jiz v ramci
projektové pfipravy dodrZzet environmentdlni, ekonomickou a spolecenskou
zodpovédnost napt. formou zpracovani energetického standardu.

3. Zpracovat zdsady (limity) pro investicni vystavbu z pohledu dodrzovani zdsad
environmentdlné zodpovédné vystavby vcetné jejiho ukotveni v pfislusném,
ekosystému v aredlu skoly.

4. Zajistit harmonizace investi¢ni vystavby s dalsimi environmentdlnimi faktory Zivotniho
prostredi jako je ptda-voda — ovzdusi — rostlinstvo a Zivocisstvo.

5. Soudast investi¢nich aktivit VSTE bude vodohospoddfsky management stavby s cilem
optimalizovat spotfeby vody v objektu (jiz v soucasnosti probiha pfiprava na instalaci
atmosférickych generatord vody na chodby, vymény socialnich zafizeni za bezvodé,
instalace efektivnich perlator0 do umyvadel, senzorové ftizeni socidlnich a
hygienickych zafizeni apod.).

6. Zavést systém certifikace staveb dle norem platnych v CR.

7. Vytvofit podminky pro implementaci systému Building Information Management, jako
novy proces v oblasti spravy objekt( VSTE na bazi digitadlnim modelu a Al s cilem
realizace projektu do roku 2030.

Vyhodnoceni bod 2 a7 7: PRUBEZNE PLNENO

Soucasné probihd prdce na implementaci systému Building Information Management (BIM),
ktery bude zpracovan v souladu s platnou legislativou a bude predstavovat novy standard v
oblasti spravy objekti skoly. BIM umozni efektivnéjsi planovani a fizeni technickych, investicnich
a provoznich procesu, zejména v souvislosti s environmentdlné zodpovédnou vystavbou a
modernizacemi objektd.
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Cely proces probiha ve spoluprdci s Katedrou stavebnictvi, kterd zajistuje odborné konzultace a
technické podklady nezbytné pro kvalitni zpracovdni pasporti i budouci integraci dat do BIM
systému.
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Dil¢i cil 3: Efektivni, udrzitelna a environmetalni infrastruktura

Opatfeni:

1. Zpracovat a postupné realizovat pldn na elektronizaci administrativnich praci na VSTE

s nastavenim ¢asové a vécné posloupnosti. PRUBEZNE PLNENO.

V jedndni zavedeni Jednotné podpisové knihy — vsoucasné dobé elektronicky
schvalovdny likvidacni listy, smlouvy a zdleZitosti tykajici se studentl (stipendia,
témata zdvérecnych praci, hodnoceni studentd, elektronické podklady k vyuce apod.),
jednotnou podpisovou knihou by se sjednotili ekonomické dokumenty (objedndvky
atd.) do jednoho a byly schvalovadny elektronicky.

2. Voblasti vzdéldvaciho procesu zintenzivnit proces digitalizace s prioritnim feSenim
v oblasti studijnich vystupti. PRUBEZNE PLNENO.

Hodnoceni studijnich vystupl a zaddvdni ukolG probihd prevdiné digitdlné
prostfednictvim 1S VSTE, ktery umoZfiuje elektronické odevzddvdni praci, zpétnou
vazbu i archivaci vysledki. Tim je zajisténa transparentnost, sledovatelnost a
dlouhodobd dokumentace pribéhu studia.

3. V oblasti studijnich materidli pro studenty vyuZivat elektronickou formu vcéetné védecké
knihovny. PROBEZNE PLNENO.

a.

Digitalizace vzdéldvaciho procesu na VSTE je dlouhodobé rozvijena a ji¢ nyni je
realizovdna v rozsahu odpovidajicim modernim trenddm tercidrniho vzdéldvani.
Prevaznd cdst studijnich materidlG je digitalizovana a centralizované uloZena
v informaénim systému VSTE (IS VSTE), &im# je zajisténa jejich aktudlnost, dostupnost
a jednotnd sprdva. Tento pfistup podporuje efektivni komunikaci se studenty a
zdroven omezuje potrebu tisténych materidld, coZ je v souladu s principy udrZitelného
rozvoje.

Studenti maji v ramci knihovny pristupy k on-line katalogu, knihoboxu umisténému
pred knihovnou, elektronickym zdrojim a meziknihovni vypijcni sluzbé.

V soucasné dobé pokracuje Skola v dalsi digitalizaci souvisejicich agend, které se
tykaji studentské administrativy, podpurnych procest a interni komunikace. Cilem je
vytvofit komplexni a plné digitalizované prostredi pokryvajici cely Zivotni cyklus
studenta — od prijimaciho fizeni aZ po uzavrieni studia. Tyto kroky jsou v souladu s
opatienimi v oblasti elektronizace administrativnich praci a digitalizace studijnich
vystupl uvedenymi ve strategickych dokumentech skoly, jejichZ realizace prispivd k
modernizaci vzdéldvaci infrastruktury a k celkové efektivité procesd.
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4. Zpracovat a realizovat zdsady pro pofizovani pristrojového vybaveni, technologii,

doplrikovych zafizeni na VSTE v souladu s principy efektivnosti a udrZitelného rozvoje.
SPLNENO.

a.

Pofizovdni pfistrojového vybaveni na VSTE probihd v souladu s platnou interni i
externi legislativou, kterd stanovuje procesni, financni i technické poZadavky na
ndkup technologii a zarizeni. VSechny investice jsou realizovdny s diurazem na
transparentnost, efektivitu a dlouhodobou udrzitelnost.

Soucdsti ndkupniho procesu je také dusledné uplatriovdni principu DNSH (Do No
Significant Harm — zdsada vyznamné neposkozovat), ktery je respektovdn u vsech
zakdzek a investicnich aktivit. Tento princip zajistuje, Ze porizované pristroje
splriuji environmentdini kritéria, maji nizky dopad na Zivotni prostredi a podporuji
cile Skoly v oblasti udrZitelného rozvoje. Hodnoceny jsou zejména parametry
tykajici se energetické ndrocnosti, Zivotniho cyklu, ekologické stopy a moznosti
budouci recyklace.

Zdsady porizovdni pristrojového vybaveni jsou tedy nastaveny tak, aby
podporovaly jak odpovédné investicni rozhodovdni, tak i dlouhodobou strategii
Skoly v oblasti environmentdlné setrného a ekonomicky efektivniho provozu.

5. Zajistit harmonizaci ve vyuZivdni infrastruktury Skoly se zvlastnim zretelem na originalni,

financné nakladnou védeckou infrastrukturu s cilem zamezit duplicitnim nakupam,

nevyuZiti plné jeji kapacity, nevhodné jeji instalaci apod. PRUBEZNE PLNENO.

a.

Na VSTE aktudiné probihd systematickd pfiprava plénu obnovy majetku, jehoZ
cilem je zajistit dlouhodobou kontinuitu, predvidatelnost a financni stabilitu pfi
porizovdni, obnové a modernizaci infrastruktury skoly. Tento pldn umoZni
efektivné fidit Zivotni cyklus majetku a koordinovat investicni potfeby s ohledem
na strategické cile skoly.

Soucasné je nastavovdn novy proces vyuZivani laboratori, ktery sméruje
k optimalizaci jejich provozu a maximalizaci efektivity vyuZiti technického zdzemi.
V ndvaznosti na tuto oblast bude vyddna nova interni smérnice, kterd sjednoti
pravidla pro rezervace, provoz, spravu a meziustavni sdileni laboratornich kapacit.

VSechny prostory Skoly budou postupné revidovdny, aby bylo mozZzné jednoznacné
identifikovat jejich skutecné vyuliti, potfeby jednotlivych pracovist a pfipadné
kapacitni rezervy. Na zdkladé této revize budou prijata opatreni zajistujici
efektivni, udrzitelné a ekonomicky odpovédné vyuZivani infrastruktury, vcetné
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d.

optimalizace prostor, eliminace neefektivné vyuzivanych kapacit a podpory sdileni
technického vybaveni i prostorovych zdroju.

Tento postup podporuje moderni principy sprdvy infrastruktury, posiluje
udrZitelnost a pfispiva k celkové efektivité fungovani skoly.

6. Vramci systému Building Information Management zajistit evidenci a sdileni
infrastruktury skoly s cilovym rokem 2030. SPLNENO.

a.

d.

V rdmci zavddéni systému Building Information Management (BIM) bude na VSTE
zajisténa komplexni evidence a sdileni infrastruktury skoly, a to v souladu s
harmonogramem implementace smérfujicim k cilovému roku 2030. BIM bude
slouZit jako centrdini digitdini platforma pro sprdvu budov, technické
infrastruktury a souvisejicich provoznich dat, coZ umozZni vyrazné zvysit efektivitu,
transparentnost a pldnovatelnost v oblasti spravy majetku.

Systém bude obsahovat strukturované informace o vsSech objektech a jejich
technickych prvcich, véetné dat o provozu, udrzbé a pldnovanych rekonstrukcich.
Tato data budou sdilena mezi relevantnimi ustavy/oddélenimi Skoly, zejména
technickym usekem, ekonomickym oddélenim a odbornymi katedrami, ¢imzZ dojde
k optimalizaci vzdjemné spoluprdce a zajisténi jednotného zdroje informaci.

Implementace BIM rovnéZ vytvori podminky pro efektivni rizeni investic, planovadni
obnovy majetku a koordinaci vSech stavebnich a modernizacnich aktivit, a tim
podpori dlouhodobou udrZitelnost rozvoje kampusu. Integrace téchto procesu do
roku 2030 prestavuje zdsadni krok k digitalizované, datové fizené a
environmentdlné odpovédné spravé infrastruktury skoly.

Bude vyuzito i pro pfipad pldnovanych staveb v ramci roku 2026 a 2027.
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Dilci cil 4: Zpracovani a vyuziti odpadti v souladu s cirkularni ekonomikou

Opatreni

1. Realizovat analyzu o soucasném stavu v tvorbé a vyuZiti odpadu dle jednotlivych

pracoviét $koly a pfislusnych druh(l odpadt a zajistit jejich interni evidenci. PRUBEZNE
PLNENO.

Odpady z jednotlivych pracovist skoly jsou tfidény primo v prislusnych budovdch a
odtud externi uklidovou sluzbou premistovdny do centrdlniho kontejnerového
ulozisté odpadu. Odtud jsou odvdZeny odpadovou firmou dle platné legislativy.

2. Inovovat metodiku odpadového hospoddrstvi v souladu s cirkularni ekonomikou s cilem

snizeni celkového mnozstvi odpadu na zdkladé zmapovani tokd jednotlivych druhd
odpadd. PRUBEZNE PLNENO. (metodika bude respektovat tyto zasady):

a)

b)

c)

d)

e)

Zkvalitnit tridéni odpadi a zvysit jeho podil na celkovém mnoZstvi produkovaného
odpadu za jednotliva pracovisté. — (na jednotlivych pracovistich jsou obmériovdny
nddoby na veskery tridény odpad).

Zpracovat zdsady pro nakldddni s bioodpadem vramci vSech pracovist skoly
zejména ve stravovacich a obcerstvovacich zafizeni. — (je zpracovdna v ramci
dokumentace HACCP).

Trvale sniZovat spotfebu papirenskych vyrobki a podporovat nakup
environmentdlné Setrného papiru (recyklovany papir a papir neutralni). — (je feSeno
v ramci centralniho nakupu kancelarskych potfeb povérenou osobou).

Resit v souladu s cirkuldrni ekonomikou provoz tiskdren a obdobnych zafizeni
formou nakupu zdravotné nezavadnych toner( a rozsitit systém jejich recyklace. —
(je reSeno povérenou osobou v rdmci centrdlniho ndkupu kanceldrskych potreb
povérenou osobou ve spoluprdci s IT).

Rozsifit nabidku v oblasti druhotného vyuZiti odpadi pro uZivatelskou sféru
jihoceského regionu.
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Dil¢i cil 5: Mobilita a dopravni obsluznost na principu udrzitelnosti

Opatreni

1.

Realizovat pruzkum dopravni mobility u student( i zaméstnancu Skoly se specifikaci na
analyzu potreb, postojll, bariér a prilezZitosti zaméstnancli a studentd vzhledem k jejich
stavajici formé mobility. BUDE RESENO.

Priizkum dopravni mobility student( a zaméstnancii VSTE bude realizovdn v roce
2026 a jeho cilem je ziskat detailni informace o soucasnych zplsobech dopravy,
preferencich, bariérdch a potrebdch jednotlivych skupin uZivateld.

Vytvofit a implementovat soubor motivacnich opatreni pro studenty a zaméstnance skoly
s cilem posileni aktivnich médi dopravy. BUDE RESENO.

Na zdkladé vyhodnoceni vysledki prizkumu budou v ndsledujicim obdobi
navrZena a projedndna konkrétni opatreni smérujici k podpore udrzZitelnych
zpusobu dopravy a optimalizaci mobility v aredlu Skoly.

Podporit u studentlu aktivity ve sméru sdilené mobility na Ukor dopravy individudlni,
zejména u studentd stejnych ro¢nikd a studijnich programd. BUDE RESENO.

V roce 2027 je pldnovdn upgrade Aplikace VSTE v rdmci, kterého vznikne novy
modul spolujizdy. Tento modul umozZni studentium i zaméstnancim efektivné
organizovat sdilené cesty, sniZit individudIni automobilovou dopravu a pfispét tak
k ekologickému a ekonomicky vyhodnému rfeseni dojizdéni.

Vv

automobilovou dopravu a vytvofit predpoklady pro zbudovani zajisténi infrastruktury pro
dobijeni elektromobild (pfipravovan projekt pro vystavbu dobijeci stanice). BUDE
RESENO.

a. Soucasné probihd priprava projektu na vystavbu 20 nabijecich stanic pro
elektromobily, ktery bude poddn do konce ledna. Po realizaci budou dobijeci
stanice umistény v aredlu VSTE a budou volné pfistupné vefejnosti i akademické
obci. V soucasnosti jsou jiZ k dispozici dvé testovaci nabijeci stanice, které slouZi
pro ovérovadni technickych parametri a provozniho zatiZeni.

b. Realizované a pripravované aktivity predstavuji komplexni a udrZitelny pristup
k dopravni mobilité, ktery sleduje jak ekologické cile Skoly, tak komfort a potieby
jejich uzivateld.
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5. Harmonizovat ¢asovy rozpis vyuky s nastavenym systémy hromadné dopravy. PRUBEZNE
PLNENO.

Hromadnd doprava je ji? nyni pfevdiné navdzdéna na rozvrh vyuky VSTE, co?
studentum i zaméstnanciim umoZiiuje efektivni vyuZivdni verfejné dopravy a sniZuje
potrebu individudlnich jizd.
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Dil¢i cil 6 Odpovédné Fizeni zakazkové Cinnosti (odpovédné nakupovani)
Opatfeni:

1. Analyza stdvajiciho stavu v oblasti zakdzkové Cinnosti a ptipadné doplnéni pfislusné
interni legislativy o principy odpovédné zadavané zakazky (odpovédného nakupovani).
SPLNENO.

Doslo k aktualizaci a ndsledné k vyddni interni smérnice ¢. 21/2025 Centrdlini
nékupy a verejné zakdzky malého rozsahu na VSTE. PRUBEZNE PLNENO.

2. U zakdzek se zvySenym rizikem negativnich dopadl na Zivotni prostfedi zajistit zvyseny
akcent na environmentdlni aspekty zakadzky.

Zadavatel identifikuje zakdzky s vysokym dopadem a do zaddvaci dokumentace
zahrne specifické poZadavky na environmentdlni vliastnosti (napr. energetickd trida,
recyklovatelnost, certifikace typu Ekoznacka EU). Environmentdlni aspekty nejsou
jen doplrikem, ale mohou tvofit i kritérium hodnoceni (napf. ndklady na Zivotni
cyklus).

3. Vramci odpovédného obchodovani preferovat zdroje lokdIni a regiondini zdroje.
PRUBEZNE PLNENO.

a. V kontextu verejnych zakdzek je nutné k "lokdlnosti" pfistupovat citlivé, aby

nedoslo k poruseni zékazu diskriminace. Cilem je zkrdceni dodavatelskych retézcd.

b. Podpora lokdIni ekonomiky se realizuje skrze sniZovdni logistické ndrocnosti
(uhlikova stopa dopravy) nebo délenim zakdzek na mensi Cdsti, které jsou
pristupné pro malé a stfedni podniky v regionu. U potravin Ize vyuZit poZadavky na
Cerstvost a sezénnost.

4. PYi zakazkovém fizeni zamérené na propagaci a reklamu Skoly poZadovat jejich zhotoveni
z udrZitelnych materidlg se snizenou uhlikovou stopou. PRUBEZNE PLNENO.

a. Skola jako vzdéldvaci instituce jde prikladem tim, co nakupuje pro svou vlastni
prezentaci (merchandising, letdky, bannery).

b. V zaddvaci dokumentaci na propagacni pfedméty je definovdn striktni poZadavek
na puvod materidl( (napr. FSC/PEFC papir, organickd bavina, recyklované plasty).
Zadavatel miZe poZadovat doloZeni uhlikové stopy produktu nebo certifikdt o
udrZitelném puvodu.

5. Transparentnost, objektivita, verejnd informovanost v oblasti zakdzek jsou rozhodovaci
ndstroje odpovédného nakupovdni. PRUBEZNE PLNENO.
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a. Transparentnost je bariérou proti korupci a neefektivnimu nakladdni s verejnymi
prostredky, coz je pilifem "Governance" v ramci ESG.

b. VSechny fdze zakdzkového procesu jsou dohledatelné na Profilu zadavatele.
Zadavatel vyuZivd objektivni a méritelnd kritéria hodnoceni, kterd predem

zverejni.
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Dil¢i cil 7: Stravovani v souladu se spolecenskou zodpovédnosti
Opatreni

1. Zajistit kvalitni nabidku jidel respektujici pozadavky jednotlivych skupin stravnikd véetné
déti mateiské a zak( zakladni $koly p¥i VSTE. PRUBEZNE PLNENO.

Menza zajistuje kvalitni, pestrou a nutricné vyvdZenou nabidku jidel, kterd
zohledriuje potreby jednotlivych skupin stravniku. Zvlastni pozornost je vénovdna
détem matefské skoly a Zdkim zdkladni $koly pfi VSTE, a to s ohledem na zdsady
zdravé vyZivy, vhodné velikosti porci a skladbu jidelni¢ku. Stravovadni je zajisStovdno
v souladu s platnou legislativou v oblasti Skolniho stravovdni, hygienickymi
predpisy a vyZivovymi normami, zejména dle vyhlasky ¢. 107/2005 Sb., o skolnim
stravovdni.

2. Zintenzivnit osvétu v oblasti spravné vyZivy a Zivotniho stylu u studentl a zaméstnanca.
PRUBEZNE PLNENO.
Probéhla osvéta v oblasti spravné vyZivy a zdravého Zivotniho stylu u studenti a
zaméstnancu. V tomto ramci probéhlo nékolik vzdéldvacich workshopi. Tematicky
byly zaméreny na zdsady vyvdZené stravy, pitny reZim, pohybovou aktivitu a
prevenci zdravotnich rizik. Cilem bylo zvyseni povédomi o vyznamu zdravého
Zivotniho stylu a jeho pozitivnim vlivu na studijni i pracovni vykonnost.

3. Pfi zabezpecdovani zdrojli v oblasti stravovani a obcerstveni (bufety, automaty, kuchyriky,
spoleéné prostory) uprednostnit lokdini a regiondlini zdroje. PRUBEZNE PLNENO.

PFi zajistovdni stravovacich a obé&erstvovacich sluZeb v prostordch VSTE je kladen
duraz na uprednostriovani lokdlnich a regiondlnich dodavateld.

4. V oblasti stravovani a obcerstveni vypracovat a realizovat opatfeni na sniZeni
potravinového odpadu se zacilenim jak na stravovaci a obcerstvovaci zafizeni, tak i na
studenty a zaméstnance $koly. PRUBEZNE PLNENO.

a. Vramci dodavatelskych vztahl v oblasti stravovani a obcerstveni postupné
eliminovat (sniZovat) pouZivdani jednordzovych a nevratnych obali vietné
ndpojovych obalt a nddobi.

b. V ramci dodavatelsky vztah( v oblasti stravovdni jsou sniZovdny jednordzové
obaly a baleni. U produktu, které nelze nahradit za opakovatelné pouZitelné, jsou
vyuzivany vZdy recyklovatelné, popripadé kompostovatelné materidly.

5. Vramci zdsad spravné vyiivy maximalizovat pestrost nabidky, vyvdZenost a vyZivnost
pokrm( s ohledem na vék strdvnik( (MS, ZS, VS) a ve vétsi mite zajistit ovoce, zeleninu,
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celozrnné produkty predevsim regionalniho pavodu (sniZzeni uhlikové stopy) a
minimalizovat nabidku jidel s vy$§im obsahem cukru a tuk@. PROBEZNE PLNENO.

Pri sestavovadni jidelni¢k( je zajisténa pestrost a nutricni vyvdZenost vZdy s ohledem
na vék stravnikl. Pokrmy jsou nastaveny tak, aby byl snizen obsah tuk( a cukri v
nich a tim prispél ke zdravému Zivotnimu stylu strdvnikd. Diky novému obchodu v
aredlu VSTE je ve vyssi mife dostupné ovoce, zeleniny a celozrnné produkty.
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Dil¢i cil 8: Zdravy Zivotni styl a rovné pfilezitosti
Opatfeni:

1. Rozsirit spektrum nabidku pro studenty a zaméstnance skoly v oblasti zdravého Zivotniho
stylu s podporou finanénich benefiti. PRUBEZNE PLNENO.

Skola se vrdmci projektu Ferlob zabyvala vyhodnocenim spokojenosti
zameéstnancl s programy na podporu zdravého Zivotniho stylu. V reakci na
zjisténé informace Skola realizovala béhem roku volné pristupné predndsky na
danou problematiku a implementoval do nové spusténého zaméstnaneckého
portdlu moznost realizovat ankety mezi zaméstnanci.

2. Ukotvit v ramci interni legislativy prevenci negativniho a nevhodného jedndni na zakladé
genderovych stereotypu, zneuZivani postaveni i nekolegidlniho chovani, které se
negativné projevuje na v sociadlnim prostfedi, mezilidskych vztazich, ohrozuje zdravé
pracovni a studijni prostfedi. SPLNENO.

Skola v uplynulém obdobi provedia persondini audit s ndslednou inovaci procesd
v oblasti Fizeni lidskych zdrojii na VSTE, v ndvaznosti na to provedla aktualizaci
Etického kodexu pracovnika VSTE. Skola ddle prostfednictvim projektu podala
prihlasku k Charté a Kodexu v ramci HR AWARD.

3. Dusevni hygienu a psychické zdravi studenti a zaméstnancl povaZzovat za nedilnou
soudast vzdélavaciho procesu i pracovniho procesu akademické komunity. PRUBEZNE
PLNENO.

Skola pravidelné organizuje akci , Tyden dusevniho zdravi“ kdy v rémci této akce
spolupracuje s fadou odbornikii na dané téma a vytvdri tak oteviené a vstficné
prostiedi pro studenty i zaméstnance, kteri se mohou této aktivity volné zucastnit.

4. Analyza stdvajiciho stavu v oblasti rovnych pfileZitosti mezi studenty a zaméstnanci skoly
povazovat za vychozi podklad pro vypracovani Programu rovnych ptileZitosti. PRUBEZNE
PLNENO.

Otdzka rovnych prileZitosti je jedna z klicovych oblasti, které se skola vénuje mj.
v rdmci pfistoupeni k Charté a Kodexu v ramci HR AWARD

5. Zajisti pro studenty a zaméstnance skoly se zdravotnim postizenim moZnost ucastnit se
vzdéldvaciho procesu, resp. pracovnich aktivit a akci souvisejici se zdravim Zivotnim
stylem. PRUBEZNE PLNENO.

Skola se dlouhodobé vénuje oblasti rozvoje sluZeb pro studenty se specifickymi
potfebami, v ramci rozvoje kampusu budou v letech 2025 aZ 2027 realizovdna
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stavebné technicka opatreni, kterd zajisti bezbariérovy pristup do celého
kampusu. Soucasné jsou rozvijeny sluzby bezbariérového centra VSTE.

Viytvorit integrujici socidlni prostredi v akademickém prostfedi v rdmci vSech pracovnich i
zajmovych skupin $koly. PRUBEZNE PLNENO.

Soucdsti zahdjeného procesu nastaveni strategického Fizeni vyzkumné
organizace v souladu s podminkami pro ziskdni ocenéni ,HR Award” (Human
Resources Excellence in Research) je rovnéZ zlepSovadni vnitiniho klimatu Skoly.

Program rovnych prileZitosti povaZovat za soucdst vSech koncepcnich materidl(i skoly
s monitorovacim a kontrolnim mechanismem. SPLNENO.

Otdzka rovnych pfileZitosti je jedna z klicovych oblasti, které se Skola vénuje mj.
v rdmci pfistoupeni k Charté a Kodexu v ramci HR AWARD.
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Dil¢i cil 9: Optimalizovat hospodareni s vodou a posilovat diverzitu

Opatreni

1.

10.

Realizovat vnitini audit spotfeby vody v ramci celého aredlu skoly, soucasti budou zasady
zabezpedujici udrzitelné hospodateni s vodou. PRUBEZNE PLNENO. (Audit je realizovdn v
ramci projektu IVS)

Zpracovat navrh opatfeni (v ndvaznosti na vnitfni audit spotfeby vody) preventivniho i
realizacniho charakteru zabezpecujici sniZeni spotfeby vody. PRUBEZNE PLNENO (Bude
vychdzet z auditu (projekt IVS)

Realizovat analyzu zamérenou na potencidlni Ci redlné existujici uniky vody a zajistit
operativni fedeni zjisténych krizovych mist. SPLNENO. (Vodovodni sit byla kompletné
zrekonstruovdna aredlovd vodovodni sit, kde byla vyfeSena potenciondlni krizovd mista
mozZného uniku vody).

Zpracovat koncepci o mozZném vyuZiti destové vody v ramci vodniho managementu i
v ramci managementu zelené. PRUBEZNE PLNENO. (Bude vychdzet z auditu (projekt 1VS)

Mezi hodnotici parametry u investicnich akci zaradit dodrZovdni standard( v oblasti
spotfeby vody a nakldddni s vodou odpadni. SPLNENO. (Je standardné Fe3eno pred
kaZzdou stavbou i béhem jeji realizace s mistné pfislusSnym Grfadem a provozovatelem
vodovodni sité).

Vyhodnotit moZnosti vyuZiti Sedé vody jako soucdst vodniho managementu skoly.
PRUBEZNE PLNENO. (Bude vychdzet z auditu (projekt IVS))

Minimalizovat moZnosti znecisténi vodnich zdroju v aredlu skoly vyplyvajici s jejich aktivit.
SPLNENO. (Realizovdn prostorovy audit, v blizkosti aredlu se nenachdzeji vodni zdroje,
které by skola v ramci své ¢innosti mohla znecistit).

Zpracovat pasportizace zelené na VSTE jak druhotné, (na pozemcich), tak v rdmci
investi¢ni vystavby &i v rdmci provoznich i administrativnich prostori. PRUBEZNE
PLNENO. (V rdmci kaZdé investicni vystavby je zeleri standardné fesena. VSTE postupné
realizuje ozelenéni aredlu dle zpracovaného planu (2025-2030)).

Diferencovat a optimalizovat management zelenych ploch na VSTE sohledem na
nar(stajici dopady klimatickych zmé&n. SPLNENO. (Je realizovdno v rdmci zahradnickych
praci oddélenim udrzby).

Posilit biodiverzitu aredlu VSTE druhové diferencovanou zeleni véetné ozelenéni
investi¢nich akci PRUBEZNE PLNENO. (Je fedeno v ramci planu ozelenéni arealu 2025-
2030).
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11. Udrzitelnou péci o zelen prispét k minimalizaci vyparu, optimalizaci mikroklima aredlu a
snizeni povrchového odtoku srdZek do kanalizace. SPLNENO. (Je feSeno zaméstnanci
udrzby v ramci pravidelné udrzby zelenych ploch).

12. Zagjistit osvétu u studentu i zaméstnancl Skoly v oblasti ochrany vody v krajiné,
minimalizace spotfeby vody zejména pitné a vyznamu biodiverzity pro udrZitelny
spolecensky Zivot a tyto aktivity vyuZit i vramci jiho¢eského regionu. PRUBEZNE
PLNENO.

(Reseno v rdmci dopinéni anotaci u vybranych pfedméti v rémci programu Green
Deal, zejména pak vrdmci komplexniho systému vzdéldvdni na VSTE, kde
problematika ochrany Zivotniho prostredi ndlezi mezi prioritni oblasti).
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TRETi ROLE SKOLY

Diléi cil 1: Treti role a spoleCenska zodpovédnost jako integrujici nastroj vzdélavaci a tvarci
¢innosti

Opatieni:

1.

Zajistit vy$§i postaveni a ulohu VSTE v Ceskych Budéjovicich v Jihoeském regionu
prostiednictvim konkrétnich aktivit s praktickymi vystupy jak v oblasti vzdélavaci, tak
kulturné spolecenské a sportovni. PRUBEZNE PLNENO. (Probiha realizace odbornych,
kulturnich a sportovnich akci pro verejnost (napf. Noc védcl, Dny otevienych dvefi,
odborné seminare). Predpoklad trvalého napliovani do roku 2030).

Zkvalitnit a prohloubit komunikacni kandly urcené pro interni i externi vefejnost za
ucelem propagace znacky VSTE jako nositelky kvalitni vzdéldvaci instituce. PROBEZNE
PLNENO. (Postupnd modernizace webu, aktivni sprdva socidlnich siti, rozsifeni medidini
prezentace skoly).

Posilovat konkurenceschopnost absolvent(i Skoly na trhu prdce predevsim v Jihoceském
regionu. PRUBEZNE PLNENO. (Realizace praxi, spoluprdce s firmami, kariérni
poradenstvi, veletrhy pracovnich pfileZitosti).

Rozpracovat systém aktivniho zapojeni Skoly do rozvojovych programi kraje, mésta a
orgdnli samosprdv regionu véetné vypracovdni podputrnych ndstroji realizace ze strany
VSTE. — PRUBEZNE PLNENO. (Zabezpeceno v ramci spoluprdci s JVTP a JHK).

Zkvalitnit spoluprdci VSTE s podnikovou praxi pfedevsim z Jiho&eského regionu na zdkladé
konkrétnich vyzkumnych aktivit, metodické a poradenské Cinnosti, smluvniho vyzkumu ci
odbornych, profesnich a spolecenskych aktivitdch porddanych skolou, podniky a jinymi
vzdéldvacimi institucemi. PRUBEZNE PLNENO — Probihd smluvni vyzkum, odborné
exkurze, zapojeni odbornik(i z praxe do vyuky.

Vice popularizovat a otevrit verejnosti v JihoCeském regionu Centrum celoZivotniho
vzdéldvani, které kazdorocné porada fadu velmi hodnotnych kurzl a akci presahujici
akademické prostfedi $koly. UKOL TRVALY — PLNI SE. (Rozifeni nabidky kurz( a jejich
propagace smérem k verejnosti).

Projednat s ¢leny akademické obce zvyseni akcentu na problematiku ochrany pfirody a
krajiny, vyuzivat logické, srozumitelné, nazorné a praktické nastroje a formy osvéty a
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propagace vramci $koly i jihoceského regionu. UKOL TRVALY — PLNi SE. (Téma je
postupné zarazovano do vyuky, akci a populariza¢nich aktivit (napft. kurzy GreenDeal).

8. Zajistit formou popularizace védy a vyzkumu v oblasti udrzZitelného rozvoje transfer
novych poznatkd do Siroké spoledenské praxe. PRUBEZNE PLNENO. (Popularizaéni
prednasky, vystupy projektd, spoluprace s regionalnimi partnery (napt. prednasky CEZ,
konference Defekty budov aj.)

Stranka 39 z 44



Dil¢i cil 2: Rozvoj osobnosti, mezilidské vztahy, dusevni hygiena

1. Podporovat formou benefiti a dalSich ndstroji sprdvny Zivotni styl vSech zaméstnanci
skoly s cilem zvysSeni jejich télesnych aktivit a duSevniho zdravi véetné hledani dosud
netradi¢nich forem vtéto oblasti. PRUBEZNE PLNENO. (Nabidka sportovnich aktivit,
zaméstnanecké benefity — akce Sportovni den, Den Zdravi se ZPMV, Tyden dusevniho
zdravi, posilovna aj.).

2. Akcentovat vyznam zdravotni a duSevni hygieny, kvality pracovniho prostiedi a
bezpecnosti prace, harmonizace osobniho a pracovniho Zivota vnimat jako nedilnou
soudast rozvojové strategie $koly. PRUBEZNE PLNENO. (feieno jako souéast vech pilifd
strategického ramce Skoly v integrdlni jednoté).

3. Vytvofit materidlové a organizaéni pfedpoklady pro rozvoj komunitniho Zivota na VSTE
jako nastroj podpory mezilidskych vztaht napt. rozvojem svych kulturnich a sportovnich
zafizeni (aredlu) & formou pronajmu zatizenich externich. PRUBEZNE PLNENO.
(Organizace spolecenskych a sportovnich akci, vyuzivani arealu skoly).
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Dil¢i cil 3: Rovné prilezitosti pro vSechny zaméstnance skoly jako rozvojovy nastroj skoly

Opatieni

1.

Systematicky a kontinudlné vytvdrit akademické prostiedi, kde nebude prostor ani
mozZnost diskriminace jedince Ci skupiny zaméstnanct z divodu pohlavi, rasy, etnického
plvodu, naboZenstvi, sexualni orientaci, fyzické nebo mentdlni schopnosti, socidlniho
pGvodu ¢ jiné limity. UKOL TRVALY — PLNi SE. (Ukotveno v etickych kodexech Zkoly,
v nastavenych a realizovanych zasadach a pravidlech pro komunikaci zaméstnancl Skoly
v oblasti vzdélavaci a tvlrci Cinnosti).

Zajistit, aby zdsady rovnych prilezitosti se stala integrdlni soucdsti vsSech aktivit
realizované na vysoké Skole i mimo ni. ZvySeny akcent bude vedenim Skoly kladen
monitorovani a prevenci negativnich projevll a jednani vychdzejici z genderovych
stereotyp(, z funkéniho postaveni, ze zneuzivani krizovych situaci apod. UKOL TRVALY —
PLNI SE. (Uvedené principy jsou sou&asti rozvojové filozofie $koly a integralni soucast jeji
vnitrni legislativy).

Zajisti u studentd rovny pfistup ke vzdélani, zaméstndni, zdravotni péci, bydleni a dalsim
oblastem Zivota. PRUBEZNE PLNENO. (Jeden ze zakladnich atributd vzdélavaci politiky na
Skole)

Vytvofit podminky a zajistit rovny pfistup k objektivnim informacim, zdrojim a
mozZnostem, k procesu vzdéldvaciho a kariérového ristu, ke spolecenskym, kulturnim a
sportovnim aktivitdm s cilem, aby kazdy ¢len akademického prostfedi mél moznost plné
vyuzit a rozvijet svilj potencial. PRUBEZNE PLNENO. (Pro zaméstnance $koly napt. zfizen a
postupné obsahové naplfiovdan zaméstnanecky portal Skoly jako zakladni informacni
zdroj).

Prohloubit dosavadni systém pro feSeni stiznosti studentt i zaméstnancu Skoly tykajici se
porudeni zasad rovného piistup pro viechny. SPLNENO (nastaven a realizovan vnitini
monitorovaci systém Skoly pro studenty a zaméstnance v oblasti pfipadnych stiznosti a
konfliktli se zpétnou vazbou feSeni véetné funkce Skolniho ombudsmana a zfizeni
kontaktni linky).

Interni legislativné — pravni opatfeni — PRUBEZNE PLNENO
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Realizovat prizkum, analyzu v oblasti rovnych prileZitosti mezi zaméstnanci a studenty a
vysledky zahrnout jako nedilnd ¢ast Vyrocni zpravy skoly.

Inovovat Eticky kodex zaméstnancti Skoly a zajistit jeho pravidelné vyhodnoceni z pohledu
jeho pInéni.

Inovovat Eticky kodex studentu skoly a zajistit jeho pravidelné vyhodnoceni z pohledu
jeho pInéni.

. Aktivizovat zfizenou funkci Skolniho ombudsmana, pololetni zpravy projednavat ve vedeni
Skoly.

. Zahrnout problematiku rovnych pfrileZitosti a pfristupu pro vsSechny zahrnout do
pravidelnych anket a priizkumu realizovanych u studenti skoly.
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Diléi cil 4: Nastaveni komunikacni strategie a praktickych aktivit vici regionu, organim
kraje a statutarnimu méstu C.B.

Opatieni:

1.

Zvysit pocet zapojenych akademickych pracovniki a studentl do prdce Fidicich a
sprdvnich orgdnu kraje, statutdrniho mésta Ceské Budéjovice, okresii, oblasti i dalSich
odbornych a spolecenskych instituci se zacilenim na rozvijeni vSech tfi pilif( udrzitelného
rozvoje. PRUBEZNE PLNENO. (Jednotlivi zastupci $koly plisobi v pfislu$nych institucich).

Posilovat a zefektivnit vztahy a praktické kontakty s absolventy zejména v ramci , Klubu
absolventl VSTE v C.B.“ za sougasného rozdifeni praktickych kontakt(i s potencialnimi
zaméstnavateli absolventld. PRUBEZNE PLNENO (Rozvoj Klubu absolventl, setkani a
networking.

Naplnit redlné existujici potencidl pro vétsi zapojeni studenti do kulturnich, sportovnich a
dalSich aktivit jak v aredlu VSTE a v jeho blizkém okoli, tak v ramci statutdrniho mésta
Ceské Budéjovice ¢i v misté bydlisté studentt. PRUBEZNE PLNENO (dle harmonogramu
akci na dany rok).

Zachovat a dle moZnosti ddle prohloubit jiz tak vysoky stupern spoluprdce Skoly s
neziskovymi organizacemi ptsobicimi v Jiho¢eském kraji & vramci Ceské republik.
PRUBEZNE PLNENO (v ramci Treti role $koly dle planu spoluprace s NO).

Vyuzit spolecenskych a propagacnich akci uskuteénéné pro jihoeskou verejnost (napf.
Noc védcl, Oteviené dny) k posileni védomi obcanli a déti o potrebé resit ochranu
naseho Zivotniho prostiedi. PRUBEZNE PLNENO (Environmentalni témata soucasti akci
pro verejnost).
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Diléi cil 5: Rozvojem strategického partnerstvi zvysit postaveni VSTE v tercidlnim vzdélavdni
Opatieni:

1. Zintenzivnit spoluprdci VSTE v oblasti udrZitelného rozvoje s dal§imi vysokymi Skolami a
dalsimi aktéry udrZitelného rozvoje v regionu i v zahranici. PLNI SE — Navazovani novych
partnerstvi a spole¢nych projektd.

2. Do roku 2030 vysoka $kola zajisti: UKOL TRVALY — PLNi SE (na plnéni se podileji jednotliva
gescéni pracovisté skoly).

a. pravidelné informovadni jihoCeské verejnosti o svych aktivitdach Skoly v oblasti
udrZitelného rozvoje (medialni vystupy, workshopy, vystavy, verejné prednasky,
noc védcl atp.),

b. zapojeni akademickych pracovnik(i Skoly do spolecenské diskuse k otdazkam
udrzitelného rozvoje a environmentalni problematiky v rdmci celého regionu,

c. pfipravu a reseni projekti ¢&i smluvniho vyzkumu obsahujici problematiku
environmetdlini a spoleCenské udrZitelnosti a aspekty ochrana a tvorby Zivotniho
prostredi,

d. Prostfednictvim webovych stranek Skoly zajistit interni i externi propagaci viech
aktivit souvisejicich s treti roli Skoly véetné nového poznani i praktickych vystup(
v této oblasti.
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