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1 Uvod

Aktualizace Dlouhodobého zdméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké a dal§i tvaréi Ginnosti Vysoké 8koly technické a ekonomické v Ceskych
Budgjovicich (dale jen ,,ADZ VSTE®) vychézi a plné respektuje hlavni priority stanovené
MSMT CR pro rok 2013. Mezi stéZejni problematiky nalezi zejména dalsi prohloubeni
diverzifikace vysokého skolstvi, nastaveni podpory excelence v hlavnich oblastech ¢innosti
vysokych Skol, postupné zavadéni prvka fizeni dle cili do jejich celkového fizeni,
prohloubeni spoluprace vysokych $kol s vyzkumnymi institucemi a podnikovou sférou za
ucelem navyseni podilu vicezdrojového financovani, ale i rozSifeni spoluprace s tuzemskymi
a zahrani¢nimi institucemi prostfednictvim studentskych a akademickych mobilit. Nemén¢
dilezitou oblasti je i kultivace akademického prostiedi veetné vytvoreni souboru motivac¢nich
prvki stimulujicich zaméstnance ke kvalitni a efektivni praci.

Piedkladana ADZ VSTE pro rok 2013 poprvé vychazi z principu a zasad komplexniho
manazerského systému, ktery je postupné od roku 2012 implementovan do vSech zakladnich
oblasti s cilem objektivné posoudit kvalitu a vykonnost VS jako celku i jednotlivych
akademickych pracovniki. Uvedené cile jsou napliiovany prostiednictvim pomérovych
ukazateli s konkrétnimi méfitelnymi vystupy. Jejich plnéni v pribe&hu roku je sledovano vyse
uvedenym manazerskym systémem na zdkladé dikazii o splnéni jednotlivych cila
v elektronické podobg.

Mimo realizaci stanovenych cilii pro rok 2013 jsou v dokumentu uvedeny aktivity, které
predpokladaji financni zdroje nezbytné pro jejich plnou realizaci. Z tohoto pohledu lze
hodnotit rok 2012 jako ptiznivy jak z hlediska napliovani stanovenych cild, tak i finan¢niho
zabezpedeni ze strany MSMT CR.

Nova formalni i obsahova podoba piedkladané ADZ VSTE respektuje zakladni pozadavek
MSMT CR na jeji vypracovani, a to z pohledu vécnosti, spravnosti a méfitelnosti ve viech
hodnocenych rovinach: kvalité a relevanci, otevienosti, efektivité a financovani.



2 Strategie VSTE

2.1 Vize a mise
Vize

VSTE je excelentni vzdélavaci vysoka Skola poskytujici komplexni vzdélani orientované na
vychovu profesné specializovanych technikii a ekonoml.

VSTE tuzce spolupracuje se soukromym a vefejnym sektorem a s aplikaéni sférou, predev§im
v regionu JihoCeského kraje.

Mise

e Posilovat trzni pozici VSTE v ramci segmentu zikaznikii v oblasti terciarniho
vzdélavani.

e  ZvySovat uplatnitelnost absolventl na trhu préce.

e  ZvySovat kvalitu studia vcetné technického a prostorového zazemi.

e Optimalizovat kvalifika¢ni strukturu pracovnikii Skoly vcetné odpovidajicich
znalosti a dovednosti.

e Profesionalizovat management vysoké skoly na vSech urovnich fizeni.

e  Prohlubovat spolupraci se soukromym a vefejnym sektorem a aplikacni sférou.



2.2 Strategické cile a ramcové zhodnoceni jejich plnéni za rok 2012

PInéni v %

Strategické cile vychazejici z DZ VSTE (2011-2015) (k

30.9. 2012)
Vybavit studenty kvalitnimi teoretickymi a praktickymi znalostmi a
dovednostmi v souladu s potfebami profesné orientované¢ho 67
bakalare, s cilem zvysit jejich uplatnitelnost a GspéSnost na trhu

prace.

Zkvalitnit kvalifika¢ni strukturu akademickych pracovnikli zejména
u kategorie profesorti, docentti, Ph.D. a studenti doktorskych 73
studijnich program.

Zajistit kvalitni vyzkum, vyvoj a tvlrci ¢innost v souladu s
poslanim a potiebami Skoly v¢etné implementace vystupt z této 52
¢innosti do uzivatelské sféry.

Kwvalita a relevance

Vytvofit a postupné implementovat komplexni fidici manazersky
systém zaloZeny na excelenci, automatizaci procesu a 85
odpovédnosti.

Vytvofit a postupné zavést komplexni systém spoluprace mezi
Skolou a uzivatelskou sférou v JihoCeském kraji v oblasti transferu
. . , o s .y S 10
inovaci, praxi student a stazi akademickych pracovniktit VSTE
vcetné pedagogické oblasti.

Roz3ifit nabidku vzdélavacich programi pro vetejnost i studenty v
oblasti celozivotniho vzdélavani o dalsi vzdélavaci aktivity 48

z hlediska otevienosti, obsahu a kvality.

Otevienost

Zkvalitnit propaga¢ni a marketingovy systém na VSTE. 71

Vytvofit a realizovat systém dlouhodobé finan¢ni udrzitelnosti
Skoly za soucasného navySovani podilu finan¢nich prostredkii Skoly 34

4

z vicezdrojového financovani.

anl

4

Zajistit odpovidajici kapacitni a technické zdzemi pro vyukovou,
vyzkumnou a tvirci ¢innost i efektivni spravu skoly.

Zajisténi vysokého standardu informacnich systémt a technologii
v souladu s potfebami rozvoje Skoly a akreditovanych studijnich 75

86

Efektivita a
financov

program.
Tabulka 1: Strategické cile vychazejici z DZ VSTE 2011-2015
Poznamka: Aktualni hodnoty plneni cilii k 30. 9. 2012.
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Tabulka 2: Oblasti taktickych cila pro rok 2013



3 Specifikace taktickych a operativnich cili pro rok 2013

Taktické cile jsou napliiovany prostfednictvim pomérovych ukazateld, jejichz vyznamnost je
znazornéna pétistupiiovou barevnou skalou (viz tab. 3). Vyznamnost jednotlivych vystupt je
odvozena od vyznamnosti strategickych cilt (viz tab. 1).

Souvisejici diileZitost
Velmi nizka
Nizka
Stiredni

Vysoka

Velmi vysoka

Tabulka 3: Legenda duleZitosti

3.1 Kbyvalita a relevance

RAN S Studijni a pedagogicka ¢innost

Pocty studentii a absolventii

V oblasti studijni a pedagogické ¢innosti byl v roce 2012 zaznamenan vyrazny kvantitativni 1
kvalitativni posun. Narust studentli byl v rozmezi let 2010-2012 znaény; zatimco v roce 2010
&inil poéet studentt 2047, v zimnim semestru 2012/2013 studuje na VSTE jiz 3933 studenti
(4daj k 26. 9. 2012). K narastu doslo 1 v poc¢tu absolventil (v roce 2011 126 absolventt, v roce
2012 250 absolventtt). Vyrazny narist studentt i rostouci pocet absolventi si vyzadal opatieni
v oblasti zadavani, vedeni a obhajoby bakalafskych praci. Za timto G¢elem VSTE uzaviela
smlouvy s firmami a zaroven vytvofila databazi erudovanych odbornik z praxe, ktefi se
podili jako Skolitelé ¢i oponenti na procesu tvorby a obhajoby bakalaiskych praci.

Akreditacni proces

V souladu s pozadavky MSMT CR i vedeni Jihoéeského kraje jsou piednostné rozvijeny
technické obory. V této souvislosti byly zpracovany a piedloZzeny Akreditacni komisi 2
zadosti o akreditace technickych obort, které byly kladné vytizeny. Dne 28. 6. 2012 byla
schvalena akreditace oboru Technologie dopravy a piepravy a do akademického roku
2012/2013 byli piijati prvni studenti (77 pro prezen¢ni formu a 55 pro kombinovanou formu).
V zati 2012 byla schvalena akreditace dlouhodob¢ ptipravovaného oboru Strojirenstvi, ktery
se bude pro studenty otevirat v zafi 2013. Soucasné byly zahdjeny prace na piiprave
akreditac¢ni zadosti pro obor Logistika, jejiz podani se piredpokladd v roce 2013. Zaroven se
pracuje na reakreditacni zadosti oboru Konstrukce staveb, jejiz podani se piedpoklada rovnéz
v roce 2013.



Persondlni zajisteni

V navaznosti na vyrazny nariist studentli i studijnich oborii dosSlo v oblasti persondlniho
zabezpeceni k vyraznému posileni akademického sboru, a to zejména u profesort a docentli a
odbornych asistentd s hodnosti Ph.D. Z ptivodniho poctu 43 akademickych pracovnikll v roce
2010 doslo v roce 2012 k navySeni na 86. Zatimco v roce 2010 bylo pouze 32 kmenovych
pracovniki, v roce 2012 tento pocet stoupl na 60 osob.

Pomérové ukazatele taktické arovné 2013

Pocet uchazecu o

Ukazatel

Pomér poctu piihlaSenych studentl spliujicich

Optimalni
stav

Dulezitost

. vSechny podminky pro pfijeti, véetné¢ dodané 1,5
studium N y , o .
kompletni ptihlasky, k poctu volnych studijnich mist.
. . | Pomér poctu absolventi, ktefi ukon¢ili studium
Pocet absolventu . “ . L,
, daného oboru na VSTE v obdobi doporuc¢eném
ve standardni .., , . ., . 0,8
. . studijnim pldnem a dob¢ kratsi k stavu studentii
dobé studia . “or
v koncicich ro¢nicich.
, Pomér poctu zaméstnanych absolventl za posledni 3
Mira 4 e ctev . 1 _ ./
y .| roky dle udaji Strediska pedagogickych studii
zaméstnanosti Co . . 0,9
, Univerzity Karlovy k celkovému stavu absolventil za
absolventil . ,
sledované obdobi.
Pomér absolventi . o & N
y . | Pomér poctu absolventd VSTE k poctu ptijatych
k poctu studentti X ] ., 0,7
L, studenttl v daném akademickém roce.
v 1. ro¢niku
Struktura . i .
o Pomér poctu akreditovanych technickych oboril
bakalatskych y . , - o 4
. k poctu akreditovanych ekonomickych obort.
programu
Struktura ) , L .
) , Pomér poctu akreditovanych technickych oborii
magisterskych y . , _ o 1
g k poctu akreditovanych ekonomickych obort.
programu
Pomér poctu predméti obsahujicich e-learningové
E-learning studijni materialy k celkovému poctu realizovanych 0,3
predméti.
. Pomér studentohodin zabezpeCovanych AP
Kvalifikaéni ) , P Y . y
s kvalifikaci prof. nebo doc. k celkovému poctu 0,4
struktura .
studentohodin.
Mira Pomér spokojenych studentt s vyukou k celkovému
spokojenosti poctu dotazovanych studentt v dotaznikovém Setieni 0,7
studentt zahrnujicim vice nez 50% studenti vSech oboril a




s vyukou forem (spokojenost hodnocena jako ,,velmi spokojen
nebo ,,spokojen®).
Struktura
cizojazy¢nych | Pomér poctu akreditovanych cizojazy¢nych oborii
elv y . , oy i 0,25
bakalatskych k poctu akreditovanych obort v ¢eském jazyce.
oboril
Pomér poctu predmétii zaloZzenych na projektové
Projektova vyuka | vyuce a zakoncenych obhajobou zpracovaného 0,15
projektu k celkovému poctu realizovanych predméti.

Tabulka 4: Studijni a pedagogicka ¢innost

Relevantni ukazatele vykonu na operativni arovni 2013

Ukazatel vykonu

Pocet jednotek

vykonu

Akreditace studijniho programu Logistika, oboru

1
Logistika, Bc.
Akademicka a Akrédi.tace studijniho programu Logistika, oboru |
tudiing profil Logistika, Mgr.
studijni profilace - ~ -
. J, P . | Akreditace studijniho programu Stavitelstvi, oboru
studijnich programi ) . 1
Stavebni management v ruském jazyce, Bc.
Reakreditace studijniho programu Stavitelstvi, |
oboru Konstrukce staveb, Bc.
Pocet ziskanych profesort a docentil pro zajisténi 3
vyuky v souladu s predpokladanym poctem
Zkvalitnéni ptijatych studentd.
kvalifika¢ni Pocet ziskanych AP s kvalifikaci Ph.D. pro zajisténi 3
struktury v souladu | vyuky v souladu s ptedpokladdanym poctem
s akreditovanymi | pfijatych studentd.
studijnimi programy | Pocet ziskanych odbornikli z praxe pro zajisténi
vyuky v souladu s predpokladanym poctem 6
ptijatych studentd.
) Podil cvi€eni zaméfenych na feSeni konkrétnich 10%
Uplatnitelnost o
\ ptipada praxe.
absolventu na trhu - - — -
, Podil odbornych praxi béhem studia v provozech
prace . . 15%
podnikatelské praxe.
Pocet vyucujicich uplatitujicich e-learning. 24
Organizace e-learningovych workshopii a Skoleni ,
Zavadéni modernich | pro AP — pocet Skoleni.
metod vyuky Pocet zpracovanych e-learningovych materialii pro ”
vyuku vybranych predmeéti.
Metodicka podpora e-technikem pfi tvorb¢ e- 22




learningovych materiali — pocet proskolenych AP.

Pocet vyucujicich uplatitujicich zasady projektové

viuky. 12
Pocet zpracovanych zadavacich materiali pro 14
projektovou vyuku vybranych pfedméti.
Metodicka podpora AP pii tvorbé materiala pro 12
projektovou vyuku — pocet proskolenych AP.

Zajisténi zpétné Ptiprava, provedeni a zpracovani dotaznikovych

vazby studentli na | Setfeni zaméfenych na zjiSténi miry spokojenosti 2

realizovanou vyuku

studentd.

Tabulka 5: Deskripce studijni a pedagogické ¢innosti

Graf 1: Kvalifikaéni struktura KDL

AP - prof.
B AP - doc.
= AP - odborny

asistent
M AP - asistent

Graf 2: Kvalifikaéni struktura KPV

7.8%

H AP - doc.
B AP - odborny
asistent

= AP - asistent

m PP

10




Graf 3: Kvalifikaéni struktura KSTR

H AP - prof.

H AP - doc.

1 AP - odborny
asistent

Graf 4: Kvalifika¢ni struktura KCJ

8.1%

B AP - odborny
asistent

B AP - asistent

" PP

Graf 5: Kvalifika¢ni struktura KST

B AP - prof.
M AP - doc.
AP - odborny

asistent

B AP - asistent

Graf 6: Kvalifikaéni struktura KEM

4.8%
B AP - prof.

H AP - doc.
1 AP - odborny

asistent

B AP - asistent
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Graf 7: Zapojeni odbornikii z praxe v pfimé vyuce

25
20 -
B Stali zaméstnanci
15 -
10 M Externi
zaméstnanci na
> katedrach
0 .
KEM KST KPV KCJ

Legenda pouzitych zkratek:

KEM - Katedra ekonomiky a managementu
KST — Katedra stavebnictvi

KPV — Katedra ptirodnich véd

KCJ — Katedra cizich jazykt

KDL — Katedra dopravy a logistiky

KSTR — Katedra strojirenstvi

SN WA Vyzkumnd, vyvojova a tviirci ¢innost

Publikacni aktivity

Oblast vyzkumu, vyvoje a tvlrc¢i ¢innosti byla v roce 2012 vyznamné¢ ovlivnéna skute¢nosti,
7e VSTE byla opétovné zafazena mezi vyzkumné organizace, ¢imZ bylo $kole opétovné
umoznéno vykazovat publikaéni a tvirci aktivity v systému RIV. Vedle publikaénich aktivit
doslo k vyraznému rozvoji aktivit v oblasti ochrany dusevniho vlastnictvi, kdy do konce roku
2012 se predpokladad podani 5 patentil, 8 uzitnych vzord a zahdjeni praci na pfiznani licence
v oblasti stavebniho komponentu. Ke zkvalitnéni doslo i u Skolou vydavaného odborného
Casopisu Littera Scripta zejména z hlediska doplnéni ¢lenti hlavni redakéni rady, resp. dil¢ich
redakénich rad, zpfisnéno bylo recenzni ftizeni zasilanych piispévki s upfednostnénim
pfispévkl v cizim jazyce s vyhodou zahrani¢nich autori. Od roku 2013 se pifedpoklada
zavedeni elektronické verze tohoto recenzovaného Casopisu. Pro rok 2013 je vypracovan
edi¢ni plan zahrnujici jak ucebni texty, tak odborné knihy a monografie. V této souvislosti
byla navazana spoluprice s vydavatelstvim Grada Publishing, a. s., kdy v roce 2012 byla
vydana vysokoskolskd ucebnice Podnikovéa ekonomika, v roce 2013 se pfedpoklada vydani
Podnikového fizeni.

Vyzkumna cinnost

Postupné byla rozvijena i vyzkumna cCinnost na jednotlivych katedrach. V ramci interni
agentury je feSeno celkem 10 internich grantd s pfimou vazbou na uzivatelskou sféru,
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zejména v oblasti dopravy, podany byly 2 projekty vramci GACR a 1 projekt TACR.
V navaznosti ustaveni Projektové inovacniho centra byla vytvofena redlnd zakladna pro
zapojeni akademickych pracovnikli Skoly do feSeni vyzkumnych ukol zaddvanych
podnikovou praxi nebo ve spolupraci s ni. K prohloubeni spolupriace doSlo i z hlediska
spoluprace s vysokymi §kolami a vyzkumnymi institucemi (VUT Brno, CZU Praha, VUMOP,
v. v. 1., Technicka platforma Brno — zamétena na problematiku dopravy, apod.).

Projektova cinnost

Za rok 2012 bylo podano celkem 10 projekti, z toho 1 do OPVK, 1 do OPLZZ, 8 do FRVS a
1 projekt v rdamci NAEP. V soucasné dob¢ probihd realizace 12 projektl v ¢astce prevysujici
50 mil. K¢.

Pro rok 2013 podava VSTE 4 centralizované rozvojové projekty a 1 IRP:

e SIT-F: Koordinovany rozvoj IS sité skol.

e Tvora studijniho programu Logistika.

e Navrh Registru odbornych vystupii (ROV) — nastroj pro hodnoceni kvality a
vykonnosti VS.

e Vystavba vyzkumnych a experimentalnich laboratofi v oblasti strojirenskych
technologii ve spolupraci s Univerzitou obrany.

e Institucionalni rozvojovy plan Vysoké §koly technické a ekonomické v Ceskych
Budé¢jovicich na rok 2013.

Doktorske studium

Z hlediska studenti DSP vroce 2012 ziskali 3 akademicti pracovnici hodnost Ph.D. V
doktorskych programech na jinych vysokych Skolach nyni studuje (rizné¢ dlouhou dobu) 18
akademickych pracovnikii bez védecké hodnosti.

Studentska tvitrci ¢innost

V oblasti studentské tviir¢i Cinnosti bylo pfistoupeno k navyseni poctu pomocnych védeckych
sil na jednotlivych katedrach a vybranych odbornych utvarech skoly s tim, ze bylo dusledn¢
dbano o jejich profesni vytizeni a postupné zapojovani do tvarcich aktivit jednotlivych
kateder. SVOC byla organizovana ve dvou zékladnich sekcich (ekonomické a technické) a
zejména bylo hodnoceno napojeni této soutéze na témata zaddvana uzivatelskou praxi, jejiz
zastupci byli pfitomni v hodnoticich komisich. Do konce roku budou jesté vyhlaseny 2 tvurci
soutéze (Projekt sni a PRESTA).

13



Pomérové ukazatele taktické uirovné 2013

Objem financnich
prostiedkt

Ukazatel

Pomér objemu finan¢nich prosttedki realizovanych

Optimalni
stav

Dulezitost

. . L v X s 130 000
realizovanych projektli v K¢ k pfepoctenému stavu AP.
projekti v K¢
Pocet habilitacnich | Pomér poctu uspésné ukoncenych habilitacnich 02
fizeni fizeni k poctu akreditovanych studijnich programd. ’
Objem finan¢nich | Pomér objemu finan¢nich prosttedki v K¢ z
prostiedkl z poradenské a expertni ¢innosti souvisejici s feSenim 20 000
poradenské a vyzkumnych ukola a grantti k pfepoctenému stavu
expertni ¢innosti | AP s kvalifikaci doc., prof.
Pomér poctu udélenych patentd, uzitnych
Dusevni vlastnictvi | (praimyslovych) vzorti (ndsobeno vahou 0,2) a
. . . o e, 0,07
ziskané AP licenci (nasobeno vahou 1,5) k piepoctenému stavu
AP.
Pocet obdrzenych | Pomér poctu obdrzenych bodt RIV za aktuélni 10
bodi RIV obdobi k pfepoctenému stavu AP.
Pocet vydanjch Porpér poctu \,/yd’an}'/ch ?por (Ivlésobenohvahou,O,6) a
. skript za aktualni obdobi k poctu akreditovanych 5
skript a opor o, o
studijnich programtl.
Objem finan¢nich | Pomér objemu finan¢nich prostiedkli podanych
prostiedkt projekti v K¢ k pfepoctenému stavu AP (objemy 500 000
podanych projektt | financi v jednotlivych projektech jsou déleny poctem
v K¢ let Cerpani).
Velikost ) .
knihovilzh(c))sfon du Pomér poctu titultl knihovny k stavu studenti. 0,5
Vyzkumné tkoly a Pomér poé:[u V}'fzkumn}'lvch’ ukoli a. igran’tﬁ
oL z tuzemskych a zahrani¢nich zdroji (ndsobeno
granty feSené¢ AP o, . 0,7
vahou 1,5) feSenych docenty nebo profesory k poctu
(doc., prof.) . , o .
akreditovanych studijnich programd.
Vyzkumné tkoly a | Pomér poctu vyzkumnych ukoll a grantli feSenych
granty feSené AP | AP s kvalifikaci Ph.D. k poctu akreditovanych 0,3
(Ph.D.) studijnich programd.
DSP Pomér poctu studentt a absolventit DSP 1
k ptepoctenému stavu AP.
Pocet student Pomeér poctu studenti zapojenych do soutézi
zapojenych do potradanych nejen VSTE, ale i jinymi institucemi 0,022

tvuréi ¢innosti

(nésobenou vahou 1,5) k prepoctenému stavu
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studentu.

Pocet potadanych

Pomér poctu poradanych konferenci k poctu

. , gy . 0,4
konferenci akreditovanych studijnich program.
Pocet norem, Pomér poctu norem, metodik a pracovnich postupli
metodik a vydanych spravnimi utvary na statni, regionalni
. . ey 0,0375
pracovnich (ndsobeno vahou 0,6) a podnikové sféte (ndsobeno
postupti vahou 0,6) k pfepo¢tenému stavu AP.
Pocet ptispevki ve
P p , Pomér poctu prispévki ve sbornicich v tuzemsku a
sbornicich e s Y
zahranic¢i (nasobeno vahou 1,5) k piepoctenému 0,5
v tuzemsku a
oo stavu AP.
zahranici
Pocet ¢lanku ve R . , ,
y , Pomér poctu ¢lanki ve védeckych a recenzovanych
védeckych a y ) , e,
, casopisech tuzemskych a zahrani¢nich 0,5
recenzovanych L,
. . k prepoctenému stavu AP.
¢asopisech
Vypijcni sluzby | Pomér poctu vypljcek k prepoctenému stavu 6
knihovny studentl prezencni formy studia.
Pocet ostatnich . ] , , L
, , Pomér poctu ostatnich vyukovych a metodickych
vyukovych a . .y e,
L pomticek za aktualni obdobi k pfepoctenému stavu 0,125
metodickych
R AP.
pomiicek
Pomér poctu populdrné naucnych ¢lankt pro
Pocet popularné ) ‘p vp p . y o P s
., + w1, 1. | periodika ur€end odborné vetejnosti k pfepoctenému 0,1
naucnych ¢lanka
stavu AP.
L Pomér poctu opravenych normostran k po¢tu
Redakéni prace P p y p 2,6

ziskanych bodu RIV.

Tabulka 6: Vyzkumna, vyvojova a tvirci ¢innost
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Relevantni ukazatele vykonu na operativni urovni 2013

Ukazatel vykonu

Pocet jednotek

vykonu

Pocet podanych vyzkumnych ukolii a grant

z tuzemskych a zahrani¢nich zdroju. 4
Pocet pifijatych vyzkumnych tkoll a grant 4
Reseni z tuzemskych a zahraniénich zdroji.
vyzkumnych Pocet dil¢ich a zdvére¢nych zprav k vyzkumnym 4
ukolt a grantd | ukolim a grantim.
Obhajoba dil¢ich a zaveérecnych zprav k vyzkumnym 4
ukoliim a grantim.
Pocet poradenskych a konzultacnich aktivit. 5
Pocet ziskanych patentll, uzitnych vzord. 4
_ Pocet ziskanych licenci. 1
DuSevni — - . —
vlastnictyi Admn‘nstrace, sprava a evidence v oblasti duSevniho 5
vlastnictvi.
Pocet proskolenych AP z oblasti dusevniho vlastnictvi. 30
Pocet nabidnutych mist ke studiu DSP. 3
Evidence a kontrola plnéni individuélnich studijnich 6
plant studia.
ZvySovani Potadani specidlniho kurzu pro studenty DSP v oblasti |
kvalifikaéni publikacnich aktivit.
urovné Pocet ptipravenych a zahdjenych habilita¢nich fizeni. 2
pracovnikil Skoly | Pocet pofadanych, resp. spolupoiadanych konferenci. 2
Pocet potadanych, resp. spolupotadanych semindit.
Pocet vydanych sbornikli z potadanych konferenci a 5
seminari.
Pocet soutéznich akci ptipravenych pro studenty. 3
Zapojeni studentli | Pocet studentl zapojenych do soutéznich akci. 55
do tvirci Cinnosti | Poget studentii zapojenych do soutéznich akef s
potfaddanych mimo VSTE.
Pocet ziskanych bodi RIV. 800
Pocet impaktovanych ¢lankd. 8
Pocet knih a monografii. 8
o Pocet vydani odborného ¢asopisu Littera Scripta
Rozsireni v C o, 2;2
L, (tisténa verze; elektronicka verze).
publikacnich a Pocet vydanych skript. 7
tvarcich aktivit
Pocet vydanych (inovovanych) souborti opor, véetné 4
dokompletovani stavajicich.
Pocet vydanych ptispévki z konferenci z tuzemska. 24
Pocet vydanych ptispévkl z konferenci ze zahrani¢i. 14
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Pocet ¢lanka v odbornych casopisech — tuzemsko. 28
Pocet ¢lanka v odbornych casopisech — zahranici. 12
Pocet ostatnich vyukovych a metodickych pomucek. 10
Pocet popularné nau¢nych ¢lankt pro periodika urcena g
odborné vetejnosti.
Pocet normostran jazykovych korektur. 1 800
Pf?dpﬁr@ Pocet normostran formalnich tprav texta. 2100
c%nn?sfl Pocet zajiSténych recenznich fizeni. 150
pubhkacmch ? Pocet provedenych antiplagiatorskych kontrol textt. 2100
tvarcich aktivit
Pocet normostran saze¢skych praci. 1 000
o Pocet vypujcek na jednoho zaméstnance knihovny. 6200
p()ZsllgEtl(l)l\t/zzr}’l/l(:h Pocet zajisténych meziknihovnich vypijcek. 50
knihovnickych Zabezpeceni nakupu studijni a odborné literatury v
sluzeb souladu s akredita¢nimi pozadavky do limitu 1

stanovené¢ho rozpoctem.

Tabulka 7: Deskripce vyzkumné, vyvojové a tviréi ¢innosti

Graf 8: Rozdéleni bodu RIV na jednotlivé katedry

m KDL
W KSTR
W KST
H KEM
mKPV
mKC
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3.2 Otevienost

321 B

Spoluprace se zahranicnimi vysokymi skolami

V roce 2012 oproti pocatecnimu stavu doSlo ke zdvojnésobeni poctu bilateralnich dohod se
zahrani¢nimi vysokymi Skolami. Kontakty byly navazovany v rdmci vyznamnych
mezinarodnich konferenci, napi. EAIE. Castymi se staly nav§tévy zastupcd VSTE na
zahrani¢nich vysokych skolach, v ramci kterych probihaly schiizky s piedstaviteli instituci.
Velkéd pozornost byla vénovana také prohloubeni stavajici spoluprace, téz formou navstév
partnerskych instituci a schiizek na mezinarodnich akcich. Kromé& kooperace v rdmci mobilit
se VSTE aktivné stavi k nabidkam tucasti v projektech jednotlivych partnerskych vysokych
skol. V ramci programu Erasmus spolupracuje VSTE se 46 zahrani¢nimi vysokymi $kolami
ve 22 zemich Evropy.

Studentské studijni staze

Zajem o studium v zahrani¢i ze strany studentd VSTE vykazuje trvale vzestupny trend,
pfi¢emz je nutno konstatovat, ze pozadavky ze strany studentti nelze plné€ uspokojit vzhledem
k finanéni kvoté vyélenéné na tuto &innost v ramci programu Erasmus. VSTE se stala novym

vvvvvvvv

vvvvvvvv

studentii se rychle zvySuje a VSTE na zékladé informaci od partnerskych vysokych $kol
o¢ekava narlst i do budoucna. V akademickém roce 2010/2011, kdy byla vyuka v anglickém
jazyce oteviena, na VSTE piijeli 4 zahrani¢ni studenti. V akademickém roce 2011/2012 to jiz
bylo 10 studentli a jen v zimnim semestru 2012/2013 se na VSTE chysta studovat 16
zahrani¢nich studentd v rdmci programu Erasmus.

Studentské pracovni staze

Kromé studijnich pobytii se VSTE v akademickém roce 2010/2011 zapojila do aktivity
studentskych pracovnich stazi v rdmci programu Erasmus. Pro nedostatek ptidélenych
finan¢nich prostfedkii na tuto aktivitu byla uzaviena dohoda s konsorciem Educa
International, o.p.s., ktera pracovni staZe studentim VSTE financuje. V akademickém roce
2010/2011 byl vyslan pouze 1 student, pravé z diivodu nedostatecnych finan¢nich prostiedkt
na tuto aktivitu. V akademickém roce 2011/2012 to jiz bylo 9 studentl a jen v zimnim
semestru 2012/2013 vyjede na pracovni stdZ minimalné 8 studentl. Stdze jsou domlouvany ze
strany VSTE a jsou uskute¢fiovany vétsinou v bruselskych organizacich napojenych na
evropské instituce a v némeckych firmach.

VSTE profilujici se jako polytechnicka vysoka $kola se snaZi navazat vztahy se zahrani¢nimi
firmami a organizacemi, které mohou pfijmout studenty VSTE na odbornou praxi. Mezi
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firmami, kde jiz prob¢hla ispéSna spoluprace, lze jmenovat napt. Wozabal Textilservice
GmbH und CoKG, A&S Handels GmbH (ob¢ firmy z Rakouského Linze), Bayern Handwerk
International z Norimberku, Némecko, Access EU! a Bohemia EU Planners z Bruselu, Belgie.
Spolupréce probiha také se Stalou kancelaii Jiho¢eského kraje v Bruselu.

Mobilita akademickych pracovniki

K navySeni poctu mobilit doSlo i u akademickych pracovnikli; v roce 2011/2012 vyjelo
celkem 26 akademickych pracovnikill, coZ je v porovnani s rokem 2010/2011 pocet téméf o
dvojnasobek vyssi. Zajem o vyjezd opétovné pievysuje finanéni moznosti VSTE, z tohoto
divodu vysilda VSTE nékteré akademické pracovniky i v rezimu ,zero grant”, kdy
nedostatecné financni prostiedky pro vyjezdy v ramci programu Erasmus kompenzuje z
vlastnich zdrojt.

Pomérové ukazatele taktické irovné 2013

| e
timal =
Ukazatel Optimalni N
stav ]
o=
=]
Piijizd&jici ey s . ;
) minimalné semestralni studium k celkovému stavu 0,0054
studenti .
studentd.
Standard ECTS
ancareY | Drzeni obecnd uznévanych certifikati kvality.
kvality Label
Pomér poétu vyjizdéjicich studentit VSTE ke studiu na
Vyjizdéjici VS v jinych statech nebo na staze v zahraniéi, vzdy
. LT s . - 0,0027
studenti minimaln¢ na semestralni studium nebo staz
v zahranici, k celkovému stavu studentd.
Piijizdjici AP, ?.or’nér poctu pfijividéjicicvh Ali, PP’, THP na vyukové ¢i
jiné pobyty na VSTE k pfepoctenému stavu AP, PP a 0,0625
PP, THP
THP.
Vyjizdajici AP, ?orrnér poctu Vyjiidéifci,ch iAP, IV’P, TVHP I’la vyuku ¢i
PP. THP jiny pobyt na zahrani¢ni VS k pfepoctenému stavu AP, 0,0625
’ PP a THP.

Tabulka 8: Mobility
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Relevantni ukazatele vykonu na operativni urovni 2013

Ukazatel vykonu Pocet’Jednotek
vykonu
Yo L s . 20
Pijezdy v ramci | semestralni studium.
mobilit Pocet ptijizdéjicich AP, PP, THP na vyukové ¢i jiné
y 5
pobyty na VSTE.
Zajisténi ubytovani pro ptijizdéjici studenty, AP, PP a |
THP.
Pocet vyjizdgjicich studentii VSTE ke studiu na VS 10
v jinych statech nebo na staZe v zahranici.
» . | Zajisténi vyberového fizeni pro vybér mezi zdjemci o
Vijezdy Y‘rama zahrani¢ni vyjezd. !
mobilit Zajisténi propagace studentskych mobilit na |
internetovych strankach VSTE.
Pocet vyjizdéjicich AP, PP, THP na vyuku ¢i jiny pobyt 5
na zahrani¢ni VS.
Pocet drzenych certifikati kvality — ECTS Label. 1

Tabulka 9: Deskripce ¢innosti v oblasti mobilit AP a studentt

RN Centrum celozivotniho vzdélavani

Kurzy celoZivotniho vzdélavani

V roce 2012 bylo v rdmci celoZivotniho vzdélavani uskute€néno 205 kurz s celkovym
poctem 1245 ucastnikd. Jednalo se predevsim o piipravné kurzy pro studenty nastupujici do
prvnich ro¢nikd studia, studium jazykovych predméti v méné pocetnych skupindch pro
studenty prvnich ro¢nikl, studium vybranych akreditovanych ptedméti ve smyslu § 60
zakona o VS, kratkodobé vzdélavaci programy a mimoiadné studium bakalafskych programi
Ekonomika podniku, Stavebni management, Konstrukce staveb a Technologie dopravy a
ptepravy. V ramci celozivotniho vzdélavani jsou pravidelné potddany semestralni jazykové
kurzy pro zaméstnance VSTE, kterych se Gi¢astni roéné cca 120 zaméstnancii a to pievazné z
fad akademickych pracovniku.

Navazujici magisterské studium v oboru logistika

V roce 2012 byla navéazdna spoluprace s Vysokou Skolou logistiky o. p. s. tykajici se
navazujictho magisterského studia v oboru Logistika. V soucasné dobé je ke studiu
navazujiciho magisterského studia v Eduka¢nim centru Ceské Budgjovice piijato 44 studentt.
Dale byla uzaviena smlouva o spolupraci s ruskou univerzitou Plekhanov Russian University
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of Economics a zahdjena ptiprava akreditace MBA studia.

Pomérové ukazatele taktické uirovné 2013

Optimalni .é
Ukazatel P 3
stav =
a
Vybrané kurz 5 ,
Y . , Y Pocet GiCastnikil ve vybranych kurzech
akreditovanych . , e g
) o e akreditovanych predméti v ramci
predméta v ramei i f Y , 0,162
) , . | akreditovanych obort VSTE k celkovému
akreditovanych obori oétu studenttl VSTE
y i} .
VSTE P
. Pomér poctu ucastnikii v rekvalifikacnich
Rekvalifikacni kurzy P . o . 0,014
kurzech k poctu ucastnikti programt CCV.
Pomér poctu ucastnikd v akreditovanych
Mimortadné bakalarské | bakalarskych oborech otevienych v ramci CCV 0.027
studium na dva semestry (s moznosti pokra¢ovani ’
v fadném studiu) k celkovému stavu studentt.
Pomér poctu ucastnikti v akreditovanych
Mimotéadné magisterskych oborech otevienych v ramci 0.0081
magisterské studium | CCV ve spolupraci s jinou VS k celkovému ’
stavu studentt.
. Pomeér poctu ucastnikii v akreditovanych MBA
MBA studium P , Y 0,0135
oborech k celkovému stavu studentd.

Tabulka 10: Centrum celozivotniho vzdélavani

Relevantni ukazatele vykonu na operativni urovni 2013

Ukazatel vykonu Pocet’Jednotek
vykonu
Pocet ucastnikil v rekvalifikacnich kurzech. 10
Kratkodobé Zajisténi kvalitni vyuky kvalifikovanymi odborniky 1
kurzy CCV Z praxe.
pf‘ipr.avené pro | Pocet ti€astnikli ve vybranych kurzech akreditovanych 600
Sirokou predmétl v ramci akreditovanych obortt VSTE.
vefejnost Informovani studenti o moznosti studia v rdmci |
programi CCV (uskute¢néni informacniho dne).
Semestralni a | Pocet ucastniki v akreditovanych bakalaiskych 100
delsi kurzy oborech otevienych v ramci CCV na dva semestry.
CCV piipravené Pocet vyhlaSenych piijimacich fizeni. 2
pro Sirokou Pocet tcastnikl v akreditovanych magisterskych 30
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vefejnost oborech otevienych v ramci CCV ve spolupraci s jinou
VS,
Zajisténi vyuky kvalifikovanymi AP ze strany VSTE

po dohod¢ s vedoucimi jednotlivych kateder.
Ptiprava MBA studia. 1

Tabulka 11: Deskripce ¢innosti CCV

RV Praxe a vnéjsi vztahy

Vy§§i propracovanost systému praxi na VSTE si klade za cil lepsi prostupnost studentii v
ramci nasledného studia a jejich vys$$i uplatnéni na trhu prace. Vzhledem k naristu poctu
studentli a potieb zvladnout proces zadavani praxi byl vypracovan algoritmus ndstupu na
praxe, ktery precizuje mozna tskali trojstranného procesu (student — VSTE — firma) z
dlouhodobého hlediska. Navrzeny systém ma za cil prohloubit aktivni spolupraci VSTE s
konkrétnimi firmami v oblasti praxi a rozsifit portfolio firem i vzajemné kompetence, napft. v
oblasti zadavani seminarnich a bakalafskych praci, tvorby oponentskych posudki, Ucasti
partnerdi, jejich zastupct &i pracovnikGi v komisich pti SZZ, SVOC, déale pii realizaci
spolecnych projektil, podileni se na feSeni tematickych a vyzkumnych tkolt.

Pomérové ukazatele taktické arovné 2013

Optimalni

Ukazatel
stav

DulezZitost

Studenti x .
., Pomér poctu studentii vyslanych VSTE na praxi
uplatnéni ] . . 0,15
. k celkovému poctu studentd.
na praxi

Pomér obratu PIC, s. r. 0. v K¢ dle vykazl ucetni

Obrat PIC, s. 1. 0.
ra > 8- 1.0 zavérky k 31. 12. b&zného roku k pfepoctenému stavu 37000

Ke
Ve AP,
Pomér zisku PIC, s. r. 0. v K¢ dle vykazl ucetni
Zisk, s. r. 0. v K¢ | zaverky k 31. 12. bézného roku k pfepoctenému stavu 3750
AP.
Bakalaiské prace | Pomér poétu BP zadanych podniky pies VSTE
. . . , 0,0306
zadané z praxe | k celkovému poctu zadanych BP.
., Objem financnich prostiedkl ziskanych
Komer¢ni . L , ; :
e zprostfedkovanim analyz, expertiz a poradenstvi pro 0,5
aktivity Skoly et o o
aplikacni sféru (mil. K¢).
Semindrni prace | Pomér poctu seminarnich praci zadanych podniky ptes 0.001

zadané z praxe | VSTE k celkovému poctu seminarnich praci.
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Zprostiedkovani + S j
PrOSTECROVARl 1 pomer poctu absolventtl, jimz VSTE zprostiedkuje

: . 0,02
prace pro praci, k celkovému poctu absolventt.
absolventy
AP uplatnéni na | Pomé&r poc¢tu AP realizujicich semestralni a del$i praxi 0.05

praxi v podniku dle uréeni VSTE k piepoétenému stavu AP,
Tabulka 12: Praxe a vnéj$i vztahy

Relevantni ukazatele vykonu na operativni urovni 2013

Pocet
Ukazatel vykonu jednotek

vykonu

Souhrn vynost z vysledovky sestavené ke konci 3
. roku dle ¢eskych ucetnich standardii (v mil. K¢&).
Posileni pozice 1 1 bezné cinnosti za rok 2013. 300 000
Projektové
inovacniho centra | L o¢et firem s podilem PIC, s. r. 0. nejmén¢ na
urovni 25 % zakladniho kapitdlu, pficemz firmu 5
vede student, nebo absolvent VSTE.
Zajisténi umisténi studentt VSTE na praxi 1
v podnikové a spravni sféfe v plném rozsahu.
Zvyseni Zajisténi mist pro vykon semestralnich praxi AP 4
konkurenceschopnosti | v rozsahu.
absolventd na trhu | Zprostfedkovani témat BP pro studenty 20
prace za jejich z podnikové a spravni praxe.
soucasné motivace | Zprostitedkovani témat seminarnich praci pro 10
k nastupu do studenty z podnikové a spravni praxe.
uzivatelské praxe Zprosttfedkovani analyzy, expertizy, poradenstvi 1
v souladu s potiebami | z podnikd v objemu 1 mil.
regionu Pocet uspotadanych konferenci s ucasti zastupci
podnikové a spravni sféry zviditeliujicich VSTE 2
jako profesné zaméienou NVS.

Tabulka 13: Deskripce ¢innosti v oblasti praxe a vnéjSich vztahu

2B Cinnost infocentra studentské unie

Pocatkem roku bylo ustaveno Infocentrum studentské unie (ICSU), personalné dobudovano a
umisténo do nové spravni budovy D. V souvislosti s ¢innostmi pracovniki ICSU byl sestaven
organiza¢ni a provozni fad infocentra upravujici jeho kompetence a pracovni postupy. Déle
byly ztizeny komunikac¢ni kanaly pro studenty, prostfednictvim kterych probihd konzulta¢ni a
poradenska ¢&innost. Byl vydan priivodce studenta VSTE ve formé elektronické brozury
obsahujici zékladni informace a pokyny.
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Ukazatel taktické arovné 2013

~N—
[72]
S
Optimalni =
Ukazatel P N
stav —
o=
2
ZlepSeni o , «
. P . Zkvalitnit poskytované informacni,
informovanosti ] L .
. o poradenské a konzultacni sluzby studentim 1
studentii o pribchu ramci ustanoveného ICSU
. % \% u \% .
studia na VSTE

Tabulka 14: Cinnost infocentra studentské unie

Relevantni ukazatele vykonu 2013

Ukazatel vykonu Pocet,Jednotek
vykonu
Zjistovani jizdnich fadi, jizdnich spojt a |
prodej jizdenek MHD.
Sluzby ICSU Zajisténi burzy skript. 1
poskytované studentim | podpora pedagogického oddéleni z hlediska
zajisténi informovanosti studentti o pribéhu 1
studia.
Zpracovani programu | Program kulturné-spolecenskych a sportovnich 12
ICSU v jednotlivych | akci pfipravovanych pro studenty.
mésicich akademického | Plan odbornych besed a prednasek |
roku piipravovanych pro studenty.
Ptiprava propagacnich, | Pocet propagacnich, informacnich a
informacnich 1 osvétovych akci. 20
osvétovych materialt

Tabulka 15: Deskripce ¢innosti infocentra studentské unie

3.2.5 RIEIGEiTy

V roce 2012 byla zpracovéana celkova marketingova strategie Skoly, v rdmci které vyvijelo
svou ¢innost samostatné marketingové oddéleni. Aktivity tohoto oddéleni byly smétovany do
trech zakladnich oblasti. Prvni oblast zahrnuje vnéjs$i marketingové aktivity orientované na
Sirokou vefejnost zejména JihoCeského kraje, druha oblast je zaméfend na studentskou
komunitu s cilem ziskani studentl pro studium na VSTE a tfeti oblast je oblasti vnitfnich
marketingovych aktivit, které spocivaji napt. v marketingové podpoie pofadanych konferenci,
seminari, akci souvisejicich s pfijimanim studentti, zahdjenim nového akademického roku,
potadéanim kulturnich, sportovnich akci apod. Je skuteCnosti, Ze tato ¢innost se piiznivé
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odrazila v naplnéni stanoveného poctu pfijimanych studenti (piijato a zapsano bylo 1480
studentfl). Marketingové oddéleni se podili i na prezentaci VSTE ve sdélovacich prostfedcich
(realizovano bylo vice jak 70 medidlnich vystupil). Vyznamnym pocinem pro zakotveni
VSTE v Jihoéeském regionu je i vydavani Gasopisu Navstévnik, ktery je metodicky Fizen
marketingovym oddélenim vcetné zajisténi jeho distribuce v ramci JihoCeského regionu.
Uvedené odd¢leni zajist'uje navstévy vyznamnych osobnosti z kulturniho a politického zivota
jako napt. predsedy vlady, hejtmana JihoCeského kraje a vyznamnych predstavitela

prumyslovych a stavebnich podniki.

Ukazatel taktické arovné 2013

Ukazatel

Program propagace Skoly za silné
Marketingova podpora | marketingoveé podpory realizované vlastnim
marketingovym odd¢lenim.

Optimalni
stav

DuilezZitost

Tabulka 16: Marketing

Relevantni ukazatele vykonu 2013

Ukazatel vykonu

Pocet
jednotek

vykonu

Pocet medialnich vystupii (opist) z propagace Skoly na internetu, v médiich 50
a na veiejnych prostorech.

Pocet navstév webovych stranek (minimaln€ 20% unikatnich navstév). 200 000
Natoceni promo-videa Skoly. 1
Zpréava z marketingového priizkumu pfijatych studenti. 1
Navazani kvalitni a soustavné spoluprace se sttednimi Skolami. 25
Pocet dnti otevienych dvefi. 2
Pocet ucasti na vystave. 1
Zpracovani rozpoctu marketingového oddéleni. 1
Zajisténi informovanosti studentd o poskytovani stipendii — informacni dny 10
pro studenty.

Marketingova podpora studia v magisterském studijnim programu — pocet )
akei za rok.

Marketingové podpora rekvalifika¢nich kurzi na krajské tirovni — pocet 5
marketingovych akci.

Tabulka 17: Deskripce v oblasti ¢innosti marketingového oddéleni
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3.3 Efektivita a financovani

RN BN Vicezdrojové financovani

Vychodiska

Vzhledem k tomu, Ze je VSTE v Ceskych Bud&jovicich nejmladsi vefejnou vysokou $kolu,
piedstavuje pro ni statni rozpocet stale nejvyznamnéjsi zdroj piijmi. Podil statniho rozpoctu
&ini v roce 2012 83 % z celkovych piijmi. Podil statniho rozpoétu na celkovém obratu VSTE
se tak mezirocné snizil o 3 %.

Celkovy rozpodet VSTE se v roce 2012 zvysil 026 % oproti roku 2011. Tento narfst
predstavuje predevsim zvyseni ptispévku ze statniho rozpoctu o 21 %, které kopiruje nartist
poctu studentii v akademickém roce 2011/2012. Vyrazny narGst byl zaznamendn také u
projektové Cinnosti, jejiz objem se oproti roku 2012 témét ztrojnasobil.

Koleje a menzy VSTE, které nabizeji své sluzby v ramci doplitkové ¢innosti, generuji 3,31 %
celkového obratu VSTE. SluZzby nabizené v ramci celoZivotniho vzdélavani VSTE piedstavuji
podil 2,49 % z celkového obratu Skoly. Ostatni vlastni vynosy v rdmci hlavni ¢innosti pak
predstavuji 3,31 % z celkového obratu Skoly.

Predpoklady naplneni

e Dodrzeni stavajicich zdsad financovani vysokych skol.

e Naplnéni predpokladaného poctu studentli ve vSech formach studia vcetné
studentll CCV Skoly.

e Dosazeni objemu finan¢nich prostfedkti u feSenych projektt a vyzkumnych tkold
ve vys$i 10,4 mil. K¢.

e DosaZeni planovanych vynost z ostatni doplitkové ¢innosti.

e Dosazeni finan¢niho vynosu z planovanych aktivit PIC Skoly ve vysi 3 mil. K¢.

e Dosazeni finan¢niho vynosu z ¢innosti CCV ve vysi 3 mil. K¢.

Zdroje financovani

e  Statni rozpocet.

e  Vynosy doplitkové ¢innosti.

e  Vynosy hlavni ¢innosti.

e Vynosy CCV.

e  Vyzkumnd, projektova a dalsi tvir¢i Cinnost.

Relevantni ukazatele vykonu na operativni urovni 2013

Planované procentudlni zastoupeni jednotlivych €innosti na celkovém obratu Skoly za rok
2013 v porovnani s rokem 2012.
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2011 2012 | 2013
(0] ¢:1AY Obrat v Mezirocni Obratv Mezirocni
% podil tis. K¢ % podil | tis. K¢ ndarust % podil | tis. K¢ narust

Statni
rozpocet 86,50% 82569 | 83,09% 100 271 21%| 79,97% | 101 840 2%
CeloZivotni
vzdélavani 2,10% 2 000 2,49% 3000 50% 2,36% 3000 0%
Ostatni
ynosy
hlavni
¢innosti 3,14% 3000 3,31% 4 000 33% 3,22% 4100 2%
Projektova
¢innost 3,13% 2991 6,63% 8 000 167% 8,17% | 10400 30%

4,19% 4 000 3,31% 4 000 0% 3,14% 4 000 0%

Poradenska a
expertni
¢innost (PIC) 0,10% 100 0,41% 500 400% 2,36% 3000 500%
Ostatni
dopliikova
¢innost 900

VSTE CB 100,00% % 120671 26% % 127340 6%
Tabulka 18: Efektivita a financovani

3.3.2 Vyukové a laboratorni prostory véetné zazemi pro akademické pracovniky

Investicni ¢innost v roce 2012

V roce 2012 doslo k zasadnim stavebnim upravam v aredlu Skoly, kdy tyto ptedstavovaly
vyznaény kvalitativni, funkéni a provozni posun oproti ptedchozimu stavu. Tyto stavebni
akce byly realizovany v souladu s dlouhodobou koncepci rozvoje infrastruktury a studijniho
prostiedi na VSTE a pfinesly signifikantni zlepSeni zazemi veskerych ¢innosti vysoké skoly.
V prvni fadé doslo k ptestavbé budovy E (byvalé télocviény) na moderni studijni pavilon —
byla zde vybudovédna a vybavena velkokapacitni aula, knihovna s pfislusenstvim a
studovnami, v poslednim kvartdlu roku 2012 budou ve zbyvajicim prostoru vytvotreny 4
nalezit¢ vybavené semindrni ucebny. Dale probéhla rozsahld rekonstrukce topeni, vody a
vzduchotechniky na vSech objektech v aredlu, byly taktéz zrekonstruovany socidly a vybrané
provozni prostory. Na budové D byla provedena c&astecna rekonstrukce elektroinstalaci.
S ohledem na narGst poc€tu studentl a akreditaci dvou novych technickych studijnich
programu doslo k vybaveni dalSich kancelatrskych prostor pro akademiky, Upravam uceben a
ziizeni strojni laboratotfe. Ke konci roku se piredpoklada mimo uvedeného vytvoteni uceben
na budové E jesté rekonstrukce elektroinstalaci na budovach A, B, C a vyména oken a opravy
plasté na budovach C a D.
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Zdroje financovani

e K financovani uvedenych akci budou vyuzivany prostfedky z diverzifikovanych

zdroj.

e  Programové financovani statniho rozpoétu — MSMT CR.
e Rozvojové projekty MSMT CR.
e Fondy VSTE a provozni prostfedky.

e Doplikova ¢innost Skoly.

Relevantni ukazatele vykonu 2013

Vystup Ukazatel Pocet, jednotek
vykonu

tz)j;e(il}elncl obvodoveho pliste Pocet zateplenych podlazi. 2
Vytvoteni bezbariérovych vstupti Pocet osazenych automatickych 12
do objektl v aredlu dvefi.
Vytvoteni vytahu v budové D Pocet bezbariérovych podlazi na .
s parametry pro invalidy budove.
Stavebni upravy ve 3. a 4. patie
budovy D, zfizeni novych Pocet novych kancelafi. 36
kancelati
Upravy zpevnénjch ploch pro Pocet navyseni parkovacich mist. 25

parkovani zaméstnanci

Tabulka 19: Vyukové a laboratorni prostory

3.33 Informacni technologie

Modernizace informacnich technologii v roce 2012

Pro rok 2012 byla charakteristickd pribézna modernizace prvkii datové sité a obména starSich
zafizeni za moderni a vykonnd. Probéhlo rozSifeni bezdratové datové sit¢ i do nové
vytvotreného studijniho pavilonu E a byly zde vytvoteny 2 studovny — jedna s pevnymi PC,
druha s pfipojnymi misty pro notebooky. Doslo k dalsimu navySeni poctu PC stanic a
ostatniho IT zafizeni dle potieb vyuky a provozu. Doslo k posileni kapacity internetového

pfipojeni na 100 Mbi.

Zdroje financovani

e Prostfedky z diverzifikovanych zdroja.
e Prostfedky z IRP VSTE v CB.

e Provozni prostiedky.
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Relevantni ukazatele vykonu 2013

Pocet
Ukazatel jednotek

Obnova a doplnéni poc¢tu PC stanic

vykonu
Pocet novych stanic PC. 20

Obnova a doplnéni poctu sitovych

Obnova a doplnéni poctu sitovych

systému

2
prvka prvka v kusech.
Standardizace procesu komunikace
s poskytovateli informac¢nich Dokumentace procesu. 1

Tabulka 20: Informa¢ni technologie

V Ceskych Budgjovicich dne

Ing. Marek Vochozka, MBA, Ph.D.
povéieny vykonem funkce rektora v. r.
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