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1 Systém zajisStovani a hodnoceni kvality

Tento dodatek vychazi stejné jako v predchozich letech z vnéjsi a vnitfni legislativy a shrnuje zmény, ke kterym
doslo oproti predchozimu roku. Cilem této aktualizace je predevsim kriticky zhodnotit uplynuly rok z pohledu
kvality. Kriticky pohled na dosazené vysledky je realizovan za Gcelem zvyseni kvality ve vSech oblastech, které
vysoka Skola vykonava.

Pro zajistovani kvality je nezbytny vnitfni legislativni ramec, ktery vymezuje pGsobnosti jednotlivych organt a
Useka Skoly. Rovnéz stanovuje procesy, které musi byt transparentni, kontrolovatelné, prezkoumatelné a musi
reagovat na zmény ve vnéjsim prostredi. Vtomto ohledu dosSlo ke zménam 2 vnitfnich predpist, které
podléhaji registraci Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy CR, 8 smérnic a 32 opatfeni rektora. Casto se
pfitom jednalo o administrativni Upravy spojené s pfejmenovanim Gsekl nebo zménou organizacni struktury.
Samospravny organ, ktery je na VSTE zfizen pro zajistovani kvality je Rada pro vnitfni hodnoceni, kterd ma
devét ¢len(. V roce 2021 probéhla 3 zasedani rady, ktera se zabyvala navrhy na podani Zadosti o akreditace

Narodnimu akreditaénimu Uradu, aktualizaci zpravy o vnitfnim hodnoceni kvality a kontrolnimi zpravami.

2 Systém zajiStovani a hodnoceni kvality v oblasti strategického rozvoje

Vroce 2021 se prvnim rokem realizoval novy strategicky zamér, ktery vymezuje hlavni cile vysoké Skoly
v ndsledujicich 5 letech. Tento zamér byl nasledné dokoncen v roce 2021 a projednan samospravnymi organy
vysoké skoly. Zamér definuje 5 hlavnich strategickych cil(i ve 3 rolich, které VSTE vykonava. Konkrétné se jedna

O:

VZDELAVANI
1. Poskytovat plnohodnotné a uplatnitelné vysokoskolské vzdélavani reflektujici ménici se potieby
spolecnosti v oblasti technickych a ekonomickych studijnich programa.
2. Implementovat moderniformy a metody vyuky zohlediujici sou¢asnou generaci studenti s vyuZitim
novych technologii ve vyukovém procesu.
VEDA A VYZKUM
3. Byt uznavanou védecko-vyzkumnou instituci prostfednictvim specializovanych expertnich tymu
zajistujici kvalitni vyzkumné aktivity v oblastech interdisciplinarnich védnich obord v souladu s
profilaci Skoly.
4. Byt flexibilni vysokou Skolou s moderni vyzkumnou infrastrukturou a efektivnimi vnitfnimi
mechanismy personalniho rozvoje se schopnosti reagovat na potreby podnikové praxe, spravnich a

fidicich organa a instituci.

TRETI ROLE




5. Rouzvijet a kultivovat Jiho¢esky region s cilem pfispivat k rozvoji a vzdélanosti regionu a statu.
Kazdy z téchto cilG je podrobné rozpracovan, jsou stanoveny zdroje a zodpovédnost. Pro rok 2021 byly cile
dale rozpracovany a zadany na jednotlivé tseky. Clenové vedeni pravidelné (obvykle jednou tydné&) reportuji

stav a plnéni cil(l. Tyto reporty jsou nasledné podkladem pro pravidelné porady.

3 Vnéjsi hodnoceni

VSTE vroce 2021 neprodla vnéjdim hodnocenim ze strany Narodniho akreditaéniho Gfadu nebo
Mezinarodniho evaluaéniho panelu & obdobného orgénu. Skola pokracovala v implementaci zavér( vnéjsich
hodnoceni, které probéhly v roce 2020. Pfedevsim se jednalo o prevod studentl z odebranych akreditovanych
programl do nové akreditovanych studijnich program(l. Zprava o pfevodu studentl byla projednana Radou
vhitfniho hodnoceni zacatkem roku 2022. Déle byl implementovan systém kontroly zasah( do hodnoceni, kdy
je po zkouskovém obdobi vyexportovdno veskeré hodnoceni se zaznamem osoby a ¢asu zadani hodnoceni.
Kazdy ¢len RVH mUzZe do hodnoceni nahlédnout pod pfislusnym pfistupovym kédem. Nasledné je projednana
zprava o tom, zdali byly zjistény neopravnéné manipulace. V roce 2021 tyto manipulace nebyly zjistény. Jako
dalsi opatreni byl vznik prorektoratu pro studium a informatiku, ktery byl uspésné zakotven v organizacni
strukture a obsazen prorektorem.

Posilovani role garanta programu a garanta predmét( probihala predevsim formou aktivnéjsiho zapojovani do
pracovnich porad a organizaci samotného semestru. Napftiklad bylo doporuéeno Ustavim jednani pred
zaCatkem kazdého semestru, kde garant programu projedna s garanty predmétd priibéh semestru a specifika
predmétl s dirazem na vystupy uceni v daném studijnim programu. Tato jednani se ukazala jako velmi ucelna
a diky tomu bude postupné dochazet k realizaci téchto porad i ve studijnich programech, kde to z nejriiznéjsich

dlivodu nebylo vhodné nebo mozné.

4 Vnitfni hodnoceni

DuleZitou slozkou zajistovani kvality je pravidelné vnitfni hodnoceni. Tato sebeevaluace probihd v nékolika
rovinach jako je studentské hodnoceni, autoevaluacni zpravy c¢i kvalitativni a kvantitativni ukazatele
jednotlivych procest. Studentské hodnoceni a autoevaluaéni zprdvy jsou nebo budou predmétem
samostatnych bodu pro jednani Rady vnitfniho hodnoceni. Tato zprava se tak zabyva predevsim kvalitativnimi

a kvantitativnimi ukazateli v jednotlivych rolich vysoké skoly.

4.1 Zajistovani a hodnoceni kvality v oblasti vzdelavani

Nejdulezitéjsi roli vysoké skoly je vzdélavani, které je aktudlni, relevantni a poskytuje studentlim pfidanou
hodnotu. S ohledem na tuto skutecnost byl pfipravovan i Strategicky zamér, ktery je zminovan vyse. Proces
vzdélavani v roce 2021 byl ovlivnén pandemii. Oproti roku 2020 vSak byli akademici jiZ na situaci lépe

pfipraveni. V této Casti jsou tak uvedeny nejdllezitéjsi charakteristiky a trendy spojené s touto roli.




4.1.1 Studijni programy realizované na VSTE

Tabulka 1 nize uvadi prehledy studentdl po jednotlivych programech a jejich vyvoj v ¢ase. Zluté jsou
podbarveny programy, které v prlibéhu roku 2021 zanikly. VSechny tyto koncici programy mély navazné
studijni programy, kam byli studenti pfevedeni. Z tabulky je patrné, Ze v roce 2021 doslo k mirnému poklesu

poctu studentl. Pokles byl ve vysi 225 studentd, coz predstavuje cca 7 %.

Tabulka 1: Programy a pocty studentt

Typ | Program 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021
Stavitelstwl 725 707 663 674 381
Pozemni stavby 233( 505
Dopravnitechnologieaspeje| 852, 786 700 418 228

> | Technologie a fizeni dopravy 225 255( 315

:% Ekonomikaa-management (1895 1731 1601 1673 743

© | Podnikova ekonomika 535| 990

@ Strojirenstvi 262 247 227 263 137
Strojirenstvi 140| 273
Business Analytik 86
Rizeni lidskych zdrojG 289| 442
Depravni-technologieaspoeje| 155, 136 172 183 88

. | Logistika 46 91

‘vf* Stavitelstw 97 111 112 103 44

j% Pozemni stavby 13 43

& |Strojirenstvi 47

= Znalectvi 39
Podnikova ekonomika 157 225| 271
Celkovy soucet 3986 3718 3475 3696 3357|3102

Zdroj: Informaéni systém VSTE.

Obrazek 1 nize zobrazuje vyvoj poctu studentll v jednotlivych letech. Z trendu je patrny dlouhodoby pokles,
ktery je dan predeviim demografickym vyvojem. Z prizkumdi, které VSTE mezi studenty realizovala, rovnéz
vyplyva, Ze ¢astecné pokles ovlivnila i situace okolo pandemie, nebot je velké procento studentd, kterym

online forma vzdélavani nevyhovuje, a proto jsou vice ohroZeni nelspésnym ukoncenim studia.




Obrdzek 1: Pocty studentd
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Zdroj: Informaéni systém VSTE.
4.1.2 Zajem o studium
Obrazek 2 nize zobrazuje vyvoj poctu prihlasek do bakalafskych studijnich programd, pfijatych studentl a
poc¢tu zapsanych studentd. Z grafu je zfejmy postupny rostouci trend, ktery je pravdépodobné zplsobeny
demografickym vyvojem v kombinaci s nové akreditovanymi obory. Rok 2021, byl tak pomérné dspésnym

rokem v poctu podanych pfihlasek. Pocet cca 2 500 prihlasek byl naposledy zaznamenan v roce 2016.

Obrdzek 2: Zdjem o studium bakaldrskych programii
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Zdroj: Informaéni systém VSTE.

Obrazek 3 zobrazuje pocet prihlasek, pocet prijatych a zapsanych studentl u navazujicich magisterskych
programU. Z grafu je patrné, Ze tyto prihlasky nejsou ovlivnény demografickym vyvojem a od roku 2015 do

roku 2019 se pohybovaly v podobné urovni. V poslednim sledovaném roce 2021 vSak doslo k navratu na




predchozi Urovné oproti roku 2020, ktery zaznamenal znaény pokles.

Obrdzek 3: Zdjem o magisterské obory
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Zdroj: Informaéni systém VSTE.

4.1.3 Absolventi

Vystupem vzdélavaciho procesu jsou absolventi s potfebnymi znalostmi a kompetencemi. Obrazek nize uvadi
prehled absolventl u jednotlivych programd a forem. Z obrdzku je patrny dlouhodoby pokles absolventd.
Tento pokles vSak v poslednim roce zpomalil. Zatim co v roce 2020 doslo k poklesu o cca 30 %, v roce 2021
doslo k poklesu o cca 12 %. Skola proto ptijala Fadu opatieni (napFiklad pevné rozvrhy pro prvni roénik
studentd) a vytvoftila interni pracovni skupinu, kterd se danou oblasti intenzivné zabyva. Zaroven tuto
skutecnost uvedla do Strategického zaméru, kde je hlavnim cilem navySeni propustnosti, aniz by se snizila

kvalita a pozadavky kladené na studenty.

Obrdzek 4: Pocty absolventi v letech

700
600 40 >3 49
500 37
400 34
46
300
200

100

0 L S S S S L

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B Doprava/Logistika @ Ekonomika a management [ Stavitelstvi Strojirenstvi

Zdroj: Matrika student(.




Kromé mnozstvi absolventd je nutné sledovat i jejich kvalitu. Tuto kvalitu |ze posuzovat na zakladé nékterych
parametrd, jako je napfiklad nezaméstnanost i kvalita zavérecnych praci. Nezaméstnanost absolventl se

dlouhodobé pohybuje pod 3 % a v minulém roce i pfes pandemii dokonce poklesla pod 1 %.

Obrdzek 5: Vyvoj nezaméstnanych absolventi v letech
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Zdroj: Stfedisko vzdélavaci politiky: http://www.strediskovzdelavacipolitiky.info/app/navs2010/

V roce 2021 bylo déle provedeno nékolik namatkovych kontrol kvality zadvérecnych praci. Vysledky se promitly
do nové metodiky zdvérecnych praci, ktera je aplikovana predevsim na ekonomické obory. Soucasti upravy je
i Uprava posudkl. Nové je napfiklad pozadovana rozsahlejsi prace s publikacemi v databazich WoS nebo
Scopus apod.

4.1.4 CeloZivotni vzdélavani

Rok 2021 pokracoval v transformaci celoZivotniho vzdélavani do oblasti zajmovych a firemnich kurza. Doslo
k vyznamné optimalizaci kurzd, tvorby kurz( na miru ¢i tvorbé kurz( na zakladé marketingovych vyzkum. Tyto
kurzy byly nasledné propagovany pomoci PPC kampani a dalSich forem online marketingu. Diky systematické
praci vznikd zkusSenostni databaze a vyhodnocuji se Uspésnosti jednotlivych postupl a kampani tak, aby
v dalSich letech byla tato ¢innost rozsahlejsi.

4.1.5 Podpora studentd

O Uspésnosti studentl ve studiu by mély rozhodovat zejména schopnosti, dovednosti a disciplina. Naopak by
o0 Uspésnosti nemél rozhodovat odligny socioekonomicky statut ¢i jiné znevyhodnéni. V disledku toho VSTE
realizuje fadu stipendijnich programd jako tomu bylo v predchozich letech. V této oblasti nedoslo
k vyznamnym zménam. Studentim se zdravotnim ¢i jinym podobnym znevyhodnénim pomaha tuto bariéru
prekonat Bezbariérové centrum. Vyvoj poctu studentd v tomto centru je vidét na nasledujicim obrdazku.
V poslednim roce doslo k navyseni poctu student(, které vyuZivaji podpory Bezbariérového centra na Uroven

roku 2016 a jedna se tak o znacny nar(st. Diky tomu sSkola ziskala pro nasledujici rok vyssi rozpocet na tuto




oblast. Konkrétné doslo k navyseni z 270 000 K¢ na 535 000 K¢, tedy o vice nez 98 %

Obrdzek 6: Poclet studenti se specifickymi vzdélavacimi potfebami
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Zdroj: Informaéni systém VSTE.
4.1.6 Pandemie
Stejné jako rada dalich instituci i VSTE byla negativné ovlivnéna pandemii. Oproti predchozimu roku byla $kola
na tuto situaci Iépe pfipravend, a tak mohla snadnéji realizovat a aplikovat pfislu$na opatteni. VSTE se zarovef
aktivné zapojila do pfipravy a feseni CRP projektd, které se napfiklad vénovaly feseni terminologii v souvislosti
s distan¢ni vyukou nebo pfipravenosti vysokych Skol na krizovou situaci. Ve vSech CRP projektech, kde byla
Skola zapojena se snazila vyuzit systému dobré praxe na jinych verejnych vysokych skol a tuto praxi pfenést na
pGdu VSTE.
Druha polovina roku probihala prevazné kontaktné. Vyjimkou byla situace, kdy byl vyucujici v izolaci, ale mohl
bez problém( vyucCovat bezkontaktni formou. V téchto pfipadech byla udélena vyjimka a mohla hodina
probéhnout v online synchronni podobé. Dalsi vyjimkou byla situace v obdobi od 8.11.2021 do 22.11.2021.
V tomto obdobi byla zavedena docasné vyuka bezkontaktni formou ve virtudlnich u¢ebnach, aby se odstranilo

ohniskové sSiteni nakazy ve skole.

4.2 Zajistovani a hodnoceni kvality v oblasti tvirci ¢innosti

Tvlrci ¢innost pfimo souvisi a navazuje na vzdélavani. Jediné relevantni a aktualni vzdélavani poskytuje
pfidanou hodnotu. Tedy jinymi slovy musi byt vzdélani v souladu s nejmodernéjsimi trendy v daném oboru. Je
proto nutné nevnimat tvarci ¢innost jako izolovanou oblast, ale naopak do tvirci ¢innosti zapojovat studenty
a vysledky tvarci ¢innosti prenaset do vyuky.

4.2.1 Projektova ¢innost

Aby bylo mozZné realizovat relevantni vyzkum, je nutné zajistit zdroj financovani, které uhradi personalni,

materialni a jiné ndklady. Obrazek nize ukazuje vyvoj pfimé podpory ziskané z projektové ¢innosti v minulych




letech. Na obrazku je patrna rdstova trajektorie. V roce 2021 se VSTE poprvé dostala nad hranici 30 mil. pfimé
podpory vyzkumnych projektd.

Obrdzek 7: Kumulativni vyse podpory na vyzkum
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Zdroj: CEP: https://www.isvavai.cz/cea?s=subjekty&ss=detail&n=0&h=ico%3A75081431

U projektu je dale dlleZité sledovat dobu feseni, Cerpani (controlling) a tim i planovat zmény rozpoctu, které
sebou nesou koncici ¢i nové zacinajici projekty. Pfehled projektl je zobrazen v nasledujici tabulce. JelikoZ jsou
nékteré ndzvy rozsahlé a tabulka by tak diky tomu mohla byt neprehlednd, jsou zde uvedeny pouze cisla

evvs

projektu, resitelich apod.
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https://www.isvavai.cz/cea?s=subjekty&ss=detail&n=0&h=ico%3A75081431

Tabulka 2: Prehled vyzkumnych projektt

Cislo projektu Poskytovatel | C4stka | Rozpocet projektu| Od | Do
§501020515 TACR 1406 21 270120202023
FW01010460 TACR 1017 17 993120202023
TLO4000191 TACR 110 405320202022
FV40346 TRIO 2 867 3895620192022
FV40036 TRIO 3300 3131412019(2022
TL0O2000215 TACR 311 4977(2019(2022
THO04020055 TACR 1313 1903220192022
TH04010449 TACR 2 500 3506320192022
TLO2000559 TACR 1710 879620192022
EG20 321/0023812 MPO 630 21398 (2021 (2023
EG20 321/0024561 MPO 2578112021|2023
EG20 321/0024977 MPO 8729120212023
EG20 321/0025077 MPO 41440(2021|2023
EG20 321/0025266 MPO 297012021 (2023
EG21 374/0026706 MPO 9488|2021 (2023
FW03010323 TACR 1921 3934920212024
FW03010609 TACR 2412 5377212021 ]2024
TITACSUO35 TACR 712 166620212022
CZ.01.1.02/0.0/0.0/21_374/0027275 | MPO 0 22 375 2023
CZ.01.1.02/0.0/0.0/21_374/0026791 | MPO 0 10983 2023
CK03000085 TACR 0 5500 2024
CK03000135 TACR 0 4905 2024

Zdroj: CEP: https://www.isvavai.cz/cea?s=subjekty&ss=detail&n=0&h=ico%3A75081431

Z tabulky vyplyva nékolik skutec¢nosti:
e Vroce 2020 pribylo celkem 13 vyzkumnych projekta.
e Zaroven vysoka skola uspésné ukoncila 5 vyzkumnych projektd. VSechny uvedené vyzkumné projekty
byly podpofeny Technologickou agenturou CR nebo Ministerstvem prdmyslu a obchodu.
e Vroce 2022 budou koncit vétsi vyzkumné projekty (celkem 7 projektd) a bude proto dulezité zajistit
jejich ndvazné projekty, nebo ziskani dalSich projektl pro udrZeni celkovych rozpoctu.
4.2.2  Publikac¢ni vystupy
Kvalitu a relevantnost tvlrci ¢innosti Ize hodnotit na zakladé publikacnich vystupl. NiZze uvedeny obrazek
ukazuje publikace vykazané v manazerském informaénim systému, na kterych se VSTE podilela v roce 2020 a
2021. Jedna se o rozdéleni publikaci podle v souladu s Metodikou 17+, tedy dle AIS a SJR. Z uvedeného obrazku

¢. 8 je patrné, Ze doslo k znacnému kvalitativnimu posunu a celkovému nardstu publikacnich vystup(.
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https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=SS01020515
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=FW01010460
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=TL04000191
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=FV40346
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=FV40036
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=TL02000215
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=TH04020055
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=TH04010449
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=TL02000559
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=EG20_321%2F0023812
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=EG20_321%2F0024561
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=EG20_321%2F0024977
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=EG20_321%2F0025077
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=EG20_321%2F0025266
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=EG21_374%2F0026706
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=FW03010323
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=FW03010609
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=TITACSU035
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=CK03000085
https://www.isvavai.cz/cep?s=jednoduche-vyhledavani&ss=detail&n=0&h=CK03000135
https://www.isvavai.cz/cea?s=subjekty&ss=detail&n=0&h=ico%3A75081431

kvartilech. Oproti predchozimu roku se podafilo implementovat zménu vnitfniho hodnoceni zcela v souladu
s metodikou 17+ (tedy prechod z impakt faktoru na AlS a SJR), coZ byl jeden z cil( ve strategickém zaméru i

jeden ze zavér( zpravy o kvalité v pfedchozim roce.

Obradzek 8: Publikacni vysledky WoS nebo Scopus podle IF
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Zdroj: Manazersky informaéni systém VSTE.

4.2.3 Rozvoj infrastruktury

Investice v roce 2021 byly spojeny predevsim v souvislosti s feSenim projektd a dovybavenim laboratofi.
Pofizovalo se tak zafizeni, jehoZz odpisy byly planovany ve vyzkumnych grantech. Investice v této oblasti se
pohybovaly vjednotkach mil. K¢ PredevSim pro vyzkumné Udcely byl vroce 2021 zakoupen
Elektromechanickym zkuSebni stroj od spolecnosti Labortech. Takzvana trhacka bude mit Siroké uplatnéni,
pracovat s ni budou i studenti, ktefi tak ziskaji bohaté zkusenosti z hlediska mechanického zkouseni materiald.
Zakoupeny elektromechanicky zkusebni stroj zaroven otevira nové moznosti spoluprace s firmami. Vhodny je
pro vyzkum a vyvoj. Stejné tak slouzi pro testovani vyrobka jak pti vstupu, tak na vystupu. Tah a tlak je 25 tun.
Pfedpoklad je navazani novych spolupraci, do kterych budou zapojeni i studenti. Také je pfedpokladano, Ze

stroj bude vyuzivan v ramci tvorby bakalarskych a diplomovych praci.
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Obrdzek 9: Elektromechanickym zkusebni stroj

|

Zdroj: Vlastni tvorba.

Déle diky spolecnému projektu se spolec¢nosti MOTOR JIKOV a TIESSE PRAHA ziskala skola primyslového

robota, ktery je zachycen na nasledujicim obrazku.

Obrdzek 10: Priimyslovy robot

Zdroj: Vlastni tvorba.

Mimo to bylo hlavnim ukolem skoly pfipravit projekt na dalsi etapu laboratofi. Projekt byl Uspésné podan a

zaCatkem roku 2021 schvalen. Podpora ze strany Ministerstva skolstvi bude presahovat 40 mil. K¢. Vystavba a
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relevantni vybaveni bude predstavovat hlavni cil vtomto roce a nasledujicich letech. Relevanci v této
souvislosti rozumime vybaveni laboratofi o zafizeni, které bude aktivné vyuZito pro FeSeni projektd
s primyslovymi partnery a které zajisti chod a obnovu laboratofi. V obdobi psani této zpravy jiz doslo k
zapoceti realizace stavby. Pfedpokladané dokonceni stavby je v zafi 2023.
4.2.4 Podpora zaméstnanc( pri studiu doktorskych studijnich programt a dalSim rozvoji
V této oblasti i nadale dochazi k podpore, jako tomu bylo v minulych letech, a nedoslo tak v roce 2021
k zZddnym podstatnym zméndm. Na dalSi rozvoj jsou pak vyclenény prostfedky v persondlnim modulu
v hodnoté jednotek mil. K& Tyto prostfedky mohou byt pouzity pro specializované kurzy, které ptispivaji
rozvoji pracovnikd a naplfiiovani strategickych cild Skoly.
4.3 Souvisejici ¢innosti
4.3.1 Mezinarodni vztahy
NemozZnost cestovat do zahrani¢i znacné ovlivnila moznost vysoké skoly cCerpat prostfedky a realizovat
mobilitni programy. Presto se Skola snazila maximalné vyuzit obdobi, kdy bylo moziné po kratkou dobu
cestovat. Vysledky poctu mobilit jsou vidét na nasledujicim obrazku. Z obrazku je patrné, Ze se podafilo
realizovat mobility v pfiblizné podobném poctu, jako tomu bylo v roce 2020.
Obrdzek 11: Vyvoj mobilit
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Zdroj: Interni manazersky systém VSTE.

| pfes nemoznost cestovani se vSak podafilo rozsifit nabidku partnerskych univerzit. Konkrétné se jednalo o
Turecko: Gimishane University, Ordu University a Erzurum University, Finsko: Tampere University of Applied
Sciences, Litva: Klapeida University of Applied Sciences. Dale se podepsalo nékolik Memorand o porozuméni
(MoU), a to s nasledujicimi univerzitou: National University of Commerce and Business v Mongolsku se sidlem
v hlavnim mésté Ulaanbaatar.

Za velmi pozitivni Ize povaZovat i U¢ast student( v rdmci internacionalizace. Tuto ¢innost na VSTE zastfesuje
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ESN VSTE Budweis. V roce 2021 tento spolek pomahal pfijizdéjicim studentdim v zaclenéni se do chodu $koly.
V prvni plli roku se spolek stale potykal s dopady pandemie, které jim branily ve stoprocentni praci a Erasmus
student( dorazilo jen 8 (z Turecka a Spanélska).
V prlibéhu pandemie probihala spousta online akci i se zahrani¢nimi studenty v jinych zemich. Jednalo se
napfiklad o rGzné kvizy, debaty apod. Druha polovina roku jiz byla o poznani lepsi. Celkem studentsky spolek
pod vedenim prezidenta Zderika Petery poradal vice nez 30 akci ¢i eventl pro Erasmus studenty ¢i pro ¢leny
sekce. Nejzajimavéjsimi eventy byly:

e Flag Parade v fijnu 2021

e Teambulding ESN VSTE v bfeznu 2021

e Tour De Pub na konci roku 2021
Déle ESN VSTE Budweis delegovalo k U&asti Zderika Peteru a Alexandru Herasymjuk na mezinarodni platformu
v Londyné v Fijnu 2021. ESN VSTE Budweis vyslalo své zdstupce na celkem 4 narodni shromazdéni v CR (NA

YOLOmouc, NA Zlin, NA Budejce, NA Brno)

Obrazek 12: Flag Parade v rijnu 2021
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Zdroj: ESN Budweis VSTE.
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4.3.2 Treti role vysoké skoly
Aktivni zapojeni v profesnich sdruZenich a spolcich bylo rovné? limitované pandemickou situaci. Rada spolk
témér nezasedla a v nékterych pripadech se pak jednani omezovala na formalni schvalovani vyroc¢nich zprav
apod. | presto se skola snazila aktivné zapojit na riznych mistech. Z hlediska zmén nedoslo k vyznamnéjsim
nardstim poctu instituci, do kterych se VSTE zapojuje.
Dalsi oblasti je podpora studentské aktivity, a tedy i studentskych sportovnich a jinych spolkd. V této oblasti
Skola i nadale spolky podporuje a snazi se poskytnout patficné zazemi, pripadné dalsi podporu. Konkrétné se
jedna o tyto spolky:

e BLACK DOGS BUDWEIS VSTE — vysokogkolsky hokejovy tym (obrazek 30), ktery se ve $kolnim roce

2021/2022 umistil na tfetim misté v Univerzitni lize ledniho hokeje.

Obrazek 13: Black Dogs na Red Bull Akademii

Zdroj: Vlastni tvorba.

e SACHOVA AKADEMIE VSTE — Sachové akademie VSTE vytvafi podminky pro dalsi riist talentovanych
$achistd a $achistek z fad mladeze, studentd VSTE a vefejnosti pod vedenim zkudenych trenér(i s cilem
propagovat Sach a aktivné se Ucastnit soutézi.

o  MIGHTY EAGLES — nejmladsi Skolni spolek zaméfeny na e-gaming ma nazev Mighty Eagles. Hraci
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a hracky z nasi skoly se zapojuji do online turnaju:
o League of Legends (Lol),
o Counter Strike: Global Offensive (CS:GO).
Praveé zahajuji:
o Call of Duty: Warzone (CoD: Warzone),
o FIFA,
o World of Tanks (WoT).

BUDWEIS DUCKS VSTE — florbalovy tym, ktery se G¢astni celoroéni Univerzitni florbalové ligy, ktera se
stava zdkladnim c¢lankem univerzitniho florbalu. V této lize startuji reprezentacni druzstva slozena ze
studentl vysokych Zkol. Univerzitni florbalovd liga se hraje v kategorii MuZi a kategorii Zeny.
Findlového turnaje Univerzitni florbalové ligy se zucastni nejlepsi tymy v obou kategoriich.

PITBULLS BUDWEIS VSTE — fotbalovy tym VSTE byl zaloZzen v pribéhu jara a léta 2021. Tym se ptihlasil
do nové vzniklé Univerzitni fotbalové ligy (UFOL), kterd méla zacit jiz na jare 2021, kvili pandemii se
véak zacatek posunul a7 do zafi/fijna. Na podzim fotbalisti VSTE absolvovali nékolik tréninké a v rdmci
UFOL postoupili do Ctvrtfinale. V lize jsou velmi kvalitni univerzitni tymy, zatim jich vsak neni ptilis. Je
predpokladano, e v pristim roce bude liga roziitena o dalii tymy a e fotbalovy tym VSTE najde své
pevné misto, stejné jako podobu dresl. Vtymu je pfiblizné 30 hracd z fad studentd, mezi nimi
napfiklad kapitan taborského B tymu krajské ligy (Michal Macha), kapitdn Dynamo B tymu (Jan
Malecha) a dal3i hraci z jinych fotbalovych soutéi. Tym trénuje Vit Slepicka, takté? student VSTE.
BLACK FALCON —spolek se vénuje dronlim, na které je nutné mit od roku 2020 licenci, online registraci
a absolvovat testy. | poté je mozné létat jen v uzavienych komunitach, jako jsou krouzky modelart
atd. Zpfisnila se i bezpecnostni pravidla na ovladani dron( v kategorii, v niZz krouzek pusobil. Spolek

ma ambice soutéZit na nejriznéjSich soutézich a porddat popularné technické akce.

Kromé vlastnich spolk a tymovych sportl podporuje skola ivelmi nadané individudini sportovce. Vycet

a podrobnosti k jednotlivym sportovclim jsou na strandch: https://sport.vstecb.cz/nasi-sportovci/

5 Shrnuti hlavnich zavér(

V roce 2021 doslo k negativnimu ovlivnéni gkoly pandemickou situaci. Skola v této souvislosti musela fesit

jinou formu vyuky a dale to ovlivnilo nékteré kvalitativni a kvantitativni charakteristiky. Hlavnimi ukazateli,

které je nutné sledovat, a které se jevi jako problematické, jsou pocty absolventl v souvislosti s pocty

studenta.

Za pozitivni Ize povaZovat rist projektd i objem prostfedkl uréenych na vyzkum. RovnéZ je pozitivni rdst

kvalitnich publikac¢nich vystupl. V budoucich letech bude dllezZité udrZet tento trend, nebo alespon zajistit,

aby nedoslo k poklesu v souvislosti s velkym mnoZstvim koncicich projekt(.
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Pfiloha 1 —Seznam predpis(, které byly vydany nebo upraveny v roce 2021

Predpis Cislo jednaci Datum vydani
STATUT VSTE MSMT25112/2021-1 | 17.09.2021
JEDNACI RAD AR VSTS MSMT-25112/2021-2 | 17.09.2021
OR €. 1/2021 urceni ndhrady zvysenych stravovacich vydaju VSTE007669/2020 11.01.2021
SM €. 1/2021 proces prihlaseni k predmétim IBW a nasledné ziskani financni VETE003133/2021 08.02.2021
podpory
OR €. 2/2021 K pravidlim Gétovani VSTE003134/2021 15.02.2021
OR ¢. 3/2021 k organizaci vyuky v LS AR 2020/2021 VSTE003248/2021 15.02.2021
OR ¢. 4/2021 k sestavovani dil¢ich rozpocti VvSTE003877/2021 22.02.2021
OR ¢. 16/2021 Harmonogram AR 2021/2022 VSTE003488/2021 26.04.2021
SM ¢&. 2/2021 Organizaéni fad VSTE VSTE003803/2021 01.04.2021
OR ¢. 5/2021 K vyhlaseni Il. Kola pfijimaciho Fizeni pro bakalafské studijni |
VSTE004144/2021 .04.2021
programy vyucované v ¢eském jazyce pro akademicky rok 2021/2022 STE0O /20 30.04.20
OR €. 6/2021 K vyhlaseni Il. Kola ptijimaciho Fizeni pro navazujici magisterské |
VSTE004145/2021 .04.2021
studium v ¢eském jazyce pro akademicky rok 2021/2022 >TE004145/20 30.04.20
OR f: 7/2921 Kv.yhllase.nl prijimaciho tizeni pro bakalarské studijni programy VETE004150/2021 30.04.2021
vyucované v anglickém jazyce
OR ¢&. 8/2021 K vyhlaseni pfijimaciho fizeni pro navazujici magisterské studium | .
v AJ pro akademicky rok 2021/2022 VSTE004153/2021 30.04.2021
SM €. 3/2021 Vyzkumnd pracovisté na VSTE VvSTE004272/2021 10.05.2021
OR ¢. 9/2021 Ke vzniku vyzkumného pracovisté na VSTE VSTE004273/2021 10.05.2021
SM ¢. 4/2021 Interni grantova soutéz VvSTE004335/2021 13.05.2021
OR ¢&. 10/2021 Krizovy $tab VSTE VSTE004664/2021 14.06.2021
OR ¢&. 11/2021 Zapis predmétd na VSTE VSTE004681/2021 14.06.2021
OR &. 1/2021 Publikaéni ¢innost akademickych pracovnik UPS VSTE004789/2021 21.06.2021
OR €. 12/2021 K vyhlaseni 3. kola pfijimaciho fizeni pro bakalafské studium | .
VSTE004861/2021 28.06.2021
v Ceském jazyce pro akademicky rok 2021/2022 >TE004861/20 8.06.20
OR €. 13/2021 K vyhlaseni 3. kola pFijimaciho fizeni pro navazujici magisterské |
. N Ly L - VSTE004862/2021 28.06.2021
studium vyucované v ¢eském jazyce pro akademicky rok 2021/2022 >TE004862/20 8.06.20
OR ¢. 14/2021 K vyhlaseni ptijimaciho Fizeni pro Bc. v anglickém jazyce pro |
akademicky rok 2021/2022 VSTE004871/2021 28.06.2021
OR ¢. 15/2021 K vyhlaseni pfijimaciho Fizeni pro navazujici magisterské studium | .
N } PR o VSTE004872/2021 28.06.2021
vyucované v anglickém jazyce pro akademicky rok 2021/2022 /
OR ¢&.17/2021 Zruseni OR ¢. 7/2020 a &. 3/2021 vSTE005015/2021 12.07.2021
SM €. 5/2021 Prevod studentd na nové akreditované studijni programy VSTE005014/2021 12.07.2021
OR ¢. .18/2021 K\{yhlasenl pfijimaciho Ffizeni pro studijni programy Business VETE005150/2021 21.07.2021
analytik a Znalectvi
SM €. 6/2021 Systemizace vnit¥nich norem VSTE VSTE005327/2021 09.08.2021
OR ¢. 20/2021 Zruseni OR ¢. 10/2013 VSTE005378/2021 01.09.2021
OR ¢. 23/2021 Stanoveni poplatkd spojenych se studiem a stanoveni vy$e Uhrad |«
R . , . VSTE 2021 20.09.2021
za AS ukony a sluzby poskytované studentiim pro AR 2021/2022 STE005655/20 0.09.20
OVR ¢. V21/20'21 Harmon'ogram akac%emlckeho roku 2021/2022 pro studijni VETE005728/2021 14.09.2021
predmét Business analytik a znalectvi
OR ¢. 22/2021 K organizaci vyuky v ZS AR 2021/2022 VSTE005729/2021 17.09.2021
SM ¢&. 7/2021 Uprava znalecké €innosti na VSTE VSTE006007/2021 04.10.2021
OR &. 2/2021 Organizaéni Fad UZO VSTE006008/2021 01.10.2021
OR &. 3/2021 Organizaéni Fad UPS VSTE006009/2021 01.10.2021
OR ¢. 24/2021 k vyhlaseni pfijimaciho Fizeni pro bakalarské studijni programy | -

E 19/2021 25.10.2021
vyuc€ované v anglickém jazyce pro akademicky rok 2022/2023 V>TE006013/20 >-10.20
OR €. 25/2021 k vyhlaseni pfijimaciho Fizeni pro navazujici magisterské studijni | . «

E 20/2021 25.10.2021
programy vyucované v anglickém jazyce pro akademicky rok 2022/2023 V>TE006020/20 >-10.20
OR ¢&. 26/2021 kvyhlaseni 1. kola prijimaciho Fizeni pro bakalafské studijni | VSTE006479/2021 25.10.2021
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programy vyucované v Ceské jazyce pro akademicky rok 2022/2023

OR €. 27/2021 k vyhlaseni I. kola pfijimaciho fizeni pro navazujici magisterské
studijni programy vyucované v ¢eské jazyce pro akademicky rok 2022/2023

OR ¢. 28/2021 k organizaci vyuky vzimnim semestru akademického roku
2021/2022

SM €. 8/2021 Systém tvorby ¢asopisu Navstévnik

OR ¢&. 29/2021 korganizaci vyuky vzimnim semestru akademického roku
2021/2022

OR ¢. 4/2021 Interni vyzkumna souté? pro ekonomické Ustavy

VSTE006480/2021

VSTE006594/2021
VSTE006481/2021
VSTE006858/2021
VSTE006483/2021

25.10.2021

02.11.2021
15.11.2021
18.11.2021
24.11.2021
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