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Osobni adaje

Jméno, piijmeni: Jarmila Strakova

Datum a misto narozeni: 1. 3. 1977, Ceské Bud¢jovice

Rodinny stav: vdana 5

Adresa: Sokolska 55, 370 05 Ceské Budéjovice

Vzdélani a akademicka kvalifikace

Titul Rok Vysokd Skola Obor

doc. 2019 FP VUT v Brn¢ Ekonomika a management

Ph.D. 2013 EFJUVCB Rizeni a ekonomika podniku

Ing. 2001 ZFJUv CB Obchodné podnikatelsky

Praxe

Od Do Pozice Zaméstnavatel

2019 dosud docent Katedry managementu VSTE v C. B.

2017 dosud zastupce vedouciho Katedry VSTE v C. B.
managementu

2015 2016 vedouci Oddéleni strategie, inovaci VSTE v C. B.
a kvality

2015 2018 Odborny asistent katedry managementu ~ VSTE v C. B.

2014 2015 vedouci Useku prorektora, pro vyzkum,  VSTEv C. B.
vyvoj a tviirci Cinnost

2006 2014 vedouci Oddéleni vyzkumu, vyvoje a VSTE v C. B.
tvlrci ¢innosti

2006 2014 Externi pracovnik Katedry ekonomikya  VSTE v C. B.
managementu

2006 2014 Externi vyucujici pfedmétu Regionalni  JCU v C. B.

management v ramci doktorského studia

2001 2006 Odborny referent Odboru strategvického Magistrat mésta
rozvoje a cestovniho ruchu C. B.



Pedagogicka ¢innost

2019 podil na ptipravé nového bakalatského studijniho programu Rizeni lidskych
zdrojl

2019 - dosud piedsedkyné Disciplinarni komise VSTE

2018 - 2019 ¢lenka zkusebni komise studijniho programu MBA na VSTE

2018 koordinace a ptiprava akreditace navazujiciho magisterského studijniho
programu Podnikova ekonomika, zavedeni nového pfedmétu (Strategicky
management) pro navazujici magisterské studium

2018 inovace bakalafského studijniho programu Podnikova ekonomika

2017 tajemnice Rady pro vnitini hodnoceni kvality pii VSTE v Ceskych Bud&jovicich

2016 - 2019 zpracované opory za garantované piedméty pro kombinované studium

2015 - 2019 garance predméta: Strategicky management, Podnikové fizeni, Procesni
management, Strategické analyzy (BBA program), Regionalni management,
Regionalistika a regionalni planovani

2015 podil na ptipravé reakreditace studijniho oboru Ekonomika podniku VSTE

2014 - 2019 ptedseda, ¢len Statnicové komise u SP Ekonomika podniku

2014 - 2015 mistopredsedkyné Profesni rady pii VSTE v Ceskych Bud&jovicich

2006 - 2014  koordinétor praci pro piipravu akreditaénich spisti na VSTE v Ceskych
Budé¢jovicich

Vedeni 33 bakalaiskych praci a 5 diplomovych praci, 18 praci v ramci SVOC

Projektova ¢innost

Vyzkumné projekty

Nazev: Optimalizace zakazkové kusové vyroby v redlném case vyuzitim IoT a digitalnich
technologii

TA CR FW01010460

Realizace: 2020 — 2023

Hlavni fesitel za VSTE (spolufesitel v projektu)

Nazev: Digitalni transformace pro inovace obchodnich modelii v malych a stfednich podnicich
v Ceské Republice

TA CR TL02000215

Realizace: 2019 — 2022

Spolufesitel

Nazev: Adaptace sektoru znalostné narocnych sluzeb na podminky Spolecnosti 4.0
TA CR TL02000136
Realizace: 2019 — 2022

Spolutesitel

Nazev: Stabilizace a rozvoj MSP ve venkovském prostoru
TA CR TL01000349
Realizace: 2018 — 2021

Spolufiesitel



Nazev: Analyza malych a stfednich podniki a jejich tloha v trzni ekonomice

VSTE v Ceskych Budgjovicich, Samara State University of Economics, North China
University of Technology

Realizace: 2015 — 2018

Spolufesitel

Projekty ze SF, ostatni projektova ¢innost

Nazev: Fond malych projektti Rakousko — CR: Nastartuj svoji firmu
Realizace: 2018

Spoluiesitel

Nazev: Podnikatelské kompetence na ¢esko-bavorském trhu prace
INTERREG reg. ¢. 34

Realizace: 2017 - 2018

Spolufresitel

Nazev: Kvalita, relevance, efektivita, diverzifikace a otevienost vysokého skolstvi v CR.
Strategie vysokého Skolstvi do roku 2030

MSMT CR &. 1.07/4.1.00/33.0005

Realizace: 2012 - 2015

Expert VS

Nazev: Inovace vystupl, obsahu a metod bakalaiskych programi vysokych Skol
neuniverzitniho typu

Operacni program vzdelavani pro konkurenceschopnost CZ.1.07/2.2.00/28.0115

Realizace: 2011 — 2013

Clen expertni rady, metodicko-akademicky pracovnik on-line vyuky

Nazev: Internetové edi¢ni centrum (IEC)
MSMT CR CRP 2012 C 48 - 1
Realizace: 2012

Spolufesitel

Nazev: Vzdélavani odbornych pracovnich sil v Hornim Rakousku a jiznich Cechach
BASIMET

Realizace: 2009 - 2010
Projektovy analytik

Zapojeni do smluvniho vyzkumu

STS Prachatice, a. s. Inovace obchodni strategie 2018

(ReSena je obchodni strategie ve dvou &asovych
dimenzich, do roku 2020 a v horizontu 2030
s diferenciaci na OS pro tuzemsky trh a OS pro
zahraniéni trhy zejména Cinu, Némecko a Rakousko,
v nadvrhu bude zohlednéna 1 predpokladané zména
ekonomického cyklu a vyuzity budou analytické metody
a nastroje strategického managementu, soucasti feSeni
bude i postup implementace OS v podminkach
konkrétniho podniku.)




JihoCesky kraj

Analyza fungovani persondalnich utvaru na vybraném
souboru podnikii v Jihoceském kraji - dotaznikové
Setreni — 69 podnikii z Jihoceského kraje

(Podnikova sféra trvale poukazuje na nedostatecné
zabezpeceni persondlni prace v podnicich jihoceského
regionu, z uvedeného diivodu vedeni kraje zadalo VSTE
zajistit analyzu fungovani persondlnich ttvari na
vybraném souboru podniki v JihoCeském kraji.
Vysledkem Setieni bylo potvrzeni kritického nedostatku
vysokoskolsky vzdélanych lidi v oblasti personalni
prace, navazn¢ pak nedostatecnd funkce personalnich
utvart v Kraji.)

2016

JihocCesky kraj

Zpracovani analyzy potiebnosti akreditace studijniho
oboru ,, Personadlni management “ z hlediska
vyuzitelnosti jeho absolventii pro reseni problémii
podnikatelskych subjektii

(Vedeni JihoCeského kraje akceptovalo trvaly
pozadavek podnikové sféry zregionu ohledné
zabezpeceni personalistiky v podnicich, kde lidsky
faktor se stava limitujicim faktorem jejich rozvoje a
udrzitelnosti. Analyza prokéazala kriticky nedostatek
absolvent studijnich programt (SP) zamétenych na
personalistiku. Pozadovany SP nebyl do té doby Vv kraji
akreditovan. Analyza prokazala pottebnost akreditace
SP zaméteného na personalistiku, ktery by akreditovala
VSTE za tidelem zajisténi absolventii s pozadovanym
profilem.)

2015

Clenstvi v redakénich radach

Pozice

¢lenka uzsi redak¢ni rady odborného recenzovaného Casopisu Littera Scripta
¢lenka redak¢ni rady Journal of Valuation and Expertness
¢lenka redakéni rady mezinadrodniho védeckého Casopisu Upravlenets

Publikaéni ¢innost
e Celkovy pocet publika¢nich vystupt: 97, z toho:

@)
@)
@)
@)
©)
@)

Monografie, kapitoly v odborné knize: 7

Clanky v impaktovaném &asopise: 11

Clanky v ¢asopise v databazi Scopus: 8

Clanky ve védeckém Gasopise: 12

Clanek na mezinarodni konferenci (Web of Science; Scopus): 11
Ptispévek ve sborniku nadrodniho nebo mezinarodniho kongresu,
sympozia, védecké konference: 5

e H-index =5
citace: WoS 67, Scopus 84




Spoluprace s podnikovou praxi

V ramci své pedagogické 1 tvar¢i Cinnosti garanta predkladaného studijniho programu
dlouhodobé¢ spolupracuje s podnikovou praxi piedevsim z Jiho¢eského regionu. V ramci jeji
piednaskové Cinnosti jsou do pfimé vyuky zapojovani predni manazeii podnikd. V réamci
vybérového souboru vytvaii databdzi ztizenych rozhovorti realizovanych s vrcholovymi
manazery uspesSnych podniki, které je pribézné aktualizovana, pticemz ziskané poznatky jsou
uplatnovany v pfednaskové cCinnosti pro studenty. Obdobna spoluprace probiha v oblasti
vyzkumu, kdy s fadou podnika je garantka v pfimém, trvalém kontaktu, a to jak v prabéhu
feseni, tak pfi samotné piipraveé zadosti.

Vystupy z feSeni vyuziva MPO CR zejména na useku problematiky MSP, spolupracuje
S Asociaci malych a stfednich podnikt a zivnostnikl, Hospodatfskou komorou véetné regionalni
HK, dlouhodobé spolupracuje s firmou Holistic management pii JihoCeském védecko-
technickém parku, kde se mimo vyzkumnych aktivit podili za zfizeni specialni laboratote pfi
Katedfe managementu se specializaci na virtudlni prostfedi, ktera by méla slouzit studentim
zejména k ziskani manazerskych dovednosti.

Jazykové znalosti
e Anglicky jazyk: aktivni znalost, Groven B2
e Némecky jazyk, pasivni znalost

PREHLED NEJVYZNAMNEJgiCH PUBLIKACI GARANTA STUDLINIHO
PROGRAMU ,,PODNIKOVA EKONOMIKA*

ODBORNE KNIHY, MONOGRAFIE

STRAKOVA, J. et al., 2020. Malé a stiedni podniky v CR - soucasnost a vize. Praha: Grada.
ISBN 978-80-271-1747-5.

STRAKOVA, J., 2019. Podnikové prostiedi. Zdklad pro strategické rizeni a rozhodovan.
Plzeii: Ale§ Cengk. ISBN 978-80-7380-755-9.

KMEC, J., J. DOBROVIC, P. PARTLOVA, J. STRAKOVA a J. VACHAL, 2019. Logistika
materidlovych tokit a procesu v prumyslové vyrobé. PreSov: Bookman s.r.o. ISBN 978-80-8165-
378-0.

STRAKOVA, J., 2018. Enterprise environment and its influence on the prosperity and
competitiveness of business subjects from the perspective of their size and sector
differentiation. In: Transformational processes the development of economic systems in
conditions of globalization: scientific bases, mechanisms, prospects. Riga: Landmark SIA, 80-
94. ISBN 978-9984-891-04-0.

DOBROVIV(VZ, J.,J. VACHAL a J. STRAKOVA, 2018. Manazerské postupy pro navrhovani
produktii. Ceské Budéjovice: Vysoka Skola technickéd a ekonomicka v Ceskych Budé€jovicich.
ISBN 978-83-63767-39-6.

VOCHOZKA, M., I. JELINEK, J. VACHAL, J. STRAKOVA a V. STEHEL, 2017. Vyuziti
neuronovych siti pri komplexnim hodnoceni podnikii. Praha: C. H. Beck. ISBN 978-80-7400-
642-5.



VACHAL, J. et al, 2016. Jihocesky kraj v globdlni ekonomice. Praha: Setoutbooks.cz. ISBN
978-80-86277-82-0.

PUVODNI VEDECKE PRACE V IMPAKTOVANYCH CASOPISECH

STRAKOVA, J., I. RAJIANI, P. PARTLOVA, J. VACHAL a J. DOBROVIC, 2020. Use of
the Value Chain in the Process of Generating a Sustainable Business Strategy on the Example
of Manufacturing and Industrial Enterprises in the Czech Republic. Sustainability. 12(4),
unpaged. ISSN 2071-1050.

SABAITYTE, J., V. DAVIDAVICIENE, J. STRAKOVA a J. RAUDELIUNIENE, 2019.
Decision Tree Modelling of e-Consumers’ Preferences for Internet Marketing Communication
Tools during Browsing. E+M Ekonomie a Management. 22(1), 206-221. ISSN 1212-36009.

VOCHOZKA, M., A. MAROUSKOVA, J. STRAKOVA a J. VACHAL, 2016. Appraisal of
changes in sewage sludge management. International Journal of Environmental Science and
Technology. 13(6), 1607-1614. ISSN 1735-1472.

VOCHOZKA, M., A. MAROUSKOVA, J. VACHAL a J. STRAKOVA, 2016. Economic and
environmental aspects of steam-explosion pretreatment. Waste and Biomass Valorization. 7(6),
1549-1552. ISSN 1877-2641.

VOCHOZKA, M., A. MAROUSKOVA, J. VACHAL a J. STRAKOVA, 2016. Techno-
economic appraisal of waste cellulose processing. Clean Technologies and Environmental
Policy. 18(4), 1233-1237. ISSN 1618-954X.

VOCHOZKA, M., A. MAROUSKOVA, J. VACHAL a J. STRAKOVA, 2016. Reengineering
the paper mill waste management. Clean Technologies and Environmental Policy. 18(1), 323-
329. ISSN 1618-954X.

VOCHOZKA, M., A. MAROUSKOVA, J. VACHAL a J. STRAKOVA, 2016. Biochar pricing
hampers biochar farming. Clean Technologies and Environmental Policy. 18(4), 1225-1231.
ISSN 1618-954X.

VOCHOZKA, M., A. MAROUSKOVA, J. STRAKOVA a J. VACHAL, 2016. Techno-
economic analysis of waste paper energy utilization. Energy Sources. Part A: Recovery,
Utilization, and Environmental Effects. 38(23), 3459-3463. ISSN 1556-7036.

VOCHOZKA, M., A. MAROUSKOVA, J. VACHAL a J. STRAKOVA, 2016. The economic
impact of biochar use in Central Europe. Energy Sources. Part A: Recovery, Utilization, and
Environmental Effects. 38(16), 2390-2396. ISSN 1556-7036.

VOCHOZKA, M., A. MAROUSKOVA, J. VACHAL a J. STRAKOVA, 2016. Advances in
economically driven optimization of processing of biosolids from sewage sludge. Energy
Sources. Part A: Recovery, Utilization, and Environmental Effects. 38(16), 2413-2417. ISSN
1556-7036.



PUVODNI VEDECKE PRACE V CASOPISECH V DATABAZI SCOPUS

STRAKOVA, J. etal., 2018. Situational analysis and its role in the process of strategic business
management. Polish Journal of Management Studies. 18(1), 353-364. ISSN 2081-7452.

STRAKOVA, J. a J. VACHAL, 2018. The Role of Internal Resources within Industrial and
Manufacturing Enterprises in the Czech Republic. WSEAS Transactions on Business and
Economics. 2018(15), 423-429. ISSN 1109-952.

STRAKOVA, J., A. KUCHARCIKOVA, P. PARTLOVA aJ. VACHAL, 2016. Foreign direct
investment and transport service ability — a prerequisite for the development and stability of
national and regional economies. Nase More. 63(3), 204-210. ISSN 0469-6255.

STRAKOVA, J., P. PARTLOVA a J. VACHAL, 2016. Logistics principles for the emergency
evacuation of people. Nase More. 63(3), 217-221. ISSN 0469-6255.

STRAKOVA, J., J. MACHA, P. PARTLOVA a J. VACHAL, 2016. Rural and forest roads —
logistics platform for rural transport services. Nase More. 63(3), 211-216. ISSN 0469-6255.

VOCHOZKA, M., J. STRAKOVA a J. VACHAL, 2015. Model to Predict Survival of
Transportation and Shipping Companies. Nase More. Dubrovnik: University of Dubrovnik.
62(Special issue), 109-113. ISSN 0469-625.

VOKOUN, M., Z. CAHA, J. STRAKOVA, F. STELLNER aJ. VACHAL, 2018. The Strategic
Importance of Human Resources Management and the Roles of Human Capital Investment and
Education. Scientific papers of the univeristy of Pardubice. Series D. 42(XXV), 258-265. ISSN
1211-555X.

PUVODNI VEDECKE PRACE VE VEDECKYCH CASOPISECH

STRAKOVA, J. a J. VACHAL, 2019. The Significance of Internal Enterprise Resources from the
Perspective of the Opinion Level of Top Managers of Czech Enterprises Operating in Service Sector.
In: The Significance of Internal Enterprise Resources from the Perspective of the Opinion Level of Top
Managers of Czech Enterprises Operating in Service Sector. Les Ulis: EDP Sciences. unpaged.
ISBN 978-2-7598-9063-7.

STRAKOVA, J., P. PARTLOVA a J. VACHAL, 2017. Business Management in New Global
Economy. Acta Oeconomica Universitatis Selye. 6(1), 155-166. ISSN 1338-6581.

STRAKOVA, J., 2017. Strategic analysis methods and their influence on stability and
development of small and medium-sized enterprises in the Czech Republic. Studia
commercialia Bratislavensia. 10(38), 196-214. ISSN 1339-3081.

STRAKOVA, J., P. PARTLOVA a J. VACHAL, 2017. Vliv faktori makroprostiedi a
mezoprosttedi na ekonomickou stabilitu a rozvoj malych a stfednich podniki v CR. Logos
Polytechnikos. 8(3), 147-155. ISSN 1804-3682.

PARTLOVA, P., J. STRAKOVA a J. VACHAL, 2017. Vyvojové trendy zmén organizaénich
a fidicich struktur. Logos Polytechnikos. 8(3), 135-146. ISSN 2464-7551.



PARTLOVA, P. aJ. STRAKOVA, 2017. Podnikové organiza¢ni a fidici struktury na rozcesti.
Trendy v podnikani. 7(1), 17 - 21. ISSN 1805-0603.

STRAKOVA, J. a J. VACHA}L, 2017. Vliv dotaci na financni zdravi zemédélskych podnika
Jihoc¢eského kraje. Auspicia. Ceské Budéjovice: VSERS. 14(1), 118-127. ISSN 1214-4967.

VOCHOZKA, M., J. VACHAL a J. STRAKOVA, 2015. Measuring technical efficiency using
the example of construction companies. Ekonomika a management. -(2), unpaged. ISSN 1802-
8934.

VACHAL, I., P. PARTLOVA a J. STRAKOVA, 2010. Podpora malého a stfedniho podnikéni
s vyuzitim prostfedkit EU v podminkach Jiho¢eského kraje. Littera Scripta. 3(1-2), 112-122.
ISSN 1802-503X.

VACHAL, J., Z. RAAB, J. STRAKOVA a D. KUBU, 2009. Projekce a implementace
podnikové strategie na piikladu Landal Marina Lipno. Auspicia. 6(3). ISSN 1214-4967.

STRAKOVA, J.,2017. Vyznam internich zdrojti a jejich vliv na ekonomickou stabilitu a rozvoj
podniki v Ceské republice. Mladd veda. 5(5), 75-82. ISSN 1339-3189.

STRAKOVA, J., 2017. Analyza hodnotového potencialu malych a stiednich podniktl. Mladd
veda. 5(7), 104-113. ISSN 1339-31809.

STRAKOVA, J., 2018. Stanoveni primarniho podnikového potencialu v zemédélském sektoru.
Mladd veda. 6(1), 173-182. ISSN 1339-31809.

PRISPEVKY VE SBORNICICH Z MEZINARODNICH KONFERENCI
EVIDOVANYCH V DATABAZI WEB OF SCIENCE

STRAKOVA, J. aJ. VACHAL, 2019. The Significance of Internal Enterprise Resources from
the Perspective of the Opinion Level of Top Managers of Czech Enterprises Operating in
Service Sector. In: Innovative Economic Symposium 2018 - Milestones and Trends of World
Economy. Les Ulis: EDP Sciences, unpaged. ISBN 978-2-7598-9063-7.

VACHAL,J. aJ. STRAKOVA, 2019. Enterprise Architecture within the Process of Permanent
Change. In: Innovative Economic Symposium 2018 - Milestones and Trends of World Economy.
Les Ulis: EDP Sciences, unpaged. ISBN 978-2-7598-9063-7.

STRAKOVA, J., 2018. The level and position of strategic business management in the czech
republic, russia and china and their mutual comparison. In: 4th International Scientific
Conference ERAZ 2018, 383-391.

STRAKOVA, J., P. PARTLOVA, J. VACHAL a M. VOCHOZKA, 2017. Excellent Top
Manager System (ETMS) — Quality Management Tool Tertiary Education. In: Education
Excellence and Innovation Management through Vision 2020: From Regional Development
Sustainability to Global Economic Growth. Vienna: International Business Information
Management Association, 1844-1851. ISBN 978-0-9860419-7-6.

STRAKOVA, J., 2016. Advantages and Limitations of Application of Situation Analysis in the
Corporate Sphere. In: MANAGEMENT 2016: INTERNATIONAL BUSINESS AND



MANAGEMENT, DOMESTIC PARTICULARITES AND EMERGING MARKETS IN THE
LIGHT OF RESEARCH. PreSov: Bookman s.r.0., 169-176. ISBN 978-80-8165-155-7.

VOKOUN, M. a J. STRAKOVA, 2016. Technology versus Humans: Effect of the minimum
wage on long term unemployed in the Czech Republic. In: The 21st International Scientific
Conference on Smart and Efficient Economy - Preparation for the Future Innovative Economy.
Brno: Univ Technol, Fac Business & Management, 157-164. ISBN 978-80-214-5413-2.

VACHAL, I., P. PARTLOVA a J. STRAKOVA, 2017. Business process projection in relation
to the internationalization of the external environment of industrial companies. In: Innovative
Economic Symposium 2017 (IES2017). Les Ulis: EDP Sciences, unpaged. ISBN 978-2-7598-
9028-6.

STRAKOVA, J., P. PARTLOVA a J. VACHAL, 2017. Design and implementation of
enterprise strategy in the context of globalization processes in the corporate environment. In:
17th International Scientific Conference Globalization and Its Socio-Economic Consequences.
Zilina: The Faculty of Operation and Economics of Transport and Communications,
Department of Economics, 2524-2531. ISBN 978-80-8154-212-1.

STRAKOVA, J., P. PARTLOVA a J. VACHAL, 2017. Design and Implementation of
enterprise strategy in the context of globalization processes in the corporate environment. In:
The 17th International Scientific Conference Globalization and Its Socio-Economic
Consequences. Zilina: The Faculty of Operation and Economics of Transport and
Communications, Department of Economics, 2524-2531. ISBN 978-80-8154-212-1.

PRISPEVEK VE SBORNIKU NARODNIHO NEBO MEZINARODNIHO KONGRESU,
SYMPOZIA, VEDECKE KONFERENCE PUBLIKOVANY LISTINE NEBO
ELEKTRONICKY

STRAKOVA, J. aJ. VACHAL, 2015. Small and medium-sized enterprises in rural spaces. In:
Innovative Economic Symposium. Ceske Budgjovice: Vysoka Skola technickd a ekonomicka v
Ceskych Budgjovicich, nestrankovano. ISSN 2464-63609.

VACHAL,J.,J. STRAKOVA, P. PARTLOVA a D. SKODOVA PARMOVA, 2010. MoZnosti
financovani revitalizace orlického subregionu z programu rozvoje venkova CR na obdobi 2007
- 2013. In: Revitalizace Orlické nadrze 2010: Shornik prispéviii. Ceské Budéjovice: Biologické
centrum AVCR, v.v.i., Hydrobiologicky ustav, 203-210. ISBN 978-80-254-9014-3.

VACHAL, J., Z. RAAB, J. STRAKOVA a G. SVEJDOVA, 2010. Znalosti a kompetence
vysokého profesniho vzdélavani - faktor konkurenceschopnosti narodnich ekonomik. In:
Konkurence - teoretické a praktické aspekty: sbornik prispévkii z pracovni konference s
mezinarodni ucasti. Jihlava: Vysoka Skola polytechnicka Jihlava. ISBN 978-80-87035-30-6.

VACHAL, J., J. STRAKOVA, M. KOUPILOVA a J. MORAVCOVA, 2009. Principy
strategického rozvoje zajmové oblasti Orlicka. In: Revitalizace Orlické nadrze 2009. Ceské
Budéjovice: Vysoka $kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budgjovicich, 229-244. ISBN
978-80-87278-29-1.

STRAKOVA, J., P. PARTLOVA a J. VACHAL, 2008. Regionélni disparita - fenomén
regionalniho rozvoje. In: Shornik prispevkii z mezindarodni doktorské vedecké konference



INPROFORUM JUNIOR 2008. Ceské Budgjovice: Jihodeskd univerzita v Ceskych
Budgjovicich, 202-208. ISBN 978-80-7394-130-7.



