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Prohloubit
kooperaci mezi
terciarnim
a sekundarnim
sektorem.

Zvysit
pocet studentli na
VSTE na 3000 k datu
31.10.2010 s cilovym
stavem dosazeni poctu
5000 nejpozdéji do
roku 2015.

Rozvijet
spolupraci
s podnikatelskymi
subjekty
Jihoceského
kraje.

Prohlubovat
spolupraci
se soukromym
a verejnym
sektorem
a aplikacni
sférou.

Vytvorit
podminky
pro dalsi
s polupraci
s absolventy
Skoly.

Prohloubit

diferenciaci
zdroja VSTE.

Zvysit obrat
z projektové
cinnosti.

Definovat
jednoznaénou
organizacni strukturu
- fadné vymezit vztahy
podrizenosti
a nadfizenosti, nastavit
odpovédnost, pridélit
kompetence, aj.

Zkvalitnit
systém

Zvysit financni
obrat z ¢innosti
CZV na Uroven
hlavni ¢innosti.

je excelentni vysoka skola
poskytujici komplexni a flexi-
bilni vzdélani orientované na
vychovu profesné special-
izovanych techniki a ekonomd.
VSTE uzce spolupracuje se
soukromym a veirejnym sek-
torem a s aplikacni sférou
predevsim v regionu
Jihoceského kraje.

Realizovat

koncepci
rozvoje

lidskych
zdroju.

provazanosti
vyuky s praxi.

I STRATEGIE VETE 2010-2015

Optimalizovat
strukturu a navysit

Zvysovat kvalitu
studia v€etné
technického

a prostorového

zazemi.

Zajistit
dostatecny pocet
kvalifikovanych
pracovnikd
s odpovidajicimi
znalostmi
a dovednostmi.

pocet studijnich
programd.

Posilit
povédomi
verejnosti

o VSTE.

Zvysit
efektivnost,
hospodarnost
a ucelnost vynakladani
financnich prostredku
na VSTE, hospodaieni
s majetkem, aj.

Vymezit
a implementovat
pravidla pro
aktivity v oblasti vyz-
kumné, vyvojové
a tvarci ¢innosti.

Zvysit
vyukovou
kapacitu a zajistit
kvalitni technické
vybaveni pro
studium.

Soustavné
zdokonalovat
stavajici studijni
programy
a obory.

Navazat
spolupraci
s ostatnimi
vysokymi
Skolami
v¢. zahranicnich.
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