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1 Uvod

V souladu s vyhladenim Instituciondlniho programu pro verejné vysoké skoly pro roky 2019 — 2020,
vyhladeného Ministerstvem Zkolstvi, mladeie a télovychovy, konkrétné bodu 3 Predkladani
institucionalnich plant, predklada Vysokd 3kola technicka a ekonomicka v Ceskych Budé&jovicich svij
Institucionalni plan na roky 2019 — 2020.

1.1 Institucionalni plan Vysoké Skoly technické a ekonomické v Ceskych Budéjovicich pro
roky 2019 - 2020

Institucionalni plan Vysoké Skoly technické a ekonomické v Ceskych Budéjovicich pro roky 2019 — 2020

(dale jen ,IP 2019 - 2020“) pIné respektuje vizi VSTE, jiZ je: ,Poskytovani komplexniho vzdélani

zaméfeného na vychovu profesné specializovanych technik a ekonomd vramci univerzitniho

prostiedi”.

Déle pak vychdziz mise VSTE, kterd je soucésti Dlouhodobého zaméru vzdélavaci a védecke, vyzkumné,
vyvojové a inovatni, umélecké a dalsi tviiréi ginnosti Vysoké 3koly technickeé a ekonomické v Ceskych
Budéjovicich na obdobi 2016 — 2020 (DZ 2016 - 2020), zejména z bod:

e Zkvalitiovat a dale roziifovat akreditace studijnich program(i v bakalafském
a magisterském stupni studia.

e Posilovat vztahy se soukromym a vefejnym sektorem, zejména v regionu JihoCeského
kraje.

e  Vytvofit multikulturni vysokoskolske prostiedi v souladu s evropskymi trendy.

e Posilovat etiku akademického prostfedi v podminkach vysoké Zkoly univerzitniho typu.

Orientaéni limit pro institucionalni plan VSTE pro roky 2019 — 2020 Cini 17 515 435 KE.

Konkrétni provazanost cili s DZ 2016-2020 a rozlozeni finanénich prostiedkd mezi zvolené oblasti je
uvedeno v nasledujici tabulce.



2 Institucionalni plan a jeho &asti
Realizace IP 2019 — 2020 navazuje na cile DZ VSTE 2016 — 2020 zejména v oblasti vzdélavani, vyzkumu,
vyvoje a tviréi &innosti ale i otevienosti v ramci evropského a svétového prostory, tfeti role

a spole¢enské odpovédnostia financovani.

Vedeni VSTE se pro roky 2019 - 2020 rozhodlo podpofit nasledujici oblasti:

e modernizovat serverové feseni jako technické zazemi pro spravu tenkych klient,
e dovybavit Centrum odborné pfipravy VSTE,

e zahdjit nastavbu druhého patra budov A a B v kampusu 3koly,

e vybavit IT technikou laboratofe logistiky,

e zfidit a zahajit provoz Kariérniho centra VSTE,

realizovat v letech 2019 a 2020 Interni grantovou soutéz.

Nasleduje orientaéni rozloZeni finanénich prostredkd pro jednotlivé oblasti:
OblastiiP2019 O ientaci St Souhrnny soulad aktivit se strategickymi prioritami
- 2020 _ ol DZ 2016-2020

. P . i 1 Vzdélavani

Serverové feseni 765201K¢ | 4,4% | INV. | 11 profilace a diverzifikace studijnich programd

1.2 Harmonizace profilu absolventu s potiebami

Centrum odborné

pripravy V3TE 2663087 KE | 15,2 % | NEINV 1.3 Cileny pfistup zaméfeny na studenta

: * | 1.4 Vnitini systém zajisténi kvality pedagogického procesu
Piistavba 2.Vyzkum, vyvoj a tvaréi &éinnost
druhého patra 3065201KE | 17,5% | INV. | 2.1Kvalita a excelence vystupi v oblasti védecko-
budovAaB vyzkumné
Laboratofe 5 2.2Kvalita, stabilita a rozvoj akademickych pracovnikd
logistiky 840000 Ke | 4,8% | NEINV. | 5 3yysoky standard védecko-vyzkumné infrastruktury

3. Otevienost v ramci evropského a svétového prostoru

Kariérni centrum 4378 858 K¢ 259% | NEINV. | 3.1 Mezinarodni spolupréce v oblasti vzdélavani, vyzkumu

VSTE a spole¢enskych aktivit
3.2 Otevienost studijnich programu pro zahraniéni
studenty
5 Tieti role a spoletenska odpovédnost

1GS 2019/2020 3503 088 K¢ 209% | NEINV. | 5.1 Nezaméstnanost absolventl v jednotlivych

sledovanych obdobich
6 Financovani
6.1 Provoz

Ta

bulka : Cile projektu



2.1 Serverové FeSeni

Cilem aktivity je podpofit IT infrastrukturu VSTE posilenim vypocetniho vykonu centralniho serveru
v hlavni administrativnéspravni budové $koly. Technické feseni dale podpofi a roz3ifi zvoleny systém
tenkych klientd.

Strategické priority Strategicke cile a nastroje Indikatory pro IP

2019 - 2020
1.1 Profilace a diverzifikace Zajistit profilaci $koly do technickych studijnich | - Technickd specifikace
studijnich programi obort a programii. pro zaddvaci fizeni,

- Rozvijeni konceptu podpory zdjmu o

L zaddvaci
: . -ReuniGhe VIOE Wi Srer , dokumentace pro
| 1.2 Harmonizace profilu Zajistit implementaci teoretickych znalosti do Vi
FienT . aplikacni sféry. 4 e SR
absolventl s potiebami p féry R

i . - Transformace v produkci védeéni, kterd stdle ; i i
podnikove praxe zietelndji opousti disciplingrni logiku ve | ~ instalace zafizeni,
prospéch  problémové  zaméfeného a | - odzkouseni
interdisciplindrné  utvdfeného  pozndni: funkénosti.
problémové zamérené uceni.
- Zddrazriovat vyznam prenositelnych
kompetenci, vietné kreativity, kritického

mysleni.
2.1 Kvalita a excelence vystupi | - Vybudovdni kvalitniho laboratorniho zdzemi.
v oblasti védecko-vyzkumné
| 2.2Kvalita, stabilita a rozvoj - Vytvoiit odpovidajici  védecko-vyzkumnou
| akademickych pracovnikﬁ infrastrukturu (centrdini laboratore).

bulka 2: Specifikace cile 1 die DZ VSTE véetné uvedeni indikace sledovani

Aktivitou reaguje VSTE na nasledujici doporuéeni MSMT pro plan realizace Dlouhodobého zaméru.
Prioritni cil 1: Zajistovani kvality
e Podporovat prostiednictvim rozvoje pedagogickych kompetenci akademickych pracovnikl
kvalitu vzdélavaci Cinnosti.
Prioritni cil 4: Relevance
e Propojovat obsahové sloZky studijnich programu ve smyslu iniciativy Primyslu 4.0.
e Klast daraz na roli vysokych 3kol pFi rozvoji regionu, pfispivat k feseni lokalnich problémi
a zapojovat studujici.
e Podporovat inovativni studentské a akademické aktivity v podobé inkubdtor(, socialniho
podnikani, akcelerdtord a dalSich.
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2.1.2 Relevantni ukazatele vykonu

Dilcil o 5 - i ilové ;

\III;_EP Méritelny Vychozi hf)ltl;::v Navaznost

2019 - ukazatel hodnoty k Lrokial Navaznost na DZ VSTE na DZ
2020

vykonu roku 2018 12. 2020 ministerstva

Prioritni cil 1:

Technicka 2 Vyzkum, vyvoj a tvardi Zaiiétovani
specifikace pro Zinnost — Vysoky standard kv{a\lity
realizaci Yefd“k“""“k“m“e Prioritni cil 4:
nakupu infrastruktury Relevance
2 Vyzkum, vyvoj a tvirdi Prioritni cil 1:
gt Poptévkové ginnost — Vysoky standard Zajistovani
. S védecko-vyzkumné kvality
E rizeni infrastruktury Prioritni cil 4:
:; Relevance
§ UzavFena ?lekum, V\,'rvoj‘a tvarci Pri'n.)'r'ttni'cﬂ’ 1:
o I — ginnost — Vysoky standard Zajistovani
E dotaatel védecko-vyzkumné kvality
A S ao aVva ? em infrastruktury Prioritni cil 4:
pinéni Relevance

Instalace a 2 Vyzkum, vyvoj a tvOrti Prioritni cil 1:
odzkougeni cuvnnost = \{vsoky st’andard Zajigtovani
funkénosti védecko-vyzkumne kvality
serverovych Infrastruktury Prioritni cil 4:
prvkﬂ Relevance

Tabulka 4: Relevantni ukazatele vykonu cile 1

2.2 Centrum odborné pfipravy VSTE

Aktivita v Centru odborné pfipravy je zamé&fena na dvé oblasti. V ramci realizace investiéni ¢asti aktivity
dojde k pofizeni investi¢niho majetku v podobé ttyrosé CNCfrézy. Neinvestiéni ¢ast aktivity je vyhrazena
sFizeni konstrukéné $koliciho centra véetné jeho materialné technického vybaveni a vytvoreni
odbornych kurzdi pro studenty ¢koly, ktefi je budou moci absolvovat formou volitelnych predmétd.

Indikatory pro IP
2019 - 2020

- Technicka specifikace
pro zaddvaci fizeni a
ndkup zafizeni,

- realizované zaddvaci
Fizeni,

- zakoupené zarizeni
pro Centrum
odborné pfipravy,

- instalace zafizeni a
odzkouseni
funkénosti,

- zFizené konstrukéni
centrum COP,

- vytvorené volitelné
pfedméty.

Strategické priority Strategické cile a nastroje

Zajistit profilaci $koly do technickych studijnich

obor(i a program.

- Rozvijeni  konceptu podpory zdjmu O

technické vzdéldani.

Planovani a rozvijeni efektivnich

marketingovych ndstrojti  za  ucelem

propagace technického vzdélgni a osvéty

napf. na strednich $koldch, vznikem a ginnostf

technického konsorcia Ci tésnou kooperaci

Skoly s firmami JihoCeskeho kraje.

1.2 Harmonizace profilu Zajistit implementaci teoretickych znalosti do

= | absolventu s potfebami aplikacni sféry.

Ve podnikové praxe - Transformace v produkci védéni, kterd stdle
zfetelnéji  opousti disciplindrni logiku ve
prospéch problémové zaméfeného @
interdisciplindrné utvdfeného  pozndni:
problémové zamérené uceni.

- Zdurazriovat vyznam prenositelnych
kompetenci, vietné kreativity, kritického

1 1.1 Profilace a diverzifikace
studijnich programd

mysleni. )
5 1 Nezaméstnanost absolventa | SniZit nezaméstnanost absolventd pod 5 % ai
v jednotlivych sledovanych ndsledné pod 3 % standardizované miry
obdobich nezaméstnanosti.




- Transparentni komunikace akademického
prostredi s aplikacni sférou ve smyslu potreb
praxe a jeji implementace do studijnich plénda.

6.1 Provoz - Poskytovdni dalSich sluZeb v ramci dopliikové
éinnosti — pfedevsim poradenské a expertni
innosti.

Tabulka 5: Specifikace cile 2 dle DZ VSTE véetné uvedeni indikace sledovani
Aktivitou reaguje VSTE na nasledujici doporu¢eni MSMT pro plan realizace Dlouhodobého zédméru.

Prioritni cil 1: Zajistovani kvality
e Podporovat prostiednictvim rozvoje pedagogickych kompetenci akademickych pracovnikl
a kvalitu vzdélavaci Cinnosti.
Prioritni cil 4: Relevance
e Propojovat obsahové slozky studijnich programi ve smyslu iniciativy Primysiu 4.0.
e Klast diiraz na roli vysokych 3kol pfi rozvoji regionu, pfispivat k feseni lokalnich problému
a zapojovat studujici.
e Podporovat inovativni studentské a akademické aktivity v podobé inkubdtord, socidlniho
podnikani, akcelerator( a dalSich.



Z 2|12 2021|031 WwoiHOUOULIDH 9 oXjngoL
npwpad
yoAujauion

eqIOAL
BIIUD O
Y1uyniisuoy
juaziiz
1souMuUNy
1USNOYZPO
e juaz|iez
aoe|elsy|
juau|d
wiaja1eAepop
s AAnojws
sidpod

S

1uazy
oyjoenepez

10142y
aoezijeay

10143y

101494

1019y

STONERN]

.~

Aneadiad ausogpo WNIU3)

B S

juazi)
1peaepez oid
aoeyj1oads
2A21IuYIe}
BQJOAL
Juazesop

1103593
_:_".vwhonvON XI WA DA XI WA NA 3 pueaoug|d
\a Ay

JIONER

Mjoy
JuAelH

aoezijeas wesSouowey 17T



2.2.2 Relevantni ukazatele vykonu

Cilové

Méritelny Vychozi hodnoty
ukazatel hodnoty k k roku
vykonu roku 2018  31.12.

Dilgi IP
VSTE
2019 -
2020

Navaznost na

Navaznost na DZ VSTE o
DZ ministerstva

2020
1 Vzdélavani - Profilace a
diverzifikace studijnich program, -
Technicka Harmonizace profilu absolventd Pn‘t.)vn'tm,cq g :
L2 v . S Zajidtovani kvality
specifikace pro s potfebami podnikové praxe priarltntzil &
zadavaci fizeni 5 Nezaméstnanost absolventd filvaRis ’
v jednotlivych sledovanych obdobich
6 Provoz
1 Vzdélavani - Profilace a
divemflll(ace studumch progran:u, Prioritnl ¢il 12
7adavaciho Harm'omzac.e prof_ilu al?so|ventu Zajitovani kvality
= s potfebami podnikové praxe B g o
rizen! 5 Nezaméstnanost absolventl Prioritni Cll4;
v jednotlivych sledovanych obdobich Relevadice
6 Provoz
1 Vzdélavani - Profilace a
|-"'-'3 Uzavfend diverzifi'r.(ace studi@nich progran:ﬁ, Prioritni ¢il 1:
ug smlouva Harmonizace profilu absolventu Zajiétovani kvality
s potfebami podnikové praxe s
E s dodavatelem 5 Nezaméstnanost absolventi Eelortn il 4;
__E_ plnéni v jednotlivych sledovanych obdobich Relxance
’E_ 6 Provoz
Q 1 Vzdé&lavani - Profilace a
= diverzifikace studijnich program
.g' ln?ala(':e Harmonizace profilu absolventd ’ Beioritobll 1:
o zafizeni a 5 - . Zajistovani kvality
(=] N s potfebami podnikové praxe S
= odzk?usen.l 5 Nezaméstnanost absolventd Prllorltm el A
?_, funkcnosti v jednotlivych sledovanych obdobich Rt
- 6 Provoz
o 1 Vzd@lavani - Profilace a
diverzifikace studijnich programd,
ZFizené Harmonizace profilu absolventd Prioritni cil 1:
5.7 s potfebami podnikové praxe Zajistovani kvality
konstrukeni 5 Nezaméstnanost absolventl Prioritni cil 4
centrum COP v jednotlivych sledovanych obdobich Relevance
6 Provoz
1 Vzdélavani - Profilace a
diverzifikace studijnich programd,
Vytvorené Harmvonizac_e prof'iiu ai?soiventﬁ Pri&ri’tnilcil’ 1 _
volitelné s potfebami podnikové praxe Za!lst.ov:'am kvality
. ; 5 Nezaméstnanost absolventd Prioritni cil 4:
predmety v jednotlivych sledovanych obdobich Relevance
6 Provoz

Tabulka 7: Relevantni ukazatele vykonu cile 2




2.3 Pfistavba druhého patra budovAa B

Cilem aktivity je vytvofit nové ucebni prostory v kampusu VSTE Okruzni pfistavbou tfetiho nadzemniho
podlaZi dvou budov. Vytvorené prostory budou uréeny zejména pro praktickou vyuku v technickych
studijnich programech.

Strategické priority Strategickeé cile a nastroje Indikatory pro IP
2019 - 2020

1.1 Profilace a diverzifikace Zajistit profilaci $koly do technickych studijnich | - Projektovd
studijnich programi obor(: a programa. dokumentace,
- Rozvijeni  konceptu podpory zdjmu © | _ stqvebni povoleni,
rmoni fil z t'?ctzm'Ckefmek:m" teoretickych znalosti do | prajektods
187, Harmt:llnyzacevpro i u ajr's Jv J{np'emen aci teoretickych znalosti ao dokumentace pro
absolvent( s potiebami aplikaéni sféry.

provadéni stavby,
- zahdjeni stavebnich
praci.

- Transformace v produkci védeéni, kterd stdle
zietelnéji  opousti disciplindrni logiku ve
prospéch problémové zaméreného a
interdisciplindrné utvéfeného  pozndni:
problémové zamérené uceni.

- Zdarazriovat vyznam pfenositelnych
kompetenci, vCetné kreativity, kritického
mysleni.

2.1 Kvalita a excelence vystupl | Zvysit pocet vystupli v oblasti védecko-

| v ablasti védecko-vyzkumné vyzkumnych aktivit vykazovanych v systému RIV

3 vietné jejich védecké hodnoty (IF).

- Vybudovdni kvalitniho laboratorniho zdzemi.

2.3 Vysoky standard védecko- Zabezpetit vysokou uroveri laboratornich praci

vyzkumné infrastruktury : jako predpoklad pro  védecko-vyzkumnou

ginnost ustavd skoly.

- Vyrazné prostorové rozsiteni & vystavba nové
védecké  knihovny,  vietné studoven,
pocitacovych, skupinovych ~ studoven @
potiebného zdzemi (prostory pro volny &as

¥ student( mezi wukou, kavdrna).

Tabulka 8: Specifikace cile 3 dle DZ VETE véetné uvedeni indikace sledovani

podnikové praxe

Aktivitou reaguje VSTE na nasleduijici doporuceni MSMT pro plan realizace Dlouhodobého zaméru.

Prioritni cil 1: Zajidtovani kvality
e Podporovat prostiednictvim rozvoje pedagogickych kompetenci akademickych pracovnik{
kvalitu vzdélavaci ¢innosti.
Prioritni cil 4: Relevance
e Propojovat obsahové slozky studijnich programu ve smyslu iniciativy Primyslu 4.0.
e Klast diiraz na roli vysokych 3kol pfi rozvoji regionu, pispivat k feSeni lokdlnich problému
a zapojovat studujici.
e Podporovat inovativni studentské a akademické aktivity v podobé inkubatord, socialniho
podnikani, akceleratord a dalsich.

10
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Diléi IP
VSTE
2019 -
2020

Meéritelny
ukazatel
vykonu

Projektova

2.3.2 Relevantni ukazatele vykonu

Vychozi
hodnoty
k roku

2018

Uzaviena
smlouva
s dodavatelem
plnéni

Zahajeni
stavebnich
praci

Tabulka 10: Relevantni ukazatele vykonu cite 3

0
dokumentace
Stavebni 0
povoleni
e e | R
(-]
©
< Projektova
>
_g dokumentace 0
e pro provadéni
o stavby
gl
]
ol 000 |
=]
‘e
)
e
2 Reali
L ea'\ |za'Ce
19 zadavaciho 0
= fizeni
e
0
e
o

Cilové
hodnoty
k roku 31.
12. 2020

Navaznost na DZ VSTE

Navaznost na
DZ
ministerstva

12

podnikoveé praxe

2 Vyzkum, vyvoj a tvirei Einnost -
Kvalita a excelence vystupl v oblasti
védecko-vyzkumné, Vysoky standard
vadecko-vyzkumné infrastruktury

1 Vzd@lavani - Profilace a diverzifikace
studijnich programd, Harmonizace
profilu absolventi s potiebami Prioritni cil 1:

1 podnikové praxe Zajistovani kvality
2 Vyzkum, vyvoj a tvaréi cinnost - prioritni cil 4:
Kvalita a excelence vystupd v oblasti Relevance
védecko-vyzkumné, Vysoky standard
védecko-vyzkumné infrastruktury

ﬁ 1 Vzdalavani - Profilace a diverzifikace

studijnich programt, Harmonizace
profilu absolventd s potiebami Prioritni cil 1:

1 podnikové praxe Zajistovani kvality
2 Vyzkum, vyvoj a tvarci ¢innost - Prioritni cil 4:
Kvalita a excelence vystupl v oblasti Relevance
védecko-vyzkumné, Vysoky standa rd
védecko-vyzkumné infrastruktury
1 vzdélavani - Profilace a diverzifikace
studijnich programd, Harmonizace
profilu absolventl s potfebami Prioritni cil 1:

1 podnikové praxe Zajistovani kvality
2 Vyzkum, vyvoj a tvirci ¢innost - Prioritni cil 4
Kvalita a excelence vystupd v oblasti Relevance
védecko-vyzkumné, Vysoky standard
védecko-vyzkumné infrastruktury
1 vzdalavani - Profilace a diverzifikace
studijnich programdi, Harmonizace
profilu absolvent( s potiebami Prioritni cil 1:

1 podnikové praxe Zajistovani kvality
2 Vyzkum, vyvoj a tvirci ¢innost - Prioritni cil 4:
Kvalita a excelence vystuptl v oblasti Relevance
védecko-vyzkumné, Vysoky standard
védecko-vyzkumné infrastruktury
1 Vzdélavani - Profilace a diverzifikace
studijnich programd, Harmonizace
profilu absolventi s potfebami Prioritni cil 1:

1 podnikové praxe Zajistovani kvality
2 Vyzkum, vyvoj a tvirdi &innost - Prioritni cil 4:
Kvalita a excelence vystupi v oblasti Relevance
vadecko-vyzkumné, Vysoky standa rd
védecko-vyzkumné infrastruktury
1 Vzd&lavani - Profilace a diverzifikace
studijnich programd, Harmonizace
profilu absolventd s potfebami Prioritni cil 1:

Zajitovani kvality
Prioritni cil 4:
Relevance




2.4 Laboratofe logistiky

Dovybaveni laboratofi logistiky je planovano v budové Centralnich sdruienych laboratofi v kampusu
Okruzni. Pro potfeby vyuky primyslu 4.0 bude mistnost vybavena 24 kusy vykonnéjsich PC stanic véetné
nezbytnych periferii.

Strategické priority Strategické cile a nastroje Indikatory pro IP 2019 -

2020

1.1 Profilace a diverzifikace Zajistit profilaci $koly do technickych studijnich | - Technicka specifikace pro

studijnich programi obori a program. pofizeni IT,

- Rozvijeni konceptu podpory zdjmu 0 | _ instalace techniky,

: t_ed’”mke vzdéldni. . - materidIné technické

1.2 Harmonizace profilu Zajistit implementaci teoretickych znalosti do vybaveni labora toleIT

| absolventu s potfebami aplikacni sféry. fochiilkiiid

e podnikové praxe - Transformace v produkci védént, ktera stdle ; o e
zfetelnéji opousti disciplindrni logiku ve | ~ pilotni odzkouseni ve
prospéch  problémoveé zaméfeného a vyuce.
interdisciplingrné  utvéfeného  pozndni:
problémové zamérené uceni.

_ ZdGraziovat  vyznam  prenositelnych
kompetenci, vcetné kreativity, kritického

mysleni.
2.1 Kvalita a excelence vystupt | Zvysit pocet vstupli v oblasti védecko-
v oblasti védecko—v\}zkumné' wyzkumnych aktivit vykazovanych v systému

RIV vietné jejich védecké hodnoty (IF).
- Vybudovéni  kvalitniho laboratorniho

zdzemi.
2.3 Vysoky standard védecko- | Zabezpecit vysokou droveri laboratornich
vyzkumné infrastruktury praci jako predpoklad pro védecko-vyzkumnou

ginnost ustavd $koly.

- Vyrazné prostorové rozéifeni & vystavba
nové védecké knihovny, vietné studoven,
poéitacovych, skupinovych studoven @
potfebného zdzemi (prostory pro volny ¢as

= student(i mezi vyukou, kavdrna).

Tabulka 11: Specifikace cile 4 dle DZ VSTE vietné uvedeni indikace sledovani

Aktivitou reaguje VSTE na nésledujici doporuceni M3MT pro plan realizace Dlouhodobého zaméru.

Prioritni cil 4: Relevance
e Propojovat obsahové slozky studijnich program ve smyslu iniciativy Pramyslu 4.0.
e Klist diraz na roli vysokych $kol pfi rozvoji regionu, prispivat k fedeni lokaInich problémi
a zapojovat studujici.
e Podporovat inovativni studentské a akademické aktivity v podobé inkubator(, socidlniho
podnikani, akcelerator( a dalSich.
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2.4.2 Relevantni ukazatele vykonu

Dilci IP
VSTE Méfritelny
2019 - ukazatel vykonu
2020

Vychozi
hodnoty k
roku 2018

Technicka
specifikace pro 0
realizaci nakupu

Cilové
hodnoty
k roku 31. 12.

2020

Navaznost
Navaznost na DZ VSTE na DZ
ministerstva

1 Vzdélavani - Profilace a
diverzifikace studijnich
programa, Harmonizace profilu
absolvent( s potfebami
podnikové praxe

Prioritni cil 4:
2 Vyzkum, vyvoj a tviréi innost Relevance

_ Kvalita a excelence vystupl
v oblasti védecko-vyzkumné
Vysoky standard védecko-
vyzkumné infrastruktury

Poptavkové fizeni 0

1 Vzdélavani - Profilace a
diverzifikace studijnich
programu, Harmonizace profilu
absolvent( s potfebami
podnikové praxe Prioritni cil 4:
2 Vyzkum, vyvoj a tvirdi Zinnost Relevance

— Kvalita a excelence vystupl
v oblasti védecko-vyzkumne
Vysoky standard védecko-
vyzkumné infrastruktury

Uzaviena
smlouva
s dodavatelem
plnéni

Laboratofe logistiky
o

Instalace PC
stanic véetné 0
periferii

Odzkouseni
funkénosti ve 0
vyuce

Tabulka 13: Relevantni ukazatele vykonu cile 4
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1 Vzdélavéni - Profilace a
diverzifikace studijnich
programd, Harmonizace profilu
absolvent( s potfebami
podnikové praxe Prioritni cil 4:
2 Vyzkum, vyvoj a tvardi ¢innost Relevance

— Kvalita a excelence vystupl
v oblasti védecko-vyzkumné
Vysoky standard védecko-
vyzkumné infrastruktury

1 Vzdélavani - Profilace a
diverzifikace studijnich
programu, Harmonizace profilu
absolventi s potfebami
podnikové praxe Prioritni cil 4:
2 Vyzkum, vyvoj a tvardi ginnost | Relevance

— Kvalita a excelence vystupi
v oblasti védecko-vyzkumné
Vysoky standard védecko-
vyzkumné infrastruktury

1 Vzdélavani - Profilace a
diverzifikace studijnich
programi, Harmonizace profilu
absolventd s potfebami
podnikové praxe Prioritni cil 4:
2 Vyzkum, vyvoj a tviréi innost Relevance

— Kvalita a excelence vystupd
v oblasti v&decko-vyzkumné
Vysoky standard védecko-
vyzkumné infrastruktury




2.5 Kariérni centrum VSTE

Cilem akce je b&hem dvou let na V&TE vytvofit stabilni Kariérni centrum, véetné jeho nezbytného
materiainé technického vybaveni. Toto centrum bude fungovat jako platforma pro studenty 3koly,
kterym nabidne kariérni poradenstvi, zdrovefi ale bude také kontaktnim mistem pro potencidlni

uchazete o studium na VSTE zfad ¢ a zastredi platformu absolventského klubu/absolventského
spolku.

Strategické priority Strategické cile a nastroje Indikatory pro IP

2019 - 2020
1711 profilace a diverzifikace Zajistit profilaci $koly do technickych studijnich | - Smérnice 0 cinnosti
studijnich programu obort a programd. centra,

- Rozvijeni konceptu podpory zéjmu 0 materidIné technické
technické vzdéldni.

- Pldanovani a rozvijeni efektivnich
marketingovych  ndstrojii  za ucelem ”
propagace technického vzdéldni a osvéty POzIE, -
napf. na stfednich skoldch, vznikem a ginnostf realizované akce pro
technického konsorcia & tésnou kooperaci studenty S5,

. skoly s firmami Jihoceského kraje. realizované akce pro
1.2 Harmonizace p_rdﬁiu Zajistit implementaci teoretickych znalosti do studenty Vs,

absolventd s potfebami aplikacni sféry. navdzané spoluprdce

podnikové praxe . Akcentovat ucast vnéjsich aktérd na pripravé s aplikacni sférou,
1 a revizi studijnich pldni a zapojeni odborniki

vybaveni centra,
zFizené pracovni

o - navdzané spoluprdce
e e 2 praxe GO VL. e se zahranicnimi
1.3 Cileny pfistup zaméreny na Podporovat inkluzi ve vzdélgvani. I
Stud_eh‘ta - Analyza studijni neuspésnosti a ndvrh y 4
: opatieni na snizeni studijni nedspésnosti. » sprava k’“f’“
absolventu.

- Analyza vysledki studentl prezenéni a
£ = kombinované formy a jejich komparace.

3.1 Mezinarodni spoluprace v Vytvoreni priznivého prostiedi pro spoluprdci se

oblasti vz,dgiévéhi; v_\}z'kumu a zahranicénimi  vzdélavacimi  a vyzkumnymi

'-Sp.dleEé’nSkﬁc_h*,aktivit institucemi (stdfe studentd, akademiki a

32 zaméstnancd, spolecné projekty).

- Prohloubeni  spoluprdce S evropskymi

: vysokymi $kolami se zaméFenim na praxi.

3.2 Otevienost studijnich Vytvoreni prostiedi, které umoZni a napomiiZe

programu pro zahraniéni navy3eni poctu zahranicnich student( pfijatych

S’tudenty- ke studiu kompletnich studijnich programd i v

rémci vyménnych programda.

- Marketingové aktivity zacilené na osloveni

zahranicnich zéjemci o studium na VSTE.

5.1 Nezaméstnanost absolventl | SniZit nezaméstnanost absolventl pod 5 % a?

| vjednotlivych sledovanych ndsledné pod 3 % standardizované miry

| obdobich nezaméstnanosti.

- Pravidelnd directmailovd komunikace na
zaregistrované studenty a absolventy.

- Komunikace  na  socidlnich  sitich s
doporucenimi pro budouci kariéru.

- Kariérni  poradenstvi studentlim a
absolventim.

- Transparentni komunikace akademického

prostiedi s aplikaéni sférou ve smyslu potreb

; praxe a jeji implementace do studijnich pldnd.
Tabulka 14: Specifikace cile 5 dle DZ VSTE véetné uvedeni indikace sledovani
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Aktivitou reaguje VSTE na nasledujici doporuéeni MSMT pro plan realizace Dlouhodobého zaméru.

Prioritni cil 1: Zajistovani kvality
e ZvySovat kvalitu prostfedi vysokych $kol prostfednictvim zavadéni opatfeni proti
sexudlnimu obt&ovani a daldim projevim nevhodného chovani.
Prioritni cil 2: Diverzita a dostupnost
e Vé&novat zvy$enou pozornost a poradenskou péti uchaze¢im a uchazeckam a studujicim
ze strednich odbornych $kol, ktefi ¢astéji pochazi z neakademického rodinného prostiedi.
e Rozvijet aktivity cilené na posileni atraktivity studijnich programu s pfevahou muzl / Zen
u studentek / studentd.
Prioritni cil 3: Internacionalizace
e Podilet se na evropskych iniciativach, jejichz cilem je vytvofeni digitalni platformy
umoZriujici komunikaci mezi informacnimi systémy vysokych $kol v Evropé a majici vyrazné
usnadnit rozeznavani statusu a identity studujicich (napf. European Student Card).
Prioritni cil 4: Relevance
e Klast diraz na roli vysokych $kol pfi rozvoji regionu, prispivat k feseni lokalnich problému
a zapojovat studuijici.
e Podporovat inovativni studentské a akademické aktivity v podobé inkubatord, socidlniho
podnikani, akcelerator(i a dalSich.
Prioritni cil 6: Rozhodovani zaloZzené na datech
e Dokondit a vyhodnotit vysledky Setfeni uplatnitelnosti absolventi a absolventek vysokych
skol.
e Sledovat situaci éeského vysokého Skolstviv mezinarodnim srovnani.

17
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2.5.2 Relevantni ukazatele vykonu

Dil&i IP
VSTE

2019 -
2020

Kariérni centrum VSTE

MéFitelny
ukazatel
vykonu

Cilové
hodnoty
k roku
31.12.
2020

Vychozi
hodnoty
k roku
2018

N&vaznost na DZ VSTE

1 Vzdélavani - Profilace a

Navaznost na DZ
ministerstva

diverzifikace studijnich programu,
fleny pfistup na studenta g _— .
oy ?r"(’t P ,St ) ; Prioritni cil 1: Zajistovani
3 Otevienost v ramci evropského kvalit
a svétového prostoru - . S . ;
Mezindrodni spoluprace v oblasti Prioritni cil 2: Diverzita a
Smérnice 0 Sl OC hap2 uprace vobiastt | 4ostupnost
- i vzdéldvani, vyzkumu a G
cinnosti 0 1 g ; " L Prioritni cil 3:
spoletenskych aktivit, Otevienost ; ;
centra G . Internacionalizace
studijnich programu pro s o
e Prioritni cil 4: Relevance
zahraniéni studenty M i i
i : Prioritni cil 6: Rozhodovani
5 Tfeti role a spoletenska Shumes
3 zaloiené na datech
odpovédnost — nezaméstnanost
absolventd v jednotlivych
sledovanych obdabich
1 Vzdélavani - Profilace a
diverzifikace studijnich programd,
Cileny pristup na student g
e VP g ,5 ufi e Prioritni cil 1: Zajistovani
3 Otevienost v ramci evropského kvalit
. Esyetavkiie prosian Priori}c{ni cil 2: Diverzita a
Materialné Mezinirodni spoluprace v oblasti ’
LA A dostupnost
technické vzdélavani, vyzkumu a s
b i 0 . spoleéenskych aktivit, Otevienost PrioAtaicl 3
vybavent sfudi'nich vro i Internacionalizace
centra IHEl & P Prioritni cil 4: Relevance
zahrani¢ni studenty T _—
o 4 . Prioritni cil 6: Rozhodovani
5 Tieti role a spoletenska ¥
" Z zalozené na datech
odpovédnost — nezaméstnanost
absolvent( v jednotlivych
sledovanych obdobich
5 Treti role a spolecenska Prioritni cil 1: Zajistovani
odpovédnost — nezaméstnanost kvality
absolventd v jednotlivych Prioritni cil 2: Diverzita a
Ziizene sledovanych obdobich dostupnost
pracovni 0 3 Prioritni cil 3:
pozice Internacionalizace
Prioritni cil 4: Relevance
Prioritni cil 6: Rozhodovani
zaloZené na datech
1 Vzdélavani - Profilace a
diverzifikace studijnich programd,
Cileny pfistup na studenta
3 Otevienost v ramci evropského | Prioritnicil 1: Zajistovani
a svétového prostoru - kvality
Realizované Mezindrodni spolupréce v oblasti | Prioritni cil 2: Diverzita a
akce pro vzdela:vam, 'vyzkun.uf a ) do_sttfprfos'»t
d % 0 2 spole¢enskych aktivit, Otevienost Prioritni cil 3:
stu enEy € studijnich programi pro Internacionalizace
VS zahraniéni studenty Prioritni cil 4: Relevance
5 Tfeti role a spolecenska Prioritni cil 6: Rozhodovani
odpovédnost — nezaméstnanost zalozené na datech
absolventi v jednotlivych
sledovanych obdobich
" " glavani - Profil -~ gl kicd
Navazane 1_Vzde? .avam m_f' ?ce " . Prioritni cil 1: Zajistovam
| . 0 3 diverzifikace studijnich programu Kvalit
J spoluprace - Harmonizace profilu absolventd | ¥
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Prioritni cil 2: Diverzita a s

s aplikacni s potfebami podnikové praxe
sférou 3 Otevienost v ramci evropského | dostupnost
a svétového prostoru - Prioritni cil 3:
Mezinarodni spolupréace v oblasti Internacionalizace
vzdélavani, vyzkumu a Prioritni cil 4: Relevance
spolegenskych aktivit, Otevienost Prioritni cil 6: Rozhodovéni
studijnich programd pro zaloziené na datech
zahranicni studenty
5 Tteti role a spoletenska
odpovédnost — nezaméstnanost
absolvent( v jednotlivych
sledovanych obdobich
1 Vzdélavani - Profilace a
diverzifikace studijnich programd,
Lileay E)nstup na‘stu.denta ; Prioritni cil 1: Zajidtovani
3 Otevienost v ramci evropského kvality
fon A SERVENG prostord = Prioritni ¢il 2: Diverzita a
Navaz?ne Mezinarodni spoluprace v oblasti i — :
spoluprdce se vzdélavani, vyzkumu a Prioritni cil 3:

zahrani¢nimi
institucemi

spoletenskych aktivit, Otevienost
studijnich programi pro
zahrani¢ni studenty

S Tieti role a spole¢enska
odpovédnost — nezaméstnanost
absolvent( v jednotlivych
sledovanych obdobich

Internacionalizace
Prioritni cil 4: Relevance
Prioritni cil 6: Rozhodovani
zalozené na datech

Sprava klubu
absolventd

1 Vzdélavani — Profilace a
diverzifikace studijnich programa,
Cileny pfistup na studenta

3 Otevienost v ramci evropského
a svétového prostoru -
Mezinarodni spolupréce v oblasti
vzdélavani, vyzkumu a
spoletenskych aktivit, Otevienost
studijnich program( pro
zahranicni studenty

5 Tieti role a spolecenska
odpovadnost — nezaméstnanost
absolvent( v jednotlivych
sledovanych obdobich

Prioritni cil 1: Zajistovani
kvality

Prioritni cil 2: Diverzita a
dostupnost

Prioritni cil 3:
Internacionalizace
Prioritni cil 4: Relevance
Prioritni cil 6: Rozhodovani
zaloZené na datech

Tabulka 16: Relevantni ukazatele vykonu cile 5
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2.6 1GS 2019/2020

Interni grantové souté? je programové orientovanym nastrojem institucionalni finan¢ni podpory na
VSTE, kterd je zaméfena na aktualni naléhavé problematiky 3koly. Souté? je vyhlaSovana vidy
potatkem kalendafniho roku formou samostatnych okruhi k Fedeni. Resiteli navrzena témata jsou
posouzena komisi grantové soutéie, podporené projekty v prib&hu daného roku feseny a jejich

vysledky jsou pak na konci roku pfed komisi obhajovany.

Pro obdobi 2019 — 2020 se piedpokladé vyhlaseni nasledujiciho tematického okruhu:

e Podpora pedagogické prace akademickych pracovnikli a profilace a inovace studijnich
programi na urovni predmétd/kurzh.

Strategické priority

1.1 Profilace a diverzifikace
studijnich programd

Strategické cile a nastroje

Zajistit profilaci $koly do technickych studijnich

oborii a programi.

- Rozvijeni konceptu podpory zdjmu o
technické vzdélani.

- Planovdani a rozvijeni efektivnich
marketingovych ndstroju za ucelem
propagace technického vzdéldni a osvéty
napf. na stfednich skoldch, vznikem a
&innosti technického konsorcia ¢i tésnou
kooperaci $koly s firmami JihoCeského kraje.

1.4 Vnitini systém zajisténi
| kvality pedagogického procesu

Nastavit standardy vzdélavdni a zajistiti jejich

ndslednou evaluaci.

- Poskytnout podporu zacinajicim pedagogdm
a uvést je jak do pedagogického procesu, tak
do tvaréi a vyzkumné ¢innosti.

2.1 Kvalita a excelence vystupl
- | v oblasti védecko-vyzkumné

2wysit pocet vystupd v oblasti védecko-
vyzkumnych aktivit vykazovanych v systému
RIV véetné jejich védecké hodnoty (IF).

- Interni grantovad soutéZ VSTE.

Indikatory pro IP
2019 - 2020
Vyhlaseni interni
grantové soutéze,
pocet podanych
projektd interni
grantové soutéie,
pocet podporenych
projektd interni
grantoveé soutéZe,
pocet podporenych
pracovniku (hlavni
resitel),
pocet zavérecnych
zprav,
pocet uspésné
obhdjenych projektd.

Tabulka 17: Specifikace cile 6 dle DZ VSTE véet

né uvedeni indikace sledovani

Aktivitou reaguje VSTE na nasledujici doporu&eni MSMT pro plén realizace Dlouhodobého zaméru.

Prioritni cil 1: Zajistovani kvality

« Podporovat prostfednictvim rozvoje pedagogickych kompetenci akademickych pracovniku

kvalitu vzdélavaci ¢innosti.
Prioritni cil 2: Diverzita a dostupnost

+ Rozvijet aktivity cilené na posileni atraktivity studijnich programd s pfevahou muzl / Zen

u studentek / student(.
Prioritni cil 4: Relevance

* Propojovat obsahové sloZky studijnich programt ve smyslu iniciativy Pramyslu 4.0.
« Klast diraz na roli vysokych kol pfirozvoji regionu, pfispivat k fedeni lokalnich problému

a zapojovat studujici.

+ Podporovat inovativni studentské a akademické aktivity v podobé inkubatord, socialniho
podnikani, akceleratoru a dal3ich.
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2.6.2 Relevantni ukazatele vykonu

Dilci IP Cilové
VSTE MéfFitelny

Vychozi Navaznost na

hodnoty : =
t
2019 -  ukazatel vykonu podnetva k roku 31. payesnustna DEVSTE CRes 52
roku 2018 ministerstva

2020 12. 2020

1 Vzdélavani - Profilace a Prioritni cil 1:
diverzifikace studijnich programt, | Zajistovani kvality
Vnitini systém zajisténi kvality Prioritni cil 2:
Vyzva 2 pedagogického procesu Diverzita a
2 Vyzkum, vyvoj a tvliréi ¢innost dostupnost
- Kvalita a excelence vystupl Prioritni cil 4:
v oblasti védecko-vyzkumné Relevance
1 Vzdélavani — Profilace a Prioritni cil 1:
diverzifikace studijnich programt, | Zajistovéni kvality
Vnitfni systém zajisténi kvality Prioritni cil 2:
Podané projekty 14 pedagogického procesu Diverzita a
2 Vyzkum, vyvoj a tvlrci cinnost dostupnost
- Kvalita a excelence vystupl Prioritni cil 4:
v oblasti védecko-vyzkumné Relevance
§ 1 Vzdélavani — Profilace a Prioritni cil 1:
~N diverzifikace studijnich programii, | Zajidtovéni kvality
g;: Podpofené Vniténi systé’m zajisténi kvality Pfiorit.m’ cil 2:
(=] . 10 pedagogického procesu Diverzita a
,f.: projekty 2 Vyzkum, vyvoj a tvlrci ¢innost dostupnost
) — Kvalita a excelence vystupt Prioritni cil 4:
§ v oblasti védecko-vyzkumné Relevance
‘@ 1 Vzdélavani — Profilace a Prioritni cil 1:
3 diverzifikace studijnich programd, | Zajistovani kvality
€ Vnitfni systém zajisténi kvality Prioritni cil 2:
E) Zapojeny fesitel 10 pedagogického procesu Diverzita a
‘= 2 Vyzkum, vyvoj a tvirdi éinnost dostupnost
o - Kvalita a excelence vystupl Prioritni cil 4:
€ v oblasti védecko-vyzkumné Relevance
iE 1 Vzdélavani — Profilace a Prioritni cil 1:
diverzifikace studijnich programd, | Zajistovéni kvality
Zavéretné zprava Vnitini sYSte:m zajisténi kvality Pr.‘iorit.ni cil 2:
: 10 pedagogického procesu Diverzita a
projektu 2 Vyzkum, vyvoj a tviirci ¢innost dostupnost
—Kvalita a excelence vystupu Prioritni cil 4:
v oblasti védecko-vyzkumné Relevance
1 Vzdélavani - Profilace a Prioritni cil 1:
diverzifikace studijnich program(, | Zajistovani kvality
Vnitfni systém zajisténi kvality Prioritni cil 2:
Uspé$na obhajoba 10 pedagogického procesu Diverzita a
2 Viyzkum, vyvoj a tvlrci ¢innost dostupnost
- Kvalita a excelence vystupl Prioritni cil 4:
v oblasti védecko-vyzkumné Relevance

Tabulka 19: Relevantni ukazatele vykonu cile 6
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Institucionalni plan Vysoké Skoly technické a ekonomické na rok 2019-2020

Castka
Kapitola 2020 Celkem

1 Kapitalové finanéni prostfedky celkem 3 065 201,00 K¢ | 3 065 201,00 K& 6 130 402,00 K¢
1.1 Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢
1.2 Samostatné movité véci (stroje, zafizeni) 2682 601,00 K¢ 382 601,00 K& 3065 202,00 K¢
1.3 Stavebni Gpravy 382 600,00 K¢ | 2 682 600,00 K¢ 3065 200,00 K¢
2 Bé&zné financni prostfedky celkem 5692 516,50 K¢ | 5692 516,50 K& | 11 385 033,00 K¢
2.1 Osobni naklady 1735 040,00 K¢ | 1 837 040,00 K& 3572 080,00 K&
2.1.1 | Mazdy véetné pohyblivych slozek 1275765,00KE | 1350 765,00 K& 2626 530,00 K¢
2.1.2 S:,T;:,: :gr:l?d o pracich konanych mimo 0,00 K¢ 0,00 Ké 0,00 K¢
2.1.3 | Odvody pojistného na vefejné zdravotni

pojisténi a pojistného na socidlni zabezpegeni

a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti a 459 275,00 K¢ 486 275,00 K¢ 945 550,00 K¢

pfidély do SF véetné ostatnich zakonnych

odvodu
2.2 Ostatni 3957 476,50 K¢ | 3 855 476,50 K¢ 7 812 953,00 K&
2.2.1 | MateridIni naklady véetné drobného majetku 2844 437,50K¢ | 2742 437,50 K¢ 5 586 875,00 K¢
2.2.2 | Sluzby a naklady nevyrobni 1025 465,00 KE | 1025 465,00 K¢ 2 050 930,00 K¢
2.2.3 | Cestovni nahrady 87 574,00 K¢ 87 574,00 K¢ 175 148,00 K¢
2.2.4 | Stipendia 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢
3 Celkem bé&Zné a kapitalové finanéni

prostfedky

8757 717,50 K¢

8757 717,50 K¢

17 515 435,00 K¢

Tabulka 20: Rozpocet projektu
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Zdavodnéni pozadavki v jednotlivych polozkach

Cislo ; i g 5 ; : o
S Nazev vydaje a jeho zdivodnéni Vystup projektu Castka
polozky

A3 SeivBring beseni Realizované serverové feseni
Posileni vypocetniho vykonu centrdiniho ; ; ! 765 201,-

Cil 1projektu.
serveru
1y CNC fréza :)/;/it;e::i:e Centrum odborné ——
sde vy s v, v h N 3 v v vy v ;‘ ’ i
Pofizeni Ctyfosé CNC frézy véetné prislusenstvi Cil 2 projektu.
Prlst?vl’aa dru’hého patra budov {\ aB : Nové ugebni prostory
131 Nové vyukové prostory pro praktickou vyuku ; ; 3065 201,-
i & cil 3projektu.
v aredlu Okruzni.
2.1.11 Nizdyuiein® pohvbiivichsiofsi Personalni zajisténi kariérniho
yusELe BRI It e Ot ) centra, 1725 000,-
Personalni zajisténi kariérniho centra VSTE. . .
Cil 5projektu.

Addee Mazdy véetné pohyblivych slozek IGS Zajisténi realizace projektd IGS
Osobni ndklady souvisejici s realizaci projektii | 2019, 2020, 901 530,-
IGS 2019, 2020. Cil 6 projektu.

2131 Odvody SP, SP a FKSP ze strany Personalni zajisténi kariérniho
zaméstnavatele centra, 621 000,-
Persondini zajisténi kariérniho centra VSTE. Cil 5 projektu.

2152 Odv?dty sP, fpl o IZKSSP FESHAny Zajisténi realizace projekt( IGS
zamestnavatee s | 2019, 2020, 324 550,-
Osobni ndklady souvisejici s realizaci projekti cile S
IGS 2019, 2020. FLA PRl

2214 g g ey e

- Zfizené konstruk kol
Centrum odborné pfipravy VSTE - SRR
i sty s bnemes centrum, 2 663 087,-
ZFizeni konstrukcné skoliciho centra. ' ;
Cil 2 projektu.

2.21.2 IT Zakizeni Laborat?rs Iogis;iky vyl?averlle
Dovybaveni uebny v budové Centrdlinich zrg PAUEDY Y ¥ PTUmysiy 840 000,-
sdruzenych laboratori. Cil 4 projektu.

2.21.3 Materidlni naklady véetné drobného majetku | Zfizené a zavedené Kariérni a
ndklady souvisejici se zfizenim Kariérniho a poradenské centrum VSTE, 1032 858,-
poradenského centra VSTE. Cil 5 projektu.

2.214 Materidlni niklady IGS Zajisténi realizace projekt( IGS 1050930
Pofizeny drobny majetek souvisejici s realizaci | 2019, 2020, !
projektu IGS 2019/2020. Cil 6 projektu.

2224 Sluzby a naklady nevyrobni Ztizené a zavedené Kariérni a
ndklady souvisejici se zfizenim Kariérniho a poradenské centrum VSTE, 1 000 000,-
poradenského centra VSTE. Cil 5 projektu.

2.2.2.2 Externi sluzby I1GS Zajisténi realizace projekt( 1GS 1050 930
Externi sluzby souvisejici s realizaci projektu 2019, 2020, J
I1GS 2019/2020. Cil 6 projektu.

2.2:3.1 Cestovni ndhrady IGS Zajisténi realizace projekt( I1GS
Cestovné souvisejici s realizaci projektu IGS 2019, 2020, 175 148,-

2019/2020.

Cil 6 projektu.

Tabulka 21: Zdlvodnéni finanénich poZadavki

! Viz pfedchozi tabulka.

25




Seznam tabulek

Tabulka 1: Cile PrOJEKTU ......cuoeiieriiiitcietiece ettt et s e s e et s et es et et e e 3
Tabulka 2: Specifikace cile 1 dle DZ VSTE véetné uvedeni indikace sIedoVANT ..........o.ovovveveeooo. 4
Tabulka 3: Harmonogram realizace Cile L..........cooovi et 5
Tabulka 4: Relevantni ukazatele VWKONU CIlE 1 ...........co.ovovieceeeeiicecicecee e e e es e, 6
Tabulka 5: Specifikace cile 2 dle DZ VSTE véetné uvedeni indikace sIedoVANT ............oveveeeeeevoeoo. 7
Tabulka 6: Harmonogram realizace Cile 2..............oueuieeiieeeeeeeeeeeeee oo ee e oo 8
Tabulka 7: Relevantni ukazatele VWKONU Gl 2 ...........ciueeiiieieceeeeeee oo, 9
Tabulka 8: Specifikace cile 3 dle DZ VSTE véetné uvedeni indikace sIedOVANT ...........ovovoveveeooee, 10
Tabulka 9: Harmonogram realizace Cile 3...........oeveuiueeeeeeeeeeeeeeeeee oo, 11
Tabulka 10: Relevantni ukazatele VWKONU CIIE 3 ........ouieiueeeeeeereeeeeeee e ees oo 12
Tabulka 11: Specifikace cile 4 dle DZ VSTE vietné uvedeni indikace sI@doVANi ..........ooovovooee, 13
Tabulka 12: Harmonogram realizace Cile A..............ovoveueueeereeeeeeeeeee oo ee e 14
Tabulka 13: Relevantni ukazatele VWKONU CIlE 4 ..........o.oueeieeeceeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 15
Tabulka 14: Specifikace cile 5 dle DZ VSTE véetné uvedeni indikace sledovani..........o.ooveeoooo, 16
Tabulka 15: Harmonogram realizace Cile 5...........c.ovoveieeuuiveeeeeeeeeeeee e oo 18
Tabulka 16: Relevantni ukazatele VWKONU CIle 5 ..........o.oouioireeieeeeieeeee et eseeeeeesse et essesese s s s eesens 20
Tabulka 17: Specifikace cile 6 dle DZ VSTE véetné uvedeni indikace sIedoVANi ..........oovovooooee 21
Tabulka ' 18; Harmbnogranmy: reallzace CTMe B qmsss s s e i i s s s asmras 22
Tabulka 19: Relevantni ukazatele VWKONU CIlE 6 ............o.oueeieeeeeieeeeeeeeeeeee oo e, 23
Tabllka2D: Borpocelprofekb s ommnmmssmmm s o s i et sms——er s e 24
Tabulka 21: ZdGvodnéni finanénich PoZadavkii............c..cucueeieieeeeeeeeeeeerese oo esee e e 25

26



