)

SEBEEVALUACNI ZPRAVA K MODULU 3

NAZEV HODNOCENE JEDNOTKY:

FORD:
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MODUL 3 SPOLECENSKA RELEVANCE

SPOLECENSKA RELEVANCE / SPOLECENSKY PRINOS HODNOCENE JEDNOTKY*

3.1 Obecna sebereflexe spolecenského pfinosu VaVal v oborech rozvijenych na hodnocené
jednotce a hodnocené jednotky jako celku

Hodnocena jednotka struéné a v obecné, ale vypovidajici roviné popiSe spoleCensky pfinos VaVal
v oborech za hodnocené obdobi 2014 az 2018.

Sebehodnoceni:

Odkazy v HTML na podpirné dokumenty:

PROJEKTY APLIKOVANEHO VYZKUMU

3.2 Projekty aplikovaného vyzkumu®

Hodnocena jednotka uvede nanejvyse 5 (z pohledu hodnocené jednotky nejvyznamnéjsich) projektd
aplikovaného vyzkumu za hodnocené obdobi 2014 az 2018 z Uplného prehledu v pfiloze (tab. 3.2.1 a
3.2.2), zejména s ohledem na dosazené vysledky nebo aplikacni potencial projektu.

Sebehodnoceni:

! Podle § 22 odst. 1 zdkona €& 111/1998 Sb., o vysokych $koldch a o zméné a dopinéni dalsich zékond (zékon o vysokych $koldch), ve znéni
pozdéjsich predpisu.

2 podle § 2 odst. 1 pism. b) zdkona & 130/2002 Sb. je aplikovanym vyzkumem teoretickd a experimentdlini prdce zaméfend na ziskdni novych
poznatkd a dovednosti pro vyvoj novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkd, postupl nebo sluZeb; pramyslovy vyzkum, experimentdini
vyvoj nebo jejich kombinace jsou soucdsti aplikovaného vyzkumu. Podle ¢ldnku 2 Narizeni komise ¢ 651/2014, kterym se v souladu s ¢ldnky
107 a 108 Smlouvy prohlasuji urcité kategorie podpory za slucitelné s vnitfnim trhem, se priimyslovym vyzkumem" se rozumi pldnovity vyzkum
nebo kritické Setfeni zamérené na ziskani novych poznatk( a dovednosti pro vyvoj novych vyrobkd, postupt nebo sluZeb nebo k podstatnému
zdokonaleni stdvajicich vyrobkd, postupt nebo sluZeb. Zahrnuje vytvdreni diléich ¢dsti sloZitych systémd a mizZe zahrnovat vyrobu prototypt v
laboratornim prostredi nebo v prostredi se simulovanym rozhranim se stdvajicimi systémy a rovnéZ vyrobu pilotnich linek, je-li to nezbytné pro
prumyslovy vyzkum, a zejména pro obecné ovérovdni technologie; experimentdlnim vyvojem se rozumi ziskdvadni, spojovdni, formovdni
a pouZivdni stdvajicich védeckych, technologickych, obchodnich a jinych prislusnych poznatki a dovednosti za ucelem vyvoje novych nebo
zdokonalenych vyrobkd, postupi nebo sluZeb. MiZe se jednat napfiklad o ¢innosti zamérené na vymezeni koncepce, pldnovdni a dokumentaci
novych vyrobkd, postupt nebo sluZeb.
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Odkazy v HTML na podplrné dokumenty:

Hodnocend jednotka stru¢né okomentuje vynosy ziskané za hodnocené obdobi 2014 az 2018 ze
smluvniho vyzkumu z uplného prehledu uvedeného v pfiloze (tab. 3.3.1 a 3.3.2).

Sebehodnoceni:

Odkazy v HTML na podpirné dokumenty:

—

Hodnocenad jednotka stru¢né okomentuje finanéni prostredky ziskané za hodnocené obdobi 2014 az
2018 na VaVal z neverejnych, mimograntovych zdroji nebo smluvniho vyzkumu (napf. prodané
licence, vynosy spin-off, dary atd.). Uplny prehled uvede v pfiloze (tab. 3.4.1).

Sebehodnoceni:

Odkazy v HTML na podplrné dokumenty:

3 Definice smluvniho vyzkumu pro ucely hodnoceni v segmentu vysokych Skol viz ¢ldnek 2.2.1 Rdmce spolecenstvi pro stdatni podporu vyzkumu,
vyvoje a inovaci 2014/C 198/01.
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VYSLEDKY APLIKOVANEHO VYZKUMU

Hodnocend jednotka struéné okomentuje nanejvySe 5 (z pohledu hodnocené jednotky
nejvyznamnéjsich) vysledkl aplikovaného vyzkumu jiz uplatnénych v praxi nebo redlné smérujicich
k uplatnéni za hodnocené obdobi 2014 az 2018 z prehledu v pfiloze (tab. 3.5.1).

Sebehodnoceni:

Odkazy v HTML na podplrné dokumenty:

Hodnocenad jednotka stru¢né popiSe nanejvyse 5 (z pohledu hodnocené jednotky nejvyznamnéjsich)
vysledk( aplikovaného vyzkumu s jinym nez ekonomickym dopadem na spolecnost za hodnocené
obdobi 2014 az 2018 (typicky vysledky humanitnich a spolecenskovédnich obor() z prehledu
v pfiloze (tab. 3.6.1).

Sebehodnoceni:

Odkazy v HTML na podplrné dokumenty:
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SPOLUPRACE S MIMOAKADEMICKYM PROSTREDIM A TRANSFER TECHNOLOGII

Hodnocend jednotka struc¢né popiSe nejtypictéjsi uZivatele svych vysledkl. Uvede, zda a jak je
vyhleddva a jak s nimi spolupracuje. Pfipoji priklady nanejvySe 10 nejvyznamnéjSich interakci
s mimoakademickou sférou za hodnocené obdobi 2014 aZz 2018.

Sebehodnoceni:

Odkazy v HTML na podplrné dokumenty:

Hodnocenad jednotka strucné popise systém transferu technologii v rémci dané hodnocené jednotky.
Zhodnoceni kvality aplikovaného vyzkumu a efektivity transferu technologii provede na zakladé
udaji uvedenych v pfiloze (tab. 3.5.1). Komentar se zaméri zejména na pocty podanych a udélenych
patentl (¢eské, mezinarodni) a prodanych licenci.

Sebehodnoceni:

Odkazy v HTML na podpirné dokumenty:
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Hodnocend jednotka strucné popise praktické vyuziti dusevniho vlastnictvi formou zakladani spin-off
firem nebo jinych forem komercionalizace vysledk( VaVal (jak s podilem, tak i bez podilu vysoké
Skoly) zaloZzenych hodnocenou jednotkou (vysokou Skolou), jinou osobou ovlddanou hodnocenou
jednotkou (vysokou 3kolou), zaméstnancem® hodnocené jednotky s uvedenim modelu fungovani
a koordinace a kontroly nakladani s dusevnim vlastnictvim hodnocené jednotky (vysoké skoly).

Sebehodnoceni:

Odkazy v HTML na podplrné dokumenty:

UZNANi VYZKUMNOU KOMUNITOU

Hodnocend jednotka uvede nanejvyse 10 pfikladd nejvyznamnéjsich zahranicnich a ceskych
prestiznich ocenéni VaVal ziskanych za hodnocené obdobi 2014 az 2018.

Sebehodnoceni:

Odkazy v HTML na podplrné dokumenty:

4 . P . M si oo s . s . T
Pro zjednoduseni textu je pro oznaceni osob pouZivan muZsky rod. Zpracovatel md ale vZdy na mysli muZe i Zeny.
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Hodnocend jednotka doprovodi slovnim komentafem nasledujici informace / priklady dokladajici

uznani mezinarodni védeckou komunitou za hodnocené obdobi 2014 a7 2018:

- uvede nanejvyse 10 prikladd ucasti svych akademickych pracovnikli v edi¢nich radach
mezinarodnich védeckych ¢asopist (napf. editor, ¢len redakéni rady) v priloze (tab. 3.11.1),

- uvede nanejvySe 10 prikladd nejvyznamnéjSich zvanych prednasek akademickych pracovniki
hodnocené jednotky v zahranici v pfiloze (tab. 3.11.2),

- uvede nanejvySe 10 prikladd nejvyznamnéjsich prednasek zahranicnich védcl a dalSich hostu
relevantnich pro oblast VaVal v pfiloze (tab. 3.11.3),

- uvede nanejvySe 10 prikladl nejvyznamnéjsSich volenych ¢lenstvi v odbornych spole¢nostech
(tab. 3.11.4).

Sebehodnoceni:

Odkazy v HTML na podplrné dokumenty:

POPULARIZACE VAVAI

Hodnocenad jednotka stru¢né popiSe svoje hlavni aktivity v oblasti popularizace VaVal a komunikace
s laickou verejnosti za hodnocené obdobi 2014 aZz 2018 a uvede nanejvySe 10 priklad(i, které
poklada za nejvyznamnéjsi.

Sebehodnoceni:

Odkazy v HTML na podplrné dokumenty:
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PRILOHY (TABULKOVA CAST)

Pro zjednoduseni textu je v uvedenych tabulkdch pro oznaceni osob pouZivan muZsky rod. Zpracovatel md
ale vzdy na mysli muZe i Zeny.

3.2 Projekty aplikovaného vyzkumu

3.2.1 Projekty podporované poskytovatelem z CR

V roli pfijemce

Poskytovatel Nazev projektu Podpora (v tis. K¢)

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Celkem
V roli dalSiho ucastnika
Poskytovatel Nazev projektu Podpora (v tis. K¢)

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Celkem

3.2.2 Projekty podporované zahrani¢nim poskytovatelem

V roli pfijemce

Poskytovatel Nazev projektu Podpora (v tis. K¢)

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Celkem
V roli dalSiho Ucastnika
Poskytovatel Nazev projektu Podpora (v tis. K¢)

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Celkem

3.3 Smluvni vyzkum

3.3.1 Aktivity objednané zadavatelem z CR

Zadavatel Nazev aktivity Vynosy (v tis. K¢)
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

Celkem

Pozn.: Uvedte a popiSte aktivity smluvniho vyzkumu s vynosem v daném kalenda¥fnim roce.
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3.3.2  Aktivity objednané zahrani¢nim zadavatelem

Zadavatel Ndzev aktivity Vynosy (v tis. K&
2014 | 2015 2016 2017 2018
Celkem
Pozn.: Uvedte a popiste aktivity smluvniho vyzkumu s vynosem v daném kalendainim roce.
3.4  Vynosy z neverejnych zdroji (mimo granty nebo smluvni vyzkum)
3.4.1 Prehled vynosl z neverejnych zdroju ziskanych za hodnocené obdobi 2014 az 2018
Druh vynosu Vynosy (v tis. K¢)
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018

Celkem

Pozn.: Uvedte financni prostredky ziskané na VaVal z neverejnych zdrojd mimo granty nebo smluvni vyzkum (napft.

prodané licence, vynosy spin-off firem, dary atd.) vdaném kalendainim roce.

3.5 Vyznamné vysledky aplikovaného vyzkumu s ekonomickym dopadem na spole¢nost

3.5.1 Prehled vysledkl aplikovaného vyzkumu za hodnocené obdobi 2014 az 2018

Pozn.: Uvedte a popisSte vysledky jiz uplatnéné v praxi nebo redlné smérujici k uplatnéni v praxi s existujicim nebo
perspektivnim ekonomickym dopadem na spolecnost. U vysledku ,patenty” a ,prodané licence” uvedte vSechny
vysledky, u ostatnich vysledk(l nanejvyse 5 polozek. Neni-li dale stanoveno jinak, definice vysledku musi odpovidat
definici dle Pfilohy ¢. 4 Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni programid uUcelové podpory

vyzkumu, vyvoje a inovaci, Definice druh( vysledka.

Vysledky

Rok
uplatnéni

Nazev

Patent evropsky

Patent americky

Patent Cesky licencovany

Ostatni zahranic¢ni patenty

Prodana licence
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Vyznamné analyzy / prizkumy / rozbory

Spin-off s podilem hodnocené jednotky

Spin-off bez podilu hodnocené jednotky

Prototypy

Odrudy a plemena

Jiné

primyslovym vzorGm, autorskopravni licence k software a jinym autorskym dildm, ptipadné dalsi).

Spin-off se pro Ucely této metodiky rozumi pravnickd osoba zalozena za Ucelem komercializace poznatku
zpravidla s vloZzenim/pfevodem prav k poznatku do takové pravnické osoby. Uvedte vsechny pfipady pravnickych
osob.

3.6 Vyznamné vysledky aplikovaného vyzkumu s jinym nez ekonomickym dopadem
na spolecnost

3.6.1 Prehled vysledkd aplikovaného vyzkumu za hodnocené obdobi 2014 az 2018 s jinym
nez ekonomickym dopadem na spolecnost

Druh vysledku Nazev Predpokladany dopad

Pozn.: Uvedte a popiste nanejvyse 5 vysledkd (druh vysledku podle Definice druhi vysledkd) jiz uplatnénych v praxi
nebo redlné smérujicich k uplatnéni v praxi. Typicky se jedna o vysledky humanitnich a spoleéenskovédnich obord, u
kterych strucné popiste jejich predpokladany dopad.

3.11 Uznani mezinarodni komunitou v oblasti VaVal

3.11.1 Uc&ast akademickych pracovnikii hodnocené jednotky v edi¢nich radach mezinarodnich védeckych
Casopist za hodnocené obdobi 2014 az 2018

Jméno, prijmeni a titul(-y) pracovnika | Nazev védeckého casopisu, vydavatelstvi a mésto(-a) a stat(-y)
hodnocené jednotky ptvodu

Pozn.: Uvedte nanejvyse 10 prikladd ucasti akademickych pracovnikl v edi¢nich radach mezinarodnich védeckych
Casopisl (napft. editor, ¢len redakéni rady atd.).
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3.11.2 Nejvyznamnéjsi zvané prednasky akademickych pracovnikll hodnocené jednotky na zahraniénich
institucich v hodnoceném obdobi 2014 az 2018

Jméno, pfijmeni a titul(-y) pracovnika | Nazev zvané predndasky Nazev hostitelské instituce,
hodnocené jednotky popf. nazev konference ¢i akce

Pozn.: Uvedte nanejvyse 10 priklad.

3.11.3 Nejvyznamnéjsi prednasky zahrani¢nich védcl a dalSich hostl relevantnich pro oblast VaVal na
hodnocené jednotce v hodnoceném obdobi 2014 az 2018

Jméno, prijmeni a titul(-y) pracovnika | Zaméstnavatel predndsejiciho | Nazev zvané predndsky
hodnocené jednotky v dobé prednasky

Pozn.: Relevantni pouze pro oblast VaVal. Uvedte nanejvyse 10 prikladd.

3.11.4 Nejvyznamnéjsi volena clenstvi v odbornych spolecnostech relevantnich pro oblast VaVal za
hodnocenou jednotku v hodnoceném obdobi 2014 az 2018

Jméno, prijmeni/inicidly a titul(-y) | Nazev odborné spolecnosti Typ Clenstvi
pracovnika hodnocené jednotky

Pozn.: Uvedte nanejvyse 10 priklad(.
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SOUHRNNY SEZNAM PODPURNYCH DOKUMENTU V M3

Nazev dokumentu

€. kritéria

Umisténi (odkaz v HTML)
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