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Nakup a pfiprava dotazniku

Priprava prispevku na WoS konferenci
Priprava prispevku do odborneho casopisu v
databazi Scopus nebo WoS

Zaslani odbornych praci do recenzniho rizeni
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Pro ziskani vysledkili byly pouzity tfi druhy testu:
Dotaznik NEO péti faktorovy osobnostni inventar,
podle NEO-FFI, vychazejiciho z teorie Big Five -
zjistujici zakladni osobnostni profil

Dotaznik SVF- 78 - zjiSt'ujici copingové strategie
(Strategie zvladani stresu)

zatim nenormované IPC Skaly, zjiSt'ujici Locus of control
- ( 3 zakladni dimenze lokalizace kontroly: I- interni
kontrola, P- kontrola vlivnymi lidmi, C- kontrola
nahodou).
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Struktura pruzkumného NG

vzorku =

studenti VSTE (UPS, denni forma studia,
obor Ekonomika podniku), studenti VSTE
(UPS, kombinovana forma studia, obor
Ekonomika podniku )

studenti VSTE (UTT, denni forma studia, obor
Strojirenstvi a Doprava a logistika -studentu)

celkem studentu:; 277




Percentualni zastoupeni !

VSTE

Obor Ekonomika podniku 59,4%

Obor Strojirenstvi 24 6%
Obor Doprava a Logistika 10,9 %
Obor Stavebnictvi 5.1%

Z toho:
Muzi 48%
Zeny  52%
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Genderove rozdily (muz -zena) byly
testovany pomoci independent sample
t-test

Testovani dimenzi NEO-FFI ve vztahu k
veku (test ANOVA)

Korelacni analyza (korelace vysledku
dvou hlavnich domén dotazniku SVF 78
a dimenzi NEO FFI)

- D
Metodika -
Popisna statistika lokalizace kontroly
(Data byla zpracovana v programu SPSS)
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Konkrétni vystupy !

Nazev 1 prispéevku (Iceri 2019 WoS
konference)

- Locus of Control in Relation to
Psychological and Entrepreneurial
Competences of University Students

l Nazev 2 piispévku (Clinical Social Work and
Health Intervention WoS Casopis)
. - Big Five in University Students in
Relation to Psychological and
mw  Entrepreneurial Competences



Konkrétni vystupy !

Nazev 3 prispevku (Human Affeirrs Scopus
casopis)

Coping Strategies of University Students
iIn Relation to Psychological and
Entrepreneurial Competences with the

. use of SVF Strategies Test
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Schvaleny rozpocet IGS D

Celkem bylo schvaleno 42 700K¢

B (B3

Ustav - Nazev projektu | Materialni Sluzby a
Registracni naklady vCetné naklady
Cislo projektu drobného nevyrobni
majetku

UPS Psychologicko- | 24 800,- KC 17 900,- KE
8110-009 podnikatelské

kompetence

studentd VSTE




Sluzby - Cerpano bylo: N
JVSTE

Sluzby a naklady nevyrobni Sluzby a naklady nevyrobni
Schvaleno celkem Cerpano celkem

17 900,- K¢ 10 7989,57 K¢

Polozka 1 Clanek ve WoS — konference ICERI K¢ 6298,57

Polozka 2 Priru¢ka pro podnikatele — naklady na tisk K& 4500




Materialni naklady - Cerpano I “

bylo:

N (i

Materialni naklady vcetné
drobného majetku
Schvaleno celkem

Materialni naklady vCetné
drobného majetku
Cerpano celkem

24 800,- K¢ 24 652,35 K¢
Polozka 1 [ Psychodiagnostika-testovani: 12 740 K¢

- NEO pétifaktorovy osobnostni inventar (podle

NEO Five-Faktor inventory P. T. Costy a R. R.

McCraee)

- Strategie zvladani stresu - SVF 78
Polozka 2 | Tablet Samsung Galaxy Tab A 2019 10.1 LTE 6965,35 K¢

Polozka 3 Odborna literatura — objednavka 1

1929 + 10 (postovné)= 1939
K&

Polozka 4 Odborna literatura —objednavka 2

3018 K¢




Seznam knih 1 !

objedndvka 1: 1939 KC

-—
[ =¥ 1
—_—
| o |

JUNG, G. C: Aspekty muzstvi
WEEKS, M. Psychologie pro chytré hlavy. ISBN 978-80-7585-104-8

SELIGMAN, M.E.P., 2013. Nauceny optimizmus. Jak zménit své mysleni
a zivot. Praha: Vydalo nakladatelstvi Dobrovodsky- BETA, s.r.o. ISBN
978-80-7306-534-8.

BLATNY, M., et al., 2010. Psychologie osobnosti. Praha: Grada. ISBN
978-80-247-3434-17.

HRUBUSOVA, M. Tahdk na tispésné podnikdni. Jak postavit
prosperujici a tispésné podnikdni. Ceské Budg&jovice: OSULE, s.r.o.
ISBN 978-80-905262-9-7.



\

Seznam knih 2 !

objedndvka 2: 3018 KC L

BLATNY, M., et al., 2010. Psychologie osobnosti. Praha: Grada. ISBN
078-80-247-3434-7. (2ks)

HELUS, Z., 2018. Uvod do psychologie, 2 ptepracované a doplnéné
vydani, Praha: Grada. ISBN 978-80-247-4675-3.

ATKINSONOVA, HILGARD. Psychologie Atkinsonové a Hilgarda,
pirepracované vydani. ISBN 978-80-262-0083-3.
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Prinosy reseni !

Predmét Psychologie osobnosti byl planovan do
akreditovaného studijniho programu

Rizeni lidskych zdrojii

P#inos rozvoje VS spociva v zahajenych publikacnich
vystupech

Odborna literatura poslouzi ke zkvalitnéni procesu vyuky
psychologickych predméta

Ziskané¢ informace mohou poslouzit jako pripadova studie
pi1 vyuce planovanych predméti: Psychologicko-
podnikatelské kompetence, Psychologie osobnosti a dalsi.




PFinosy FeSeni N
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Mozna implementace nenormovaného testu IPC skala, na
zjiStovani ,,Locus of control* a dalSich testii do vyuky

psychologickych a podnikatelskych predméti

-> podpora psychohygieny, psychoanalyzy studentd,
zvysSeni motivace béhem vyuky

Prirucka pro podnikatelé, tablet - jako nazorni ucebni
pomiucka - pripadové studie, prezentace prispivajici k
zvysSovani efektivity procesu vyuky

a dalsi.




DéKkuji za pozornost
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