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ŽÁDOST O PŘIDĚLENÍ INTERNÍHO GRANTU 
 

 

1. Název interního grantu: Inovace předmětu Základy podnikového práva v kontextu změn na trhu práce 

v České republice a Evropské unii   

 

 Katedra: Katedra humanitních studií 

 

2. Hlavní řešitel:  

 

 Příjmení, jméno, tituly: Stellner, František, doc. PhDr. Ph.D. 

 Pracovní zařazení: docent - vedoucí katedry 

 Kontakt: e-mail: stellner@mail.vstecb.cz   tel.: 380 072 142 

 

3. Spoluřešitelé:  

 

 Příjmení, jméno, titul: Bílek, Stanislav, Mgr. 

 Kontakt: bilek@mail.vstecb.cz    tel: 380 072 142 

 

 Příjmení, jméno, titul: Soběhart, Radek, PhDr. Ph.D. 

 Kontakt: sobehart@mail.vstecb.cz    tel: 380 072 142 

 

4. Anotace: 

Cílem je inovace předmětu Základy podnikového práva v kontextu změn na trhu práce v České republice 

a Evropské unii na základě analýzy úprav příslušných právních předpisů, analýzy klíčových soudních 

sporů v oblasti pracovního práva a na základě komparativního srovnání s vývojem v klíčových 

ekonomických partnerech České republiky (Rakousko, Spolková republika Německo, Slovensko). 

Zvláštní pozornost bude věnována příčinám a důsledkům fluktuace zaměstnanců v organizacích a firmách 

a jejich souvislostmi s úpravami pracovního práva. V potaz bude brán právní aspekt a historický vývoj 

(komparace trendů) fluktuace zaměstnanců. V rámci interního grantu dojde ke společné tvůrčí práci tří 

pedagogů, budou využity zkušenosti v právní vědě (Mgr. Bílek), analýze trhu práce (doc. Stellner) a 

ekonomická regulace (dr. Soběhart). Výsledkem bude upravený sylabus, nové power pointové prezentace, 

nová opora, konzultace v zahraničí a navázané nové kontakty, výsledek komparativního srovnání 

pracovního práva s vývojem v klíčových ekonomických partnerech České republiky a analýzy fluktuace 

zaměstnanců budou prezentovány na mezinárodních konferencích a otištěny ve sbornících indexovaných 

v databázi WoS. Výsledky mohou být využity i v rámci připravovaného předmětu Trhy práce a politika 

zaměstnanosti. Nákupem nejnovější vědecké literatury k danému tématu dojde k obohacení knihovního 

fondu VŠTE a zajištění udržitelnosti projektu. 

5. Konkrétní výstupy: 
 dva příspěvky na mezinárodní konferenci  

 dvě studie ve sborníku indexovaném v databázi WoS 

 upravený sylabus 

 nové power pointové prezentace 

 nová opora 
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 nové kontakty v zahraničí  
 rozšíření „kvalifikačních“ položek vyučujících v rámci připravovaných akreditací 

 odborné knihy v knihovně VŠTE 

 

6. Přínos k rozvoji VŠTE: 
 Inovace pedagogické činnosti. 

 Zkvalitňování pedagogické činnosti. 

 Doplnění pedagogického procesu o aktuální problematiku. 

 Reprezentace VŠTE na mezinárodní konferenci a navázání kontaktů se zahraničními kolegy. 

7. Cílová skupina: 
 Studenti VŠTE. 

 Akademičtí pracovníci VŠTE. 

 Odborná veřejnost. 

 Zprostředkovaně i firmy a organizace Jihočeského kraje 

 

8. Současný stav řešeného problému: 
 Řešitelé jsou seznámeni s aktuálním stavem výzkumu pracovního práva, proměnách trhu práce a 

fluktuace zaměstnanců v České republice a vyspělých zemí EU. 

 Řešitelé se zaměří na dosud nezpracovaný vývoj pracovního práva a na nový segment firem a 

organizací. 

9. Cíle řešení: 
 právní analýza 

 ekonomická analýza 

 analýza míra fluktuace 

 komparativní analýza 

 společná analytická a mezioborová práce pedagogů 

 úprava sylabu a opory 

 tvorba powerpointových prezentací 

 prezentace na mezinárodní konferenci 

 publikování studie ve sborníku indexovaném v databázi WoS 

 obohacení knihovního fondu VŠTE 

 

10. Harmonogram prací v roce 2018:  
 duben-červen 2019 heuristická část, 

 červenec analytická část, 

 srpen tvorba textu a překlad do AJ, úprava sylabu, 

 září-listopad psaní opory a tvorba prezentací, 

 září mezinárodní konference a odevzdání studie do sborníku, 

 listopad kontrola splnění cílů, inovace výuky předmětů 
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11. Rozpočet projektu:  

 

Kategorie Částka [Kč] 

Dlouhodobý nehmotný majet ek  

Materiální náklady, včetně 

drobného majetku  

16 500 

Služby a náklady nevýrobní  15 000 

Osobní náklady  15 000 

Cestovné 35 000 

 

Specifikace položek (výpis plánovaných výdajů pro potřeby výběrového řízení pro referenta nákupu 

VŠTE): 

 6 500,- nákup knih 

 10 000,- tablet Samsung 

 35 000,- cestovné – do Rakouska a Německa – konzultace vývoje pracovního práva a navázaní 

kontaktů se zahraničními odborníky – předpokládá se Rechts- und Wirtschaftswissenschaftliche 

Fakultät Bayreuth a Rechtswissenschaftliche Fakultät der Johannes-Kepler-Universität Linz;  

 10 000,- dvě vložné na mezinárodní konferenci 

 5 000,- překlad do anglického jazyka  

 15 000,- mzdy/odvody 

 81 500,- celkem 

 

 

V Českých Budějovicích 11. března 2019 

          doc. PhDr. F. Stellner, Ph.D. 

  
Jméno hlavního řešitele a podpis 

           


