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VYSOKÁ ŠKOLA TECHNICKÁ A EKONOMICKÁ

V ČESKÝCH BUDĚJOVICÍCH

Úsek prorektora pro komercionalizaci a tvůrčí činnost


ŽÁDOST O PŘIDĚLENÍ INTERNÍHO GRANTU
1. Název interního grantu: Finanční řízení MSP - analýza nových přístupů

Katedra: Katedra ekonomiky
2. Hlavní řešitel: 


Příjmení, jméno, tituly: Romana Píchová, Ing., DiS., PhD.

Pracovní zařazení: odborný asistent – zástupce vedoucího katedry

Kontakt: e-mail: pichova@mail.vstecb.cz
tel.: 778 421 591
3. Spoluřešitelé: 


Příjmení, jméno, tituly: Filip Petrách, Ing, Ph.D.

 
Pracovní zařazení: odborný asistent

Kontakt: 19651@mail.vstecb.cz
tel: 

4. Anotace:

Cílem je inovace předmětu Finanční účetnictví (Finanční a mzdové účetnictví) a Řízení investic. V rámci interního grantu dojde ke společné tvůrčí práci dvou pedagogů, budou využity zkušenosti v rámci investování a řízení investic (dr. Petrách) a související finanční teorii (dr. Píchová). Výsledkem bude upravený sylabus, nové prezentace, aktualizovaná opora k předmětům o témata: Finanční analýza při hodnocení investičních projektů, Investice do zaměstnanců. Dále bude získán odborník z praxe, který se bude podílet svoji prezentací na přednášce k daným předmětům.
Zjištěné výsledky získané na základě řízených rozhovorů doplněných o dotazníkové šetření budou prezentovány na konferenci a rovněž uvedeny či otištěny ve sbornících indexovaných v databázích – Scopus či WoS. Výsledky dále budou použity v předmětech – Finanční účetnictví a řízení investic. Nákupem odborné literatury k danému tématu dojde k obohacení knihovního fondu VŠTE.

5. Konkrétní výstupy:

· upravený sylabus
· nový power pointové prezentace

· nová opora

· nové učební materiály

· odborné knihy v knihovně VŠTE

· dva příspěvky ve sborníku indexovaném v databází Scopus či WoS, případně kombinace

· rozšíření „kvalifikačních“ položek vyučujících v rámci připravovaných akreditací

· Obohacení výuky o přednášku odborníka z praxe
6. Přínos k rozvoji VŠTE:

· Inovace pedagogické činnosti

· Zkvalitňování pedagogické činnosti

7. Cílová skupina:

· Studenti VŠTE
· Akademičtí pracovníci VŠTE

· Odborná veřejnost

· 8. Současný stav řešeného problému:
· Řešitelé jsou seznámeni s aktuálním stavem výzkumu na téma – investice do zaměstnanců a Finanční analýza hodnocení investičních projektů. Cílem tak je rozšíření výzkumu na daná témata a obohatit tak dosavadní výsledky výzkumů.
9. Cíle řešení:

· Úprava sylabu a opory
· Tvorba powerpointových prezentací

· Prezentace na konferecni

· Publikování sborníku v indexované databázi Scopus či WoS

· Obohacení knihovního fondu VŠTE

· Obohacení výuky o přednášku odborníka z praxe

10. Harmonogram prací v roce 2019: 

· Duben – červen – sběr podkladů
· Červenec – zpracování podkladů

· Srpen – listopad – překlad materiálu do AJ + tvorba opor a prezentací

· Září – říjen – prezentace výsledků na konferenci/v časopise

· Listopad – kontrola splnění cílů, inovace výuky předmětu

11. Rozpočet projektu: 

	Kategorie
	Částka [Kč]

	Dlouhodobý nehmotný majet

	

	Materiální náklady, včetně drobného majetku

	8 000

	Služby a náklady nevýrobní

	20 000

	Osobní náklady

	20 000

	Cestovné
	15 000


Specifikace položek (výpis plánovaných výdajů pro potřeby výběrového řízení pro referenta nákupu VŠTE):

· Nákup knih 8 000,-
· Vložné na konferenci/úhrada poplatku do časopisu 15 000,-

· Ostatní vedlejší náklady 5 000,-

· Mzdy/odvody 20 000,-

· Cestovní náhrady – pro zajištění kontaktů a získání odborníka z praxe, konference 15 000,-

Celkem 63 000,-

V Českých Budějovicích 

	
	
	Jméno hlavního řešitele a podpis
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