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Privodce studiem predmétu

Tato u€ebni opora je urcena poslucha¢lim kurzu Ocenovani podniku. Je koncipovéana jako
studijni pomuticka k modulu Finanéni ucetnictvi I. navazuje a doplituje ucebni text Oceniovani

podniku.

Cilem studijni opory je objasnit podstatu a vyznam ucetnictvi, principy podvojného
ucetnictvi, které jsou dale rozvijeny a procvicovany v aplikaéni ¢asti jednotlivych témat.
Ptedpokladem pro zvladnuti jednotlivych kapitol studijni opory je vlastni iniciativni piistup,
roz§ifovani znalosti, jejich vzajemné propojovani a chapani vzajemnych souvislosti.

Absolvovanim predmétu Finanéni ucetnictvi I poslucha¢

- pochopi podstatu a vyznam Ucetnictvi,

- sezndmi se se zakladnimi metodickymi prvky ucetnictvi,

- bude schopen identifikovat icetni doklady a jejich naleZitosti,

- bude schopen posoudit dopady hospodaiskych transakci na rozvahu podniku,

- bude schopen zauctovat zakladni ucetni operace v oblasti zdsob, dlouhodobého
majetku, mezd a pen¢Znich prostiedk.
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Z.aKkladni okruhy studia

o RE

© o No O

Uvod do pfedmétu — podstata a vyznam G&etnictvi, pravni Giprava uetnictvi;
Majetek podniku — ¢lenéni majetku podniku, zdroje kryti majetku;

Rozvaha - funkce a obsah rozvahy, zmény rozvahovych stavi;

Uget a jeho podstata, princip podvojnosti a souvztaznosti, synteticka a analyticka
evidence;

Néklady, vynosy, vysledek hospodateni;

Kontrolni prvky Géetnictvi — inventarizace;

Zakladni uctovani kratkodobého finanéniho majetku;

Zakladni uctovani zasob;

Dan z pfidan¢ho hodnoty - uctovani ;

10 Zékladni uctovani dlouhodobého majetku;

11. Zakladni Gctovani mezd;

12. Z4kladni t¢tovani nakladd, vynost a vysledku hospodarenti;
13. Zé4kladni u¢tovani na kapitalovych uctech.

Priubéh studia, zakonceni, komunikace

V pribehu studia student mtze jakékoli problémy, na které pii studiu narazi, konzultovat

S tutorem, ktery je mu k dispozici.

Dalsi informace jsou uvedeny v Informaénim systému VSTE, kde je také uveden zpiisob

komunikace mezi ucastnikem kurzu a vyucujicim (tutorem). Krom¢ kontaktni vyuky bude
vyuZzivana zejména komunikace prostfednictvim Internetu. Kazdy vyucujici 1 ucastnik kurzu
ma zavedenu svoji e-mailovou adresu a dalsi formy komunikace jsou mozné i pfes Informacni

systém VSTE.
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Kapitola 1: Uvod do piedmétu — podstata a vyznam
ucetnictvi, pravni aprava ucetnictvi

i
u Klicové pojmy:

predmét ucetnictvi, icetni jednotka, icetni obdobi, zakon o tcetnictvi

ﬁCﬂe kapitoly:

- pochopeni pfedmétu tucetnictvi,
- porozuméni vyznamu ucetnictvi,

- znalost pravnich norem upravujicich ucetnictvi.

Z Cas poti‘ebny ke studiu kapitoly: 2 hodiny
==} vyklad:

Podstata a vyznam ucetnictvi

Uketnictvi predstavuje pisemné zachyceni hospodaiskych ¢&innosti podniku a vedeni
pfedepsanych vykazli o skutecnostech, které jsou pfedmétem hospodafeni podniku a to
zpiisobem a v rozsahu stanovenych Zakonem o Gcetnictvi.
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Predmétem ucetnictvi je zaznamenavat v ucetni jednotce
a) stav a pohyb aktiv a pasiv
b) naklady, vynosy a vysledek hospodaieni.

Funkce aéetnictvi

e Informacni — kazdou hospodatskou ¢innost zdokumentovat a zanést do ti€etnictvi.
e Dispozicni — dava urdity prostor managementu.
e Kontrolni — umoziiuje kontrolu hospodateni.

Pravni tiprava uéetnictvi v CR
Ugetnictvi je upravovano soubory piedpisti na Grovni zékont a norem;
- zékladnim ptedpisem je Zakon o Gcetnictvi €. 563/ 1991 Sb.);
- dalsi normou jsou provadéci vyhlasky Ministerstva financi;
- podrobngjsi vyklad k jednotlivym oblastem wétovani pak poskytuje Ceské ucetni
standardy.

DalSi piedpisy:
Obchodni zédkonik, danové zakony, pojiStovaci zakony, zdkon o cestovnich ndhradéch,
zékonik préace, zdkon o cennych papirech.

Zakon o ucetnictvi

Povinnosti podle zdkona o ucetnictvi je vést ucetnictvi, Gipln€ prikaznym zpisobem a
spravng, tak aby vérné zobrazovalo skutec¢nosti, které jsou jeho predmeétem.

Pozadavky kladené na vedeni ucetnictvi:

1. spravnost (respektujeme vSechny pravni normy);

2. uplnost (Gcetni jednotka zatictovala do ucetniho obdobi vSechny skute¢nosti, které do
tohoto obdobi patii);

3. pritkaznost (vSechny skutecnosti v ucetnictvi Ize prokazat — dolozit doklady a
inventarizaci);

4. trvalost ucetnich zaznami (vSechny zaznamy v ucetnictvi musi byt uloZzeny po dobu,
kterou urcuje zadkon o ucetnictvi a musi byt po celou dobu citelné).
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Ugetni jednotkou jsou

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)
h)

pravnické osoby, které maji sidlo na tizemi CR;

zahrani¢ni osoby, pokud na uzemi Ceské republiky podnikaji nebo provozuji jinou
¢innost podle zvlastnich pravnich piedpist;

organizacni slozky statu podle zvlastniho pravniho ptedpisu;

fyzické osoby, které jsou jako podnikatelé zapsany v obchodnim rejstiiku;

ostatni fyzické osoby, které¢ jsou podnikateli, pokud jejich obrat podle zakona o DPH,
véetné plnéni osvobozenych od této dan€, jeZ nejsou soucdsti obratu, v ramci jejich
podnikatelské ¢innosti ptesahl za bezprostiedné predchazejici kalendaini rok ¢astku

25 mil. K¢, a to od prvniho dne kalendainiho roku;

ostatni fyzické osoby, které vedou tcetnictvi na zakladé svého rozhodnuti;

ostatni fyzické osoby, které jsou podnikateli a jsou U€astniky sdruzeni bez pravni
subjektivity podle zvlastniho pravniho ptedpisu, pokud alesponi jeden z ucastnikt
tohoto sdruZeni je osobou uvedenou v pfedchozich bodech;

ostatni fyzické osoby, kterym povinnost vedeni UcCetnictvi ukldda zvlastni pravni
pfedpis. (Zakon o Gcetnictvi €. 563/1991 Sb.)

Uéetni obdobi je dvanact po sobé jdoucich kalendainich mésicti. Mize to byt:

a)
b)

kalendaini rok
hospodarsky rok

Pokuty a sankce
Stanovi se:

za nevedeni ucetnictvi;

nesestaveni ucetni zaveérky;

poruseni povinnosti uschovavat ucetni zaznamy;

uvedeni nepravdivych nebo hrubé zkreslujicich udajii v Gcetnich zdznamech.
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Studijni materialy:
Zakladni literatura:

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni $koly a vv$si odborné Skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni Skoly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.

UZ ¢&. 935: Ucetnictvi podnikatelti 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.

Doporucené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda ucetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.

o Otazky a ukoly

1) Uved'te charakteristické rysy Gcetnictvi.
2) Kdo je ucetni jednotkou?

3) Vyjmenujte pozadavky kladené na Gcetnictvi.

e Ukoly k zamySleni a diskuzi

1) Zamyslete se nad tim, pro¢ je Gcetnictvi svazano tolika predpisy?

2) Premyslejte o tom, které ucetni jednotky si zvoli jako GiCetni obdobi hospodaisky rok.

8



* ﬁ
** ** ..
, * * . M
evropsky | %, .+ £
socialni MINISTERSTVO $KOLSTVI, OP Vzdélavani
fond v CR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Inovace profesniho vzdélavani ve vazbé na potieby Jihoceského regionu
CZ .1.07/3.2.08/03.0035

O— Kli¢ k FeSeni otazek:

1) Zachyceni skutecného stavu majetku, zavazki, zjisteni vysledku hospodareni;
ucetnictvi se vede formou ucetnich zdaznamii, nepretrzite, v penéznich jednotkach,
V ceském jazyce, ucetnictvi je upraveno zakonem ¢. 563/ 1993 Sb.

2) Viz vklad.

3) spravnost; uplnost, prikaznost,; trvalost ucetnich zapisii.
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Kapitola 2: Majetek podniku a zdroje kryti

)
u Klicové pojmy:

aktiva, pasiva, dlouhodoby hmotny majetek, dlouhodoby nehmotny majetek,

dlouhodoby finan¢ni majetek, obéZny majetek, vlastni kapital, cizi kapital

ﬁCﬂe kapitoly:

- pochopeni aktiv a pasiv podniku,

- porozuméni vyznamu dlouhodobého a obéZného majetku pro podnik,

- znalost ¢lenéni aktiv a pasiv a jejich obsah.
Z Cas potiebny ke studiu kapitoly: 4 hodiny

E==} Vyklad:

Majetek podniku

Majetek podniku = vsechny prostiedky potiebné k ¢innosti podniku. Uéetnictvi déli majetek

ze dvou hledisek:
a) formy tj. podle jeho slozeni
b) zdrojti financovani. (Stohl, 2011)

10
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Majetek se ¢leni na:
¢ dlouhodoby majetek (stala aktiva)
e 0obézny majetek

Dlouhodoby majetek
e dlouhodoby nehmotny majetek
¢ dlouhodoby hmotny majetek
¢ dlouhodoby finan¢ni majetek

Dlouhodoby hmotny majetek
a) nemovitosti tj. pozemky, budovy, stavby bez ohledu na vysi pofizovaci ceny
b) movité véci, jejichz doba pouZitelnosti je del$i nez 1 rok a od vySe pofizovaci ceny,
kterou si stanovi ucetni jednotka sama. Napfi. stroje, zafizeni, pfistroje, dopravni
prostiedky. V' zdakoné o danich z prijmii je stanovena hranice pro zarazeni do
kategorie dlouhodobého hmotného majetku 40 000 K¢. Vetsina ucetnich jednotek
respektuje tuto hranici i z hlediska ucetnictvi.

Dlouhodoby nehmotny majetek

Napft. software, licence, patenty ocenitelna prava apod., jejichz doba pouzitelnosti je delsi nez
1 rok a od vySe pofizovaci ceny stanovené Ucetni jednotkou. Zdkon o danich z prijmii uvadi
hranici ve vysi 60 000 K¢.

Dlouhodoby finan¢ni majetek
Dlouhodobé cenné papiry, nemovitosti, umélecka dila a sbirky, podniky pronajimané jako
celek v¢. vybaveni.

ObéZny majetek
Obézny majetek neustale méni svou podobu z jedné formy na formu jinou a dale je pro néj
charakteristické, Ze se jednorazove spotiebovava. (Mrkosova, 2012)
Obézny majetek se ¢leni na:
e zasoby (material, zboZi, vyrobky, nedokoncena vyroba);
e pohledavky — predstavuji narok na uthradu penézni ¢astky od dluznika za prodej
vyrobki, zbozi, sluzeb;

11
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e kratkodoby finan¢ni majetek — penize v hotovosti, penize na bankovnim uctu,
kratkodobé cenné papiry.

Kolobéh obéZného majetku
Kolobéhem obézného majetku se rozumi pfeména majetku z jedné formy na druhou, pficemz
na pocatku a na konci jsou penézni prostredky.

PenéZni prostiedky

uhrada
A 4
Zamgéstnanci
Odbeératelé Dodavatelé
prodej l
Mzdové naklady
Vyrobky Material na sklad¢
pievod na sklad ) /r/
Vyroba

Schéma kolob&hu obézného majetku (Mrkosova, 2012)

12
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Zdroje kryti majetku (pasiva)
Zdroje kryti (financovani) majetku vyjadiuji, jakym zpiisobem byl majetek potizen. Rozlisuji
Se:

a) vlastni zdroje (vlastni kapital)

b) cizi zdroje (cizi kapital)

Vlastni kapital Cizi kapital

Zakladni kapital Rezervy

Kapitalové fondy Dlouhodobé zavazky

Fondy ze zisku Kratkodobé zavazky

Vysledek hospodateni Bankovni tivéry (Mrkosova, 2012)

Studijni materialy:

Zakladni literatura:

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni $koly a vv$si odborné Skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni Skoly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.

UZ ¢&. 935: Uketnictvi podnikatelt 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.

Doporucené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda icetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.

13



* ﬁ
** ** ..
, * * . M
evropsky | %, .+ £
socialni MINISTERSTVO $KOLSTVI, OP Vzdélavani
fond v CR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Inovace profesniho vzdélavani ve vazbé na potieby Jihoceského regionu
CZ .1.07/3.2.08/03.0035

o Otazky a ukoly

1) Z jakého pohledu sledujeme majetek v ucetnictvi?

2) Uved'te rozdil mezi ob&éznym a dlouhodobym majetkem.
3) Které zdroje financovani znate?

4) Jak ¢lenime zasoby podniku?

5) Co tvoti vlastni kapital podniku?

6) Jaky vztah plati mezi aktivy a pasivy?

e Ukoly k zamysleni a diskuzi

1) Zamyslete se nad vyznamem majetku v podniku: jsou aktiva synonymem majetku?

O— KIi¢ k FeSeni otazek:
1) Viz vklad.
2) Viz vyklad.
3) Viz vklad.
4) Viz vyklad.
5) Viz vyklad.
6) Viz vklad.

14
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Kapitola 3: Rozvaha

0
u Klicové pojmy:

bilance, bilan¢ni rovnice, zahajovaci rozvaha, poc¢ate¢ni rozvaha, kone¢na

rozvaha

ﬁCﬂe kapitoly:

- pochopeni dvojiho pohledu na majetek podniku,

- porozuméni zménam rozvahovych stavi,

- znalost aktiv a pasiv.
Z Cas poti‘ebny ke studiu kapitoly: 4 hodiny

E==} Vyklad:

Rozvaha, jeji funkce, obsah a ¢lenéni
Uketnictvi se na majetek diva ze dvou hledisek, resp. vyjadiuje dva pohledy na jedinou

podstatu:
e 7 hlediska konkrétniho druhu majetku (aktiva)

e 7 hlediska zdroju, z nichz byl majetek potizen (pasiva)
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Vychozi metodicky prvek = bilanéni princip (zaklad konstrukce rozvahy).

Rozvaha

- prehled aktiv a pasiv v ur¢itém ocenéni k ur¢itému okamziku;

- vyjadfuje stav a sloZzeni majetku zdroje financovani majetku;

- staticky pohled na stav a strukturu aktiv a pasiv;

- dynamicky pohled jen z porovnani rozvah za vice obdobi (naslednych).

Struktura rozvahy

Aktiva ROZVAHAK ... Pasiva
I. Dlouhodoby majetek I. Vlastni kapital
- dlouhodoby hmotny majetek - zékladni kapital
- dlouhodoby nehmotny majetek - fondy
- dlouhodoby finan¢ni majetek - vysledek hospodareni
II. Ob&zny majetek II. Cizi kapital
- zasoby - dlouhodobé uvery
- pohledavky - kratkodobé uvery
- kratkodoby finan¢ni majetek - dodavatelé
- zaméstnanci

- zadvazky vici ostatnim subjektim

I11. Ostatni aktiva III. Ostatni pasiva

AKTIVA celkem PASIVA celkem
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Bilané¢ni rovnice: AKTIVA = PASIVA

Rozeznavame rozvahu:
a) zahajovaci — sestavuje se ke dni zapisu do obchodniho rejstiiku nebo zahajeni
podnikani
b) pocate¢ni — sestavuje se n a zacatku ucetniho obdobi
c) konec¢nou — sestavuje se na konci uc¢etniho obdobi.

Rozvaha umoziuje zjistit vysledek hospodateni:
ZISK = aktiva — pasiva bez zisku

Den, ke kterému se rozvaha sestavuje — rozvahovy den.

Typické zmény rozvahovych stavii

Utetni jednotka uskute¢fiuje &innosti, které oznaluje jako hospodaiské operace, napf.
uzavirani obchodnich smluv, vydej materidlu, vyplaty mezd, prodej zbozi apod. Hospodaiské
operace podlozené tetnimi doklady se stavaji uéetnimi p¥ipady. Ugetnictvi zachycuje stav a
pohyb majetku a zdroju financovani. (Mrkosova, 2012)

Zmény rozvahovych polozek aktiv a pasiv se promitaji pfimo do rozvahy zménou
rozvahovych stavii piisluinych polozek aktiv a pasiv. (Stohl, 2012)

RozliSujeme ¢tyfi zakladni typy zmén:

1. Zména aktiv (At A)
Zvyseni jedné polozky aktiv zplisobuje sniZeni jiné poloZzky aktiv. Napf. inkaso
pohledavky.

2. Zména pasiv (Pt P-)
Zvyseni jedné polozky pasiv zplisobuje sniZeni jiné polozky pasiv. Napf. z bankovniho
uvéru zaplacena faktura dodavateli.

3. Oboustranny prirustek (A+ P+)
Zvyseni jedné polozky aktiv zplisobuje soucasné zvyseni jiné polozky pasiv. Napft. piijata
faktura za material.
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4. Oboustranny ubytek (A- P-)
Snizeni jedné polozky aktiv soucasné€ zplisobuje sniZeni jedné polozky pasiv. Napf. thrada
dodavateli z BU.

Studijni materialy:
Zikladni literatura:

MRKOSOVA, I. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni skoly a vyisi odborné Skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni Skoly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.

UZ ¢. 935: Udetnictvi podnikatelt 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.

Doporucené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda icetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.

o Otazky a ukoly

1) Bilan¢ni rovnice znamena:
a) musi byt zachovana stale rovnovaha mezi vysi vlastnich a cizich zdroju kryti
b) celkovy thrn aktiv se musi rovnat celkovému tthrnu pasiv
C) pocet aktivnich polozek v rozvaze se musi rovnat poctu pasivnich polozek
d) v kterémkoli okamziku musi byt zachovana rovnost mezi aktivy a pasivy
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2) Vyberte, jak se miize projevit vliv hospodaiskych operaci na rozvahu:
a) zaroven dojde ke sniZzeni dvou aktivnich poloZzek
b) zaroven dojde ke zvySeni dvou pasivnich polozek
c) zaroven dojde ke zvySeni jedné aktivni a jedné pasivni polozky
d) zaroven dojde ke sniZeni jedné aktivni a snizeni jedné pasivni polozky

3) Sestavte rozvahu spolecnosti ALFA, s. r. 0., k 1. 1. Pfehled majetku a zdrojt financovani
(v tis. K&):
Bankovni ucet 123, material na sklad¢ 31, dodavatelé 25, vyrobky 90, kratkodobé bankovni
uvéry 15, akcie za i¢elem obchodovani 20, pohledavky za odbérateli 80, pokladna 5,
licence 90, dluzné dané 6, zavazky vii¢i zaméstnanctim 20, budova 500, zékladni kapital
623, vysledek hospodateni?

Ukol:
a) Dopoctéte vysledek hospodaieni
b) Vypoctéte vysi vlastniho kapitalu
€) Vypoctéte vysi obézného majetku

e Ukoly k zamysleni a diskuzi

1) Zamyslete se nad tim, jakou funkci plni ve vyrobnim podniku dlouhodoby a jakou

ob&Zny majetek.

19



socialni

evropsky

* *
* *
* *
* *

L

fondvCR EVROPSKA UNIE

MINISTERSTVO SKOLSTV,

OP Vzdélavani

MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Inovace profesniho vzdélavani ve vazbé na potieby Jihoceského regionu

CZ .1.07/3.2.08/03.0035

(0 KIli¢ Kk reSeni otazek:

1) b,d
2) C
3)

Rozvaha k 1.1.
Aktiva Pasiva
Budova 500 Zadkladni kapital 623
Licence 90 Vysledek hospodaieni 250
Dlouhodoby majetek 590 Vlastni kapital 873
Pohledavky za odbérateli 80
Material na skladé 31 Dodavatelé 25
Vyrobky 90 Kratkodobé bankovni uivery 15
Bankovni ucet 123 Dluzné danée 6
Pokladna 5 Zavazky k zaméstnanciim 20
Akcie k obchodovani 20 Cizi kapital 66
Obézny majetek 349
Aktiva celkem 939 Pasiva celkem 939
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Kapitola 4: Ulet a jeho podstata, princip podvojnosti a
souvztaznosti, synteticka a analyticka evidence

0
u Klicové pojmy:

ucet, princip podvojnosti, princip souvztaZnosti, synteticka evidence, analyticka
evidence, kontrolni soupiska

ﬁCﬂe kapitoly:

- pochopeni zdkladniho metodického prvku tcetnictvi,
- porozuméni principu podvojnosti a souvztaznosti,

- znalost syntetické a analytické evidence.
Z Cas potiebny ke studiu kapitoly: 4 hodiny

= vyklad:
Ucet, jeho podstata, funkce a forma
- Pti velkém poctu hospodaiskych operaci nelze po kazdém ucetnim piipadu sestavovat
rozvahu, ktera umoziuje pouze staticky pohled na majetek a zdroje kryti k urcitému

dni, ale neumoznuje sledovat ekonomické jevy a procesy v pohybu tak, jak vznikaji a
neustale se méni;
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- proto se pro kazdou rozvahovou polozku zfizuje samostatny uéet jako zakladni tridici
prvek podvojného ucetnictvi;
- ucetni kniha, ve které jsou ucty vedeny - hlavni kniha;

- kazdy ucetni pfipad je zauctovan v ¢asové posloupnosti na 2 rizné Ucty - podvojny

Zapis.
Schéma uctu: Nazev uctu
Ma dati (MD) Dal (D)
Na vrub Ve prospéch
Debetni Kreditni

Ucet se otevira na pocatku ucetniho obdobi se stavem k tomuto datu, ktery je pievzaty
Z rozvahy a oznacuje se jako pocate¢ni stav Ucty vzniklé z rozvahy - iéty rozvahové.

Schéma aktivniho uctu Schéma pasivniho uctu

MD Odbératelé D MD Dodavatelé D
Pocatecni stav Pocatecni stav
prirtstky ubytky ubytky prirtstky
obrat MD obrat D obrat MD | obrat D
Kone¢ny stav Kone¢ny stav

Pocatecni stav + ptirGstky — ibytky = koneény stav

K pfevodu pocatecnich stavil jednotlivych aktivnich a pasivnich Uc¢td se pouziva Pocatecni
ucet rozvazny.
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Obrat je soucet Castek zauctovanych na strané MD a D (bez poc¢atecniho stavu).

Podvojny tucetni zapis znamend, Ze kazdy ucetni piipad musi byt zaznamendn na dvou
uctech, dvou riiznych stranach a vzdy stejnou penézni ¢astkou. (Stohl, 2012)

Ucty, na které se zachycuje ucetni piipad, se oznacuji jako souvztazné ucty.

Kolobéh majetku

- postupna pieména hodnoty majetku z jedné formy do druhé;

- charakter kolobéhu zavisi na typu ucetni jednotky a na povaze jeji hospodarské
¢innosti;

- kolobéh se sklada z cyklu, které jsou charakterizovany rozsahem prosttedkt a jejich
dobou;

- podil téchto dvou veli€in se nazyva obrat;

- Ucetnictvi soustavné zobrazuje kolob¢h majetku s pouzitim vhodnych typt ucti.

Synteticka a analyticka evidence

Souborné zpracovani ucetnich ptripadi v penéznim vyjadieni predstavuji syntetické ucty.
byt vedeny v penéZnich jednotkach, nelze pouzit jen mérné jednotky a vyjadieni mnozstvi.
K jednomu syntetickému uctu lze vytvofit né€kolik trovni analytickych u¢tt. Shoda mezi
syntetickym u¢tem a knému patfici skupinou analytickych 0cth se ovéfuje
tzv. kontrolni soupiskou. To znamend, Ze soucet pocatecnich stavli, obrati MD, D a
kone¢nych stavii analytickych ucti se musi rovnat pocate¢nimu stavu, obratu MD, D a
kone¢nému stavu piislusného syntetického uctu. (Mrkosova, 2012)
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Studijni materialy:
Zakladni literatura:

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni $koly a vv$si odborné Skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni Skoly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.

UZ ¢&. 935: Ucetnictvi podnikatelti 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.

Doporucené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda icetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.

e Otazky a ukoly

1) Spolecnost s r. 0. vykazuje k 1. 1. pocatecni stav pokladny ve vysi 30 000 K¢.

a) 3. 1. Vybér z pokladny na nakup kancelarského materialu 1 000 K¢

b) 7. 1. Trzby pfijaté za poskytnuté sluzby 15 000 K¢
¢) 10. 1. VKklad podnikatele 10 000 K¢
d) 15. 1. Vyplata mezd 40 000 K¢

Ukol: Zaznamenejte pohyby na G&tu Pokladna, vypogitejte obrat MD, obrat D a koneény
zlstatek.
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o Ukoly k zamysSleni a diskuzi

1) Diskutujte o vyznamu a vhodnosti vyuziti syntetické a analytické evidence.

O KIli¢ Kk reSeni otazek:

1) MD Pokladna D
PS 30000 |a) 1000
C) 15000 |(d) 40 000
obrat MD 15 000 |obrat D 41 000
KZ 4 000
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Kapitola 5: Naklady, vynosy, vysledek hospodareni

0
u Klicové pojmy:

naklady, vynosy, prijmy, vydaje, vysledek hospodareni

{?Cﬂe kapitoly:

- pochopeni pojmu naklady, vynosy,
- porozuméni ¢lenéni nakladi a vynosi,

- znalost zpisobu zjist’ovani vysledku hospodareni.

Z Cas poti‘ebny ke studiu kapitoly: 6 hodin

E==} Vyklad:

Naklady, vynosy, zisk a ztrata

Pii kolob&éhu majetku v podniku vznikaji hospodaiské operace, u nichZ dochédzi ke zméné

rozvahové polozky a vznikaji ndklady nebo vynosy.

26




* % %
* *
. * *
evropsky X ™

socialni MINISTERSTVO $KOLSTVI,
fondvCR EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYCHOVY

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Inovace profesniho vzdélavani ve vazbé na potieby Jihoceského regionu
CZ .1.07/3.2.08/03.0035

Na zékladé evidence nakladl a vynosii se zjistuje vysledek hospodareni:

Vynosy > Naklady ZISK
Vynosy < Niklady ZTRATA

(Mrkosova, 2012)
Naklady a vynosy se sleduji samostatn¢.

Naklady predstavuji spotifebu hospodaiskych prostfedki podniku. Napf.
= spotifeba materialu
* mzdové naklady
= spotieba energie
= nakupované sluzby
= odpisy
= jiné provozni ndklady (dary, odpisy pohledéavek)
= finan¢ni ndklady (Groky, kurzova ztrata)
=  mimofadné naklady

Néklady Gctujeme zasadné na stranu MD, vyjime¢né na stranu D.

Schéma nakladového aétu

MD Naklady D

+ )
Obrat MD Obrat D

Konec¢ny stav

Kone¢ny stav = obrat MD — obrat D
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Vynosy jsou trzby podniku (vykony vyjadfené v penézich).

e trzby za vlastni vyrobky
e tr7by za zbozi

e trzby za sluzby

e trzby z prodeje majetku
e Uroky

e kurzovy zisk.

Vynosy uctuje zdsadné€ na stranu D, vyjimecné na stranu MD.
Schéma vynosového tuctu
MD Vynosy D

() +

Obrat M Obrat D

Konecny stav

Ptehled nakladl a vynosi = vykaz zisku a ztraty (vysledovka).
Pro samostatné sledovani nakladii a vynost - uéty vysledkové.
Nakladové ucty maji charakter uctii aktivnich, vynosové Uty maji charakter uct pasivnich.

Vysledkové uéty se pii udetni zavérce prevedou na Uet zisku a ztraty.
Tento spolu s Gcty rozvahovymi se pfevede na zvlastni ucet — Koneény tucet rozvazny.

Vznik nakladi a vynosi z pohledu tcti rozvahovych a vysledkovych

1. Zvyseni aktiv a vznik vynosi At VT
2. Zvyseni pasiv a vznik nakladt (Pt N7
3. Snizeni aktiv a vznik nakladi (A- N *)
4. SniZeni pasiv a vznik vynost (P- V1)
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Zakladni tFidéni ucta
- rozvahov¢ (aktivni, pasivni);
- vysledkové (ndkladové, vynosové);

- zéavérkové (pocatecni ucet rozvazny, konecny ucet rozvazny, ucet zisku a ztraty);

podrozvahové.

Studijni materialy:

Zakladni literatura:
MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni Skoly a vyssi odborné skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni §koly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.

UZ ¢&. 935: Ucetnictvi podnikatelti 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.

Doporucené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda icetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.

e Otazky a ukoly
1) Podtrhnéte z nasledujicich polozek naklady:

vyrobky, cestovné, ptijaté uroky, spotfeba energie, zbozi, mzdové naklady, pokladna,
odpisy, pohledavky za odbérateli, opravky k dlouhodobému majetku.
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2) Rozdélte néklady na provozni, finan¢ni a mimotadné:
zaplacené uroky, kurzova ztrata, spotfeba materialu, skody, odpisy, mzdové naklady,
prodané zbozi.

3) Vyjmenujte ptiklady provoznich, finanénich a mimotadnych vynosu.

e Ukoly k zamygSleni a diskuzi

1) Diskutujte o rozdilu mezi naklady a vydaji, vynosy a piijmy.

(0 KIli¢ k reSeni otazek:

1) Podtrhnete z nasledujicich polozek naklady:

vyrobky, cestovné, prijaté uroky, spotreba energie, zbozi, mzdové ndaklady, pokladna,

odpisy, pohledavky za odbérateli, opravky k dlouhodobému majetku.

2) Rozdélte ndklady na provozni, financni a mimorddné:
provozni naklady: spotreba materialu, odpisy, mzdové ndklady, prodané zbozi
financni ndklady: zaplacené uroky, kurzova ztrata

mimorddné naklady: Skody

3) Vyjmenujte priklady provoznich, financnich a mimordadnych vynosii.
Provozni vynosy: trzby za vyrobky, trzby z prodeje zbozi, trzby z prodeje sluzeb
Financni vynosy. kurzovy zisk, trzby z prodeje cennych papiru, prijaté uroky

Mimoradné vynosy: prijata nahrada za pozarem zniceny majetek
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Kapitola 6: Kontrolni prvky ucetnictvi

U
u Klicové pojmy:

inventura, inventurni soupis, kontrolni soupiska, predvaha

ﬁCﬂe kapitoly:

- pochopeni vyznamu kontroly v uéetnictvi,
- porozuméni formalni kontrole ticetnictvi,

- znalost postupu inventarizace a vyhodnoceni jejich vysledki.

Z Cas poti‘ebny ke studiu kapitoly: 4 hodiny

E==} vyklad:

Kontrolni prvky ucetnictvi

Chyby vzniklé v G€etnictvi mohou byt formalni 1 vécné povahy. Kontrolni systém ucetnictvi
slouzi ke kontrole, zda je ucetnictvi uplné, prikazné a vérohodné.
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Kontrolni systém zahrnuje:
e prezkuSovani ucetnich dokladi;
e paralelni provadéni ucetnich zapist z ¢asového a vécného hlediska;
e kontrolni soupisky;
e ovéfovani vzajemnych vazeb procesu zpracovani ucetnich informaci pomoci
kontrolnich ¢isel;
e predvaha;
e inventarizace aktiv a zavazkl. (Kovanicova, 2009)

PrezkuSovani ucetnich dokladi
PtezkuSovanim ucetnich dokladl se rozumi provétovani jejich formalni a vécné spravnosti za
ucelem zajisténi vérohodnosti a spravnosti udajt.

Vécna spravnost ovéiuje, zda hospodarska operace skutecné probéhla v souladu s udaji
uvedenymi na ucetnim dokladu. Pfi kontrole formalni spravnosti je prezkuSovana tplnost,
nalezitosti dokladu, opravnénost natizovat ¢i schvalovat operaci apod.

Zapisy hospodaiskych operaci z ¢asového, tedy z chronologického hlediska, jsou provadény
do deniku. Uhrn penéznich ¢astek z deniku — tzv. denikovy obrat se musi rovnat souctu
obrati M4 dati a se souctu obratii Dal vSech syntetickych Gt v hlavni knize za totéz obdobi.
Zapisy hospodaiskych operaci z hlediska vécného jsou provadény v hlavni knize.

Kontrolni soupisky ovétuji shodu mezi analytickymi ucty a jim odpovidajicim uctem

syntetickym. V pfipad¢ automatizovaného zpracovani ucetnictvi je soulad zajistén softwarem.

Piedvaha
Ptedvaha je spojovacim c¢lankem mezi soustavou Ucti (hlavni knihou a knihami analytické
evidence) a ucetnimi vykazy (Kovanicova, 2009, s. 39).

Funkci pfedvahy je ovéfit, zda byl dodrzen princip podvojnosti ucetnich zapisu:
¥ obratu strany MD vSech uéta = X obratia strany D vSech ucti
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Inventarizace aktiv a zavazki
Inventarizaci se rozumi pfesné zjisténi skute¢ného stavu aktiv a zavazki.
Postup inventarizace:

1. Inventura - zjistovani skutecného stavu; pro kazdou polozku majetku a zavazkl se
vyhotovuje inventurni SOUpis
o fyzickd— provadi se umajetku hmotné povahy (materidl, penize) prepocitanim,
méfenim, vazenim;
e dokladova — zejména u pohledavek, zavazki, BU; skuteény stav se ovéfuje pisemnym
potvrzenim od dodavateli nebo odbérateldl, banka zasila zavéreény vypis z BU.

2. Porovnani skuteéného stavu se stavem tcetnim

Vysledkem mohou byt inventarizaéni rozdily:
e piebytek — skute¢ny stav je vétsi nez stav ucetni;
e manko (schodek — v pokladné a u cenin) — ucetni stav je vétsi nez skutecny;
e zadouci stav - skute¢ny stav je roven stavu ucetnimu.

Manko muze byt:
a) zavinéné, nezavinéné
b) do normy a nad normu

Za manko se nepovazuji pfirozené ubytky zasob, které vznikaji napf. rozpraSenim,
vysychanim. Podnik si pro né stanovi normy pfirozenych ubytkd ve své vnitini ucetni
smeérnici.

3. Urdceni pricin inventariza¢niho rozdilu
Napt. pfirozeny tbytek, chybné uctovani, pocetni chyby, rozkradani aj.

4. Vyporadani inventarizacnich rozdili

Provedeni takovych ucetnich zapisi, kterymi se uvede stav na uctech do souladu se stavem
skute¢nym.
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5. Stanoveni zpisobu vyporadani
Néavrhy na opatfeni, které by mély zabranit piipadnym inventarizaénim rozdilim v
budoucnosti, zejména zabranit zpronevére majetku a jeho rozkradani.

Druhy inventarizaci
a) Podle periodicity:
Fadna inventarizace
e periodicka — provadi se pravidelné k ur€itému dni (napt. k datu Gcetni zavérky —
31.12.) u v8ech druhii zasob v piislusném skladu najednou; fyzickou inventuru je
mozné proveést v prubéhu 4 mésict pred nebo v prvnim meésici po ukonceni
ucetniho obdobi;
e prubézna — provadi se postupné béhem ucetniho obdobi u jednotlivych polozek zasob
materidlu v rdmeci téhoz skladu k riznym dniim v rdmci jednotlivych mésict;

nevyzaduje preruseni prace ve skladech;

mimoradna inventarizace — provadi se v mimotadnych piipadech (napf. pfi organiza¢nich
zménach, po zivelné pohromé, pii zméné odpovédného zamestnance).

b) Podle rozsahu:
e 1Uplnad (tyka se vSech slozek majetku a zavazki);
e dil¢i - tyka se jen nékterych sloZzek majetku a zavazki (inventarizace pokladny).

Lhity inventarizaci
- penézni prostiedky v hotovosti — minimalné jedenkrat ro¢né;
- hmotny majetek — lhiita mize byt delsi nez 1 rok, ale nesmi prekrocit 2 roky;
- majetek a zavazky — jedenkrat za rok; vedeni Ucetni jednotky vSak muze
stanovit inventarizaci u nékterych slozek materialu Castéji. (Mrkosova, 2011)
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Studijni materialy:
Zakladni literatura:

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni $koly a vv$si odborné Skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni Skoly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.

UZ ¢&. 935: Ucetnictvi podnikatelti 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.

Doporuéené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda icetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.

? Otazky a ukoly

1) Co zahrnuje inventarizace?
2) Vysvétlete dokladovou inventuru.
3) Co je inventurni soupis a kdo inventarizaci provadi?

4) Vyjmenujte formalni prvky kontrolni spravnosti ucetnictvi.
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o Ukoly k zamysleni a diskuzi

1) Zamyslete se nad tim, pro¢ nemusi nékteré tcetni jednotky sestavovat predvahu?

O KIi¢ k Feseni otazek:
1) Viz vklad.
2) Viz vyklad.
3) Viz vyklad.
4) Viz vklad.
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Kapitola 7: Zakladni uctovani kratkodobého financ¢niho
majetku

i
u Klicové pojmy:

kratkodoby finan¢ni majetek, penize na cesté, majetkové cenné papiry, dluzné

cenné papiry, ceniny

ﬁCﬂe kapitoly:

- pochopeni podstaty kratkodobého finanéniho majetku,
- porozuméni uctovani kratkodobého finanéniho majetku,

- znalost kratkodobych zdroju financovani.

Z Cas poti‘ebny ke studiu kapitoly: 4 hodiny
E==} vyklad:

Charakteristika uctové tridy 2

- Uctyje se zde o kratkodobém finan¢nim majetku a kratkodobych finan¢nich zdrojich;
- charakteristickym rysem aktiv a pasiv v uctové tfidé 2 je:

e vysoka likvidnost

e bezprostiedni obchodovatelnost

e predpokladana splatnost (drzeni) do 1 roku.
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Patfi sem:

e hotovost — penize v pokladng;

e ceniny — postovni znamky, kolky, telefonni karty, stravenky, ostatni karty;

o vkladové ucty — bézny tcet, devizovy ucet;

¢ majetkové cenné papiry k obchodovani — akcie, podilové listy, splatné, popt. uréené
k prodeji do 1 roku od jejich pofizeni;

e dluzné cenné papiry k obchodovani — dluhopisy, vkladové listy, sménky za ucelem
obchodovani.

Kratkodobé bankovni uvéry predstavuji
- kratkodobé bankovni Gvéry splatné do 1 roku;
- kratkodobé financni vypomoci poskytnuté ucetni jednotce jinymi osobami nez
bankami, napf. na zaklad¢ vystavenych kratkodobych dluhopist, zastavnich listd.

Ocenovani kratkodobého finanéniho majetku
- jmenovitou hodnotou (penézni prosttedky, ceniny, kratkodobé finan¢ni zédvazky)
- pofizovaci cenou — majetkové a dluzné cenné papiry.

Uttovani kratkodobého finanéniho majetku a kratkodobych bankovnich
uvéria

211 Pokladna
- evidujeme zde penize v hotovosti;
- UcCtuje se na zakladé¢ pfijmovych pokladnich dokladi ( PPD) a vydajovych pokladnich
doklada (VPD);
- o0 penize se stard pokladnik, ktery mé plnou hmotnou odpovédnost;
- vede se presna evidence pokladny v tzv. pokladni knize.
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213 Ceniny

sleduje se stav a pohyb cenin;

jedné se o vysoce likvidni prostfedky — 1ze je snadno pfeménit na penize;

ocefiyji se jmenovitou hodnotou;

analyticka evidence se vede dle jednotlivych druhti cenin a podle odpovédnych osob;
poftizuji se zpravidla nakupem:

a) do zasoby — >na ucet 213

b) do spotieby — > do nakladu

C) spotieba postovnich znamek, telefonnich karet, stravenek 518 — Ostatni sluzby
d) spotieba kolkt - et 538 Ostatni dané a poplatky.
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Schéma tctovani hotovostniho placeni:

Vynosové ucty

Pokladna

Nékladové ucty

trzby za vyrobky, zbozi

uhrada za nakoupené sluzby

<

[

<« »

trzby za provedené prace

<« »

< > Dodavatelé
uhrada doslych faktur ‘
Odbératelé
inkaso pohledavky Zameéstnanci
vyplata mezd ‘
Dlouhodoby majetek
nakup DM
Vlastni kapital ) g
~_ osobni vklad - Zasoby
nakup zésob
Vlastni kapital

osobni spotieba

<«

v
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221 Bankovni ucty

devizovém uctu, terminované vklady.

Schéma uétovani na béZzném uctu:

ucetni jednotka zde ma ulozené penézni prostiedky;
na BU uctujeme na zaklad¢ vypisu z bankovniho uctu;
uctuji se zde o penéznich prostedcich na bézném uctu, kontokorentnim uctu,

Vlastni kapital Bézny ucet Vlastni kapital
osobni vklad osobni spotieba
) ] ) Dodavatel;
uhrada doslych faktur ‘
Odbératele ) ]
inkaso pohledavky Zaméstnanci

P
<«

Vynosové troky

pfipsané Groky

<«

(Stohl, 2012)

v

v

vyplata mezd

<
<

v

Ostatni zavazky

platba dani, pojistného

Nékladové uroky

zaplgcené uroky
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Analyticka evidence se vede
- dle jednotlivych penéznich tstavii;
- udevizovych uctt dle mén;
- podle druht ucta;
- podle cisel ucti.

Banka vyuctovava poplatky za vedeni Gctu

21 Bézny ucet 568 Ostatni finan¢ni naklady

poplatky za

y
v

vedeni ucétu

Inventura se provadi k rozvahovému dni.

261 Penize na cesté

- slouzi k pteklenuti ¢asového nesouladu mezi finan¢ni operaci a doru¢enim ucetniho
dokladu (vypis z Givérového uctu, vypis z bézného uctu);

- rozvahovy ucet, ktery mlze mit aktivni i pasivni zlstatek (podle toho, o jaky smér
pohybu se jednd);

- pouziva se pii pfevodu mezi: pokladnou a BU, mezi bankovnimi uéty, mezi BU a
uveérovym uctem;

- pouziva se, aby se dodrzely tyto zasady: podvojnosti, dokladovosti, véasnosti.

Schéma Gctovani:
a) Vybér penéz z bankovniho uc¢tu do pokladny

Bankovni uéet Penize na cesté Pokladna
vypis z BU pfijem do pokladny
—> < >
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b) Odvod penéz z pokladny na bankovni ucet

Pokladna Penize na cesté Bankovni Gcet

_ vydej z pokladny V)’ipis zBU

»

(Stohl, 2011)

Uvéry

Uvéry jsou cizi zdroje financovani. Banka piipisuje Gvéry zpravidla na bé&zny udet.
V zavislosti na dob¢ splatnosti ivéru se o nich uctuje jako o kratkodobych tvérech (ivéry se
splatnosti do 1 roku) nebo dlouhodobych tGvérech (Gvéry se splatnosti nad 1 rok). Cenou za
poskytnuti uvéru je urok, ktery je finanénim nakladem. Na uvérovych uctech se uctuje na
zakladé vypisi z uvérového uétu. (Stohl, 2012)

Schéma uétovani bankovnich uvéru:

1. Poskytnuti uvéru

Bankovni véry Penize na cesté Bankovni Ucty Dodavatelé
vypis z uvérového | poskytnuti ivéru na BU uhrada
< > < > —
uctu

2. Splatka uvéru a uroku

Bankovni ucet Penize na cesté Bankovni véry Nékladové uroky
splatka uvéru - splatka uvéru - vypis
vypis z BU ﬁv:érového uctu .
. uroky z Gvéru R
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Studijni materialy:

Zakladni literatura:

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni $koly a vy$si odborné skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni Skoly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.

UZ ¢&. 935: Ucetnictvi podnikatelti 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.

Doporucené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda icetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.
e Otazky a ukoly

1) K ¢emu slouzi ucet Penize na cesté?
2) Spole¢nost ENVY, s. r. 0. ptedlozila k zauctovani tyto pokladni doklady.

Ukol: Zatétujte jednotlivé uéetni piipady.
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Popis K¢ MD D
1. |PPD — trzby za poskytnuté danové 15 500
poradenstvi
2. | VPD — thrada postovného 500
3. | VPD - zaloha zaméstnanci na pracovni 5000
cestu
4. | Vyactovani pracovni cesty 4500

5. |VPD — nakup kancelafského materialu| 1200
(do spotieby)

6. |Inventarizaéni rozdily v pokladné:
- schodek pokladni hotovosti 900
zpusobeny kradezi

o Ukoly k zamygSleni a diskuzi

1) Zamyslete se nad tim, zda néjaky pravni predpis upravuje vysi thrad provadénych
v hotovosti.
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(0 KIli¢ Kk reSeni otazek:

1) Viz vyklad

OP Vzdélavani

fond v CR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

2)
Popis K¢ MD D
1. |PPD - w#zZby za poskytnuté danove 15500| pokladna trzby
poradenstvi z prodeje
sluzeb
2. |VPD —dhrada postovného 500 nakup. pokladna
sluzby
3. |VPD - ziloha zaméstnanci na pracovni 5000| pohled. za pokladna
cestu Zam.
4. | Vyuctovani pracovni cesty 4500| cestovné pohled. za
Zzam.
PPD — preplatek vrdacen zaméstnancem do 500| pokladna pohled. za
pokladny zam.
5. |VPD — ndkup kanceldarského materialu (do 1200| spotreba pokladna
spotieby) materialu
6. | Inventarizacni rozdily v pokladné: manka a
- schodek /manko) pokladni hotovosti 900 | skody na fin. | pokladna
zpusobeny kradezi majetku
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Kapitola 8: Zakladni uctovani zasob

0
u Klicové pojmy:

vyrobky, zboZi, nedokoncena vyroba, material, polotovary vlastni vyroby, zvirata

{?Cﬂe kapitoly:

- pochopeni podstaty raznych druhu zasob,
- porozuméni oceniovani zasob v ucetnictvi,

- znalost u¢tovani zasob zpiisobem A.
Z Cas poti‘ebny ke studiu kapitoly: 4 hodiny

E==} Vyklad:

Zakladni actovani zasob - uctova trida 1
- Jsou soucasti obézného majetku;
- je pro n¢ charakteristické, Ze se pfi kolobé¢hu majetkovych slozek
jednorazoveé spotiebovavaji nebo se z piislusné ¢innosti ziskavaji — méni se v jinou
formu.
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Clenéni zasob:

a) nakupované zasoby

b) zasoby vlastni vyroby

Nakupované zasoby
Material - Gctova skupina 11

suroviny (zakladni material) — latky, které vstupuji do vyrobku a tvoii jeho podstatu
napft. dievo, zelezo, stavebni hmoty;

pomocné latky — ptechazi do vyrobku, ale netvoii jeho podstatu, napt. barvy, laky;
provozovaci latky — slouzi k udrzovani provozu podniku napt. mazadla, paliva, Cistici
prostiedky;

nahradni dily — slouzi k opravdm majetku;

obaly — slouzi k ochrané vyrobki a pieprave;

dalsi movité véci s dobou pouZitelnosti do jednoho roku bez ohledu na vysi ocenéni;
drobny hmotny majetek tj. samostatné movité véci s dobou pouzitelnosti delsi nez 1
rok, jejichZ ocenéni nepfevySuje limit stanoveny pro zafazeni do dlouhodobého
hmotného majetku, o kterém cetni jednotka rozhodla, Ze o0 ném nebude uctovat jako o
dlouhodobém majetku.

Zbozi — uctova skupina 13
- produkty, které ucetni jednotka nakupuje za uc¢elem prodeje v nezménéném stavu.

Zasoby vlastni vyroby - uctova skupina 12

nedokoncena vyroba — ¢astecné opracovany material, na kterém neprobéhla ucelena
faze vyrobniho procesu;

polotovary — nejsou jesté finalnim vyrobkem, ale mohou existovat a byt prodavany
samostatné (v Ucetnich jednotkach, které maji svoji vyrobu roz¢lenénou do nékolika
fazi),

vyrobky — probéhly vsechny faze vyrobniho procesu, jsou urceny k prodeji mimo
podnik;

zvitata — mlada zvitata a zvitata ve vykrmu, ryby, vCelstva, hejna slepic, kachen, krit.
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Ocenovani

a) Pofizovaci cena - touto cenou se ocenuji zadsoby pfi potfizeni nakupem.
Potizovaci cena = cena pofizeni + vedlejsi pofizovaci naklady
Vedlejsi potfizovaci ndklady zahrnuji:

a) prepravné;

b) pojisténi pii pieprave;

c) clo.

b) Vlastni naklady - pii pofizeni zasob vlastni ¢innosti.
Vlastni naklady zahrnuji pfimé naklady spojené s vyrobou napft. pfimy material, pfimé
mzdy — mzdy vyrobnich délnikt, popf. i ¢ast neptimych nakladu, které se k vyrobé
vztahuji.

¢) Reprodukéni porizovaci cena — v piipad€ vkladu zasob, darovanych zasob. Cena urcena
na zékladé odborného odhadu.

Ocenovani zasob pri vyskladnéni tj. pFi spotiebé

1. Ocenéni metodou FIFO
- vydeje ze skladu se ocenuji postupné cenami od nejstarsi zasoby k zésob¢
nejnovejsi tak, jak se zadsoby postupné ze skladu odebiraji;

2. Ocenéni v cenach zjiSténych vaZenym aritmetickym primérem proménlivym
- po kazdém novém pfiristku urcitého druhu materialu se zjiSt'uje i novy prameér:
PC = zasoby materialu v K¢ / zasoba materialu v hmotnych jednotkach

3. Ocenéni v cenach zjisténych vaZenym aritmetickym primérem periodickym

- vypocitava se jediny pramér za urcité obdobi ne delsi nez 1 mésic

- vychazi se vzdy z udaji ptredchoziho mésice:

PC = PZ v K¢ + prirtstky materialu v K¢ / PZ v hmotnych jednotkach + pfiristek
vV hmotnych jednotkach
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Ocenéni metodou sledovani pevné ceny a odchylky od ni v analytické evidenci
- stanovime si pfedem cenu, ve které ocefiujeme ve skladové evidenci,
- vSechny pfijmy a vydeje Gctujeme v pevné cené a ur¢ujeme odchylku od skute¢né
ceny.

Oddélené sledovani ceny porizeni a porizovacich nakladi
- sledujeme v analytické evidenci;
- soucet ¢astek na obou uctech udava skute¢nou potizovaci cenu uvedenou na
syntetickém Uctu;
- pfi vydeji materidlu se pomoci tzv. primérného procenta rozpousti pomérné cast
pofizovacich nakladu.
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Uétovani materialu

Vsechny druhy zasob je mozné witovat podle zpiisobu A nebo B. Utetni jednotka miize
uctovat zpiisobem A i zpisobem B. Zpusob uUctovani vSak nesmi béhem tucetniho obdobi
meénit.

Uétovani zpiisobem A
- nakupované zasoby se v prub¢hu roku uctuji na prislusny majetkovy ucet a do nakladu
se dostavaji az pfi jejich spotiebé na zakladé vydejek.
Uétovani zasob — zpiisob A
1. Nakup materialu od neplatce DPH
Schéma uctovani:
1. Porizeni materialu

Dodavatelé Pofizeni materialu Material na skladé

faktura za material
faktura za ptepravu piijemka na material

<

<« <

<

v
v

Pokladna

pfeprava materidlu

P —D
<« »

2. Vydej materialu do spotieby

Material na sklad¢ Spotteba materialu

vydej materidlu ze skladu

v

P
<«

51



*
JEx I_n
kv * * ° 8
evrops * * L P
socialni alodel ( ¢
MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdélavéni
pro konkurenceschopnost

fondvCR EVROPSKA UNIE = MLADEZE A TELOVYCHOVY
INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Inovace profesniho vzdélavani ve vazbé na potieby Jihoceského regionu
CZ .1.07/3.2.08/03.0035

3. Porizeni zbozZi

Potizeni zbozi 7Zbozi na skladé

Dodavatelé
faktura za zbozi
faktura za ptepravu pfijemka na zbozi
Pokladna
pieprava zbozi
4. Prodej zboZi
Trzby za zboZzi Pokladna
Odbérateleé

PPD — prodej zboZzi

v

P
<

Vydana faktura za prodej zboZi

Zbozi na skladé Prodané zbozi

ubytek zbozi

v

A

(Stohl, 2012)
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Studijni materialy:

Zakladni literatura:

MRKOSOVA, I. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni skoly a vyisi odborné Skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni Skoly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.

UZ ¢&. 935: Uketnictvi podnikateltt 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.

Doporucené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda icetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.

? Otazky a ukoly

1) Jakou cenou ocenujeme majetek
- pofizeny ndkupem e
- vytvofeny vlastni ¢innosti ...l
- ziskanydarem Ll
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2) Dopocitejte cenu zasob jednotlivych dodavek, jestlize ticetni jednotka pouziva

metodu FIFO:
Skladni karta zboZi
Popis Mnozstvi v ks Cena za
kus
Podatecni stav 80 44 -
1. dodavka 300 48 -
2. dodavka 60 52,-
Vydej 350

3) Udetni jednotka vede evidenci zasob zptisobem A.

Béhem ucetniho obdobi nastaly tyto ucetni ptipady:

Popis ucetniho ptipadu Castka MD D
V tis. K¢
1 Vystavend faktura odbérateli za prodej| 260
" | zbozi
2. | Vydejka — tibytek prodaného zbozi 150
3 Ptijata faktura za nakup zbozi 140
4. | VPD — pieprava zbozi 8
5. |Prijemka zboZi na sklad v PC
6. | Prijata faktura za nakup materialu 60
7 | Pfijata faktura za pfepravu materialu 1
8.

Pfijemka materialu na sklad v PC

Ukol: Zatétujte na piislusnych aétech.
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(0 KIli¢ Kk reSeni otazek:

1) Viz vyklad

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

2) Oceneni vydeje = 80 x 44 + 270 x 48 = 3 520 + 12 960 = 16 480 K¢

3)
Popis ucetniho pripadu Castka MD D
Vv tis. K¢
1 Vystavend faktura odbérateli za prodej 260 | odberatelé |trzby  za
" | zbozi zboZi
5 Vydejka — ubytek prodaného zbozi 150 | prodané zbozi  na
' zboZi skladé
3 Prijata faktura za nakup zbozZi 140 | porizeni dodavatelé
' zbozl
4. |VPD — preprava zbozi 8 | porizeni pokladna
zbozi
5. | Prijemka zboZi na sklad v PC 148 |zbozi na porizeni
sklade zbozi
6. | Prijata faktura za ndkup materialu 60 | porizeni dodavatele
materidlu
7. | Prijata faktura za prepravu materidlu 1| porizeni dodavatelé
materidlu
8. | Prijemka materialu na sklad v PC 61 | material na|porizeni
sklade materialu
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Kapitola 9: Dan z pridané hodnoty

{
u Klicové pojmy:

predmét dané, platce dané, sazba dané, dai na vstupu, dai na vystupu, nadmérny

odpocet, daniova povinnost

ﬁCﬂe kapitoly:

- pochopeni podstaty DPH,
- porozuméni principu fungovani DPH,

- znalost vypoc¢tu DPH.

Z Cas poti‘ebny ke studiu kapitoly: 4 hodiny

E==} Vyklad:
Dan z pridané hodnoty

Dan z pfidané hodnoty je vSeobecnou dani ze spotfeby. Je zahrnovéana do cen zboZi a sluZeb,
takZe je placena nepifimo.
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Vyrobce (prodejce) piipocitava DPH k cené vyrobku, sluzby nebo zbozi, takze zakaznik
zaplati cenu véetné DPH. Na druhé stran¢€ maji platci DPH narok na odpocet dan¢ pti nakupu
materialu, sluzeb nebo dlouhodobého majetku. (Stohl, 2012)

DPH ptedstavuje ¢ast nove vytvorené hodnoty, kterou platce k vyrobku, zbozi, sluzbé ptidal.

Zakladni pojmy

Vystup = nove vytvorena produkce => dan na vystupu;

Vstup = zbozi a sluzby => dan na vstupu;

Narok na odpocet = souhrn dan¢ na vstupu, kterou Ize uplatnit za zdanovaci obdobi;
Datiova povinnost = rozdil mezi sumou dan¢ na vstupu a odpoctem dané¢: je-li rozdil kladny
—> vlastni daflova povinnost , je-li rozdil zdporny —> nadmérny odpocet.

Platci DPH
Platcem DPH je fyzick4 nebo pravnicka osoba, pokud jeji obrat za predchéazejicich 12 po sobé
jdoucich kalendéainich mésict presdhne 1 000 000 K¢.

Sazba DPH
e zikladni 21 %
e snizend 15%

Snizené sazbé podléha napt. vétSina potravin, léky, knihy, noviny, teplo, chlad, détské pleny a
autosedacky. Ze sluzeb ubytovaci, tklidové prace, pohiebni sluzby, pozemni, vodni a letecka
hromadné doprava, stavebni a montdzni prace pro bydleni.

Zaklad dané
|

Cena bez dané Cena s dani
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Vypocet dané

- dan zdola tj. dan se vypocita: zaklad dané x sazba dang;

- dan shora — zdkladem dané¢ je cena véetné DPH. DPH se vypocité jako celkova castka s dani
x koeficient. Koeficient se vypocita jako podil, v jehoz ¢itateli je sazba dan€ a ve jmenovateli

100 + ptislusna sazba dané. Vypocteny koeficient se zaokrouhluje na ¢tyfi desetinnd mista.
(Stohl, 2012)

Dainové doklady
Narok na odpoc¢et DPH muze platce uplatnit na zékladé danového dokladu, ktery mize mit
mnoho riznych forem:

e bézny danovy doklad

e doklad o zaplaceni (napf. u hromadné ptepravy osob)

e splatkovy kalendar

e doklad o pouziti

e jednotny spravni doklad

e zjednoduSeny danovy doklad

Schéma uctovani DPH

Dan z pridané hodnoty

DPH ze vstupt (tj. nakupt)

Pohledavka za financnim uradem

DPH z vystupti (tj. prodejt)

zavazek vici financénimu uradu

KZ na MD = nadmérny odpocet
(soucet DPH na vstupu je vyssi
nez soucet DPH na vystupu)

(Stohl, 2012)

KZ na D = daiova povinnost
(soucet DPH na vystupu je
vy$$i nez soucet DPH na vstupu)
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Studijni materialy:

Zakladni literatura:

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni $koly a vy$si odborné Skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni $koly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.

UZ ¢&. 935: Ucetnictvi podnikatelti 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.

Doporucené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda icetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.

e Otazky a ukoly

1) Piifad’te pfisluSnou sazbu DPH tomuto zbozi:
Autosedacky L
Ucebnice
Obuwv L
Plnicipero
Tricko L
Ubytovani

2) Vypoctéte DPH na zjednoduseném danovém dokladu, na némz je uvedena ¢astka 8 500
K¢ v¢. DPH 21 %.
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o Ukoly k zamysleni a diskuzi

1) Diskutujte o smyslu DPH z hlediska pfijmu do statniho rozpoctu.

(0 KIli¢ k reSeni otazek:

1) Priradte prislusnou sazbu DPH tomuto zbozi:

Autosedacky 15 %
Ucebnice 15%
Obuv 21 %
Plnici pero 21%
Tricko 21%
Ubytovani 15 %

2) Koef. =21/100 + 21 =0,1736

DPH 21 % =8 500 x 0,1736 =1 475,6 =1 476 K¢
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Kapitola 10: Zakladni ictovani dlouhodobého majetku

i
u Klicové pojmy:

dlouhodoby hmotny majetek, dlouhodoby hmotny majetek, dlouhodoby finané¢ni
majetek, odpisy, opravky, zistatkova cena

{?Cﬂe kapitoly:

- pochopeni pojmu dlouhodoby hmotny majetek, dlouhodoby nehmotny majetek,
dlouhodoby finané¢ni majetek,

- porozuméni vyznamu odepisovani dlouhodobého majetku,

- znalost u¢tovani o porizeni dlouhodobého majetku.

Z Cas potiebny Ke studiu kapitoly: 4 hodiny
==} vyklad:

Charakteristika dlouhodobého majetku

— ma hmotnou podstatu
— neni uréen pro jednorazovou spotiebu
— jeho doba drzeni a uzivani je delsi nez 1 rok, PC cena > 40 000 K¢.
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Cleni se:
1. dlouhodoby hmotny majetek;
2. dlouhodoby nehmotny majetek;
3. dlouhodoby finan¢ni majetek.

Dlouhodoby hmotny majetek
a) pozemky, stavby, umélecka dila a sbirky — bez ohledu na potizovaci cenu;
b) samostatné movité véci — pofizovaci cena vyssi nez 40 000 K¢ a pouzitelnost delsi nez
1 rok;
c) péstitelské celky trvalych porosti — s dobou plodnosti delsi nez 3 roky;

d) zéakladni stado a tazna zvitata — bez ohledu na pofizovaci cenu.

Technické zhodnoceni majetku, které vznika nastavbami, piistavbami, rekonstrukci nebo
modernizaci (= zlepSeni funkci a vlastnosti, zejména ucelu nebo vyuziti). Pokud castka
piekro¢i u jednotlivého majetku v uhrnu ve zdanovacim obdobi 40 000 K¢, technické
zhodnoceni zvySuje PC stavajiciho dlouhodobého majetku.

Dlouhodoby nehmotny majetek

Majetek nehmotné povahy, jehoz pofizovaci cena je Vv jednotlivém piipadé vyssi nez 60 000
K¢ a doba pouzitelnosti del$i nez 1 rok.

a) patenty, licence, vyrobni postupy, vynalezy, ochranné znamky;

b) programové vybaveni (software);

¢) zfizovaci vydaje — poplatky spojené se zaloZenim firmy. Napft. poplatky za vydani;

d) zivnostenského listu, vypisu z trestniho rejstiiku apod.

Dlouhodoby finan¢ni majetek
Rtzné druhy cennych papirti, které ma ucetni jednotka v drzeni déle nez 1 rok.
Ugetni jednotka je ziskava za Géelem:

a) ziskani vlivu v jiné obchodni spole¢nosti prostiednictvim podilové i€asti na jejim
zakladnim kapitalu (podilové cenné papiry, finan¢ni ptjcky s dobou splatnosti delsi nez 1
rok);

b) ulozeni volnych penéznich prosttedkli do ndkupu akcii za ti¢elem ziskani dividend.
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Ocenovani dlouhodobého majetku

1. PoFizovaci cenou = cena porizeni + vedlejsi naklady na porizeni
(clo, doprava, pojisténi, montaz, uroky z uvéru do doby uvedeni majetku do uzivani)
- pofizovaci cenou se oceniuje majetek pofizeny ndkupem od externich dodavatela.

Do néakladt na potizeni DM nepatfi:

- vydaje na pfipravu pracovnikll pro nové vznikajici provozy

- vydaje na vybaveni pofizované investice zasobami
Uroky do doby zafazeni investice do uzivani — zalezi, jak se firma sama rozhodne, zda je
zahrne do pofizovaci ceny nebo zda je zauctuje piimo do nakladi na ucet 562.

2. Vlastnimi naklady
— u dlouhodobého majetku, ktery si UJ poiidi vlastni innosti (aktivaci)
— zahrnuji pfimé néklady vynaloZené na vyrobu a neptimé naklady, které se k vyrobé
vztahuji.

3. Reprodukéni poFizovaci cenou
— ocenéni dlouhodobého majetku potizeného jinak nez nakupem nebo vlastni ¢innosti
— napf. darovanim, vklady, pfebytky pfi inventarizaci — zjiStuje se na zakladé
znaleckého posudku;
— jeto cena, za kterou byl majetek pofizen v dobg&, kdy se o ném tctuje.

Finanéni dlouhodoby majetek

- Ocefluje Se potizovaci cenou v okamziku potizeni:
porizovaci cena = cena porizeni + vedlejsi naklady
(poplatky za zprostfedkovani, poplatek burze apod.)

Porizeni dlouhodobého majetku

1. nakupem od dodavateli
vytvofenim vlastni ¢innosti
darem
pfefazenim z osobniho uZivani

o
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Naklady souvisejici s potizeni dlouhodobého majetku se sousttedi na kalkula¢nich uctech
041 Potizeni dlouhodobého nehmotného majetku
042 Potizeni dlouhodobého nehmotného majetku

V piipadé okamzitého zafazeni do uzivani lze uctovat bez pouziti ucth 041 a 042 piimo na
majetkové ucty.

Odpisovani dlouhodobého majetku
Hodnota dlouhodobého majetku postupné prechazi do hodnoty novych vyrobkt — dlouhodoby
majetek se opotfebovava.
Opotiebeni majetku:
o fyzické — v dusledku uzivani dlouhodobého majetku
e moralni — v disledku technického pokroku majetek ztraci svoji hodnotu.

Penézni ¢astka vyjadiujici opotiebeni majetku za ti¢etni obdobi —> odpisy.
Souhrn odpist za dobu uzivani dlouhodobého majetku —> opravky.
Pofizovaci cena — opravky = ziistatkova cena

Odpisy
a) ucetni

b) danové

Ugetni odpisy si stanovi uéetni jednotka sama s ohledem na realné opotiebeni dlouhodobého
majetku, napt. v zavislosti na poctu ujetych kilometri u dopravnich prostfedka apod.

64



* ﬁ
** ** ..
, * * . M
evropsky | %, .+ £
socialni MINISTERSTVO $KOLSTVI, OP Vzdélavani
fond v CR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Inovace profesniho vzdélavani ve vazbé na potieby Jihoceského regionu
CZ .1.07/3.2.08/03.0035

Danové odpisy upravuje zakon o danich z pfijmi. Pro ucely danového odpisovani se majetek
zatiidi do pfislusné odpisové skupiny. Kazda odpisova skupina ma stanovenou minimalni
dobu odpisovani majetku:

Odpisova Pocet let odpisovani | Druh dlouhodobého majetku
skupina
1 3 Pocitace, kancelarska technika
2 5 Osobni a nékladni automobily, pracovni stroje
3 10 Parni kotle
4 20 Budovy z lehkych hmot
5 30 Budovy, byty, nebytové prostory, haly
6 50 Administrativni budovy, obchodni centra

Zpitisob odpisovani pro kazdy nové potizeny dlouhodoby majetek si ucetni jednotka stanovi
sama. Po celou dobu odpisovani jej nelze ménit. (Stohl, 2012)

RozliSujeme:

e rovnomérné odpisy
e zrychlené odpisy
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Schéma uctovani porizeni dlouhodobého majetku

MINISTERSTVO SKOLSTWVI, OP Vzdélavani
fondvCR EVROPSKA UNIE  MLADEZE A TELOVYCHOVY

pro konkurenceschopnost

DNM
DHM
Finan¢ni majetek

Nedokonc¢eny DNH
Nedokonc¢eny DHM
Dodavatelé Pofizovany finan¢ni maj.
Fa za nakup DM Zarazeni DM do uzivani
Pokladna
Nakup DM za hotové

< »

Aktivace vnitrop. sluzeb

Vlastni pteprava

»
<« »

Aktivace DNM
Aktivace DHM

Vyroba DM

[
< »

353 Pohledavky za upsany vl. kapital
391 Ucet individ. podnikatele

Nepenézni vklad

P »
< |

413 Ostatni kapitdlové fondy

Dar

P
<

v
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Studijni materialy:

Zakladni literatura:
MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni $koly a vy$si odborné Skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni Skoly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.

UZ ¢&. 935: Ucetnictvi podnikatelti 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.
Doporucené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda cetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.

e Otazky a ukoly
1) Utetni odpisy vyjadtuji
a) skute¢né opotiebeni dlouhodobého majetku
b) pfedpokladané opotiebeni dlouhodobého majetku
C) max. vysi opotiebeni dle zdkona o danich z pfijmi

d) zadna odpovéd’ neni spravna

2) Za dlouhodoby hmotny majetek jsou vzdy povazovany
a) dopravni prostiedky
b) budovy
c) pozemky
d) pfistroje
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OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost

3) Zauctujte ucetni pripady v souvislosti s potizenim dlouhodobého majetku:

Ucetni operace K¢ MD D
1. FAP - nakup baliciho stroje 96 000
2. VPD - instalace a montaz stroje 3600
3. VUD - zafazeni stroje do pouzivani vPC | ...
4. Ptijaty dar od sponzora — testovaci zafizeni
o , . L, 86 000
ocenéné dle zakona o ocenovani na
5. Zu¢tovani odpisu stroju 15 000

e Ukoly k zamySleni a diskuzi

1) Diskutujte o dopadech ruznych zptisobu odepisovani dlouhodobého majetku do

vysledku hospodateni ucetni jednotky.

(0 KIli¢ Kk reSeni otazek:

1) a
2) b,c
3)
Udetni operace K¢ MD D
1. FAP - nakup baliciho stroje 96 000 porizeni dlouhodobého
hmotného majetku dodavatelé
2. VPD - instalace a montaz stroje porizeni dlouhodobého
3600 , .
hmotného majetku pokladna
3. VUD - zarazeni stroje do pouzivini v PC samost. movité véci porizeni
99 600 ,
dlouhodobého
hmotného majetku
4. Prijaty dar od sponzora — testovaci zarizeni samost. movité véci ost. kapitdlove
py , L 86 000
ocenéné dle zdkona o ocernovani na fondy
5. Zuctovani odpisii strojii 15 000 odpisy opravky k SMV

68




*
. * * . N
evrolpsky X w * LE
sociain! MINISTERSTVO SKOLSTVI, OP Vzdélavani
fond v CR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Inovace profesniho vzdélavani ve vazbé na potieby Jihoceského regionu
CZ .1.07/3.2.08/03.0035

Kapitola 11: Zakladni uctovani mezd

.
t Kli¢ové pojmy:
mzda ¢asova, mzda ukolova, hruba mzda, superhruba mzda, zaloha na dan,

socialni pojiSténi, zdravotni pojisténi, slevy na dani, ¢ista mzda

{?Cﬂe kapitoly:

- pochopeni pojmu mzda,
- porozuméni mzdové evidenci,

- znalost postupu vypoctu mezd a jejich zatuctovani.
. Z Cas potrebny ke studiu kapitoly: 4 hodiny
E==} Vyklad:

Zakladni pojmy

Mzda je odménou za vykonanou préci, kterou vyplaci zaméstnavatel svému zaméstnanci.

Formy mezd:
e Casova
e ukolova
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Operativni evidenci ke mzdam tvofi:

- evidence dochazky;

ukolové listy;
- pracovni listy;
- ptevodky a jiné doklady, které jsou podkladem pro vyméru mezd.

Podkladem pro Gc¢tovani mezd je zactovaci a vyplatni listina mezd. Tato listina je analytickou
evidenci k u¢tu Mzdové naklady. Zuctovaci a vyplatni listina se vyhotovuje pro kazdého
zameéstnance, podle vnitropodnikovych utvart i po podnik jako celek.

Pro kazdého zamé&stnance se vede dal i evidencni list diichodového zabezpeceni. Ten obsahuje
udaje o dobé zaméstnani a o rocnim vydélku. Tento evidenc¢ni list slouzi jako podklad pro
budouci vymétovani starobniho nebo invalidniho diichodu.

Vypocet mzdy

Hruba mzda - zakladni mzda (kolova, Casova)

- zdravotni pojisténi (4,5 %)

- socialni pojisténi (6,5 %)

- zaloha na dan z prijmua (15 %)

= (ista mzda

Castka k vyplaté = Cista mzda — ostat. srazky + nahrada mzdy za pracovni neschopnost

Ostatni srazky - spofeni, pojisténi, vyzivné
Super hruba mzda = hruba mzda + odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi
zaméstnavatele (34 %)

Zaklad dan¢ = super hruba mzda
Zéloha na dan - sazba 15 %
Moznost uplatnéni slev na dani — na poplatnika, na vyzivované dité
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Uétovani mezd
Mzdy musi byt uctovany v tom obdobi, ve kterém byla prace vykonéna nebo za které prislusi

zaméstnanci odména. Mzdy jsou pro podnik nakladem a proto jsou zauctovany na ucet
Mzdové naklady, zapisujeme hrubou mzdu.

Zuctovani s institucemi
soc. a zdrav. poj. Zaméstnanci Mzdové naklady

srazka SP a ZP Ptedpis hrubych mezd

<

v

<
<

v

zak. poj. zamé&stnavatele

ptedpis SP a ZP zaméstnavatele

A

Ostat .piimé dané Zéakonné soc. naklady

srazka zalohy na dan nahrada mzdy

P [ < [
N} » <« »

Jiné zavazky

srazky, spotfeni

<«

v

Nemocenské davky jsou vyplaceny ze socialniho fondu. Cast socidlniho a zdravotniho
pojisténi za zaméstnance plati zaméstnavatel, odvadi ho na ucet Zuétovani s institucemi
socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi. (Mrkosova, 2012)
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Studijni materialy:

Zakladni literatura:

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni $koly a vv$si odborné Skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni Skoly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.

UZ ¢&. 935: Ucetnictvi podnikatelti 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.

Doporucené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda icetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.

o Otazky a ukoly
1) Uved’te mozné zplsoby odménovani zaméstnanct.
2) Zamgésic unor 2013 byla p. Jezkovi, zaméstnanci spole¢nosti XENA, a. s., z(¢tovana
hruba mzda ve vysi 30 000 K¢. Podepsal Prohlaseni (sleva na poplatnika ve vysi 2 070

K¢&) a uplatituje danové zvyhodnéni na 2 déti (1 117 K& na 1 ditg).

Ukol: Vypoététe Gistou mzdu, formulujte uéetni piipady a zatétujte.

e Ukoly k zamysleni a diskuzi

1) Diskutujte o tom, co je to ,,Svarcsystém®.
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(0 KIli¢ Kk reSeni otazek:

1) Viz vyklad.

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

Popis ucetniho pripadu K¢ MD D
1 Predpis hrubé mzdy 30 000 mzdoveé . .
. , zamestnanci
naklady
2. |Srdzka zalohy na dan z prijmu 1726 zamestnanci | ost. primé
dane
3. | Srazka SP 6,5 % 1950 zaméstnanci | zuctovani
s instit.
4. |Srazka ZP 4,5 % 1350 zaméstnanci | zuctovani
s instit.

5. | Vyplata cisté mzdy 24 974 K¢ | zaméstnanci BU
Vypocet mzdy:
Hrubd mzda 30 000 K¢
Superhruba mzda 30000x1,34= 40200 K¢
Zaloha na dan 40200x 0,15 = 6 030 K¢

- sleva na poplatnika -2070 K¢

- danové zvyhodnéni na 2 deti —2x1 117 = 2 234 K¢
Zaloha po slevach 1726 K¢
Srazka soc. poj. 6,5 % 30000 x 0,065 = 1950 K¢
Srazka zdrav. poj. 4,5 % 30000 x 0,045 = 1350 K¢

Cistd mzda = 30 000 — (1 726 + 1 950 + 1 350) = 24 974 K¢
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Kapitola 12: Zakladni uctovani nakladd, vynosi a
vysledku hospodareni

i
u Klicové pojmy:

naklady, vynosy, provozni naklady, finanéni naklady, mimoradné naklady,

provozni vynosy, finanéni vynosy, mimoradné vynosy

ﬁCﬂe kapitoly:

- pochopeni pojmu naklady, vynosy,
- porozuméni vyznamu rizného ¢lenéni nakladu a vynosi,

- znalost rozdilu mezi naklady a vydaji, vynosy a prijmy.
Z Cas potrebny ke studiu kapitoly: 4 hodiny

==} vyklad:

Naklady a vynosy

Naklady - vynaloZzeny majetek a prace za uré¢itym ucelem na konkrétni vykon (vyrobek, praci
nebo sluzbu) v penéZznim vyjadieni.
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Vydaje - jednostranné vynalozeni (ibytek) majetku v penéznim vyjadieni bez udani divodu
vynaloZeni.

Vynosy - pfiristek majetku v pené¢znim vyjadieni nebo snizeni zdvazku za urcity konkrétni

vykon.

Piijmy - prirastek penéznich prostiedki bez vazby na konkrétni vykony.

Naklady a vynosy ovliviuji vysledek hospodaieni ucetni jednotky. Proto je tfeba sledovat
vyvoj nakladd a vynosii nejen souhrnné, ale 1 v podrobném ¢lenéni.

Clenéni nakladh a vynosit

a)
b)
c)
d)
e)
f)

dle druhd - 5. uétova tfida;

dle ucelu — provozni, finanéni, mimotradné,;

Z hlediska stanoveni zakladu dan€ — ucetni a dafové;

Vv zavislosti na objemu provadénych vykoni — fixni, variabilni;
dle miry spjatosti s konkrétnim vykonem — ptimé, nepiimé;
dle mista vzniku — vyrobni, odbytové, rezijni.

Zasady uctovani nakladi a vynost

kW=

Néklady se Gctuji na uctech 5. tiidy, vynosy 6.

Naklady se v prib&hu roku G¢tuji na stranu MD (vyjimecné na stranu D)

Vynosy se v prubéhu roku uctuji na stranu D (vyjimecné na stranu MD)

Uktuji se zasadné do obdobi, s nimz vécné a Easové souvisi

Na jednotlivé ucty se uctuje nartstajicim zptisobem od pocatku roku (tj. na poc¢atku roku

vykazuji tyto ucty nulovy zlstatek)

6. Piiuzavirani ucetnich knih se zGstatky uct nakladl a vynosi prevadéji na ucet 710 —
Ucet zisku a ztraty:
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Naklady Uget zisku a ztraty Vynosy

7. Opravy naklada a vynosti v minulych letech se uctuji do bézného obdobi, a to na uctech,
jichz se opravy tykaji.
8. Zakaz kompenzace nakladi s vynosy.

Uétovani nakladi
Néklady jsou G€tovany naristajicim zptisobem od pocatku ticetniho obdobi na stranu M4 dati.
Naklady se ¢leni v Gctové tride 5:

e skupina 50 — 55 — provozni naklady

e skupina 56 — 57 — finanéni naklady

e skupina 58 — mimotadné naklady

e skupina 59 — dan¢ z piijmu a pievodové ucty

Schéma uétovani naklada

Rozvahové ucty Ucty nakladt

vznik naklada

v

Uétovani vynosi

Vynosy se ¢leni v uctové tfide 6 takto:
e Uctova skupina 60 — 64 — provozni vynosy
e 1ctova skupina 66 — finan¢ni vynosy
e uctova skupina 69 — mimotadné vynosy
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Schéma uctovani vynost

Uty vynosi Rozvahové ucty

vznik vynost

<
<4

v

(Mrkosova, 2012)

Studijni materialy:
Zakladni literatura:

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni $koly a vy$si odborné Skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni §koly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.

UZ &. 935: Utetnictvi podnikatelti 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.

Doporucené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda icetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.
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? Otazky a ukoly

1) Podtrhnéte, které z uvedenych nakladd jsou finan¢nimi naklady:
placené uroky, mzdové naklady, Skody, prodané zbozi, kursova ztrata, dary, odpisy,
spotieba energie, prodané cenné papiry, manko v pokladné, poplatky za vedeni tctu,

manko na zbozi.

2) Rozdglte nasledujici naklady na provozni, finan¢ni a mimofadné:
placené troky, mzdové nadklady, prodané zbozi, kursové ztrata, dary, odpisy, spotieba

energie, prodané cenné papiry, manko v pokladné, poplatky za vedeni uctu,

manko na zbozi, Skoda (zptisobena pozarem).

MINISTERSTVO SKOLSTV, OP Vzdélavani

pro konkurenceschopnost

provozni

financéni

mimorddné
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3) Zauctujte nasledujici ucetni ptipady:

Ucetni pFipad K¢ MD D

1. | Vydejka — spotieba materidlu 10 000
2. |Prodej sluzeb za hotové 5000
3. | Poplatky za vedeni Gctu 1250
4. | Ptijaté uroky na BU 750

5. | Prodej zbozi na fakturu 16 000
6. |Ubytek prodaného zbozi 12 000
7. | Pfedpis hrubych mezd 60 000

e UkKoly k zamysleni a diskuzi

1) Diskutujte o tom, proc€ jsou pro ucetnictvi dillezité ndklady a vynosy, nikoli vydaje a

piijmy.

(0 KIli¢ Kk reSeni otazek:

1) placené uroky, mzdové ndklady, skody, prodané zbozi, kursova ztrata, dary, odpisy,

spotireba energie, prodané cenné papiry, manko v pokladné, poplatky za vedeni uctu,

manko na zboZi.
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2) Rozdelte nasledujici naklady na provozni, financni a mimoradné:
placené uroky, mzdové naklady, prodané zbozi, kursova ztrdta, dary, odpisy, spotreba
energie, prodané cenné papiry, manko v pokladné, poplatky za vedeni uctu,

manko na zbozi, Skoda (zpiisobena pozdrem).

provozni finanéni mimoiddné
mzdové naklady placené uroky sSkoda
prodané zbozi kursova ztrata
dary prodané cenné papiry
odpisy manko Vv pokladne
spotreba energie poplatky za vedeni uctu
manko na zbozZi

3)
Uéetni piipad K¢ MD D

1. | VWydejka — spotieba materidlu 10 000 501 112
2. | Prodej sluzeb za hotové 5000 211 602
3. | Poplatky za vedeni uctu 1250 568 221
4. | Prijaté viroky na BU 750 221 662
5. | Prodej zbozi na fakturu 16000 311 604
6. | Ubytek prodaného zbozi 12000, 504 132

7. | Predpis hrubych mezd 60 000 521 331
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Kapitola 13: Zakladni uctovani na kapitalovych uctech

U
u Klicové pojmy:

vlastni kapital, zakladni kapital, rezervni fond, statutarni fondy, ostatni

kapitalové fondy, rezervy, dlouhodobé zavazky

ﬁCﬂe kapitoly:

- pochopeni pojmu vlastni kapital,
- porozuméni vyznamu zakladniho kapitalu u riiznych pravnich forem podnikani,

- znalost vlastnich a cizich zdroju financovani majetku.

Z Cas poti‘ebny ke studiu kapitoly: 4 hodiny

==} vyklad:
Charakteristika kapitalovych uctia

Rozvahové pasivni Gcty — actova trida 4

- predstavuji dlouhodobé zdroje kryti
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Cleni se na:
e vlastni kapital (vlastni zdroje);
e cizi kapital (cizi zdroje).

Vlastni kapital
- zakladni kapital,
- kapitalové fondy;
- fondy ze zisku ;
- vysledek hospodatenti tj. zisk nebo ztrata v podobé nerozdéleného zisku minulych let,
neuhrazené ztraty minulych let; zisk béZzného obdobi;
- ucet individualniho podnikatele.

Cizi kapital dlouhodoby
- rezervy;
- dlouhodobé¢ bankovni uvéry;
- dlouhodobé zavazky.

Ocenovani kapitalu - jmenovitou hodnotou

Uttovani na kapitalovych uétech ovlivnéno pravni formou podnikani:
1. Obchodni spolecnosti:
kapitalové: akciova spolecnost
spole¢nost s ruenim omezenym
osobni: vetejna obchodni spole€nost
komanditni spole¢nost
2. Druzstva
3. Podniky jednotlivea (fyzické osoby)
4. Statni podniky

Zakladni kapital
- souhrn vSech vkladil vloZenych do spolecnosti — zavisly na druhu spolecnosti —
povinné - kapitalové spole¢nosti a druzstva;
- Uctovani pii vzniku spolecnosti, pii jeho zvyseni a snizeni — do doby zapsani zmén v
obchodnim rejstiiku (OR) se zmény Uctuji na G¢tu Zmény zakladniho kapitalu.
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Emisni aZio
Ostatni kapitalové fondy - ostatni penézni i nepenézni vklady spolecnikii nezvySujici
zékladni kapital - tzv. ptiplatky nad zakladni kapital; dary.

Fondy tvorené ze zisku

zédkonné fondy — Zékonny rezervni fond, ktery je urcen ke kryti vykyvii v hospodateni —
tvorba podle typu spolecnosti;

ostatni fondy — Statutarni fondy, Ostatni fondy - dobrovolné, podle potieb ucetni jednotky.

Utet individualniho podnikatele —
- fyzicka osoba jako ucetni jednotka
- svym charakterem nahrazuje veskeré ¢ty vlastnich zdroja.

Dlouhodobé cizi zdroje
e Rezervy - uctova skupina 45
e Bankovni Givéry - ictova skupina 46
e Dlouhodobé zavazky - tictova skupina 47
e Emitované dluhopisy
e Dlouhodobé ptijaté zalohy
e Dlouhodobé sménky k uhradé
e Ostatni dlouhodobé zavazky
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Schéma uctovani zvyseni zakladniho kapitalu:

Zmény zakladniho
kapitalu Nerozd¢leny zisk Zakladni kapital

prevod

A
v

Ostatni kapitalové fondy
Statutarni fondy
Ostatni fondy

A
N

pievod ‘

Vysledek hospodareni
ve schvalovacim fizeni

prevod

< »
< |

zapis do obchodniho rejstiiku

v

A

Studijni materialy:
Zakladni literatura:

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni $koly a vsi odborné Skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni Skoly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.
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UZ ¢&. 935: Udetnictvi podnikateltt 2013, Audit. Ostrava: Sagit, 2013. 176 s. ISBN 978-80-
7208-959-8.

Doporucené studijni zdroje:

KOVANICOVA, D. Abeceda cetnich znalosti pro kazdého. Praha: Bova Polygon, 2012.
ISBN 978-80-7273-169-5.

o Otazky a ukoly

1) Vyjmenujte, které polozky tvoti vlastni kapital Getni jednotky.
2) V jaké uctové tiide¢ se o vlastnim kapitalu Gctuje?

3) Které ucetni jednotky povinné vytvareji zakladni kapital a na kterém G¢tu o ném 0ctuji?

4) Jakym zpusobem se zjisti vysledek hospodateni a na jakém Uctu se o ném uctuje?

o Ukoly k zamygSleni a diskuzi

1) Diskutujte o vysi zékladniho kapitalu riznych pravnich forem podnikani.

(0 KIli¢ Kk reSeni otazek:

1) Zakladni kapital, fondy ze zisku, vysledek hospodareni, kapitalové fondy.

2) Viz vyklad

3) Akciova spolecnost, spolecnost s rucenim omezenym, komanditni spolecnost, druzstva.
Pro uctovani se pouziva ucet 411.

4) Porovnanim nakladit a vynosii. Prevadi se na ucet 431 — vysledek hospodareni ve

schvalovacim rizeni.
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Pouzita literatura

MRKOSOVA, J. Ucetnictvi 2013 ucebnice pro stiedni $koly a vv$si odborné Skoly. Praha:
Edika, 2013. ISBN 978-80-266-0176-0.

STOHL, P. Ucebnice ucetnictvi 2013 pro stiedni Skoly a pro verejnost. 1. dil. Znojmo:
Nakladatelstvi Stohl Pavel, 2013. ISBN 978-80-87237-58-8.
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